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Mae Hierarchaeth Anghenion Maslow yn ddamcaniaeth seicolegol a gynigiwyd gan Abraham Maslow ym 1943, wedi’i strwythuro fel pyramid gyda phum lefel (Mcleod, 2024) Ar y gwaelod mae anghenion ffisiolegol, gofynion mwyaf sylfaenol ar gyfer goroesiad dynol. Maent yn cynnwys elfennau sylfaenol fel bwyd, dwr, aer, cwsg, cysgod a dillad. Mae’r anghenion hyn yn afonol i gynnal iechyd corfforol a sicrhau bod y corff yn gweithredu’n iawn. (Maslow, 1943, pp.370-369) Anghenion ffisiolegol yw prif yrrwr cymhelliant dynol, gan fod Maslow wedi damcaniaethu bod unigolion yn annhebygol o ganolbwyntio ar anghenion lefel uwch, megis diogelwch, cariad, neu hunangyflawniad, nes bod eu gofynion goroesi sylfaenol yn cael eu cwrdd (Cherry, 2024). Pan fydd anghenion ffisiolegol yn cael eu cwrdd, gall unigolion wedyn symud eu sylw i lefel nesaf: (Lumen learning, 2019)
Diogelwch a gwarant, sy'n blaenoriaethu unwaith y bydd anghenion ffisiolegol yn cael eu cwrdd. Mae'r lefel hon yn mynd i'r afael â'r angen am sefydlogrwydd, amddiffyniad, ac amgylchedd rhagweladwy, sy'n hanfodol ar gyfer ymdeimlad o reolaeth a rhyddid. (Troland,1928) Mae anghenion diogelwch yn cynnwys diogelwch corfforol, sefydlogrwydd ariannol, iechyd, diogelwch emosiynol, ac amddiffyniad rhag bygythiadau allanol, fel trais neu drychinebau naturiol. (Loh et al., 2000) Credai Maslow, heb sylfaen o ddiogelwch, fod unigolion yn llai tebygol o symud ymlaen tuag at anghenion lefel uwch. Meddai Maslow, 1943, mae pobl sydd heb sefydlogrwydd swydd neu sy'n byw mewn amgylcheddau peryglus yn aml yn blaenoriaethu creu sefyllfa ddiogel cyn canolbwyntio ar berthnasoedd neu dwf personol. Gall anghenion diogelwch heb eu diwallu arwain at fwy o straen. (Salkind and Rasmussen, 2008) Pan fydd yr anghenion hyn yn cael eu cyflawni, mae unigolion yn teimlo eu bod wedi'u grymuso i ddilyn cysylltiadau cymdeithasol dyfnach, hunan-barch a datblygiad personol.




Hunan wireddu, lefel uchaf yn Hierarchaeth Maslow sy’n cynrychioli drwodd twf personol a chyflawniad potensial rhywun. (Maslow 1943) Unwaith y bydd unigolion wedi bodloni’r holl lefelau is o’r hierarchaeth eu, maent yn ceisio cyrraedd eu galluoedd llawn. Mae hunan wireddu yn hynod unigol; gall gynnwys dilyn nodau creadigol, datblygiad doniau, dyfnhau gwybodaeth, neu weithio tuag at werthoedd a delfrydau personol. (Scott Barry Kaufman 2020) Disgrifiodd Maslow, 1943 hunan wireddu fel taith barhaus yn hytrach na diweddbwynt. Mae’r rhai sy’n ymdrechu i hunan wirionedd yn cael eu hysgogi gan ymdeimlad o bwrpas, ac awydd i gyfrannu’n ystyrlon. (Feinman and Lowry, 1975) Maen yn aml yn profi profiadau brig, eiliadau o lawenydd dwys, creadigrwydd, neu gysylltiad â’r byd. Credai Maslow fod unigolion hunan gwirioneddol yr ymreolaethol, yn ddilys eu hunain. Mae’r lefel hon o’r hierarchaeth yn hanfodol i gyflawni twf personol. (Loh, Dawn, Wrathall, Jeff and Schapper, Jan 2017)

Hierarchaeth Anghenion Maslow
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Description automatically generated]Chariad a pherthyn, trydedd lefel yn hierarchaeth Maslow, sy’n mynd i’r afael ag awydd cynhenid bodau dynol am gysylltiad cymdeithasol. Unwaith y bydd anghenion ffisiolegol a diogelwch yn cael eu cwrdd, mae pobl yn ceisio perthnasoedd sy’n meithrin cwmnïaeth, agosatrwydd, ac ymdeimlad o berthyn. Mae’r angen hwn yn cynnwys bondiau a theulu, partneriaethau rhamantus, a chysylltiadau o fewn grwpiau, neu gymunedau. Dywedir Maslow 1943, fod cariad a pherthyn yn hanfodol ar gyfer lles seicolegol.  Gall pobl sydd heb y cysylltiadau hyn brofi unigrwydd, pryder cymdeithasol. (Seligman and Csikszentmihalyi, 2000). A hyd yn oed iselder, i’r gwrthwyneb, mae diwallu’r anghenion hyn yn darparu cymorth emosiynol, hunanwerth, a gwydnwch, gan alluogi unigolion i reoli heriau bywyd yn fwy effeithiol. (Zeigler-Hill and Shakelford, 2020 pp.4825-4830) Mae’r ymdeimlad hwn o berthyn yn meithrin cydweithrediad, empathi, a chyd-ddealltwriaeth, sy’n cryfhau cysylltiadau cymdeithasol. Pan fydd unigolion yn teimlo’n wirioneddol gysylltiedig â’u bod yn cael eu gwerthfawrogi, maent yn fwy tebygol o fynd ar drywydd anghenion lefel uwch yn yr hierarchaeth, megis hunan-barch a hunan wireddu, gan gyfrannu yn y pen draw at dwf a chyflawniad personol (Alderfer, 1969).



Mae Hierarchaeth Anghenion Maslow yn cyflwyno model blaengar o gymhelliant dynol, gan ddechrau gydag anghenion goroesi hanfodol ac yn arwain at dwf personol a hunangyflawniad. Mae pob lefel, ffisiolegol, diogelwch, cariad a pherthyn, parch, a hunan wirionedd yn adeiladu ar yr olaf, gan awgrymu bod yn rhaid cyrraedd anghenion sylfaenol cyn dilyn dyheadau uwch. Mae’r fframwaith hwn yn pwysleisio bod datblygiad personol yn broses raddol sy’n cael ei siapio gan ffactorau unigol a chymdeithasol. Trwy ddeall yr anghenion hyn, rydyn ni’n cael cipolwg ar ymddygiad dynol. Cymhelliant, a’r llwybr i fywyd bodlon.  
Hunan Barch, sy’n cwmpasu’r angen am barch, cydnabyddiaeth a hunanwerth. Unwaith y bydd unigolion wedi bodloni eu hanghenion am gariad a pherthyn, maent yn ceisio teimlo eu bod yn cael eu gwerthfawrogi. (Taormina and Gao, 2013) Mae’r angen hwn am barch yn rhannu’n ddau gategori: hunan-barch (hyder mewnol, annibyniaeth, a chyflawniad) a pharch gan eraill (cydnabyddiaeth, statws ac edmygedd). Yn ôl Maslow 1943, mae hunan-barch yn hanfodol ar gyfer iechyd seicolegol. Pan fydd unigolion yn teimlo eu bod yn cael eu parchu a’u bod yn hyderus, maent yn fwy tebygol o gyflawni eu potensial ac ymgymryd â heriau. (Burgo, 2020) I’r gwrthwyneb, gall hunan-barch isel neu ddiffyg cydnabyddiaeth arwain at deimladau o israddoldeb, digalondid. Mae bodloni anghenion parch yn cyfrannu at hunan gysyniad sefydlog, gan feithrin cymhelliant. (Orth and Robins, 2014) Unwaith y bydd unigolion yn cyflawni lefel iach o hunan-barch, maent yn dod i ddilyn lefel uchaf yr hierarchaeth: hunan wireddu, lle maent yn ymdrechu i dyfiant personol i gyflawni eu potensial unigryw.
(McLeod, 2024)
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Cysyniad o ddatblygiad plant 
 
Mae datblygiad plentyn cyfannol yn ymagwedd at addysg a bod yn rhiant, mae’n ystyried pob agwedd ar dwf plentyn ac yn pwysleisio meithrin agweddau corfforol, emosiynol, cymdeithasol, gwybyddol ac ysbrydol lles plentyn. (Scottish Social Sevices Council, 2024) Yn wahanol i fodelau addysgol traddodiadol, sydd yn canolbwyntio’n bennaf ar dwf deallusol ac academaidd, mae datblygiad cyfannol yn ceisio cefnogi a meithrin pob maes o botensial plentyn. (Hei Schools, 2022)
Mae damcaniaethwyr datblygiadol amlwg fel Maslow, Piaget, Vygotsky, ac Bronfenbrenner wedi darparu modelau sylfaenol sy'n cyd-fynd â, ac yn ein helpu i ddeall egwyddorion datblygiad plentyn cyfannol. 

Hierarchaeth anghenion a datblygiad cyfannol Abraham Maslow.

Mae hierarchaeth anghenion Maslow yn fodel seicolegol sy’n ei ddefnyddio i ddeall datblygiad cyfannol o safbwynt seiliedig ar anghenion y plentyn. Cynigiodd Maslow 1943, fod gan fodau dynol hierarchaeth o anghenion sy'n amrywio o anghenion ffisiolegol  sy’n sylfaenol, megis bwyd a lloches, i anghenion lefel uwch, sef hunan wireddu. Yn ôl Maslow, rhaid i unigolion gyflawni pob lefel o angen cyn symud ymlaen i'r lefel nesaf. (University of Reading, 2022)

1. Anghenion Ffisiolegol: Mae'r rhain yn cynnwys angenrheidiau sylfaenol fel bwyd, dŵr, a gorffwys, sy'n hanfodol ar gyfer thwf corfforol plentyn. Heb y rhain wedi'u bodloni, ni all plant ganolbwyntio ar feysydd datblygiad nesaf. 
2. Anghenion Diogelwch: Mae sefydlogrwydd, diogelwch ac amgylchedd diogel yn hanfodol ar gyfer iechyd emosiynol a seicolegol plentyn. Mae amgylchedd diogel yn cefnogi plant i archwilio a dysgu heb ofn. 
3. Anghenion perthynas a chariad: Mae perthnasoedd â theulu, ffrindiau a chyfoedion yn diwallu anghenion emosiynol. Pan fydd plant yn teimlo eu bod yn cael eu caru a'u cynnwys, maent yn datblygu sgiliau cymdeithasol cryfach a deallusrwydd emosiynol. 
4. Anghenion parch: Mae cyflawniad, hunan-barch, a chydnabyddiaeth yn  agweddau pwysig ar gyfer lles seicolegol cyffredinol plentyn. Mae ymdeimlad cryf o hunanwerth yn cefnogi hyder. 
5. Hunan wireddu: Ar frig hierarchaeth Maslow mae hunan wireddu, lle mae plant yn ymdrechu i wireddu eu llawn botensial. Mewn addysg gyfannol, hunan wireddu yw'r nod yn y pen draw, gan gwmpasu pob maes datblygu fel y gall plant gyrraedd eu gallu llawn ar draws dimensiynau emosiynol, cymdeithasol, deallusol ac ysbrydol. (Capes, 2024)
Mae hierarchaeth Maslow yn dangos bod pob dimensiwn o les plentyn yn rhyng-gysylltiedig. Mae ymagwedd gyfannol yn sicrhau bod addysgwyr a rhoddwyr gofal yn darparu'r sylfaen i ddiwallu anghenion sylfaenol a seicolegol, fel bod plant yn barod ac yn gallu archwilio lefelau uwch o dwf a hunangyflawniad. (Mundy 2017)

Camau datblygiad gwybyddol Jean Piaget

Pwysleisiodd Piaget, damcaniaethwr gwybyddol arloesol, gamau datblygiadol galluoedd gwybyddol plant. Mae ei waith yn ganolog i addysg gyfannol, gan ei fod yn helpu i egluro sut mae twf gwybyddol nid yn unig yn broses ynysig ond yn rhyng-gysylltiedig â datblygiad cyffredinol plentyn. Nododd Piaget (Wedi eu dyfynnu can Wadsworth, 1971) bedwar prif gam datblygiad gwybyddol:
1. Sensorimotor stage (0 – 2 mlwydd oed): Yn y cam hwn, mae plant yn dysgu trwy brofiadau synhwyraidd uniongyrchol a symudiad. Mae babanod yn archwilio'r byd trwy gyffwrdd, golwg, sain, a'u gweithredoedd ar wrthrychau, sy'n ffurfio sylfaen ar gyfer datblygiad gwybyddol a chorfforol. 
2. Preoperational stage (2 – 7 mlwydd oed): Mae plant yn dechrau defnyddio iaith a symbolau i gynrychioli gwrthrychau a chysyniadau. Mae addysg gyfannol yn rhoi gwerth ar chwarae dychmygus a chreadigedd yn ystod y cyfnod hwn, gan ei bod yn hollbwysig i blant wneud synnwyr o’u hamgylchoedd a dechrau meithrin sgiliau cymdeithasol ac emosiynol. 
3. Concrete Operational Stage (7 -11 mlwydd oed): Daw meddwl rhesymegol i'r amlwg, gan alluogi plant i feddwl yn fwy systematig ac i ddeall cysyniadau cadwraeth achos ac effaith. Mae'r cyfnod hwn yn nodi newid hollbwysig yn y modd y mae plant yn ymwneud ag eraill yn gymdeithasol ac yn dechrau datblygu dealltwriaeth ddyfnach o reolau a chydweithrediad. 
4. Formal Operational Satge (11+ mlwydd oed) Yn ystod y cam hwn, mae plant yn ennill y gallu i feddwl yn haniaethol ac yn ddamcaniaethol. Gall addysgwyr a rhoddwyr gofal bellach annog datrys problemau, rhesymu moesegol, a hunan-fyfyrio, gan helpu pobl ifanc i gysylltu datblygiad gwybyddol, cymdeithasol a moesol.Yn y fframwaith datblygu cyfannol, mae model Piaget yn awgrymu bod yn rhaid cefnogi plant ar bob cam datblygiadol, gyda thasgau a rhyngweithiadau sy’n briodol i’w galluoedd gwybyddol. Nid ymdrech unigol yw datblygiad gwybyddol; mae'n cydblethu â sgiliau emosiynol a chymdeithasol sy'n cael eu gwella trwy brofiadau a rhyngweithiadau ystyrlon. (Main, 2021)

Theori ‘Sociocultral’ Lev Vygotsky

Pwysleisiodd Vygotsky rôl hanfodol o ryngweithio cymdeithasol a diwylliant yn natblygiad plant. Cynigiodd fod datblygiad gwybyddol yn digwydd trwy ryngweithio ag eraill mwy gwybodus - rhieni, athrawon a chyfoedion - o fewn cyd-destun diwylliannol plentyn. (Gowrie NSW, 2024) Mae dau o gysyniadau Vygotsky, y Parth o ddatblygiad agosaol (ZPD) a sgaffaldau, ac mae'r ddau gysyniad yn arbennig o berthnasol i ddatblygiad plentyn cyfannol:
1. Y parth o ddatblygiad agosaol (ZPD), Dadleuodd Vygotsky fod gan blant ystod o botensial ar gyfer datblygiad, gyda sgiliau y gallant eu perfformio'n annibynnol ar un pen a sgiliau y gallant eu perfformio gydag arweiniad ar y pen arall. Trwy weithio o fewn y ZPD, gall oedolion helpu plant i gyflawni sgiliau a chysyniadau na fyddent fel arall yn eu cyrraedd ar eu pen eu hunain. (Morin, 2012)
2. Sgaffaldau, Sgaffaldiau yw'r broses y mae athro neu ofalwr yn ei defnyddio i ddarparu cymorth ac yn ei leihau'n raddol wrth i'r plentyn ddod yn fwy cymwys. Mewn datblygiad cyfannol, mae sgaffaldiau yn hollbwysig oherwydd ei fod yn meithrin annibyniaeth wrth gydnabod bod angen lefelau amrywiol o arweiniad ar blant i gyrraedd eu llawn botensial. (Main, 2021)
Mae damcaniaeth Vygotsky yn tanlinellu pwysigrwydd ffactorau cymdeithasol a diwylliannol mewn datblygiad, gan gefnogi nod addysg gyfannol o feithrin plant o fewn cyd-destun cymunedol. (Shabani, Khatib and Ebadi, 2010) Trwy weithio o fewn amgylchedd diwylliannol plentyn a darparu cefnogaeth yn seiliedig ar anghenion unigol, gall rhoddwyr gofal greu profiad dysgu sy’n briodol i’w ddatblygiad ac sy’n cyfoethogi ac sy’n cyfrannu at dwf cymdeithasol ac emosiynol ochr yn ochr â datblygiad gwybyddol. (Smolucha and Smolucha, 2021)

Damcaniaeth systemau ecolegol Urie Bronfenbrenner

Mae damcaniaeth systemau ecolegol Bronfenbrenner yn darparu model cynhwysfawr ar gyfer deall yr amgylcheddau lluosog sy'n dylanwadu ar ddatblygiad plentyn. Yn ôl Bronfenbrenner, mae sawl system yn effeithio ar ddatblygiad plentyn: (Urie Bronfenbrenner, Condry and Russell Sage Foundation, 1970)
1. ‘Microsystem’: Mae hyn yn cynnwys amgylchedd uniongyrchol y plentyn, fel teulu, ysgol, a grŵp cyfoedion. Mae rhyngweithio cadarnhaol o fewn y system hon yn cefnogi datblygiad emosiynol, cymdeithasol a gwybyddol plentyn yn uniongyrchol. 
2. ‘Mesosystem’: Mae’r system hon yn cynnwys y rhyngweithio rhwng elfennau o’r micro system (e.e., perthnasoedd rhiant ac athro). Mae perthnasoedd cryf, cefnogol rhwng gwahanol rannau o fywyd plentyn yn hybu profiad datblygiadol mwy cydlynol. 
3. ‘Exosystem’: Mae'r system hon yn cynnwys dylanwadau cymdeithasol ehangach, megis polisïau gweithle rhieni neu adnoddau cymunedol, sy'n effeithio'n anuniongyrchol ar y plentyn. Er enghraifft, mae amgylchedd cymunedol cefnogol yn cyfoethogi cyfleoedd datblygiadol y plentyn 
4. ‘Macrosystem’: Mae’r 'macrosystem' yn cwmpasu’r gwerthoedd a’r normau diwylliannol a chymdeithasol sy’n llywio datblygiad plentyn. Mae gwerthoedd diwylliannol am addysg, rolau teuluol, a hawliau plant yn cyfrannu at y cyd-destun cyffredinol y mae plentyn yn tyfu ynddo. 
5. ‘Chronosystem’: Mae’r system derfynol hon yn ystyried dimensiwn amser, gan gydnabod bod digwyddiadau arwyddocaol mewn bywyd a newidiadau cymdeithasol (fel ysgariad rhieni neu symud i gymuned newydd) yn effeithio ar ddatblygiad plentyn dros amser.
Mae model Bronfenbrenner yn pwysleisio na ellir gwahanu datblygiad plentyn oddi wrth ei amgylchoedd. Mae datblygiad cyfannol yn cydnabod pwysigrwydd pob haen o ddylanwad ar blentyn, gan anelu at greu amgylcheddau sy'n cefnogi twf ar draws pob system. (Bronfenbrenner’s Ecological Systtems Theory, n.d.)

Integreiddio'r Damcaniaethau hyn i Ddatblygiad Plant Cyfannol

Mewn fframwaith datblygiad plentyn cyfannol, mae’r damcaniaethau uchod yn ategu ei gilydd. Mae’r damcaniaethau hyn yn helpu addysgwyr a gofalwyr i ddeall bod datblygiad pob plentyn yn broses gymhleth, gydgysylltiedig. Mae dull cyfannol yn meithrin amgylcheddau lle mae anghenion corfforol, cymdeithasol, gwybyddol ac emosiynol plant yn cael eu diwallu, gan barchu eu llwybrau unigryw a’u galluogi i dyfu’n unigolion cytbwys, bodlon.























Arfer blynyddoedd cynnar

Mae hierarchaeth anghenion Maslow yn sylfaenol i ddeall datblygiad plant, yn enwedig mewn ymarfer blynyddoedd cynnar. Mae ei fodel, sydd wedi'i strwythuro fel pyramid, yn awgrymu bod gan blant anghenion sylfaenol - gan ddechrau gyda gofynion ffisiolegol a symud ymlaen i ddiogelwch, cariad, pherthyn, parch, a hunan wireddu. (Maslow, 2000) Ar gyfer addysgwyr y blynyddoedd cynnar, mae fframwaith Maslow yn arf amhrisiadwy ar gyfer asesu afael ag anghenion unigol plant. Isod mae tair enghraifft o ymarfer blynyddoedd cynnar sy’n dangos arwyddocâd Maslow wrth feithrin datblygiad plant.

1. Darparu ar gyfer Anghenion Sylfaenol: Sicrhau Cysur Corfforol ac Iechyd
Mewn lleoliadau blynyddoedd cynnar, diwallu anghenion ffisiolegol plentyn yw sylfaen unrhyw ymarfer datblygiadol. Er mwyn i blant gymryd rhan mewn dysgu a rhyngweithio cymdeithasol, mae angen iddynt deimlo'n gyfforddus yn gorfforol ac yn cael digon o faeth fel y nodir yn y cwricwlwm ar gyfer lleoliadau nas cynhelir (Welsh Government 2022),  Mae’r agwedd hon yn aml yn cael ei hystyried yn “ofal sylfaenol” mewn ymarfer blynyddoedd cynnar ond mae’n hollbwysig i barodrwydd plentyn i ddysgu a thyfu. Er enghraifft, mewn lleoliad cyn ysgol, gallai addysgwr sicrhau bod plant yn cael byrbryd maethlon yn ystod eu sesiwn. Efallai y bydd plentyn sy'n dod i'r ysgol yn newynog yn ei chael hi'n anodd canolbwyntio, yn brin o egni, ac yn mynd yn rhwystredig yn hawdd. Mae addysgwyr yn ymwybodol bod darparu bwyd maethlon, rheolaidd yn hanfodol nid yn unig ar gyfer iechyd corfforol ond hefyd ar gyfer gallu plentyn i ganolbwyntio a chymryd rhan mewn gweithgareddau. (Gov.Wales, 2024) Yn ogystal, mae sicrhau gorffwys digonol trwy amseroedd cysgu penodedig yn hanfodol, yn enwedig ar gyfer plant iau, y mae eu datblygiad gwybyddol a chorfforol yn gysylltiedig yn agos â chwsg, fel y nodir yn Erthygl 27 o’r UNCRC. (UNICEF, 2024)  Er enghraifft, gall plentyn nad oedd yn cysgu’n dda gartref ddod yn fwy anniddig neu’n llai parod i dderbyn dysgu, gan amlygu pwysigrwydd cyfnodau gorffwys strwythuredig. Ymhellach, mae cynnal amgylchedd corfforol cyfforddus, gyda gwres, awyru priodol, a mynediad at ddŵr glân, yn sicrhau bod plant yn teimlo'n ddiogel ac yn barod i ymgysylltu. Trwy ddiwallu’r anghenion ffisiolegol sylfaenol hyn, mae ymarferwyr blynyddoedd cynnar yn creu sylfaen sefydlog sy’n galluogi plant i archwilio anghenion datblygiadol mwy datblygedig, gan alinio’n uniongyrchol â model Maslow.

2. Creu Amgylchedd Diogel a Rhagweladwy
Mae diogelwch a sefydlogrwydd yn hollbwysig mewn ymarfer blynyddoedd cynnar. (Gov.Wales, 2024) Yn ôl Maslow rhaid i blant deimlo'n ddiogel i symud ymlaen yn eu datblygiad. Mae plant ifanc yn ffynnu mewn amgylcheddau rhagweladwy lle maent yn gwybod beth i'w ddisgwyl ac yn ymddiried y bydd eu hanghenion yn cael eu diwallu'n gyson. Gall addysgwyr greu amgylchedd o'r fath trwy sefydlu arferion, meithrin perthnasoedd diogel, a gosod ffiniau clir. Mae'r agweddau hyn yn cyfrannu at ymdeimlad plentyn o ddiogelwch ac yn caniatáu iddynt deimlo'n ddiogel wrth archwilio eu hamgylchedd. 
Ystyriwch ganolfan gofal plant sy'n defnyddio arferion fel cyfarchion boreol, amser cylch, amser byrbryd, a sesiynau chwarae i greu diwrnod strwythuredig. Mae'r drefn ragweladwy hon yn rhoi ymdeimlad o sefydlogrwydd, gan leihau pryder mewn plant, yn enwedig y rhai a allai gael trafferth gyda thrawsnewidiadau neu wahanu oddi wrth ofalwyr. (Gov.Wales, 2024) Er enghraifft, bydd plentyn a allai fod yn bryderus y bydd ei rieni’n gadael ar adeg gollwng yn teimlo’n dawel eu meddwl pan fyddant yn gwybod yn union beth i’w ddisgwyl yn ystod y dydd. Trwy arferion cyson, mae addysgwyr yn cyflawni'r anghenion diogelwch sy'n hanfodol i blant wneud cynnydd yn eu datblygiad cymdeithasol, emosiynol a gwybyddol. Ar ben hynny, mae amgylchedd ffisegol diogel - lle mae peryglon yn cael eu lleihau, lleoedd yn gyfeillgar i blant, ac mae gweithdrefnau clir ar gyfer argyfyngau - yn atgyfnerthu'r ymdeimlad hwn o ddiogelwch. Gall athrawon gynnal gwiriadau diogelwch rheolaidd a defnyddio dodrefn sy’n addas i’r plentyn i leihau’r risg o ddamweiniau. (University of Reading, 2022) Wrth wneud hynny, maent nid yn unig yn atal niwed corfforol ond hefyd yn creu amgylchedd seicolegol diogel sy'n gwahodd plant i archwilio'n rhydd heb ofn.

3. Meithrin Perthyn a Meithrin Perthynas Bositif
Mae’r drydedd lefel yn hierarchaeth Maslow yn pwysleisio’r angen am gariad a pherthyn, sy’n hollbwysig yn ystod plentyndod cynnar wrth i blant ddechrau ffurfio perthnasoedd y tu allan i’w teuluoedd. (Seligman and Csikszentmihalyi, 2000) I blant mewn lleoliadau blynyddoedd cynnar, mae teimlo eu bod yn cael eu gwerthfawrogi a’u cysylltu o fewn eu hamgylchedd dysgu yn cefnogi datblygiad cymdeithasol ac yn hybu hunan gysyniad cadarnhaol.

Yn ymarferol, mae meithrin perthyn yn golygu creu awyrgylch cynhwysol, cynnes lle mae pob plentyn yn teimlo ei fod yn cael ei sylwi a’i werthfawrogi. Er enghraifft, efallai y bydd ymarferydd blynyddoedd cynnar yn canolbwyntio ar gyfarch pob plentyn wrth ei enw ar ôl cyrraedd a chymryd rhan mewn sgyrsiau personol, yn gofyn am eu hoff deganau neu beth a wnaethant dros y penwythnos. Mae'r rhyngweithiadau bach hyn yn arwyddocaol iawn - maen nhw'n cadarnhau ymdeimlad y plentyn o hunaniaeth ac yn helpu i sefydlu ymddiriedaeth rhwng y plentyn a'r addysgwr. Gall addysgwyr blynyddoedd cynnar annog chwarae cydweithredol a gweithgareddau grŵp, amser stori neu gemau grŵp rhannu a chydweithio. (Gov.Wales, 2024) Er enghraifft, yn ystod sesiynau chwarae, gall addysgwr baru plant gyda'i gilydd i gwblhau tasg, gan feithrin bondiau trwy waith tîm. Mae hyn nid yn unig yn meithrin cyfeillgarwch ond hefyd yn rhoi ymdeimlad i blant o fod yn rhan o gymuned, gan gyflawni eu hangen am gysylltiad cymdeithasol a sicrwydd emosiynol. 

Mae hierarchaeth anghenion Maslow yn darparu ymarferwyr blynyddoedd cynnar ag ymagwedd strwythuredig a thosturiol at ddatblygiad plant, gan eu hatgoffa bod angen sefydlogrwydd corfforol, emosiynol a chymdeithasol ar blant i gyrraedd eu potensial (Maslow, 1943, pp.370-369). Trwy ddiwallu anghenion ffisiolegol sylfaenol, creu amgylchedd diogel a rhagweladwy, a meithrin ymdeimlad o berthyn, mae addysgwyr yn gosod sylfaen gref ar gyfer twf plentyn ar draws pob maes datblygiadol.

Yn ymarferol, mae model Maslow yn annog gweithwyr proffesiynol blynyddoedd cynnar i edrych ar bob plentyn fel person cyfan, lle mae anghenion yn ddibynnol ac wedi’u strwythuro’n hierarchaidd. Pan fydd plant yn teimlo'n gyfforddus yn gorfforol, yn ddiogel, ac yn gysylltiedig yn gymdeithasol, maent yn fwy tebygol o ymgysylltu, archwilio a dysgu gyda hyder a llawenydd. Mae’r ymagwedd hon yn cadarnhau’r gred y dylai addysg plentyndod cynnar ymestyn y tu hwnt i sgiliau academaidd, gan ganolbwyntio yn lle hynny ar feithrin lles cyflawn pob plentyn.
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