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Ymateb adfyfyriol unigol i’r Profiad Addysgu Proffesiynol
Yn dilyn eich profiad addysgu proffesiynol cyflwynwch ymateb adfyfyriol, sy’n dangos datblygiad yn ystod y profiad addysgu proffesiynol (PAP) sydd yn dangos sut ydych yn adfyfyrio yn feirniadol ar eich cynnydd personol.
Wrth i mi droi'r rhan gyntaf o'r ymarfer cyfarwyddo a orffennais yn y cyfnod sylfaen gyda dosbarth meithrin. Gallaf ystyried y profiad gwych a gefais. Rwy'n dychmygu fy mod wedi ennill tir fel athro dan hyfforddiant ac wedi cymryd tunnell o fwrdd yr ystafell ddosbarth, i baratoi ar gyfer ymarferion. Mae'r profiad wedi agor fy llygaid ac un rwyf wedi elwa ohono drwy wylio fy mentor dosbarth, dysgu ac addysgu.

tua diwedd yr wythnos gynradd canolbwyntiodd fy mentor dosbarth arnaf i ddylunio ymgymeriad a oedd yn strwythur dros yr wythnos i ddangos cynnydd. Mae'r amcan hwn yn nodi â safon SAC S3.1. Roedd yr amcan yn cynnwys y gallu i ddylunio yn amlwg wahaniaethu targedau dysgu a bod y nodau yn gweithio ar gyfer y brif dasg tuag at ddiwedd yr wythnos. Ar gyfer y rhan gyntaf o'r amcan, es i wneud trefniant. Pwnc yr wythnos gyfredol oedd y flwyddyn newydd o ddatblygiad, felly dewisais wneud tai 3D amrywiol gyda'r dosbarth, gwehyddu doniau datblygu dyfeisgar a gwelliant rhifyddol gyda'i gilydd a chynnwys galluoedd o'r strwythur cymhwysedd cyfrifiadurol. Roeddwn i eisiau cymryd pedwar cyfarfod ar y tro, credaf mai'r dull mwyaf delfrydol o wneud tasg fel hon oedd gweithio mewn cynulliadau bach. Mae gweithio mewn cynulliadau bach yn grymuso'r plant i gael y cyfle i groesgyfeirio drosodd a gwneud cysylltiad agosach â mi, yr athro. Wrth i'r wythnos fynd yn ei blaen, cefais yr opsiwn i weld yn ddigamsyniol y gallwn ganolbwyntio ar bob unigolyn yn llawer gwell nag unrhyw beth y byddwn yn ei wneud gyda'r dosbarth cyfan. Cefais yr opsiwn i sgrinio'r hyn yr oedd y plant yn ei sylweddoli a'r hyn yr oeddwn yn ei gyfarwyddo .Yn ôl yr addysgwr â’r awdur Parker J. Palmer yn ei lyfr ‘The Courage to Teach’, “drwy wahaniaethu addysgu a dysgu, rydym yn cael athrawon sydd ddim yn gwrando a phlant sydd ddim yn siarad” (Palmer, 1998). Wrth ddarllen y dyfyniad hwn o’r llyfr rwy’n adnabod y pwysigrwydd yn y cysylltiad rhwng beth rwyf yn addysgu i’r plant a beth maen nhw'n ei ddysgu.

Yr ail ddarn o'r amcan oedd sicrhau bod ymarferion yng nghanol yr wythnos yn cael eu gweithio i wneud y tai 3D. Roedd y Fframwaith yn weithdrefn yr oeddwn yn ei dilyn i wneud y trefniant. Mae Fframwaith yn weithdrefn sy'n tarddu o'r ddamcaniaeth 'Parth Datblygu Digidol (PDP)' gan y clinigydd Vygotski. Y PDP yw'r twll rhwng yr hyn y gall y tyke ei wneud yn rhydd a'r hyn y gall y teke ei wneud. Trefnais gyda'r nod fod fy ymarferion yn ymhelaethu ar yr hyn y maent yn sicr yn ei wybod ac yn ychwanegu galluoedd newydd i gynorthwyo'r plant i gefnogi'r PDP. Yn ôl Vygotski, “mae dysgu yn digwydd pan gaiff gwybodaeth newydd ei hadeiladu i mewn a’i hychwanegu at strwythur gwybodaeth, dealltwriaeth a sgiliau cyfredol.” (Pritchard, 2009)
Es i rannu'r neges mewn tri ymarferiad felly mae'r ddau ymarferiad cychwynnol yn creu'r galluoedd y mae'r plant eu hangen ar gyfer yr ymarferiad pennaf tuag at y diwedd. Siaradais â'r athro a siaradais â'r myfyrwyr er mwyn ehangu ar ddysgu'r plant yn y gorffennol.

Fel y nodwyd gan Lywodraeth Cymru fel cofnod 'Safonau Statws Athro Cymwysedig Cymru 2009' - SAC Safon 3.1, dylai athro sy'n dysgu ymgorffori arfarniad ar gyfer dysgu wrth ei drefnu. Hyderaf fod gwneud trefniadau ar gyfer gwerthuso ar gyfer dysgu yn hanfodol i warantu bod y plant yn cyflawni pwynt yr ymarfer trwy orffen y nodau dysgu. Defnyddiais wahanol fethodolegau ar gyfer gwerthuso dysgu, un o'r technegau sylfaenol a ddefnyddiais gyda'r plant oedd goleuadau traffig. Mae hyn yn cynnig cyfle i'r plant werthuso eu dealltwriaeth eu hunain. Un ffordd arall i mi wneud hyn oedd drwy ddilyn cynllun stampio'r ysgol lle'r oedd angen i'r plant wirio eu bod wedi cael cyfle i gwblhau'r mwyafrif o'r meini prawf cyflawni. Tuag at ddechrau'r cyfnod, ni chefais unrhyw ymwybyddiaeth o allu'r plant i gasglu cynnil yn unig, felly ar ôl pob aseiniad a drefnais roeddwn yn gorffen cofnod canlynol gyda'r nod y gallai unrhyw blentyn gydnabod a oedd unrhyw gynnydd neu gyfle i wella. Mae hyn yn cysylltu â safon SAC 3.2 ynglŷn â gwirio a gwerthuso'r plant. Trwy orffen y cofnodion canlynol roedd yn fy ngalluogi i ddylunio camau dilynol ar gyfer pobl neu gynulliadau gyda'r nod y gallent gyflawni pwynt yr ymarfer. Mae pob un o'r technegau yr wyf wedi eu defnyddio yn fy ngrymuso i weld gwelliant pob plentyn ac yn cynnig cyfle i mi wneud trefniadau pellach os yw'n hanfodol.  “One of the reasons why we, as teachers, need to know about the patterns of children’s development is that we then have a notion of what children are capable of and what they may have already achieved.” (Arthur, Grainger, & David, 2006, p. 36)

Ar gyfer yr ail wythnos, y targed a gefais oedd i ddatblygu sgiliau rheolaeth dosbarth. Cafodd y targed yma ei roi oherwydd fy mod yn cael trafferth gyda dewis y strategaeth rheoli dosbarth oedd gweithio i mi yn ystod yr wythnos gyntaf. Mae’r targed yma yn cysylltu gyda safon SAC 3.3. Dechreuais drwy ddefnyddio technegau mae’r plant wedi arfer gydag ac fel y roedd yr wythnos yn mynd yn ei flaen roeddwn yn ychwanegu technegau newydd oherwydd fy mod yn codi hyder ac roeddwn wedi adeiladu parch gan y plant. Roeddwn yn defnyddio technegau fel llaw dawel i fyny a rhoi enwau ar yr haul am ymddygiad da. Credaf fod atgyfnerthu yn ddull da oherwydd roedd yn cael dylanwad positif ar ymddygiad y plant, roedden nhw yn awyddus i gael mynd ar yr haul felly roeddent yn gwneud ymdrech i ddilyn rheolau’r carped. Dywed Skinner (1954), “The best way to modify behaviour was to modify the environment”. Credai Skinner mewn dulliau oedd ddim yn cynnwys cosbi plant, ac roedd e hefyd yn credu mai atgyfnerthu plant oedd y ffordd orau o’u rheoli. Roedd creu awyrgylch lle'r oedd y plant yn fy mharchu yn galluogi i’r plant gael mwy allan o’u dysgu.

 Roedd yna nifer o strwythurau y gallwn eu gweld yn gwella a gwella yn fy ystafell ddosbarth y swyddogion gweithredol fel yr wythnos ymlaen. Deallais fod y plant wedi ymateb yn well gyda gwahanol weithdrefnau. Cefais fewnbwn cyson gan fy hyfforddwr strwythur gyda'r nod y gallwn archwilio pa fethodolegau oedd yn bwerus ac a oedd yn llai hyfyw. Tuag at orffeniad bob dydd, fe orffenais strwythur arddangos deallus (BWA). Fe wnaeth gorffen y strwythurau hyn fy helpu i feddwl am y diwrnod ac roeddent yn werthfawr ar gyfer croniclo unrhyw gynnydd ar fy amcanion fy hun.

Canfûm fod gorffen y strwythurau BWA wedi fy helpu yng ngoleuni'r ffaith fy mod wedi deall, tua dechrau'r brif wythnos, fod gan y plant lai o ddealltwriaeth o'r neges nag yr oeddwn wedi gwneud trefniadau ar ei chyfer. Trwy fyfyrio roedd yn fy ngalluogi i adeiladu'r trefniant ar gyfer gofynion y dosbarth. Yn unol â (Grigg, 2010), "mae'n bosibl dangos gallu i addasu o sawl safbwynt, er enghraifft, newid cynlluniau neu gwrs yr ymarferiad o'r diwedd, gan ddangos i ddosbarth arall neu ymateb yn bendant i funud yn ôl newidiadau yn yr amserlen" .

Fel agwedd bwysig ar ddeallusrwydd sy'n dangos ffrwyth strwythurau BWA yn cysylltu â gwerthuso ar gyfer dysgu, llais y plant a gwella galluoedd plant gyda'r nod eu bod yn dod yn fyfyrwyr annibynnol.
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Gan gymryd popeth i ystyriaeth, gallaf ddweud fy mod wedi cymryd tunnell yn y Cyfnod Sylfaen ac rwy'n rhagweld y byddaf yn adlewyrchu'r galluoedd yr wyf wedi'u creu, yng Nghyfnod Allweddol 2. Gan fod Cyfnod Allweddol 2 ar ddechrau cyfnodau cofleidio dibenion 2, hoffwn rannu meddyliau o'm rhan yn dangos cyfarfyddiadau'r coleg. Mae'r galluoedd rydw i wedi'u creu yn drosglwyddadwy yng Nghyfnod Allweddol 2 felly mae angen i mi fynd ymlaen i ddylunio'n fanwl ac i wahanu'r gwaith pan fydd yn bwysig er mwyn cyflawni anghenion addasu pob person ifanc. Gallu pob sifft ifanc a fy amcan fy hun ar gyfer symud ymlaen i Gyfnod Allweddol 2 fydd dysgu am wybodaeth, galluoedd a galluoedd pob plentyn, nid i roi cyfle i fy sicrwydd ymyrryd â'r dysgu. Rwy'n credu mai'r dull gorau o wneud hyn yw dylunio'n fanwl ac ymgymeriadau ar wahân ar gyfer gwahanol gynulliadau er mwyn rhoi'r doniau y mae ar y plentyn eu hangen. Dywedir Vygotski, "beth all plentyn ei wneud i basio'r amser yfory". (Vygotski, 1978) Er fy mod wedi gweld ehangiad yn y doniau yr wyf wedi'u creu, efallai y byddaf am ennill mwy o dir yng Nghyfnod Allweddol 2.
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