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Datganiad Ffocws 

 

Heddiw, mae llawer o wahanol chwaraeon yn cydnabod pwysigrwydd a fanteision 

cymhwyso gwyddoniaeth i chwaraeon (Kraemer et al., 2021). Fel ganlyniad o hyn, mae’r 

athletwyr proffesiynol gorau'r byd yn gweithio gyda gwyddonwyr chwaraeon er mwyn 

gwella perfformiad a lleihau anafiadau. Fy uchelgais gyrfa yw gweithio fel gwyddonydd 

chwaraeon gydag athletwyr unigol proffesiynol. Fy rôl ddelfrydol o fewn yr arfer hwn fydd 

lleihau anafiadau a chynyddu perfformiad trwy dadansoddi ac hyfforddi (atodiad b). 

 

Fel y gwelir yn ol dadansoddiad SWOT (atodiad A) credir fod fy mharodrwydd i weithio’n 

wirfoddol yn gryfder. O ganlyniad i hyn pan rwyf yn y sefyllfaoedd yma rwy’n berson mwy 

chwilfrydig ac rwy’n medru unionaethau gyda persbectif gwahanol. Er hynny, rwy’n 

sylweddoli byddai’n fanteisiol i ennill mwy o brofiad gwaith gyda athletwyr ac hefyd i wella 

rheolaeth amser.  

 

Fel nodwyd yn y dadansoddiad o anghenion sgiliau (atodiad B) mae angen rhoi sylw i wella 

fy ngallu a fy nealltwriaeth i gynnal profion perfformiad. Un argymhelliad byddai trefnu awr 

yr wythnos trefnu sesiynau gyda technegydd labordy ar campws. Hyderaf, bydd y sgil hwn 

yn cryfhau yn ystod darlithoedd a profiad gwaith gyda Scarlets yn Llanelli. Gallaf hefyd, dros 

blynyddoedd y gradd, gweithio mewn clybiau athletaidd a geir yn lleol (Llanelli). 

Argymhelliad pwysig arall yw trefnu sessiynau wythnosol mewn sgiliau astudio gyda 

gwasanaethau myfyrwyr y brifysgol, bydd hwn yn ceisio gwella fy rheolaeth amser. Mae 

rheolaeth amser yn creu argfraff proffesiynol ac yn gynyddu’r tebygolrwydd o lwyddiant yn 

gyffredinol. 

 

Er mwyn creu ymddiriadolaeth gyda’r athletwyr, (cleientiaid) bydd e’n dda bod gen i brofiad 

o gystadlu ar safon cenedlaethol hefyd. Y gobaith byddant yn ymddyried yn dda i yn fwy. Ar 

gyfer hwn, dwi wedi ymuno clwb athletaidd gyda’r aneliad o cystadlu dros y ddyfydol. 

 

   Mae sicrhau eglurder nôd yr un mor bwysig â sefydlu un yn y lle cyntaf. Yn ôl Chamliss 

(2014) mae defnyddio system ‘SMART Goals’ yn helpu gyda hyn, welwch atodiad (c). Yn ôl 

atodiad (d) mae cynllunio nodau tymor byr, canolig ac hir yn ddarparu’r eglurder. Er bod fy 

amcan tymor-hir yw gweithio gyda athletwyr unigol broffesiynol trac a maes, mae angen fod 
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yn hyblyg yn y dymor-byr wrth cymryd pob cyfle perthnasol. Enghraifft o dynesiad hon yw 

fy lleoliad gyntaf, sef gwaith dadansodi gyda athetwyr rygbi. Byddaf yn gweithio gyda tîmau 

yn lle unigolion a dadansoddi gyda meddalwedd digidol yn lle hyfforddi ar y cae gyda’r 

chwaraewyr, ond mae datblygu sgiliau dadansoddi yn hanfodol i fy nod tymor-hir (Paunescu 

et al., 2014), (Bartlett, 2001), ac fydd hwn yn adio ffactor arall i fy cryfderau yn fy SWOT 

Analysis. Os canfyddir y ffordd iawn, mae hwn yn gam arall ar y llwybr tuag at yr amcan. 

Yn ystod y lleoliad gyda’r Scarlets, byddai’n cadw llyfr i nodi digwyddiadau bob dydd, beth 

dysgais i, beth o'r ddiwrnod y mae angen i mi wella fy nealltwriaeth ynddo ac unrhyw offer 

neu dulliau â fydd yn ddefnyddiol i fy nôd tymor-hir. Bydd y weithgaredd hwn yn sicrhau fy 

mod i’n cymryd y gorau o’r cyfle, gan asesu yn ystod ei ferthynas i fy amcan dyfodol. 

 

Byddaf yn barhau i ddatblygu fy sgiliau dadansoddi, cyfarthrebu, hyfforddi a chadw dysgu ar 

y cwrs ac ar sawl lleoliadau. Bydd hwn yn cronni'r priodoleddau angenrheidiol ar gyfer fy rôl 

ddymunol. Byddai’n defnyddio cyfleoedd y brifysgol ble rwy’n ddysgu a byddai’n cymryd 

cyfrifoldeb i chwilio am brofiadau gwaith allanol, er mwyn cael y gofynion allweddol â fydd 

yn gyflawni fy uchelgeisiau. 
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Atodiad (a) wedi’i parhau 
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Atodiad (b)  
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Atodiad (c) 

 

(University of California, 2017)  
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Atodiad (d) 

 

 

 

 


