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                                                          Report 1 - Dialect  

                    udn tv《話⿓龍點睛》台灣腔怎麼說？同種語⾔言⼀一海之隔差在哪 

中国⼤大江南北说话艺术各有不同， 你是否能听出来？ 

中国⽅方⾔言在全国有不同的⼜⼝口⾳音，影响⼈人的语⽓气。不同地⽅方调使不同的印象。如果你想假装成

为富⼈人，你必须使⽤用⼀一个⼴广东⼜⼝口⾳音说话。主持邀请了三位语⾔言系教授来讨论台湾⼈人的语⾳音特

点。在台湾，因为台湾⼈人，客语和南⽅方⽅方⾔言的影响，R的发⾳音⾮非常相似。主持⼈人提问台湾是

否扬被分辩出来是有别于普通话， ⼤大陆学都王健答疑，⼤大陆⼈人会分辩出来主要有两个⽅方

⾯面， 其中⼀一个是台湾的语⾳音语调不⼀一样， 另⼀一⽅方⾯面是语信的词汇和普通话表述的表述很不

⼀一样。 

⽐比如说呃⼤大陆的朋友说吃盒饭台湾的朋友会说吃便当啊这个不⼀一样。台湾⽅方⾔言有⼀一些不同于

⼤大陆的术语。北⽅方⼈人使⽤用表达更阳刚，⽽而南⽅方的语⽓气更柔软舒适。说具体细化有的省份呢村

和村之间的⽅方⾔言都有细微地差别就很难分辨。除⾮非。他那⼀一个省份的这个腔调很特殊譬如说

川化。这么多年在⼤大陆呢事实上呃中⼩小学⼤大学的这个教育阶段基本上是以普通话为主所以⼤大

家都在推动普通话。所以很多的⼈人呢呃⼀一⽅方⾯面能讲⼀一⼜⼝口流利的家乡话同时呢也会讲⼀一⼜⼝口⾮非常

顺的普通话。 ⽐比如，演讲⼈人的办公室⾥里的⼀一个⼈人给他的家⼈人打了⼀一个电话，并改⽤用了他的

⽅方信。 这是发⾔言者不明⽩白这个⼈人在说什么。 



 Report 2 - Economic relations between the Chinese and the English 

这个视频是2015年的新闻报道。标题为：从历史经济⾓角度看中英关系. 

新闻报道⾸首先说明中英关系并不总是好的. 1596年⼀一名从英国航向中国的伍德船长带了⼀一封

由英国⼥女王伊丽莎⽩白⼀一世写给中国明朝万历皇帝的⼀一封信。伊丽莎⽩白⼥女王向中国明朝皇帝万

⾥里致信。这封信是关于在英国和中国之间建⽴立贸易的。 

这是建⽴立外交关系的第⼀一次尝试可惜的是这封信并没有送抵中国，那队船员最终没有⼀一个返

航。在1860年鸦⽚片战争期间，中英关系⽡瓦解。这场战争的最后⼀一幕是元明元的燃烧。这对中

国⼈人来说是⼀一个痛苦的记忆。近些年来，北京不满于英国在辟如⼈人权、台湾、⾹香港和西藏等

问题上的⼲干涉。新闻读者刘继祖告诉我们，在2012年，达赖喇嘛来到伦敦与戴维·卡梅伦会

⾯面。 

会后，北京对英国变得很冷淡。不过，由于2014年的⾹香港抗议活动，这种情况正在发⽣生变

化。抗议活动是由想要选举⾃自由的⼈人造成的。 在这些抗议活动中，英国政府保持沉默。⽽而

英国财相奥斯本在最近访问中国时因为未提到⼈人权问题受到了中国政府的赞扬。 

为什么会有这样的变化呢？ 很简单，经济！如今中国 中产阶级喜欢购买英国的⾼高端产品和

服务，中国也有很多现⾦金可以花。英国也是中国在欧洲投资额度最⾼高的国家。从2005年到

2015年就收到了300亿美⾦金的投资。 英国的财相奥斯本希望能够保证未来的投资。 为了确保

未来的投资，他英国加⼊入亚洲基础设施投资银⾏行。 他做法激怒了英国主要的盟友美国。 

最后 ，让⼈人好奇的是英国会在多⼤大层度上继续讨好中国？ 



Report 3 - Film Review 

⼀一个都不能少 

这电影讲述了20世纪90年代中国贫穷的故事。张艺谋 选择了演员和他们的⾓角⾊色年龄相同。 

他们也是学⽣生。在电影中表演。 他还⽤用他们的真实姓名。 这创造了类似纪录⽚片的类型，但

却是⼀一个戏剧。 

电影中的主⾓角是⼀一个⼗〸十三岁的⼥女孩，叫做魏敏芝。她是⼀一名代课教师。她没有任何特殊的技

能。她可以唱⼀一⾸首歌。⼀一⾸首关于⽑毛主席的歌。⾼高⽼老师的妈妈⽣生病。他回家帮他的妈妈。魏敏

芝来到⽔水千村做⼀一个⽉月的代课⽼老师。 ⾼高⽼老师告诉她 不要失去⼀一个学⽣生“⼀一个都不能少“。他

也告诉她每天只使⽤用⼀一块粉笔。 因为供应短缺。⼀一个学⽣生叫汇珂张离开学校去城市找⼯工

作。魏敏芝试图在⼀一家砖⼚厂为往返城市的车票赚钱。她没有⾜足够的钱购买巴⼠士票，她不⽤用巴

⼠士，⽽而是步⾏行到城市。 

当她到达这个城市的时候，她在车站找他。 她没有找到他。然后，她去电视台，做⼀一个失

踪的⼴广告。她没有⾝身份证，所以接待员不让她进。 

魏等了⼀一整天，让车站经理出现。车站经理喜欢她的故事，在脱⼜⼝口秀节⽬目中讲述她的故事。

汇珂看这个节⽬目，汇珂和魏最后团聚。 他们带着学习⽤用品返回村庄。 

我最喜欢电影的部分中是汇珂张 试图与市长讨价还价。因为我觉得可笑的是，⼀一个11岁的

男孩正试图与⼀一个成年⼈人讨价还价。电影我最不喜欢的部分是当⼀一个学⽣生的⽇日记摘录向我们

透露。“魏⽼老师不像⾼高⽼老师珍惜粉笔”。 这⼀一幕突出强调了中国农村的贫困问题。我会把这部

电影推荐给其他⼈人，因为它可以让我们了解到20世纪90年代中国农村的贫困问题。 这也是

⼀一个容易观看的电影。 
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Report 4 - Religion  

 【世界三⼤大宗教的歷史】基督教、伊斯蘭教和佛教【動畫】 

这部影⽚片讲述了中国三⼤大宗教：基督教，伊斯兰教和佛教. 

⾸首先，视频开始谈论基督教的历史。公元⼀一年是耶稣基督诞⽣生的⼀一年。 耶稣是基督教的创

始⼈人。 在那之前，它被称为BC。基督教和耶稣都是在公元后⼀一年出现的。然⽽而，基督教圣

经⽐比基督教和耶稣年长得多。圣经分为两部分: 《旧约》《新约》。旧约实际上是在公元前

1500年左右写成的。当时的圣经只是⼀一个犹太经⽂文，因为基督教此时并不存在。所以犹太教

的历史实际上⽐比基督教还要长。犹太教直⾏行了1500年后，耶稣诞⽣生了。这导致了基督教之路

的分叉。基督教在耶稣诞⽣生不到四百年的时间⾥里遍布西⽅方。 基督教已成为罗马帝国的强⼤大

国教。又过了⼆二百年，基督教传⼊入了中国。 唐太宗会见了来⾃自西⽅方的基督徒。伊斯兰教的

创始⼈人穆罕默德出⽣生在远东。他和他的同伴团结伊斯兰教的旗帜下阿拉伯部落。他们在阿拉

伯半岛创造了⼀一个单⼀一的阿拉伯穆斯林宗教。受基督教和犹太教的影响，穆罕默德创⽴立了伊

斯兰教。犹太教，基督教和伊斯兰教实际上很⼀一样的，他们都把耶路撒冷定为圣地，承认亚

伯拉罕是他们的先祖和先知之⼀一。 伊斯兰教的历史最短但发展迅速。穆罕默德去世⼏几年

后，穆斯林把“古兰经”整理成⼀一个统⼀一地以伊斯兰教为主的阿拉伯帝国。 

穆罕默德同时在中东旅⾏行时，我们在远东发现了⽞玄奘。 他是⼀一位寻找佛教的发源地的来⾃自

中国的佛教僧侣。虽然佛教的信徒在世界三⼤大宗教最少，但它的历史最为悠久。 在耶稣出

⽣生五百年前，佛陀释迦牟尼出⽣生在印度。 与此同时，佛教诞⽣生了。 



Report 5 - Interview 

⾯面⾯面试⼩小⼩小技巧] Episode 5 - 这4道⾯面⾯面试问题不该这样回答!- 铁饭⽹网⽹网 | Ricebowl.my  

这个视频是关于⾯面⾯面试技巧。这四个⾯面⾯面试问题应该如何回答。⾯面⾯面试官不仅要问我们问

题,还要, 还会在⾯面⾯面试中观察我们的表现。可以说,我们在⾯面⾯面试中的表现决定了我们是否得

到这份⼯工⼯工作。 接下来是⾯面⾯面试中的四个⼩小⼩小错误以及如何纠正错误。第⼀一⼀一个错误: 没有

提前了解公司背景。 当⾯面⾯面试官问你,我们的公司做什么,你不应该回答,你不知道。 ⾯面⾯面试

前你应该准备和研究公司。所以⾯面⾯面试官会觉得你对这份⼯工⼯工作有认真的态度。⽐比⽐比如你可

以 说“在来这⾥里⾥里申请之前我对公司做了⼀一⼀一些调查,你的公司是⼀一⼀一家⽹网⽹网络技术公司”。 

第⼆二⼆二个错误:主动询问薪⽔水⽔水。  

受访者问 “你会给我多少薪⽔水⽔水呢?” 

你应该避免问薪⽔水⽔水多少, 因为⼈人⼈人⼒力⼒力资源会认为你对钱⽐比⽐比对⼯工⼯工作更感兴趣。 等待⾯面

⾯面试官询问⼯工⼯工资。 当⾯面⾯面试官问 你想知道你的薪⽔水⽔水吗?你应该说,例如: “我主要对你 的

公司和⼯工⼯工作感兴趣。但是我我很⾼高⾼高兴讨论薪⽔水⽔水。” 

第三个错误:抱怨前任⼯工⼯工作。当被问及为什么要离开你现在的公司。 不要抱怨和侮辱你公

司的⽼老⽼老板或⼯工⼯工作⼈人⼈人员。 只要感激你离开的公司给你的经验。您应该说希望在您申请

的公司中追求⾃自⾃自⼰己⼰己的发展。 第四个错误:掉进⾯面⾯面试官设下的圈套 。 ⾯面⾯面试官喜欢问问

题,不仅考验你的能⼒力⼒力,⽽而⽽而且考验你的道德。⽐比⽐比如: 税收问题。 第⼀一⼀一位受访者表⽰示⽰示,

他可以从他⾃自⾃自⼰己⼰己的经验中解决税收问题。  



⾯面⾯面试⼩小⼩小技巧] Episode 5 - 这4道⾯面⾯面试问题不该这样回答!- 铁饭⽹网⽹网 | Ricebowl.my 第⼆二⼆二

位受访者表⽰示⽰示,他可以帮助他可以合法地帮助解决税务问题。你应该像第⼆二⼆二个受访者⼀一

⼀一  

样回应,因为⾯面⾯面试官会觉得你在⼯工⼯工作上保持原则,能够通过⾃自⾃自⼰己⼰己的能⼒力⼒力令⼈人⼈人满意

地解决公司 

问题的⼈人⼈人。 


