 Enghraifft lleolo brosiectau arloesol sy’n mynd i’r afael a her cyfoes e.e. 
Community Interest Company
Aethpwyd i gaffi Sero yng nghanol dre Caerfyrddin. Yn Sero roedd adrannau gwahanol o fewn y siop tua saith neu with, megis, ‘New to you’. Yn y siop yma roeddent yn darparu ‘bundles’ o ddillad ail law a thegannau. Roedd tipyn o bethu plant yn y caffi – ffocws plant yma e.e.beiciau (nid oeddent eisiau stock dillad oedolion fel nad oeddent yn cymryd cwsmeriaid oddi wrth siopiau elusenol y dre).

Roeddent hefyd yn ddarparu mislif ‘bundles’ a oedd yn cynnwys adnoddau misol gyda dillad isaf i fenywod oedd mewn angen.  

Yn un adran o’r siop roedd pobl yn gallu mynd a unrhywbeth gyda nhw – nid oedd angen rhoi nol yn syth ond gellid neud hynny’r wythnos canlynol. 

Yma hefyd roeddent ganddynt adran o’r siop yn gwerthu nwyddau a crefftiau fel glitter a paent a deunyddiau gwahanol. Beth oedd yn hyfryd i weld gyda’r adran yma o’r siop oedd pobl yn medru llanw basged o nwyddau a byddai’r fasged i gyd ond am £5.

Yn y siop yma roedd ‘Library of things’ eto lle benthyg tools fel drills, hedge trimmer £5 a ‘carpet cleaner’. Yma byddent yn talu pris bach o arian i gael benthyg y teclyn ai dychwelyd aro l wythnos. 

Caffi trwsio yma ceir cyfle i adnewyddu adnodd byddai angen sylw er mwyn gweithio fel Newydd unwaith eto!  

Manteision : sustainable  - safio arian I bobl, ac mae’r arian mae pobl yn rhoi yn mynd tuag at yr elusen. Lleihau gwastraff. Agored i bawb – pa bynnag cefndir. Sustainability oedd prif nod Sero.  Grant i buddsoddi yn yr adnoddau i gychwyn – erbyn hyn y nod yw bod e’n hunangynhaliol.  Oherwydd taw elusen ydy Sero ma’r landlord yn arbed tua 40% o bunoedd byddai’n gwario petai siop arferol yn y gofod. Hefyd mae perchnogion Sero wedi llwyddo i berswadio’r landlord i roi cyfraniad ariannol iddyn nhw am fod yna! Lleoliad y siop yn arbennig o dda ynghanol dre – gyda gorsaf bws, a tren a digon o lefydd i fwyta yn y dre yn denu llawer o bobl gwahanol i’r siop. Mae’n dda bod yr siop ar agor pedwar diwrnod yr wythnos gan gynnwys dydd Sadwrn (10 – 4pm) ble gall pob sy’n gweithio ymweld gyda siop. 

Anfanteision / heriau : agwedd pobl y dre efallai’n negyddol I’r siop achos mae mynd yn erbyn yr hyn I ni’n gyfarwydd gyda. Cynnal gwirfyddoliwyr a sicrhau bod digon ohonynt. Un o’r heriau mwyaf bydd pan fydd grantiau yn rhedeg allan / dod o ben angen edrych am grantiau eraill i gynnal y siop – a bod hyn yn sefyllfa parhaus. Roedd to yr adeilad angen trwsio. Efallai bydd y adnoddau mae pobl donate ddim cyrraedd safon e.e. teganau / dillad . Hefyd gall y pethau mae pobl yn dychwelyd wedi benthyg wedi torri. Gall stock y gahanol adrannu o fewn y siop mynd lawr wrth i fwy o bobl mynd a adnoddau ond nid ydynt yn dod a nwyddau i’r siop i rannu ag eraill. Staffio ar gyfer (Wed – Sat 10 – 4pm) pedwar diwrnod yn gallu bod yn heriol. 
 
Pa mor llwyddiannus – yw siop Sero yn ateb gofynion sustainability???

