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Trawsgrifiad: Beth yw hunaniaeth?

Gall ein hunaniaeth effeithio ar y ffordd rydyn ni’n dysgu a’r ffordd rydyn ni’n rhyngweithio ag eraill, ond gall dysgu, datblygu a rhyngweithio hefyd ail-lunio ein hunaniaeth. 
Gall fod ffactorau eraill sy’n llywio ein hunaniaeth, a gall y rhain amrywio yn dibynnu ar bob unigolyn. 
Gallai person ddatblygu hunaniaethau lluosog ar gyfer y gwahanol rolau sydd ganddo yn ei fywyd. Er enghraifft, mae rolau gwahanol a gymerir gan deulu, ffrindiau, cymunedau, diwylliannau, neu gyda thiwtoriaid, yn rhoi cyfrifoldebau a hunaniaeth wahanol i ni i gyd. 
Gall bod yn rhan o sawl cymuned wahanol roi hunaniaeth wahanol i chi o fewn pob un. Mae cyfryngau cymdeithasol hefyd yn rhan fawr o fywyd modern a gellir eu defnyddio i bortreadu hunaniaeth wahanol i fywyd go iawn. 
Gallai’r gerddoriaeth rydyn ni’n gwrando arni, neu’r ffilmiau rydyn ni’n eu gwylio, hefyd lunio ein hunaniaeth a gallai ein helpu ni i gysylltu ag eraill i ffurfio bondiau a chyfeillgarwch. 
Dros amser, gall ein hunaniaeth newid neu ail-lunio wrth i ni dyfu a mynd trwy newidiadau yn ein bywydau. 
Yr hyn sy'n siapio ein hunaniaeth yw unrhyw beth y gallwn roi label iddo. Boed hynny’n strwythur corfforol i chi, eich natur fel person, eich safbwyntiau gwleidyddol, eich safbwyntiau ysbrydol neu’ch crefydd – gall unrhyw un o’r rhain lunio ein hunaniaeth. 
Yr hyn sy’n cael yr effaith fwyaf sylfaenol yw ein profiadau ni fel plant. O sero i saith oed yw ein blynyddoedd mwyaf ffurfiannol a gall trawma plentyndod fod y ffactor mwyaf dylanwadol wrth lunio ein hunaniaeth. 
Wrth i ni heneiddio, rydyn ni'n tyfu, rydyn ni'n dysgu, ac rydyn ni'n ymgymryd â rolau newydd neu rydyn ni'n colli hen rolau nad ydyn nhw bellach yn ein gwasanaethu. 
Dywedwch eich bod yn dod yn rhiant, bydd yn rhaid i chi ffurfio hunaniaeth newydd fel rhiant neu, dywedwch eich bod unwaith yn berson nad oedd gennych unrhyw farn wleidyddol ond nawr rydych chi'n dechrau heneiddio a'ch canfyddiad o'r newidiadau byd. 
Wrth i chi ymgymryd â'r rolau newydd hyn, rydych chi'n ymgymryd â'r hunaniaeth newydd hon, felly mae ein hunaniaeth yn newid yn barhaus wrth i fywyd fynd rhagddo. 
Felly, boed ar-lein neu all-lein, mae'r ddau ohonyn nhw'n rhan o'r un hunaniaeth. 

Gall llawer o bobl ddarganfod eu bod ar-lein yn gallu bod yn fwy eu hunain, yn fwy dilys eu hunain, a gallant fynegi eu hunain yn fwy rhydd. Fodd bynnag, ar gyfryngau cymdeithasol, yr ochr arall i hynny yw y gallant deimlo hyd yn oed yn fwy gormesol i nodi a mynegi eu hunain mewn ffordd sy'n wirioneddol ddilys iddynt. Efallai bod ganddyn nhw gymaint o bwysau gan hunaniaeth yr holl ffrindiau ar gyfryngau cymdeithasol, fel na allan nhw fod yn ddim byd y tu allan i'r hunaniaeth honno y gwnaethon nhw ei ffurfio iddyn nhw eu hunain. 
Weithiau bydd pobl all-lein yn ei chael hi'n anoddach bod yn nhw eu hunain, os ydyn nhw'n teimlo'r pwysau cymdeithasol hwnnw gan y grŵp, ond mae yna wahanol agweddau ar eich hunaniaeth all-lein ac ar-lein a all naill ai eich gwasanaethu mewn gwirionedd, neu beidio â'ch gwasanaethu. 
Er mwyn newid neu ail-lunio eich hunaniaeth, yn gyntaf rhaid i chi ymarfer hunanymwybyddiaeth a rhaid i chi ddechrau deall beth sy'n eich gwasanaethu a beth nad yw'n eich gwasanaethu. 
Mae'r ymennydd bob amser yno i geisio eich amddiffyn. Ac mae hyn i gyd hefyd yn rhan o'r ego, ac mae'r ego wedi'i gysylltu'n uniongyrchol â'ch hunaniaeth - mae bron yr un peth. 
Felly, er mwyn newid neu ail-lunio eich hunaniaeth rhaid i chi ddechrau deall eich ego. 
Oherwydd bydd eich ego yn aml yn eich cadw chi mewn straeon cyfyngol a chredoau cyfyngu, a allai eich cyfyngu o fewn eich hunaniaeth. 
Er enghraifft, os ydych chi'n uniaethu'n adain chwith mewn gwleidyddiaeth neu'n uniaethu fel rhywun na fyddai byth yn gwneud rhywbeth penodol, neu os ydych chi'n meddwl eich bod chi'n rhywun na fyddai byth yn siarad yn uchel neu'n anghwrtais, yna mae'n debygol y byddwch chi'n teimlo'n ofnus i gamu y tu allan i hyn. hunaniaeth oherwydd mae'r ego yn ceisio eich tynnu'n ôl at y straeon cyfyngol hyn. 
Felly, os gallwch chi ddechrau cysylltu â'ch hunan dilys, cysylltu â'r teimlad perfedd hwnnw, y greddf hwnnw, ac ailgysylltu ac ailadeiladu eich ymddiriedaeth eich hun yn eich hun, yna gall hynny ddechrau siapio'ch hunaniaeth dros amser. 
Ac yn aml mae gennym fecanweithiau ymdopi mewn bywyd a ffurfiwyd gennym yn ystod plentyndod. 
Felly, os gallwn ddeall lle y gwnaethom ddechrau ffurfio’r ymddygiadau a’r mecanweithiau ymdopi hyn, yna gallwn lunio a diwygio ein hunaniaeth i un sy’n ein gwasanaethu ac yn ein grymuso, yn hytrach nag un sy’n ein cyfyngu. 
Gall hunaniaeth rhywun effeithio ar bob agwedd ar yrfa broffesiynol rhywun oherwydd bydd eu hunaniaeth yn creu credoau a disgwyliadau sydd gennym am ein cydweithwyr a'r bobl o'n cwmpas a phwy ddylai fod yn gwneud beth, neu sut y dylem fod yn rhyngweithio. 
Felly, gall naill ai eich gyrru i'ch llwyddiant mwyaf neu gall eich llusgo i lawr, a'ch cadw'n gyfyngedig o fewn yr yrfa honno.
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