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	Targed 1
	Ystyried defnyddio fwy o astudiaeth achos ac efallai fwy o ystadegau.
 
Y rwyf wedi gweithio ar y targed yma trwy gynnwys astudiaethau achos yn gysylltiedig â phrofiadau personol. Hefyd, cynhwyswyd ystadegau yn yr adolygiad llenyddiaeth.

	Targed 2
	Nodi cyfyngiadau ac anfanteision modelau yn y poster. 

I wella’r targed yma, ceisiwyd nodi dadl ddwy ochrog ar rai materion, gan ymchwilio i lenyddiaeth sydd yn herio’r farn gyffredinol.

	Targed 3
	Ehangu darllen cefndirol i gynnwys ambell astudiaeth achos neu arfer dda, yn ogystal ag ehangu i bersbectif rhyngwladol yn y maes.

Fel soniwyd, y rwyf wedi cynnwys rhai astudiaethau achos o brofiadau personol, a’u cefnogi gydag ymchwil pellach.

	Targed 4
	Angen prawf-ddarllen eich gwaith yn ofalus gan wirio bod pob brawddeg yn gwneud synnwyr.

Ar ôl gorffen pob pennod, darllenwyd trwyddo yn ofalus. Hefyd, darllenwyd trwy’r darn cyfan yn ofalus, a defnyddiwyd Cysill hefyd i wirio’r iaith.

	Targed 5
	Darllen tu hwnt i wefannau.

Darllenwyd amrywiaeth o wahanol adnoddau, megis llyfrau, e-lyfrau, adroddiadau, erthyglau a gwefannau.
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Sut mae’r broses o drosglwyddo yn yr ysgol, yn effeithio cyrhaeddiad a sgiliau ymddygiad a chymdeithasol plant ar y sbectrwm awtistiaeth?

Isaac Gruffydd Thomas
1700256
Yr Ymarferydd Adfyfyriol
BA (Anrh) mewn Addysg Gynradd gyda SAC
Prifysgol Cymru y Drindod Dewi Sant
Mawrth 2020

Datganiad 
Mae hyn i dystio mai gwaith yr ysgrifennwr yn llwyr yw’r prosiect ymchwil hwn, ac eithrio lle cyfeirir at waith eraill. Nid yw’r prosiect ymchwil hwn neu unrhyw ran ohono wedi cael ei gyflwyno, neu yn cael ei gyflwyno mewn ymgeisyddiaeth am unrhyw ddyfarniad arall, heblaw am fel rhan o’r radd BA (Anrh) Addysg Gynradd gyda SAC ym Mhrifysgol Cymru Y Drindod Dewi Sant. Deallaf fod unrhyw waith y defnyddiaf heb gyfeirio ato yn weithred o lên-ladrad, a fydd yn arwain at fethu’r modwl hwn.
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Diolchiadau
Yn gyntaf oll, hoffir diolch i bawb a chyfrannodd mewn unrhyw ffordd i’r prosiect ymchwil yma. Rhaid diolch yn gyntaf i ddarlithwyr PCYDDS Dr Sioned V.Hughes a Nanna Ryder am rannu eu cymorth a’u harbenigedd ynglŷn â’r ganllawiaeth a’r arweinyddiaeth, a hefyd eu cefnogaeth gyda’r ffurflen moeseg a’u hadborth a syniadau wrth drafod yr ymchwiliad mewn darlithoedd a sesiynau tiwtor personol. Hoffir hefyd diolch i staff a disgyblion yr ysgol partner Partneriaeth Dysgu Broffesiynol yr Athrofa, PCYDDS am gymryd rhan mewn nodiadau maes, arsylwadau, cyfweliadau ac ateb holiaduron. Mae eu cymorth a pharodrwydd i rannu gwybodaeth wedi bod yn effeithiol i gwblhau’r prosiect ymchwil. Yn fwy, rhaid diolch i bennaeth yr ysgol yma am roi caniatâd i’r ymchwilydd i ymweld â’r ysgol i gasglu gwybodaeth i gefnogi’r prosiect ymchwilio.





















Pennod 1: Cyflwyniad
Yn y bennod yma, nodir yr astudiaeth o dan sylw a’r rhesymeg a’i gefndir. Yn fwy, dangosir damcaniaeth personol ar yr hyn sydd yn digwydd ar hyn o bryd o fewn yr astudiaeth a diffinio’r cwestiwn o dan sylw. Nodir hefyd y rhesymau am y diddordeb personol am y maes dan sylw, yn ogystal â’r dulliau ymchwil defnyddir i archwilio’r testun personol.
Yn gyntaf oll, penderfynwyd astudio Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY) plant yn yr ysgol gynradd oherwydd mae’n bwnc eang tu hwnt, gyda sawl math o wahanol anghenion. O ganlyniad i hon, arweinir at ffocysu ar blant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth yn yr ysgol gynradd. Y rheswm dros hyn ffocysu yw oblegid derbyniwyd peth profiad blaenorol o weithio gyda phlant ag awtistiaeth yn ystod Profiad Addysgu Proffesiynol a phrofiadau tu hwnt mewn ysgolion ac uned ADY. Mwynhawyd a derbyniwyd profiad cadarnhaol a rhoddwyd cymhelliad i ddarganfod mwy ac ehangu fy nealltwriaeth yn y maes. Yn gysylltiedig, mae’r awdur yn barod wedi cwblhau’r Dystysgrif Cynllun Dysgu gydag Awtistiaeth felly dangosir eto diddordeb llwyr yn y pwnc.  Pwrpas arall o ffocysu fy ymchwil ar blant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth yn yr ysgol gynradd yw i ehangu fy ngwybodaeth broffesiynol er mwyn ei ddefnyddio yn ystod fy ngyrfa fel athro.
O ganlyniad i ddangos diddordeb yn y maes o blant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth, y cwestiwn penderfynwyd ymchwilio i yw ‘Sut mae’r broses o drosglwyddo yn yr ysgol, yn effeithio cyrhaeddiad a sgiliau ymddygiad a chymdeithasol plant ar y sbectrwm awtistiaeth?’. Gan fod un nodwedd gyffredin dengys nifer o blant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth yw’r atgasedd at newid, penderfynwyd cysylltu’r nodwedd yma gyda’r newid addysgol sydd yn digwydd i bawb, sef trosglwyddo yn yr ysgol. Y trosglwyddo bydd yr awdur yn ffocysu arno’n benodol yw’r trosglwyddo o’r ysgol gynradd i’r ysgol uwchradd a’r trosglwyddo sydd yn digwydd yn flynyddol, sef o flwyddyn i flwyddyn. O ganlyniad, ymchwilir i weld os gaf y broses yma o wahanol trosglwyddo effaith ar ymddygiad plentyn sydd ar y sbectrwm awtistiaeth, eu cymdeithasu, ac os welir unrhyw newid yn safon eu gwaith. Penderfynwyd ffocysu’n benodol ar y nodwedd yma o fewn awtistiaeth gan fod y broses o newid yn chwarae rôl ar ymddygiad nifer o blant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth. Hefyd gwelir trosglwyddo yn rhan allweddol o fewn addysg; felly credwyd bod y ddau ffactor yma’n gysylltiedig, ac yn addas iawn i fynd gyda’i gilydd.
Casglir y data trwy gynnal amrywiaeth o ddulliau ymchwilio yn ystod cyfnod mewn ysgol partner Partneriaeth Dysgu Broffesiynol yr Athrofa, Prifysgol Cymru Y Drindod Dewi Sant. I sicrhau casglir cymaint o ddata a phosib er mwyn cyrraedd nodau ac amcanion yr ymchwiliad, y dulliau ymchwil bwriadir defnyddio yw:

· Holiaduron
· Cyfweliadau lled-strwythuredig 
· Arsylwadau
· Astudiaethau achos
· Taith dysgu
· Nodiadau maes
Pennod 2: Adolygiad Llenyddiaeth
Ym mhennod 2, trafodir y llenyddiaeth a’r ymchwil a gyhoeddwyd yn barod amdano’r maes. Bwriadir i edrych ar safbwyntiau gwahanol gan hefyd darganfod a oes unrhyw fylchau yn yr ymchwil presennol.
Y pwynt cyntaf y dylid ymrdrin ag yw awtistiaeth yn ei gyfanrwydd. Yn ôl National Autistic Society (2018) mae yna dros 700,000 o bobl yn y Deyrnas Unedig ar y sbectrwm awtistiaeth. Nodir yr angen i addysgu pobl am beth sydd yn effeithio emosiynau pobl ag awtistiaeth i gryfhau dealltwriaeth a chynnig cefnogaeth well. Cyhoedda Llywodraeth Cymru (2019, tud.5) bod awtistiaeth yn ‘anhwylder datblygiadol sy’n effeithio ar sut mae person yn cyfathrebu gyda, ac yn ymwneud â, phobl eraill a’r byd o’u cwmpas.’ Ychwanegir ei fod yn effeithio unigolion yn wahanol o ganlyniad i ffactorau megis oedran. Datganir hefyd ei fod yn effeithio 1 mewn 100 o bobl, a dengys pobl symptomau o awtistiaeth cyn troi yn 3 mlwydd oed. Rhai heriau sydd gan bobl ag awtistiaeth yn ôl Llywodraeth Cymru yw synhwyro, sgiliau cymdeithasol a newid i’w drefn a phatrwm arferol. Pwysleisir yr ystafell dosbarth fel amgylchedd heriol o ran sgiliau cymdeithasol plant awtistaidd, a gall arwain at deimlad o bryder, straen ac iselder, ac o ganlyniad yn effeithio ar ei chyrhaeddiad. Dyweda Westwood (2011, tud.24) taw’r nodweddion mwyaf cyffredinol dengys plant ar y sbectrwm awtistiaeth yw’r anhawster o gymdeithasu, yr ailadrodd o batrymau ymddygiad ystrydebol, diddordebau obsesiynol, yr anhawster i addasu i newid yn eu hamserlen a’r diffyg creadigrwydd wrth chwarae. Yn ôl Ambitious about Autism (dyddiad anhysbys), un o’r symptomau cynharaf o awtistiaeth yw bod yn hoff o batrwm penodol a chysondeb ac ychwanegir bod yr anrhagweld yn frawychus i blant gydag awtistiaeth. Fodd bynnag, nodir gall gôr dibynadwy ar drefn achosi mwy straen a phryder i’r plentyn. Yn amlwg felly, gall y syniad o newid dosbarth, athro/athrawes, ysgol a threfn a disgwyliadau o gyfnodau allweddol, codi pryder ar blant sydd ag awtistiaeth, gan ei fod yn wahanol i’w arfer presennol. Yn ôl ymchwil Mazefskya a White (2013), gall ymddygiad heriol plant ag awtistiaeth deillio o reolaeth aneffeithiol ar gyflwr emosiynol mewn ymateb i straen.
Mynega Turnbull et al. (2010, dyfynnwyd yn Westwood, 2011, tud.23) taw plant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth yw rhai o’r plant anoddach i leoli mewn dosbarth prif frwd yn llwyddiannus. Dyweda Westwood yn ychwanegol, gwelir bod gan rai plant sydd ag awtistiaeth galed, lefel rhy is o weithredu deallusol i ddelio gyda gofynion dosbarth prif frwd. I dderbyn datganiad o fod ar y sbectrwm awtistiaeth, dylid dangos symptomau o gymdeithasu a rhyngbersonol annormal cyn yr oedran tri, a chwrdd ag o leiaf chwech o’r deuddeg meini prawf Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders (APA, 2000, dyfynnwyd yn Westwood, 2011, tud.25). Cyhoedda Estyn (2019) bod ymchwil yn dangos, gwelir mewn nifer fach o ysgolion bod targedau ar gyfer plant gydag anghenion dysgu ychwanegol yn rhy gyffredinol ac o ganlyniad ni chefnogir athrawon i gynllunio’n addas i dracio cynnydd. Dywedir y pwysigrwydd o gefnogi’r plant yn gyfannol, i sicrhau cefnogir anghenion emosiynol.
Mae’n ffaith wybyddus caiff rai plant awtistiaidd rhai problemau wrth gymdeithasu. Felly, un nodwedd rhaid trafod wrth wneud ymchwiliad ar blant ag awtistiaeth, yw sgiliau cymdeithasol. Yn ôl Raising Children (dyddiad anhysbys), mae plant ag awtistiaeth yn cymryd mwy o amser i ddysgu sgiliau cymdeithasol. Awgrymir gellir defnyddio strategaethau chwarae rôl a fideos i ddatblygu eu sgiliau cymdeithasol. Cydnabyddi Bruce (1991, dyfynnwyd yn Sherratt a Peter, 2002, tud.20) gall chwarae rôl bod yn heriol i blant ag awtistiaeth oblegid maent fel arfer yn defnyddio “rational thinking processes more effectively than ‘free-flow’ processes”.  Ychwanegir, gwelir o fudd i blant ag awtistiaeth i ddatblygu sgiliau chwarae, siarad, emosiynol a datrys problemau. Mae Raising Children hefyd yn dadansoddi, mae plant ag awtistiaeth yn eu gweld yn anodd weithiau i drosglwyddo’r sgiliau cymdeithasol defnyddir yn y cartref i’r ysgol. Awgrymir y dylai’r rhieni a’i athrawon trafod amdano’r strategaethau posib i sicrhau bod y plentyn yn defnyddio’r un rhai neu rai tebyg yn y cartref a’r ysgol. Yn fwy, awgryma Llywodraeth Cymru (2019) nifer o weithgareddau i wella sgiliau cymdeithasol plant ag awtistiaeth, megis cychwyn sgyrsiau a chanmol pobl. Sonnir hefyd amdano ddefnyddio adnoddau megis sgript neu gardiau ciw i’w gynorthwyo gyda sgyrsiau. Cyfeirir hefyd at yr ymyrraeth ‘Aros, Chwarae, Siarad’ sydd yn rhoi’r cyfle i’r plant heb awtistiaeth i ddysgu amdano strategaethau cymdeithasu er mwyn cefnogi’r plant ag awtistiaeth.
Wedyn, rhaid ystyried nodwedd arall dengys plant ag awtistiaeth, sef eu hatgasedd i newid. Noda Pittman (2007, tud.44) bod plant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth yn eu gweld yn anodd gwybod yr hyn a ddisgwylir ganddynt mewn sefyllfaoedd newydd ac o ganlyniad, bydd yr anhawster hwn o ragfynegi'r hyn sydd angen iddyn nhw gyflawni, yn cyfrannu at eu pryderon amdano’r newid. Ychwanegir, gwelir trafferth i geisio meddwl amdano beth ellir gwneud mewn sefyllfaoedd lle nid oes ganddyn nhw unrhyw gof gweledol, ac felly nid oes ganddyn nhw strategaeth trefn i ymateb iddo. Dyweda Pittman hefyd bod plant ag awtistiaeth weithiau yn gwrthod y newidiadau nad ydynt yn deall, sydd yn arwain at ymddygiad heriol a thrallodus. Gwelir Pittman hefyd yn arsylwi bod plant ag awtistiaeth yn drysu dros benderfynu naill ai i ddilyn hen drefniadau neu i ddilyn rhai newydd.
Mynnega Crafter a Maunder (2012, dyfynnwyd yn Macblain, 2014, tud.121) bydd trosglwyddo yn yr ysgol i wahanol sefyllfaoedd ac amgylchiadau yn wahanol i bob plentyn. Ychwanegir bod y broses o drosglwyddo'r un mor bwysig â’r canlyniadau derbynnir. Ychwanega Symonds (2015, tud.8) bod yr holl nodweddion trosglwyddo megis athrawon a chyd-ddisgyblion gwahanol, mwy o bynciau ac amserlenni ac ystafelloedd gwahanol yn chwarae rôl wrth i blant llunio eu hunaniaeth. Fodd bynnag, cydnabyddi Symonds teimla nifer o blant o dan straen o ganlyniad i drosglwyddo. Nodir bod plant yn poeni amdano newid mewn cyfeillgarwch, gwaith anoddach a’u gallu i ymdopi. Ychwanegir gall y newid mewn amgylchiadau bod yn heriol i blant hefyd. O ran trosglwyddo i’r ysgol uwchradd, noda Karagiannopoulou (1999, dyfynnwyd yn Symonds, 2015, tud.39) taw’r ffactorau mae plant yn poeni amdano’r mwyaf yw’r cyfanswm o waith, dim digon o amser i chwarae a theimlo’n ddryslyd mewn ysgol newydd. Dyweda Donaldson (2015, tud.52) bod “angen pwyntiau cyfeirio ar ysgolion, athrawon, rhieni a gofalwyr i benderfynu a yw plant a phobl ifanc yn gwneud cynnydd priodol wrth ddysgu.” Adolygir bod yna trosglwyddo negyddol yn digwydd o’r “Cyfnod Sylfaen i Gyfnod Allweddol 2, o Gyfnod Allweddol 2 i Gyfnod Allweddol 3,  ac o Gyfnod Allweddol 3 i Gyfnod Allweddol 4.” Ychwanega Donaldson gall y newid rhwystro trosglwyddo esmwyth y plant ac o ganlyniad, gellir collir diddordeb ac ymrwymiad plentyn wrth iddyn nhw fynd trwy’r ysgol. Argymhella Donaldson dylid rhoi Camau Cynnydd mewn lle a ffurfio’r cwricwlwm fel continwwm heb gyfnodau allweddol. Yn fwy, dyweda Estyn (2008) bod angen i ysgolion sicrhau bod nodau ac amcanion clir o fewn y trosglwyddo, ar gyfer y byr a hir dymor. Hefyd, nodir dylid asesu’r cynllun trosglwyddo yn erbyn cynnydd y plant.
Gan ffocysu’n fwy penodol ar drosglwyddo ar gyfer plant ar y sbectrwm awtistiaeth, dyweda Hewitt (2005, tud.33) weithiau dengys plant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth ddiffyg dealltwriaeth o’r trosglwyddo yn yr ysgol ac o ganlyniad, dangosir symudiadau anaddas megis gwthio a rhedeg. Ychwanegir bod hyn yn amlwg wrth newid rhwng gwersi lle gall rhai plant bod yn ddryslyd neu ddychrynu. Yn fwy, cydnabyddi Hewitt gall y fath yma o alldyniad fod yn her anodd i’r aelodau staff i ail ffocysu a chyfanheddu ar dasg. Cyfeirir at drosglwyddo yn yr ysgol uwchradd gan bwysleisio’r defnydd effeithiol o anogwyr gweladwy yn y dosbarth i’w atgoffa’r plant o ble maent nhw’n mynd nesaf. Awgrymir hefyd o adael y disgyblion yma i symud i’r dosbarth nesaf naill ai cyn neu ar ôl pawb arall. Fodd bynnag, dadansodda Pittman (2007, tud.48) weithiau gall plant ag awtistiaeth bod o dan gymaint o straen, gellir teimlo bod offer gweledol, fel amserlenni, sydd fel arfer yn rhoi cymorth, yn ymddangos fel gofynion iddyn nhw.
I gynorthwyo plant ar y sbectrwm awtistiaeth gyda’r newid yma, dyweda Friedlauder ac Howard et. al (2009 a 2010, dyfynnwyd yn Westwood, 2011, tud.26) bod angen i’r amgylchedd dosbarth a’r drefn ddyddiol bod yn gyson. Ychwanegir yr angen i addysgu gwybodaeth, sgiliau ac ymddygiadau newydd mewn camau bach. Dyweda Howard et al. hefyd dylai rhieni derbyn hyfforddiant i gael dealltwriaeth o’r strategaethau ac ymyraethau defnyddir yn yr ysgol, oblegid bod plant yn treulio mwy o amser yn y tŷ. Cytuna Westwood (2011, tud.26) gan nodi bod yr ymyrraethau gorau i’w cefnogi yw’r rhai sydd yn cynnwys y rhieni, athrawon a therapyddion. Dengys Pittman (2007, tud.45) yr un farn wrth drafod dylai fod gan athrawon, cynorthwywyr, arbenigwyr eraill a rhieni/gofalwyr, dealltwriaeth o’r wahanol ffurfiau y gall plant awtistiaeth ymateb i newid. O ganlyniad i dderbyn y wybodaeth yma, dylid ei ddefnyddio i weld sut mae pob unigolyn yn ymateb, ac yna defnyddio eu dealltwriaeth i gefnogi’r plant gyda’r trosglwyddo.
Un strategaeth noda Westwood yw TEACCH (Mesibov et al. 2005, dyfynnwyd yn Westwood, 2011, tud.27).  Nodir bod y strategaeth yma’n rhoi strwythur pendant i ddiwrnod plentyn gan ddefnyddio amrywiaeth o strategaethau newid mewn ymddygiad a sgiliau penodol o addysgu’n uniongyrchol. Dywedir gellir defnyddio strategaeth fel hyn yn y tŷ gan bwysleisio’r pwysigrwydd o hyfforddi rhieni i weithio gyda’u plant a gwasanaethau cefnogi. Ychwanega Kimball et al. (2004, dyfynnwyd yn Westwood, 2011, tud.27) gall adnoddau gweledol ac amserlennu bod yn effeithiol i helpu’r plant gyda strwythur y dydd. Trafodir strategaeth arall effeithiol sef Rhaglen Awtistiaeth Ifanc Lovaas (Lovaas a Smith, 2003, dyfynnwyd yn Westwood, 2011, tud.27). Rhoddir ffocws ar ddatblygiad iaith, ymddygiadau cymdeithasol a’r defnyddir o chwarae. Rhoddir ffocws ar weithredu i leihau “excessive ritualistic behaviour, temper tantrums and aggression.” Ymyrraeth arall cyfeirir ato yw’r Model SCERTS gan Prizant et al. (2006, dyfynnwyd yn Westwood, tud.28). Bwriad yr ymyrraeth yw ceisio darparu mwy o gyfleoedd sydd yn digwydd yn ddyddiol yn eu diwrnodau. Ceisir i helpu i ddatblygu sgiliau cymdeithasol plant ag awtistiaeth, gan geisio datblygu mynegiad emosiynol a cheisio deall anghenion emosiynol eraill.
Felly i grynhoi’r adolygiad llenyddiaeth, sonia’r bennod amdano beth yw awtistiaeth gan gyfeirio at rai ystadegau yn y broses. Hefyd, nodwyd y wahanol nodweddion gall berson gydag awtistiaeth dangos. Yn fwy, cyfeiriwyd at awtistiaeth o safbwynt addysgol, a’r heriau posib y gall codi. Yn nodedig, dysgwyd am y broses o newid ar gyfer plentyn sydd ar y sbectrwm awtistiaeth, ac yn fanylach y broses o drosglwyddo yn yr ysgol. Cyfeiriwyd at heriau posib a sut ymateba’r plant i’r trosglwyddo, gan sôn amdano strategaethau i’w gefnogi.
Fel y gallwn ni weld o ymchwil presennol, mae’r broses o drosglwyddo yn effeithio ymddygiad plant sydd ag awtistiaeth. Ymateba’r plant mewn ffurfiau gwahanol, gyda rhai yn ymateb gydag ymddygiad heriol, gyda rhai eraill yn ymateb gan ddangos gorbryder a theimlo o dan straen. Er soniwyd amdano sgiliau cymdeithasol plant ag awtistiaeth yn gyffredinol, teimlir bod yna bwlch yn yr ymchwil presennol amdano sut mae’r broses o drosglwyddo yn effeithio eu sgiliau cymdeithasol. Dengys yr ymchwilydd yr un farn amdano sut mae trosglwyddo yn effeithio cyrhaeddiad plant awtistaidd. 






















Pennod 3: Methodoleg
O fewn pennod 3, trafodir y dulliau ymchwil a ddefnyddiwyd i gasglu tystiolaeth a data yn ystod ein cyfnod profiad dewisol. Hefyd, nodir y rhesymau dros ddewis y dulliau a defnyddiwyd, gan bwyso a mesur a oedden nhw’n llwyddiannus neu beidio. Yn ogystal â hyn, trafodir a oedd unrhyw gyfyngiadau o ran ein hymchwil, a beth ellir ei ddefnyddio i ehangu a chryfhau’r ymchwil. Trafodir hefyd y pwysigrwydd o ymddwyn yn foesegol.
Wrth gynnal ymchwiliad/prosiect o’r fath yma, mae’n allweddol i ymddwyn mewn modd moesegol. Dadleua Cribb (2004, dyfynnwyd yn Farrell, 2005, tud.5) rydym yn gweld ymddygiad moesegol o ganlyniad i’r cymhelliad i ymddwyn yn broffesiynol ar bob adeg, nid yn unig mewn amgylchiadau a nodwyd gan lunwyr rheolau. Cytuna Alderson a Morrow (2011, tud.3) gan nodi bod ymchwil moeseg yw pryd defnyddir safonau a chytundebwyd er mwyn diogelu ymchwilwyr, eu sefydliadau a’r ymchwil ei hunain. Gwelir y pwysigrwydd o ymddwyn yn foesegol ac yn gysylltiedig gyda chanllawiau BERA, gan ddangos proffesiynoldeb hefyd. Cyn dechrau unrhyw ymchwil, gwelir yr angen i’r ymchwilydd cwblhau ffurflen moeseg y brifysgol a’i chymeradwyo, gan gadw at bopeth nodwyd yn y ffurflen (gwelir atodiad 1). Yn fwy, rhoddwyd ffurflen caniatâd i uwch fentor yr ysgol partneriaeth, i dderbyn caniatâd wrth yr ysgol i gasglu data mewn gwahanol ffurfiau (gwelir atodiad 2). Yn ôl Deddf Diogelu Data 2018, nodir y pwysigrwydd o beidio cadw’r holl ddata a gasglwyd yn hwyrach na’r amser angenrheidiol ac ond ar gyfer dibenion penodol, felly caiff yr holl ddata eu dinistrio erbyn Gorffennaf 2020. Mynega David et al. (2001) rydym yn ystyried caniatâd fel arfer fel rhywbeth sydd yn digwydd ond unwaith ar y dechrau, ar sail cyflwyno ddigonol o wybodaeth i'r cyfranogwyr gwybod a deall beth gytunir arno. Ychwanega Farrell (2005, tud.114) wrth ddefnyddio plant fel rhan o’ch ymchwil, mae angen sicrhau bod gan blant amgylchedd diogel i rannu eu gwybodaeth, heb dderbyn beirniadaeth, gan ofyn am eu caniatâd i ddefnyddio’r wybodaeth. Ymestynnir gan nodi bod plant yn fwy tebygol i rannu eu syniadau os derbynnir parch. Hefyd, nodir y pwysigrwydd bod gan blant yr hawl i wrthod cymryd a chytuna Denscombe (2010, tud.7) gan ddadlau rhaid i ymatebwyr bod yn ymwybodol am beth yw’r prosiect a’u rôl ynddo gan roi caniatâd i ymgymryd hefyd.
Credir defnyddiwyd digon o ddulliau ymchwil gwahanol i ganfod gwybodaeth a data ac o ganlyniad, defnyddiwyd dull cymysg. Cytuna McNeil a Champan ( tud.22) bod dulliau cymysg yn rhoi canlyniadau llawn a nodir ei fod yn swynhwyrol i’w ddefnyddio. Gwelir y pwysigrwydd o adnabod y gwahanol ffurfiau o ymchwilio a chasglu data, a’r rhai mwyaf adnabyddus yw dull meintiol a dull ansoddol. Yn ôl McLeod (2019), ymchwil meintiol yw pryd casglir data mewn modd rhifiadol lle gellir trefnu mewn i gategorïau. Gellir hefyd crynhoi’r fath yma o ymchwil ar ffurf graffiau a thablau. Ychwanegir, caf y dull yma ei ddefnyddio i gadarnhau damcaniaethau a rhagdybiaethau ac i adnabod ffeithiau amdano’r pwnc o dan sylw. Defnyddir dulliau megis holiaduron, ymchwil arbrofol, ymchwil arsylwad a dadansoddi cynnwys er mwyn cyflawni’r fath yma o ymchwil. Dyweda McLeod hefyd bod ymchwil ansoddol yw dull naturiol. Nodir gellir mynegi ymchwil ansoddol mewn geiriau a chaf ei ddefnyddio i ddeall cysyniadau, meddyliau neu brofiadau. Galluogir i gasglu mewnwelediadau manwl ar bynciau ni ddeallir yn glir ac mae modd cynnal hwn gan ddefnyddio dulliau ymchwil megis cyfweliadau, grwpiau ffocws, astudiaethau achos a dadansoddi disgwrs. O ganlyniad i’r amrywiaeth o ddulliau defnyddiwyd, gall un dadlau defnyddiwyd dull cymysg i gasglu data, fel gellir gweld yn hwyrach yn y bennod yma. Dadleua Todd et al. (2004, tud.2) os welir ymchwil meintiol ac ansoddol yn gyfartal, ond yn addas ar gyfer dibenion gwahanol, mae’n bosib gellir arwain at anwybyddu rhai o'r materion athronyddol a damcaniaethol sydd yn allweddol wrth drafod dulliau ymchwil. Yn ôl Streefkerk (2019), gellir defnyddio dull cymysg trwy gynnal holiaduron i ddarganfod y tueddiadau cyffredinol, ac yna eu cefnogi gyda chyfweliadau i dderbyn dealltwriaeth well o’r tueddiadau.
Un dull ymchwil meintiol effeithiol defnyddiwyd oedd holiaduron. Rhoddwyd amrywiaeth o gwestiynau i wahanol staff yr ysgol, megis cwestiynau ticio bocs, aml ddewis, trefnu atebion a chwestiynau lle gellir ehangu eu hatebion ac ysgrifennu brawddegau. Mae’n bosib gall cwestiynau agored rhoi cyfle i'r ymatebwyr ymhelaethu ar eu hatebion a chaniateir ymatebion gwahanol efallai nad oedd yr ymchwilydd wedi'u hystyried yn y lle cyntaf (Cohen, Manion a Morrison, 2011, tud.382). Cefnogir cwestiynau caeedig hefyd oblegid maent yn hawdd a chloi i ymatebwyr. Fodd bynnag, cydnabyddai Cohen, Manion a Morrison ni rodda cwestiynau caeedig cyfle i ymatebwyr i ymestyn eu hatebion. Defnyddiwyd holiaduron papur rhag ofn ni dderbyniwyd digon o ymatebion. Penderfynwyd i beidio defnyddio holiaduron electronig oedd oherwydd teimlwydd roedd hi’n anodd i gael gafael ar e-byst digon o staff ac felly ni fyddaf wedi derbyn digon o ymatebion. Gall un dadlau taw holiaduron yw’r dull mwyaf poblogaidd a chyffredin er mwyn casglu data ar gyfer ymchwiliad, fel noda Denscombe (2010, p.11). Cytuna Lowe (2007, tud.39) gan nodi bod holiaduron yn gallu rhoi golwg llydan a gellir hefyd gwneud cymariaethau. Ar y llaw arall, cydnabyddai Denscombe (2014, p.200) gall holiaduron bod yn ddiflas, yn enwedig y rhai hir, sydd yn arwain at y posibilrwydd o roi llai o ymdrech mewn i ateb y cwestiynau neu ddim yn ateb pob cwestiwn. Rhoddwyd yr opsiwn iddyn nhw i gwblhau’r holiadur neu beidio, ac os nad oeddent am ddymuno cwblhau'r holiadur, roedd dewis gan y staff i ateb ar lafar.
Dull ansoddol credwyd oedd yn ddefnyddiol tu hwnt oedd cyfweliadau lled-strwythuredig. Cyfwelodd yr ymchwilydd gydag ALNCO’r ysgol, un athro, un gynorthwywraig a phennaeth yr ysgol. Cyn dechrau, rhoddwyd taflen i’r cyfranogwyr i weld os cytunir i gymryd rhan. Yn gysylltiedig, defnyddiwyd nodiadau maes wrth drafod gyda rhai aelodau staff hefyd er mwyn casglu gwybodaeth, ac yna eu cofnodi ar ffurf dyddiadur. Dyweda Cohen, Manion a Morrison (2011, tud.409), bod cyfweliadau yn caniatáu i ymchwilwyr i dderbyn atebion llawn a derbyn mwy o fanyldeb mewn rhai materion. Fodd bynnag, codir y pwynt o all cyfweliadau cymryd llawer o amser, a gall yr elfen o duedd codi.
Yn fwy, defnyddia’r ymchwilydd dull meintiol arall sef arsylwadau. Arsylwyd oedrannau cymysg i dderbyn canlyniadau amrywiol. Ar y diwedd, rhannwyd y nodiadau gyda’r athrawon dosbarth i roi gwybod os ceir defnyddio’r data. Yn fwy, cafodd y nodiadau eu nodi ar ffurf dyddiadur. Pwysleisia Lowe (2007, tud.60) y defnydd o arsylwadau gan fynegi eu bod nhw’n sicrhau casglir gwybodaeth er mwyn ateb ein cwestiwn ymchwil. Gwelir Cohen, Manion a Morrison (2011, tud.456), o blaid defnyddio arsylwadau gan nodi maent yn sicrhau data mwy dilys.
I gefnogi fy ymchwil, dull ansoddol arall bydd yr ymchwilydd yn defnyddio yw astudiaethau achos. Rhoddir ffocws ar blant penodol i roi enghreifftiau a chefnogi fy ymchwil. Defnyddir enghreifftiau o ddisgyblion arsylwyd yn ystod profiad dewisol, yn ogystal ag enghreifftiau o ysgolion eraill lle derbyniwyd profiadau blaenorol. Cyfeirir at enghreifftiau o rain ym mhennod nesaf yr ymchwil. Yn amlwg, gwelir y pwysigrwydd o ymddwyn yn foesegol ac o ganlyniad, ni chofnodir unrhyw enwau plant, athrawon, oedolion ar unrhyw achlysur yn ystod yr ymchwiliad. Cefnoga Denscombe (2010, p.7) y pwynt yma wrth nodi bod angen cadw ymatebwyr yn ddienw.
Wrth gynnal ymchwiliad fel hyn, disgwylir i dderbyn rhai cyfyngiadau gydag ambell ddull ymchwil. Un dull byddai’r ychwilydd wedi hoffi defnyddio yn fwy oedd cyfweliadau. Teimlaf derbyniais dipyn o wybodaeth ddefnyddiol a gellir defnyddio ym mhennod nesaf y prosiect. Fodd bynnag, ni chyfwelwyd ag unrhyw blant yn ystod y cyfnod yma. Cydnabyddir efallai bydd cyfweliadau disgyblion yn anodd gan ystyried y plant o dan sylw, ond credir gall eu safbwyntiau wedi ymestyn y canlyniadau. O ran holiaduron, teimlir yn fodlon gyda’r nifer derbyniwyd yn ôl, ond eto, gall derbyn mwy wedi ehangu’r canlyniadau. Ar yr un pryd, derbynnir nid oes gan athrawon llawer o amser rhydd. Fel soniwyd yn y bennod gyntaf, bwriadir gwneud taith dysgu gydag ambell ddisgybl. Yn anffodus, ni ddigwyddodd hon, sydd braidd yn siomedig oherwydd hoffir gwybod mwy am safbwynt nhw o sut hoffan nhw ddysgu.



















Pennod 4: Canlyniadau a Thrafodaeth
Ym mhennod 4, cyflwynir y canfyddiadau a darganfuwyd o’n brofiad dewisol. Yn fwy, cefnogir y canfyddiadau gydag ymchwil a darllen pellach a llenyddiaeth. Bwriadir defnyddio graffiau a thablau a’i ddisgrifio, i gefnogi canfyddiadau’r ymchwilydd.
Newidiadau mewn Ymddygiad, Cymdeithasu a Safonau Gwaith Plant o ganlyniad i Drosglwyddo
Ffaith hysbys yw taw un o’r prif ganlyniadau a chodwyd yn yr holiadur oedd yr effaith o symud dosbarth ar blant ag awtistiaeth. Mewn bron pob ateb, nodwyd bod plant ar y sbectrwm awtistiaeth yn tueddu i gymryd mwy o amser i gyfarwyddo a’r dosbarth. Ychwanegwyd bod hyn yn cynnwys cyfarwyddo gydag aelodau o staff newydd a hefyd plant sydd ddim â thueddiadau awtistiaeth. Awgryma Glazzard et al. (2015, tud.66) y strategaeth PECS i’w cefnogi gyda chyfathrebu. O ganlyniad, gall un dadlau bod y trosglwyddo wedi effeithio eu sgiliau cymdeithasu gyda phlant eraill y dosbarth, sydd heb awtistiaeth. Nodwyd rhai ymatebwyr newidiadau mewn ymddygiad hefyd. Nodwyd gwelon nhw blant yn gwrthod gwneud gwaith, ac yna yn ymateb mewn modd heriol tuag at yr athro/athrawes dosbarth. Ehangwyd gan ddweud roedd hyn yn cynnwys gweiddi, ateb nôl, gadael y dosbarth a chrio. Awgryma Glazzard et al. (2015, tud.78) y dylid isafu'r nifer o newidiadau a wneir i’r dosbarth i helpu gyda’u pryder o newid. Yn ddiddorol, tynnir sylw arbennig at y ffaith ni roddodd un ymatebwr unrhyw beth yn newid mewn safon gwaith y plant. Yn amlwg, cydnabyddir bod hyn o brofiadau grŵp bach o bobl, ond mae’n codi’r cwestiwn o ydy’r broses o drosglwyddo yn effeithio ar gynnydd plant ar y sbectrwm awtistiaeth? Ymhellach, wrth gyfweld ag ALNCO’r ysgol, dywedwyd ni welwyd llawer o newid mewn ymddygiad, cymdeithasu na safonau gwaith plant cyn y trosglwyddo, a gwelir y newid mwyaf ar ôl i’r broses digwydd. Er gwaethaf, dyweda Estyn (2019) gall plant ag awtistiaeth newid yn gyflym o fod yn dawel i fod yn drist. Yn ychwanegol, nodir gall pryder codi o ganlyniad i lawer o gyfathrebu cymdeithasol, gofyn iddyn nhw fod yn hyblyg a rhai gofynion gwaith. Er gwaethaf, wrth gyfeirio at brofiadau eraill, gwelwyd ymddygiad y plentyn yn newid cyn symud ysgol (gwelir mwy o fanyldeb yn yr astudiaeth achos D). Yn ogystal â hyn, y trosglwyddo sydd yn effeithio plant ar y sbectrwm awtistiaeth y mwyaf yn ôl staff Ysgol A yw, o’r cartref i’r ysgol ac o flwyddyn 6 i’r ysgol uwchradd (gwelir tabl 1). Yn amlwg felly o’r tabl isod, gwelir bod yna cytundeb cyffredinol ar y trosglwyddo sydd  yn effeithio plant ag awtistiaeth y mwyaf.
Tabl 1
	Trosglwyddo Gwahanol
	Nifer o weithiau codwyd yn yr ymatebion

	Cartref i’r Ysgol
	6

	Cyfnod Sylfaen i Gyfnod Allweddol 2
	1

	O un flwyddyn i’r llall
	3

	Blwyddyn 6 i’r Ysgol Uwchradd
	6

	Arall
	0



Strategaethau i Gefnogi Trosglwyddo
Yn dilyn yw un o’r themâu cyson a chodwyd yn y canfyddiadau, sef y strategaethau defnyddia’r ysgol a’r staff i gefnogi plant ag awtistiaeth gyda’r broses o drosglwyddo yn yr ysgol. O’r tabl isod, gallwch chi weld y strategaethau a chodwyd yn atebion yr holiadur a rhoddwyd i staff Ysgol A. Gwelir yr holiadur yn Atodiad 3.
Tabl 2
	Strategaethau
	Nifer o weithiau codwyd yn yr ymatebion

	Amserlen Weladwy
	3

	Cyfarfodydd gyda rhieni/gofalwyr
	6

	Cyfarfodydd/ gweithgareddau gyda’r ysgol uwchradd
	4

	Treulio cyfnodau yn y dosbarth newydd
	6

	Paratoi llyfryn o’r dosbarth ar staff newydd
	4


Graff 1Nifer o weithiau Codwyd yn ymatebion yr holiadur.

Strategaethau


Dysgir o’r ymatebion, caiff peth amrywiaeth o strategaethau i gefnogi plant ag awtistiaeth gyda throsglwyddo, ei ddefnyddio yn Ysgol A. Mae’n wybyddus fod o’r tabl dangosir uchod taw’r strategaeth o amserlenni gweladwy yw’r strategaeth caiff ei ddefnyddio lleiaf swm o weithiau, yn ôl staff Ysgol A. O bosib, gall hon fod o ganlyniad caiff hon ei ddefnyddio ar gyfer newidiadau i’r drefn ddyddiol ysgol, yn hytrach na ddefnyddio ar gyfer cefnogi trosglwyddo a chefnoga ALNCO’r ysgol hyn. Fodd bynnag, dyweda Hewitt (2005, tud.66) bod amserlenni gweledol yn helpu’r plant i ddyfod yn fwy annibynnol. Cytuna TDA (2008, dyfynnwyd yn Glazzard et al., 2015, tud.80) hefyd gyda’r strategaeth gan nodi bod nhw’n helpu i leihau pryder plant ag awtistiaeth. Yn fwy, gwelir taw’r ddwy strategaeth caiff ddefnyddio mwyaf yw’r llyfryn dosbarth a’r cyfarfodydd gyda rhieni/gofalwyr. Pwysleisia Glazzard et al. (2015, tud.79) y pwysigrwydd i athrawon i gwrdd â rhieni i drafod y strategaethau gorau i gefnogi plant ag awtistiaeth. Soniodd sawl aelod o staff caiff y llyfryn ei roi i’r plant, sydd yn cynnwys lluniau o’u dosbarth newydd a’r aelodau staff a fydd yn eu dosbarth y flwyddyn ddilynol. Bydd y plant yn mynd a’r llyfryn yma cartref gyda nhw dros yr haf i edrych arno, i wneud y broses yn fwy esmwyth. Dyweda Hewitt (2005, tud.71) bod plant yn ymateb yn well i anogwyr gweledol yn lle cyfarwyddiadau ar lafar.
Yn ychwanegol, un strategaeth arall defnyddia’r ysgol yn ôl ALNCO’r ysgol yw coeden bryderon i helpu plant ag awtistiaeth os oes ganddyn nhw unrhyw bryderon o fewn yr ysgol. Yn ychwanegol, rhodda’r ysgol cyfle i blant sydd ar y sbectrwm awtistiaeth i dreulio amser yn y dosbarth newydd cyn yr haf. O ran sicrhau trosglwyddo/pontio effeithiol ar gyfer plant ar y sbectrwm awtistiaeth i’r ysgol uwchradd, dechreuir ei drefnu ym mlwyddyn 5. Cydweithia ALNCO’r ysgol gynradd gydag ALNCO’r ysgol uwchradd gan rannu gwybodaeth a chynnal cyfarfodydd ac ymweliadau cyson.
O ran trosglwyddo i’r ysgol uwchradd, dysgir o bolisi Ysgol A (2020) amdano’r cydweithrediad cadarnhaol rhwng yr ysgol gynradd a’r ysgol uwchradd i sicrhau trosglwyddo effeithiol ar gyfer plant ag awtistiaeth o’r ysgol gynradd i’r uwchradd. Yn ôl y polisi, dechreuir ystyried y broses ym mlwyddyn 5 gan wneud adolygiad, lle nodir argymhellion a darpariaethau y bydd angen ar gyfer y plentyn ar gyfer y trosglwyddo i’r ysgol uwchradd. Nodir yr opsiwn am adolygiad interim ym mlwyddyn 6 os ni welir opsiynau clir, ond dyweda’r ysgol diwygir datganiad y plentyn erbyn yr 15fed o Chwefror. Yn ychwanegol, nodir y pwysigrwydd o gwblhau’r holl drefniadau erbyn mis Mawrth cyn y trosglwyddo, oblegid efallai bydd angen trefniadau ac ymweliadau ychwanegol. Hefyd, anogir i’r rhieni i wneud ymweliadau i’r ysgol uwchradd. Yn ôl llythyr noson pontio ar gyfer plant gydag ADY, nodir bod cyfle ar y noson i’r plant i gwrdd â staff, mynd ar daith o gwmpas yr ysgol, cymryd lluniau a gofyn cwestiynau. O ran cefnogi trosglwyddo yn gyffredinol o’r cartref i’r ysgol, mae’r ysgol yn cynnal boreau coffi ar gyfer dosbarthiadau meithrin a derbyn, lle pwysleisir y pwysigrwydd o siarad gyda’u plentyn. Pwysleisia Farrell (2012, tud.207) bod cyfathrebu yn allweddol i helpu plant adnabod bod newid yn digwydd.
Hyfforddiant ar gyfer Staff
Yn amlwg, gwelir hyfforddiant i gefnogi plant ag awtistiaeth gyda throsglwyddo’n allweddol. Gofynnwyd y cwestiwn oes digon o hyfforddiant ar gyfer ysgolion i gefnogi plant ag awtistiaeth gyda throsglwyddo, i staff Ysgol A. Rhaid i’r ymchwilydd tynnu sylw at y ffaith pleidleisiodd pawb ‘nac oes’ yn yr holiadur i’r cwestiwn. Dadleua Minke et al. (1996, dyfynnwyd yn Glazzard et al., 2015, tud.8) taw un o’r elfennau o ran cynhwysiad mewn addysg sydd angen gwella, yw’r diffyg hyfforddiant gan athrawon prif frwd. Ychwanega Poulou a Norwich (2000, dyfynnwyd yn Glazzard et al., 2015, tud.8) bod datblygiad proffesiynol athrawon yn allweddol er mwyn sicrhau cynhwysiant llwyddiant, a chytuna Glazzard et al. gan fynegi gellir gweld plant cynwysedig yn gwneud mwy o gynnydd os bod gan yr athrawon y ddealltwriaeth i wahaniaethu’r cwricwlwm i gwrdd â’u hanghenion.
Astudiaethau Achos
Gwelwyd o brofiadau personol yn ogystal â phrofiadau o Ysgol Profiad Dewisol, sawl plentyn ag awtistiaeth sydd yn ymateb i drosglwyddo yn wahanol. Isod, nodir mwy amdano’r disgyblion a’r effaith caiff drosglwyddo a newid arnyn nhw.


Astudiaeth Achos 1: Disgybl A
Caiff ddisgybl A ei leoli mewn dosbarth prif frwd yr ysgol, ond weithiau treulir amser tu allan i’r dosbarth yn gweithio gyda chynorthwywraig. Wrth drafod gyda’r gynorthwywraig, cydnabyddir bod disgybl A yn gweithio’n well 1 i 1 y tu hwnt i’r dosbarth, yn hytrach na 1 i 1 yn y dosbarth, oblegid canolbwyntir yn well. Dyweda Estyn (2019) bod plant ag awtistiaeth yn teimlo’n fwy diogel pryd mae yna aelod o staff mae’r plentyn yn nabod yn dda, yn gweithio gyda nhw. Yn ystod cyfnod yr ymchwilydd yn yr ysgol, gwelir athrawes cyflenwi yn nosbarth disgybl A am gyfnod hir. Dyweda’r gynorthwywraig ymateba disgybl A yn iawn gyda’r newid o athrawes newydd, ond dywedir hefyd mae’n wyliadwrus o aelodau o staff newydd.
O ran symud dosbarthiadau, dysgwyd bod y disgybl yn fodlon gyda’r trosglwyddo oherwydd mae’n treulio amser yn y dosbarth cyn symud, gan wybod ble byddai’n eistedd. Byddai’n hefyd yn tynnu lluniau o’r dosbarth newydd, a chael ei offer i gyd yn barod ar y bwrdd, gyda bocs penodol iddo ar gyfer ei waith. Yn ychwanegol o ran ei gefnogi i drosglwyddo i ddosbarthiadau/blynyddoedd newydd, disgwylia’r gynorthwywraig i ddilyn disgybl A ar gyfer ei flynyddoedd olaf yn yr ysgol gynradd. Yn ddiddorol, dyweda’r gynorthwywraig does dim angen amserlen weladwy arno ddisgybl A a dangosir ymddygiad iawn ar y cyfan gyda’r newid. Er hyn, rhannir dyweda rhieni’r disgybl weithiau caiff y disgybl bryder wrth feddwl am y newidiadau. O ran trosglwyddo i’r ysgol uwchradd, daw aelod o staff i lawr o’r ysgol uwchradd i’r ysgol gynradd i weithio gyda disgybl A. At hyn, mae’r disgybl yn mynd lan i’r ysgol uwchradd hefyd ar adegau. Cydnabyddai’r gynorthwywraig teimlodd y disgybl braidd yn ofnus a phryderus ar y dechrau cyn mynychu, ond nawr mae’n edrych ymlaen at fynd lan. Ychwanegwyd nid oes broblem gan y disgybl yn cymdeithasu gyda phlant eraill, ac wedi cwrdd â phlant eraill sydd yn mynychu’r un sesiynau. O ganlyniad i’r astudiaeth achos yma a ffocysu ar y disgybl yma, ni ellir gweld llawer o effaith ar ymddygiad na sgiliau cymdeithasol y disgybl o ganlyniad i drosglwyddo. Mae’n bosib dadlau ni welir unrhyw effaith ar ei gyrhaeddiad hefyd gan ei fod yn gweithio 1 i 1, a bydd y gynorthwywraig yn ei ddilyn i flynyddoedd yn uwch.
Astudiaeth Achos 2: Disgybl B
[bookmark: cysill]Gwelir disgybl B yn ifancach na ddisgybl A ac yn wahanol hefyd, ni dderbyniwyd datganiad ar hyn o bryd. Wrth drafod gyda’r athrawes ddosbarth, datganir ni hoffa disgybl B newid, ac yna ychwanegir teimlir bydd y trosglwyddo i Gyfnod Allweddol 2 yn her i’r disgybl. Hefyd, dywedwyd bod y disgybl yn alluog a nodir gwnaeth y disgybl rhagori wrth wneud tasg dosrannu 3 digid. Yn fwy, wrth i’r ymchwilydd arsylwi’r disgybl yn y dosbarth, gwelwyd ni chymdeithaswyd gyda disgyblion eraill. Felly, gellir gweld peth gwahaniaeth rhwng disgybl A a disgybl B o ran eu cymdeithasu a’r addasiad i newid. Gall un dadlau gall hon fod o ganlyniad i ddisgybl A yn derbyn mwy o gymorth, megis yr 1 i 1 a’r llyfryn o’r dosbarth newydd.
Astudiaeth Achos 3: Disgybl C
Gwelir trosglwyddo gwahanol gyda disgybl C. Symudodd y disgybl o ysgol arall o fewn y Sir i geisio gwella ei ymddygiad, mewn symudiad dros amser. Pwrpas y symudiad yma oedd gweld os welir gwelliant yn eu hymddygiad mewn ysgol lai o faint. Ar ôl trafod gyda’r pennaeth ac athrawes dosbarth, gwelwyd gwelliant yn eu hymddygiad ers trosglwyddo i Ysgol A. Felly, gwelir enghraifft arall o ymateb da i drosglwyddo.
Astudiaethau Achos 4 a 5: Disgyblion Ch a D
Yn yr astudiaethau achos yma, cyfeirir at brofiadau tu hwnt i brofiadau dewisol lle welwyd plant ag awtistiaeth ddim yn ymateb yn hapus i’r broses o drosglwyddo. Gan ffocysu ar ddisgybl Ch yn gyntaf, gwelir y disgybl yn ei gweld yn anodd addasu o gael ei addysgu gan athro yn lle athrawes. Dysgwyd ni chafodd y disgybl ei addysgu gan athro o blaen, ac ymatebwyd gydag agwedd heriol, chymerwyd peth amser i’w addasu. Dyma enghraifft o drosglwyddo yn effeithio ymddygiad plentyn ar y sbectrwm awtistiaeth mewn modd negyddol.
Nawr, symudir i drafod disgybl D. Yn wahanol, caiff disgybl D ei addysgu mewn uned yn hytrach na mewn dosbarth prif frwd. Mynega Glazzard et al. (2015, tud.4) bod angen i gynhwysiant sicrhau bod pob disgybl yn teimlo'n ddiogel, yn eu gwerthfawrogi a theimlo ymdeimlad o berthyn. Cytuna Warnock (2005, dyfynnwyd yn Glazzard et al., 2015, tud.4) gan nodi bod nifer o blant gydag ADY, yn teimlo ni ellir bod yn rhan o ysgol prif frwd mawr. Wrth i'w amser yn yr ysgol gynradd agosáu tuag at y diwedd, gwelwyd ymddygiad y disgybl yn gwaethygu. Ni thrafodwyd gyda’r ALNCO, ond gall hon fod o ganlyniad i bryderu dros drosglwyddo i’r ysgol uwchradd. Awgryma Estyn (2019), pryd mae plentyn ag awtistiaeth yn dangos lefelau uwch o bryder, gellir ei gefnogi gan ei leoli naill ai cefn y dosbarth, neu ar bwys y drws. Ychwanegir gall system o amser allan bod yn fuddiol i’r plentyn hefyd. Yn ychwanegol, ar ei ddiwrnod olaf yn yr ysgol gynradd, gwelwyd y disgybl yn dangos tipyn o emosiwn a phryder dros adael a symud ysgol. Yn amlwg felly, gwelir y broses o drosglwyddo yn effeithio ymddygiad disgybl yma. Cydnabyddai Glazzard et al. (2015, tud.78) hyn gan nodi gall newidiadau i’r drefn arferol achosi blinder a gwrthod i newid.  Ni ellir gwadu'r pwynt yma, ond ar yr un pryd dylid nodi, dywed ALNCO Ysgol A gwelir braidd dim newid cyn y trosglwyddo. Fodd bynnag, ni chafodd yr ymchwilydd y cyfle i ofyn a effeithia’r trosglwyddo ar gyrhaeddiad a sgiliau cymdeithasol y plentyn. Un strategaeth awgryma Glazzard yw nodi newidiadau ymddygiad mewn dyddiadur i geisio derbyn gwell dealltwriaeth o beth sydd yn eu cythruddo.











Pennod 5: Casgliad
Prif bwrpas y prosiect yma oedd gweld a yw’r broses o drosglwyddo yn yr ysgol, yn effeithio cyrhaeddiad a sgiliau ymddygiad a chymdeithasol plant ag awtistiaeth a sut. Pwrpas arall oedd ehangu fy ngwybodaeth broffesiynol er mwyn ei ddefnyddio yn ystod fy ngyrfa fel athro. Ar ôl i’r ymchwilydd treulio cyfnod o amser mewn ysgol yn casglu data gan ddefnyddio dull ymchwil cymysg, a’i gefnogi gyda llenyddiaeth bellach, teimlir derbyniwyd digon o wybodaeth i ateb teitl/cwestiwn y prosiect ymchwil yma.
Un o’r prif ganfyddiadau sydd wedi deillio o’r prosiect ymchwil yma, yw sut effeithia trosglwyddo ar ymddygiad plant ag awtistiaeth. Dyweda’r ymatebwyr holiaduron a chyfweliadau gwelwyd newid yn ymddygiad rhai plant megis ymddygiad heriol, a oedd yn cynnwys gwrthod gwneud gwaith, ac yna yn ymateb mewn modd heriol tuag at yr athro/athrawes dosbarth, gweiddi, ateb nôl, gadael y dosbarth a chrio. Yn ychwanegol, dysgwyd bod rhai plant ag awtistiaeth yn gallu dangos diffyg dealltwriaeth o’r trosglwyddo yn yr ysgol a gellir dangos symudiadau anaddas megis gwthio a rhedeg. Dengys ymchwil gall plant ag awtistiaeth fod yn ddryslyd o ganlyniad i’r newid, a gellir dychrynu hefyd.  Canfyddiad arall allweddol canfyddir yw bod plant ag awtistiaeth yn tueddu cymryd mwy o amser i gyfarwyddo a’r dosbarth newydd, gan gynnwys cyfarwyddo gydag aelodau o staff newydd a hefyd plant sydd ddim â thueddiadau awtistiaeth. O ganlyniad, dysgir gall trosglwyddo effeithio eu sgiliau cymdeithasu.
Yn dilyn ymlaen o’r paragraff diwethaf, un canfyddiad arwyddocaol ar gyfer ateb y cwestiwn o dan sylw, yw’r diffyg llenyddiaeth a data casglwyd ar effaith ar sgiliau cymdeithasu a chyrhaeddiad plant ag awtistiaeth o ganlyniad i drosglwyddo. Cydnabyddir derbyniwyd peth data am drosglwyddo yn effeithio eu cymdeithasu gyda disgyblion eraill, ond rhaid nodi darganfuwyd braidd dim ar effaith ar sgiliau cymdeithasu, a chasglwyd dim data ar effaith ar gyrhaeddiad y plant. Gall hon fod o ganlyniad does dim tystiolaeth i brofi bod trosglwyddo yn effeithio cyrhaeddiad plant ag awtistiaeth. Fodd bynnag, cydnabyddai’r ymchwilydd gall hon hefyd deillio o sut ofynnwyd y cwestiynau yn yr holiaduron a’r cyfweliadau. Gofynnwyd y cwestiynau gan ofyn a yw trosglwyddo yn effeithio’r tair nodwedd o dan sylw. I dderbyn argraff fwy clir, gall yr ymchwilydd wedi ffocysu ar y tair nodwedd yn unigol, er enghraifft gofyn cwestiwn megis, ‘a ydy trosglwyddo yn effeithio cyrhaeddiad plentyn ag awtistiaeth?’, ac yna’r un peth gyda’r ddwy nodwedd arall.
Un elfen o’r ymchwiliad yma gwelir braidd yn siomedig yw’r amrywiaeth o ddata derbyniwyd. Teimlir roedd rhan fwyaf o’r staff yn rhannu’r un wybodaeth. Fodd bynnag, gall hon wedi digwydd oblegid y nifer o bobl holwyd. Yn fwy, gall cyfweliadau/sgyrsiau gyda phlant wedi cryfhau’r data, ond ar yr un pryd, cydnabyddir o ganlyniad i natur a thema'r ymchwiliad, teimlwyd yn ansicr i holi plant ag awtistiaeth oherwydd sensitifedd yr ymchwiliad. Yn ychwanegol, gwendid arall yr ymchwiliad yw teimlir derbyniwyd mwy o ddata o’r ysgol am strategaethau i gefnogi trosglwyddo ar gyfer plant ag awtistiaeth, yn hytrach na sut mae’n effeithio eu hymddygiad, cymdeithasu a chyrhaeddiad. Fel soniwyd, gall hon fod o ganlyniad i’r nifer o bobl holwyd a’r nifer atebwyd yr holiadur. Un ateb posib i hwn os gaiff ymchwil fel hyn ei gynnal eto, yw ceisio ymchwilio mewn ysgol arall i dderbyn data mwy amrywiol.
Ar y cyfan, credir roedd yr ymchwiliad yma’n un llwyddiannus. Er ni dderbyniwyd y wybodaeth disgwylia’r ymchwilydd amdano effaith trosglwyddo ar gymdeithasu a chyrhaeddiad plant ag awtistiaeth, mewn modd mae’n ateb y cwestiwn o dan sylw. Credir yn gryf bod yr ymchwilydd wedi elwa o’r profiad, gan ehangu ei ddealltwriaeth ar blant ag awtistiaeth a hefyd ehangu gwybodaeth broffesiynol ar gyfer gyrfa fel athro.
Nifer o eiriau: 6,461
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