Archwiliad Cynhwysiant
Lleoliad: ………………………………………………………………………………………
Dyddiad: ………………………………………………………………………………………
Cwblhawyd gan: ……………………………………………………………………………

Graddfa Raddio
	Graddfa
	Disgrifiad

	Ie/Ydyn
	Yn gyson amlwg 

	Weithiau
	Yn rhannol amlwg

	Na/Nac ydyn
	Ddim yn amlwg 




1. Yr Amgylchedd
	Ardal Archwiliad
	Ie
	Weithiau
	Na
	Tystiolaeth

	Mae plant yn teimlo eu bod yn cael croeso a'u gwerthfawrogi.
	
	
	
	

	Mae'r amgylchedd yn adlewyrchu diwylliannau, hunaniaethau a strwythurau teuluol amrywiol.
	
	
	
	

	Mae arddangosfeydd yn herio stereoteipiau ac yn hyrwyddo cynrychiolaeth gadarnhaol.
	
	
	
	

	Gall pawb gael mynediad at yr amgylchedd.
	
	
	
	



2. Adnoddau
	Ardal Archwiliad
	Ie
	Weithiau
	Na
	Tystiolaeth

	Mae llyfrau ac adnoddau yn adlewyrchu amrywiaeth yn gadarnhaol.
	
	
	
	

	Mae adnoddau'n cynrychioli gwahanol ddiwylliannau, ieithoedd a galluoedd.
	
	
	
	

	Mae adnoddau'n cefnogi cynhwysiant a pherthyn.
	
	
	
	



3. Polisïau a Gweithdrefnau
	Ardal Archwiliad
	Ie
	Weithiau
	Na
	Tystiolaeth

	Mae polisïau'n adlewyrchu cydraddoldeb a chynhwysiant.
	
	
	
	

	Mae arfer gwrth-wahaniaethol yn cael ei hyrwyddo'n glir.
	
	
	
	

	Mae polisïau'n cael eu gweithredu'n gyson.
	
	
	
	



4. Arfer Staff
	Ardal Archwiliad
	Ie
	Weithiau
	Na
	Tystiolaeth

	Mae staff yn defnyddio iaith gynhwysol.
	
	
	
	

	Mae staff yn herio sylwadau neu ymddygiadau gwahaniaethol.
	
	
	
	

	Mae staff yn addasu eu harfer i ddiwallu anghenion unigol.
	
	
	
	

	Mae staff yn myfyrio ar eu rhagdybiaethau a'u rhagfarnau eu hunain.
	
	
	
	



5. Ymgysylltiad Teuluoedd
	Ardal Archwiliad
	Ie
	Weithiau
	Na
	Tystiolaeth

	Mae teuluoedd yn teimlo eu bod yn cael croeso a pharch.
	
	
	
	

	Mae teuluoedd yn cyfrannu at wneud penderfyniadau.
	
	
	
	

	Mae cyfathrebu'n hygyrch i bob teulu.
	
	
	
	


6. Cyfranogiad a Pherthyn
	Ardal Archwiliad
	Ie
	Weithiau
	Na
	Tystiolaeth

	Clywir lleisiau plant ac ymatebir iddynt.
	
	
	
	

	Gall pob plentyn gyfranogi'n ystyrlon.
	
	
	
	

	Caiff rhwystrau i gyfranogiad eu nodi a'u datrys.
	
	
	
	

	Mae plant yn dangos ymdeimlad o berthyn.
	
	
	
	



7. Amrywiaeth y Gweithlu
	Ardal Archwiliad
	Ie
	Weithiau
	Na
	Tystiolaeth

	Mae arferion recriwtio yn hyrwyddo amrywiaeth.
	
	
	
	

	Mae staff yn teimlo eu bod yn cael eu parchu a'u cynnwys.
	
	
	
	

	Mae safbwyntiau amrywiol yn cael eu gwerthfawrogi.
	
	
	
	

	Mae dysgu proffesiynol yn cefnogi cynhwysiant.
	
	
	
	




8. Tegwch a Chynhwysiant
	Ardal Archwiliad
	Ie
	Weithiau
	Na
	Tystiolaeth

	Mae penderfyniadau'n seiliedig ar anghenion unigol.
	
	
	
	

	Caiff rhwystrau i fynediad eu nodi a'u lleihau.
	
	
	
	

	Mae arweinwyr yn hyrwyddo cynhwysiant a chyfiawnder cymdeithasol yn weithredol.
	
	
	
	

	Ystyrir tegwch wrth gynllunio a gwneud penderfyniadau.
	
	
	
	





Crynodeb a Myfyrdod
Cryfderau
Beth yw'r tair agwedd gryfaf ar gynhwysiant yn eich lleoliad?
1. 
2. 
3. 

Meysydd i'w Datblygu
Beth yw'r tri phrif flaenoriaeth ar gyfer gwella?
1. 
2. 
3. 

Cynllunio Gweithredu
	Cam gweithredu
	Person cyfrifol
	Amserlen
	Mesur llwyddiant

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Bydd yr archwiliad hwn yn cyd-fynd yn dda iawn â'ch adroddiad myfyriol ôl-sesiwn ac yn cyd-fynd yn effeithiol â gofynion Uned 405 sy'n ymwneud ag arfer seiliedig ar hawliau, tegwch, cydraddoldeb, amrywiaeth, cynhwysiant ac arweinyddiaeth wrth-wahaniaethol.

