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中国⽅方⾔言 

  台湾的电视秀非常的流行。台湾和大陆一海之隔都使用中文但在

词汇和使用习惯上有着很大的差别。但是台湾腔却和大陆的南方，

例如福建等地，语调相似，需要多听才可以发现差别。在大陆因

为地区的差别，语音语调也有所不同。东北人说话语气更硬，(这

个北京觉得强硬）。因为少数特殊的母语影响，大致可以辨别说

话者来自哪个区域。因为口音的差异，中国人有很多笑话。 

然而现在普通话改变，强调加强了认同感。在美国，嘻哈是一种

很流行的文化，因为人很多觉得美国的口音很厉害。社会压力使

人们崇尚一种“标准发音”。 

中国通过对普通话的普及，使很多人既会说普通话又会说自己家

乡的方言，人们通过自动切换方言，维系着和家人的情感。所以

他们知道本地文化。 
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中国方言的多种多样，所以现在别的农村不能听别村。现在的年

轻人跟随流行，语音语法自成一格。其实，普通话和北京话是有

差别的。北京话不代表标准的普通话。 
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⼀一个都不不能少 

     张艺谋有一部1999年的电影《一个都不能少》，主题是农村的教育。

电影的主角是一个年轻人，叫魏敏芝，在北京的农村教小孩子。她的学校

没有钱所以她用粉笔很小心，然而如果所有的学生都毕业了，她的老板可

能给她10元钱，还有国家可能给她的学校投资。 

    魏敏芝开始教她的学生然而她们的关系不太好。很多孩子顽皮，一个人

想要一个学生，所以她可能成为运动员。然而魏敏芝藏这个小女孩所以她

有一天可能毕业。忽然张慧科逃跑，所以他可能在张家口工作。魏敏芝问

她的乡长是否他可能给她公共汽车票，所以她可能找张慧科。乡长说不可

以因为他们的村子没有钱。所以魏敏芝开始想办法筹钱，同时学生可以学

数学。 

    然后魏敏芝有钱了，然而公共汽车的票变贵了，所以她走路去张家口。

在张家口魏敏芝发现张慧科的同事，但是他们和张慧科在张家口的火车站

走丢了。魏敏芝去本地的电视站，想在广播上找张慧科，然而电视站工作

人员不欢迎她。他们说魏敏芝需要得到允许，魏敏芝问工作人员她是否可
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能问老板。所以魏敏芝在外面睡觉，这个电视站老板看见她了，数落他的

工作人员，让她用广播。 

    魏敏芝上电视了，张慧科看见她，他和魏敏芝见面了。这个电视站老板

送他们回家，还有送给学校很多东西。张家口也捐赠粉笔所以大家可能学

习。 
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中英关系 

1596年中英两国开始有往来。伊丽莎白一世送明代皇帝礼物，然

而英国的船没到中国。历史学家觉得英国的船沉了。所以英国和

中国的关系很远了。 

19世纪六十年代，视频告诉我们五个通商口岸的历史，所以英国

和中国有不好的关系。BBC说这个时代殖民主义在中国开始。清

代遗失台湾，香港，宁波还有别的城市。在这个时代英国欺负中

国所以当然我们的关系不好。 

还有，新时代开始。在毛泽东的领导下，中华人民共和国成立。

英国不喜欢共产党所以我们的关系不太好。然而BBC没说这个原

因。BBC说我们有问题因为卡梅伦要在2012年会见达赖喇嘛。中

国政府觉得如果别的国家会见达赖喇嘛，这个国家有问题。所以

BBC说中英关系很冷淡。 
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可是我们的国家现在有好的关系，BBC问我们为什么？因为2005

年中国的经济很好所以英国要投资。 此外，中国开始在别的国家

投资很多钱。英国重新认识了中国， 所以2015年9月奥斯本说他

想要一个良好的中英关系。奥斯本的目标是中国成为英国的第一

贸易伙伴。但是BBC说只有一个国家要阻挡这个梦想，那就是美

国。 
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世界三⼤大宗教的历史 

      这个视频告诉我们三个宗教的历史，基督教，伊斯兰教，佛教。 

   公元开始于耶稣诞生。圣经是两本书，一本是旧约还有一本新约。旧约

写于公元前1500年左右，还有新约写于公元后。旧约是犹太教的经典，

所以犹太教的历史比基督教的历史长。基督教是罗马帝国的国教，基督教

在唐代到中国。 

   基督教到中国的时候，伊斯兰教的创始人出生了。伊斯兰教开始于公元

7世纪，他们都认为亚伯拉罕是他们的先知，他们都认为耶路撒冷是圣地。

然后伊斯兰教建立了阿拉伯帝国 

  佛教建立于公元前565年。释迦摩尼出生的时候在中国是孔子和老子的

时代。虽然佛教的教徒比伊斯兰教和基督教的教徒少，然而它的历史很长。
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⼯工作⾯面试 

  这个视频告诉我们四个在面试中的错误。 

第一个错误是不知道公司是做什么的，这可能给面试官留下不好的印象。

所以求职者要了解公司的背景。 

第二个错误是主动问薪水，因为HR觉得求职者不重视公司所以求职者应

该等HR主动问。 

第三个错误是抱怨前任公司，因为会有不好的印象还有他们可能看你的

facebook所以他们知道如果你骗他们。所以如果面试官问这个问题，求职

者不应该抱怨，应该感恩。 

第四个错误是掉进面试官的圈套。面试官问一些问题测试面试者的道德，

求职者应该坚持法律和道德。
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