1) Mae gan Tacsonomi Bloom chwech cam oddi fewn ynddo sy’n gwneud i unrhyw un lwyddiannu i feddwl yn feirniadol. Yn ol Clark (2015) dyma yw prif amcanion y chwe cam:
Dealltwriaeth: “Recall or retrieve previous learned information.” Felly y gwybodaeth sydd gan y person yn barod. 
Trafod: “Comprehending the meaning, translation, interpolation, and interpretation of instructions and problems. State a problem in one's own words.” Felly yn fan hyn defnyddia’r person ddatrys problemau. 
Cymhwyso: “Use a concept in a new situation or unprompted use of an abstraction. Applies what was learned in the classroom into novel situations in the work place.” 
Dadansoddi: “Separates material or concepts into component parts so that its organizational structure may be understood.” Felly mae modd torri’r wybodaeth i fyny yma i weld beth yw’r ffeithiau. 
Gwerthusiad: “Make judgments about the value of ideas or materials.” 
Creu: “Builds a structure or pattern from diverse elements. Put parts together to form a whole, with emphasis on creating a new meaning or structure.”
Yn y model hwn mae rhywun yn gallu dechrau o’r gwaelod ac yn gweithio i fyny i’r man uchaf. 

Mae model adlewyrchu Kolb yn fodel sydd angen ei hystyried wrth adlewyrchu yn ol. Mae 4 cam i’r model hwn: 
· Prif Brofiad – sef profiad neu sefyllfa newydd, neu profiad sydd wedi digwydd o’r blaen. 
· Arsylwi Adlewyrchol –yw edrych yn ol ar y profiad. 
· Syniad Newydd – wrth arsylwi mae’n rhoi syniad newydd neu addasiad i’r prif brofiad mae’r person wedi ei ddysgu.
· [bookmark: _GoBack]Arbrofi gweithredol – siawns i drio’r prif brofiad yn y byd oi amgylch. 

