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Contract Mentora
Defnyddiwch y rhestr wirio hon i sicrhau eich bod wedi cytuno ar yr agweddau pwysicaf ar y contract hyfforddi/mentora (fel arfer yn ystod y cyfarfod cyntaf).
	Eitem i’w gytuno
	Wedi’i gwblhau

	Disgwyliadau (gan eich gilydd, gan y berthynas, o’r hyn y bydd y ddau barti’n ei ddysgu)

	

	Cyfrinachedd (a ddylid rhoi gwybod i unrhyw drydydd parti? Os felly, beth y gellir ei drafod gyda nhw am y berthynas a’r trafodaethau?)

	

	Hyd y berthynas

	

	Cyfarfodydd (amlder, hyd, lleoliad - mewn swyddfa neu tu allan i’r gweithle?)

	

	Diben cyffredinol a goliau (yr hyn y mae’r mentai’n gobeithio ei gyflawni)

	

	Adolygu a gwerthuso (y berthynas, y mentor/mentai, a chynnydd y mentai)
	

	Rolau a chyfrifoldebau (paratoi at gyfarfodydd, pennu’r agenda, sicrhau bod cyfarfodydd yn digwydd, pennu goliau)

	

	Sut yr ymdrinir ag adborth (ymddiriedolaeth a didwylledd)

	

	Pa gyfrifoldebau sydd gennych i reolwr llinell y mentai, a sut byddwch yn sicrhau eu bod yn gefnogol?

	

	[bookmark: _GoBack]Sut byddwch yn dod â’r berthynas i ben (dathliad, dadymgysylltu)
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