	
	
	




	
	


Canllawiau Tasg





Prosiect Perfformiad Ymarferol 
Teitl: Trafodwch y scenario isod. Ystyried rolau unigolion proffesiynol mewn Cynhadledd Amddiffyn Plant Gychwynnol trwy gyfeirio at les a hawliau’r plentyn. Mae’n ofynnol i chi ddangos dealltwriaeth o rwymedigaethau a chanlyniadau posibl i’r sefyllfa hon trwy ystyried arfer dda a gweithdrefnau priodol.


Senario 
Rydych yn weithiwr allweddol mewn lleoliad blynyddoedd cynnar. Mae ymddygiad plentyn, sydd yn 3 oed yn eich grŵp wedi newid yn sylweddol dros y mis diwethaf. Rydych yn pryderu am lles y plentyn a wedi trafod y mater gyda’ch arweinydd. Rydych hefyd, gyda chefnogaeth eich arweinydd, wedi trafod eich pryderon gyda mam y plentyn ond nid yw hi yn cynnig rhesymau neu yn datgelu os oes newidiadau o fewn y teulu. Mae’r plentyn hefyd yn gwisgo dillad brwnt yn ddyddiol erbyn hyn ac mae safon glendid y plentyn wedi gwaethygu ers amser. Bore yma, mae dyn, nad yw staff yn adnabod, wedi cyrraedd yn y lleoliad gyda’r plentyn. Mae yna tystiolaeth bod arogl cryf o alcohol ar y dyn. Mae’r plentyn bach yn encilgar. Fel tîm o staff rydych hefyd yn ymwybodol bod gan y plentyn bach, chwaer o dan 1 blwydd oed. Mae eich arweinydd yn gofyn i chi gofnodi popeth ac yn penderfynu gwneud atgyfeiriad.    

20 munud o drafodaeth grŵp a 10 munud o fyfyrdodau unigol – 30 munud mewn cyfanswm. Bydd yr amseroedd yn amrywio yn dibynnu ar faint y grwpiau. 
Grwpiau dim llai na 4 a ddim mwy n 6.
Niferoedd ac amseroedd grwpiau:

· 4 (lleiafswm) x aelod mewn grŵp = 30 munud (27 + 33)
· 5 x  aelod mewn grŵp  = 35 munud (31.5 + 38)
· 6 x (uchafswm)  aelod mewn grŵp = 40 munud (36 + 44)

Cofio: Dylai’r myfyrdod fod yn 10 munud waeth faint sydd yn y grŵp, felly os oes 4 yn y grŵp, bydd pob myfyrdod unigol yn para tua 2 funud 30 eiliad, os oes 5 aelod yn y grŵp, bydd myfyrdod unigol yn para tua 2 funud, ac os oes 6 aelod o grŵp, bydd myfyrdod unigol yn para tua 1 funud 40 eiliad.  

Gall cyflwyniadau bod yn wyneb i wyneb neu dros Teams. Does dim angen PwerBwynt.

Gwpiau i’w penderfynu yn ystod y darlith cyntaf.
Byddwch yn cyfeirio ar lafar trwy gydol eich cyflwyniad ac yn cynhyrchu rhestr gyfeirio grŵp yn cynnwys holl gyfeiriadau’r unigolyn. Rhaid i BOB aelod o’r grŵp gyflwyno hwn i Turnitin cyn y dyddiad cyflwyno terfynol.


Fel Grŵp
· Dangos eich dealltwriaeth o’r Gynhadledd Amddiffyn Plant Gychwynnol (ICPC)
· Ystyried y fframweithiau moesegol, fframweithiau deddfwriaethol, gofynion statudol a pholisïau a gweithdrefnau yn perthynas ag amddiffyn plant, gan gynnwys cysylltiadau penodol o fframweithiau deddfwriaethol
· Ystyried y cyfrifoldeb i’r ddau blentyn yn y senario, nid dim ond y plentyn y gwnaed yr atgyfeirio yn gylch
· Ystyried anghenion lles y plant a hawliau plant
· Ystyried yr amserlenni ar gyfer ymchwiliadau diogelu
· Gwnewch ddolenni i’r senario, gan adeiladu arno fel y gwelwch fel grŵp
· Ystyried a dewiswch rolau proffesiynol addas
· Ystyried beth yw canlyniadau posibl i’r ICPC
· Bydd pob aelod o’r grŵp yn cyflwyno adroddiad proffesiynol unigol
· Gweithio’n dda fel tîm, a chyflwyno ICPC cydlynol a chyson

Fel Unigolyn
· Dangos dealltwriaeth glir o gyfrifoldeb eich rôl ddewisol o ran diogelu
· Cysylltwch a fframweithiau deddfwriaeth a pholisïau a gweithdrefnau penodol
· Arddangos eich dealltwriaeth o bwysigrwydd cydweithio, cyfathrebu, rhannu gwybodaeth ayyb
· Cyflwynwch myfyrdod sy’n ystyried eich gwybodaeth a dealltwriaeth eich hun ar y testun cyn y modiwl, y dysgu mwyaf arwyddocaol o ganlyniad wneud y modiwl/ ymchwil, a sut bydd hwn yn eich cefnogi i ddod yn ymarferydd well yn y dyfodol.
 







	Dyddiad terfynol cyflwyno:
	Wythnos cyflwyniadau grwp 10fed o Gorffenaf 2023, bwciwch blwch ar y amserlen gyda’ch darlithwyr mor gynted a phosib.
Rhestr cyfeirnodi grwp 23:59 16/07/2023





	
	


Task Guidance





Practical Performance Project
Title:  Discuss the scenario below.  Consider the roles of professional individuals in an Initial Child Protection Conference through referring to the well-being and rights of the child. You are required to show an understanding of the possible obligations and outcomes to this situation by considering good practice and appropriate procedures.

Scenario 
You are a key worker  in an early years setting. The behaviour of a 3 year old child in your group has altered significantly over the last month. You are concerned regarding the child’s well-being and you have raised this matter with your leader. With the support of your leader/manager, you have also discussed your concerns with the child’s mother but she has not offered any explanation or disclosed whether there are any changes to family circumstances. By now, the child is wearing dirty clothes on a daily basis and the child’s level of hygiene has deteriorated for some time. This morning, the child arrived at the setting with a male, who was not known to the setting. There was clear evidence of a strong smell of alcohol on the male. The child was withdrawn. As a team of staff, you are also aware that the child has a younger sister under a year old. Your leader/manager asks you to document everything and decides to make a referral.      


20 minutes group discussion and 10 minute individual reflections - 30 minutes in total. Times will vary depending on group sizes.
Groups no less than 4 and no more than 6.
Group numbers and times for each group:

· 4 (minimum) x members in a group  = 30 minutes (27 + 33)
· 5 x members in a group = 35 minutes (31.5 + 38)
· 6 x (maximum) members in a group = 40 minutes (36 + 44)

N.B. The reflection should be 10 minutes regardless of how many are in the group, therefore, if there are 4 in the group, each individual reflections will be approximately 2 minutes 30 seconds, if there are 5 members in the group, individual reflections will be approximately 2 minutes and if there are 6 members in the group,  individual reflections will be approximately 1 minute 40 seconds.

Presentations can be in person or on Teams. There is no need for a PowerPoint.

Groups to be decided during the first lecture.
You will oral reference throughout your presentation and produce a group reference list containg all individual’s references. EACH member of the Group must submit this to Turnitin before the final submission date.

As a Group
· Demonstrate your understanding of the Initial Child Protection Conference  (ICPC)
· Consider the ethical frameworks, legislative frameworks, statutory requirements and policies and procedures in relation to child protection, including links to specific sections of legislatice frameworks. 
· Consider the responsibility to both children in the senario, not just the child about whom the referral was made
· Consider the children’s well-being needs and children’s rights
· Consider the timescales involved in safeguarding investigations
· Make links to the senario, Building on it as you see fit as a Group
· Consider and chose appropriate professional roles
· Consider what the possible outcomes of an ICPC
· You will each present an individual Professional report
· Work well as a team, and present a cohesive and consistent ICPC)

As an individual
· Demonstrate a clear understanding of your chosen role’s responsibility in terms of safeguarding
· Link to specific frameworks, legislation and policies and procedures
· Demonstrate your understanding of te importance of collaboration, communication, sharing information etc.
· Present a reflection that considers your own knowledge and understadning the topic before the module, most significant learning as a result of undertaking the module/ research and how will this support you to become a better practitioner in the future



 







	Submission deadline:
	Group Presentation week beginning 10th July 2023, book a slot on Timetable with your lecturer as soon as possible
Group Reference list 23:59 16/0/2023



	
	
	



