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Yn y traethawd yma byddaf yn trafod beth yw Asesu ar gyfer Dysgu a’i manteision er mwyn sicrhau llwyddiant disgyblion o fewn yr ysgol. Yn ogystal, byddaf yn trafod un strategaeth asesu a ddefnyddiais yn ystod fy Mhrofiad Addysgu Proffesiynol gan ddefnyddio tystiolaeth gan ddamcaniaethwyr, er mwyn atgyfnerthu’r hyn byddaf yn nodi. Caiff asesu cyffredin ei rhannu i mewn i ddau wahanol gategori. Un math o asesu yw asesu ffurfiannol, sef pan mae asesu ac adborth yn digwydd yn barhaus. Gall y math yma o asesu fod yn ffordd o wella’r dysgu a datblygiad y plentyn o fewn y gwersi drwy newid cynlluniau o ganlyniad i’r asesiad er mwyn addasu i weddu anghenion y disgybl hwnnw. Mae asesu ffurfiannol yn cael ei wneud drwy gynnig sylwadau a chwestiynau sy’n gysylltiedig â pha mor dda mae disgyblion yn cyflawni’r amcanion dysgu. Sonia Paul Black a Dylan Wiliam am asesu ffurfiannol yn yr erthygl ‘Inside the Black Box: Raising Standards through classroom assessment’ (1998), lle maent yn dweud: “We use the general term assessment to refer to all those activities undertaken by teachers ‐‐ and by their students in assessing themselves ‐‐ that provide information to be used as feedback to modify teaching and learning activities. Such assessment becomes formative assessment when the evidence is actually used to adapt the teaching to meet student needs.”
 Y math arall o asesu yw asesu crynodol. Caiff y math yma o asesu’i ddefnyddio er mwyn rhoi trosolwg o lwyddiant y disgybl. Mae’r asesu yma’n cael ei gynnal ar ôl i’r dysgu cymryd lle ac mae’n fath o asesu hir dymor, yn wahanol i’r asesu ffurfiannol. Mae’n cael ei ddefnyddio er mwyn gallu adrodd nôl i’r ysgol a’r rhieni, i osod targedau, i dracio cynnydd ac hefyd er mwyn gallu gwerthuso a chynllunio ar gyfer dyfodol. Mae asesu crynodol yn cael ei ddefnyddio ar gyfer yr athrawon drwy ddefnyddio marciau a graddau. Mae asesu ar gyfer dysgu yn hanfodol ar gyfer datblygiad disgybl. Disgrifia Dylan William asesu ar gyfer dysgu fel “bridge between teaching and learning” yn ei lyfr ‘Embedded Formative Assessment Solution Tree Press’ (2011). Mae asesu’n ffordd o wella effeithiolrwydd yr ysgolion ac yn ei gwneud hi’n haws i dracio cynnydd y disgyblion ac felly medru gweld ble yn union mae’r disgyblion arni o ran beth maent wedi’u dysgu. Y broblem sy’n codi’n aml o fewn ysgolion yw bod asesu ar gyfer dysgu dim ond yn digwydd yn achlysurol e.e ar ddiwedd thema. Mae Llywodraeth Cymru’n nodi hyn yn yr adroddiad ‘Sut i ddatblygu meddwl ac asesu ar gyfer dysgu yn yr ystafell ddosbarth’ (2010), gan ddweud: “Mae'n hanfodol bod technegau Asesu ar gyfer dysgu yn cael eu defnyddio trwy gydol y dysgu. Ni ddylai asesu 'ddod tua'r diwedd' ond dylai ddigwydd yn aml ac mae'n fwy effeithiol pan gaiff ei roi mewn 'talpiau'”, ac hefyd bod ‘rhaid i athrawon sicrhau bod dysgwyr ar y trywydd cywir, a dylen nhw geisio datblygu ystod eang o strategaethau i'w defnyddio yn ystod y wers sy'n annog dysgwyr i wneud gwelliannau parhaus.” Maent yn pwysleisio pwysigrwydd asesu ar gyfer dysgu cyson fel bod y disgyblion medru cael canllawiau adeiladol ynglŷn â sut i wella a chynllunio’u camau nesaf yn eu dysgu. Gall yr asesu fod yn hunan asesu, asesu cyfoedion neu ddefnyddio dulliau fel ‘dwy seren a dymuniad’ yn gyson o fewn y gwersi. Medd William “feedback should cause thinking”, felly, dylid canmol y pethau da mae’r disgybl yn ei wneud, ond hefyd nodi mewn modd sensitif beth sydd angen iddynt wella. Bydd hyn yn gwneud i’r disgybl deimlo’n dda am eu bod wedi derbyn canmoliaeth ond hefyd yn annog iddynt weithio at wella’u gwendidau. Dywed John Hattie (2016) “every kid is unique in that sense and all education needs to be personalized, but “personalized education” doesn’t mean “individualized.” A lot of kids learn dramatically well from other students..”. Pwysleisia Hattie’r pwysigrwydd o asesu cyfoedion am ei fod yn hanfodol i’r disgyblion fod yn rhan o ddatblygiad ei gilydd o fewn y dosbarth drwy dderbyn adborth wrth ei gilydd. Er mwyn i’r asesu cyfoedion fod yn effeithlon, dylai’r plant fod yn rhan o gynllunio’r meini prawf drwy ddangos enghreifftiau blaenorol iddynt am ysbrydoliaeth. Mae hyn yn sicrhau eu bod nhw’n deall gofynion yr asesu a’r hyn maent yn gorfod gwella. 

Cyhoeddwyd 10 egwyddor gan y ‘Grŵp Diwygio Dysgu’ yn 2002, sef cyfarwyddyd ar gyfer arferion yn yr ystafell dosbarth er mwyn sicrhau asesiadau llwyddiannus. Mae’r 10 egwyddor yn cynnwys: bod yn rhan o gynllunio effeithiol; canolbwyntio ar sut mae myfyrwyr yn dysgu; gwneud asesu ar gyfer dysgu yn ganolog i’r ystafell dosbarth; bod asesu ar gyfer dysgu’n sgil proffesiynol; i fod yn sensitif ac adeiladol; i ystyried pwysigrwydd symbylu; i hybu ymrwymiad i amcanion dysgu; rhoi canllawiau adeiladol; i ddatblygu hunanasesu ac i gydnabod yr ystod lawn o gyraeddiadau. Cynlluniwyd y 10 egwyddor ar sail gwaith ymchwil, felly gall athrawon eu dilyn er mwyn sicrhau bod eu hasesu’n drylwyr er mwyn sicrhau gwelliant effeithlon o ran datblygiad y disgyblion. 

Y strategaeth asesu ar gyfer dysgu byddaf yn trafod yw’r gadair goch. Mae’r strategaeth yma’n ffordd dda o gael y disgyblion i edrych yn ddyfnach i mewn i bwnc maent yn astudio ar y pryd. Enghraifft o ddefnydd effeithiol o’r strategaeth yw os mae’r disgyblion yn darllen nofel, byddent yn gallu eistedd yn y gadair goch ac esgus bod yn gymeriad o'r llyfr hwnnw, yna byddent yn ceisio ateb cwestiynau eu cyfoedion. Enghraifft arall yw os byddai’r disgyblion yn astudio anifeiliaid fel thema, yna gall disgybl ddewis anifail ac eistedd yn y gadair goch i geisio ateb cwestiynau sy’n ymwneud â’r anifail hwnnw. 

Mae nifer o fanteision i’r strategaeth yma, gan gynnwys ei fod yn helpu’r disgyblion i ddeall beth maent yn dysgu mewn ffordd hwylus a diddorol. Dywed y wefan Prezi fod y gadair goch yn “encourages students to build upon comprehension skills. It is a very popular way to promote literature..” Felly, yn ogystal â defnyddio’r dychymyg a gwybodaeth flaenorol i ateb y cwestiynau, mae’n strategaeth effeithiol er mwyn rhoi’r cyfle i’r disgyblion i ehangu’u geirfa hefyd. Mae’n rhaid i’r disgyblion wir ddeall y pwnc maent yn trafod wrth iddynt eistedd yn y gadair goch er mwyn gallu’u trafod. Mae’n ffordd o annog y disgyblion i ddadansoddi’r hyn maent yn dysgu er mwyn gallu adalw’r wybodaeth i’w cyfoedion.

Serch hynny, gall rhai disgyblion deimlo pwysau wrth iddynt gael eu gorfodi mewn ffordd i ateb cwestiynau. Mae rhai disgyblion llawer fwy hyderus yn trafod ymhlith eu cyfoedion nag eraill, felly er mwyn goresgyn y broblem yma gall y dosbarth gael ei rhannu mewn i sawl grŵp gwahanol. Nid yn unig bydd hyn yn helpu’r disgyblion mwy tawel, ond bydd e hefyd yn annog trafodaeth fwy trylwyr gan fod llai ohonynt mewn grŵp. Yn ogystal, er mwyn osgoi’r sefyllfa lle mae disgybl yn teimlo’n anghyfforddus yn y gadair goch, gall ‘ffonio ffrind’ fod yn opsiwn os nad ydynt yn gwybod yr ateb. Mae hyn yn tynnu’r pwysau oddi ar y disgybl gan eu bod yn gwybod os nad ydynt yn sicr am yr ateb, bod opsiwn i ofyn am help. Mae hefyd yn annog gwrandawiad a chyfranogiad y grŵp neu ddosbarth cyfan.

Dywedodd Black a William yn eu herthygl (1998) bod “discussions in which pupils are led to talk about their understanding in their own ways are important aids to increasing knowledge and improving understanding.”, a dyna beth mae’r gadair goch yn annog. Mae’r ddau wedi creu cynllun pedwar pwynt ar gyfer annog datblygiad asesu ar gyfer dysgu. Y pedwar pwynt yw: ‘Learning from development’; ‘Dissemination‘; ‘Reducing obstacles’ a  ‘Research‘. Wrth ddefnyddio’r gadair goch, mae’r disgyblion medru dysgu o’r profiad ac mae’n ffordd effeithiol o glymu i mewn asesiadau. Ar ôl i ddisgybl fod ar y gadair goch, gall y dull o ddwy seren a dymuniad cael ei ddefnyddio fel hunan asesu ac asesu cyfoedion. Dywed Black a Wiliam: “their own assessments become an object of discussion with their teachers and with one another, and this discussion further promotes the reflection on one’s own thinking that is essential to good learning.” Felly, wrth i’r disgyblion nodi’r meysydd sydd angen iddynt wella, gall yr athro neu athrawes drafod hyn ymhellach gyda’r disgybl er mwyn gallu llunio cynllun i ddarganfod y ffordd orau iddynt gyrraedd y targed. Medd Donaldson yn ei adroddiad ‘Successful Futures’ (2015) bod angen newidiadau i ddigwydd o ran strategaethau asesu ar gyfer dysgu. Dywedodd bod Llywodraeth Cymru wedi sôn eu bod nhw wedi “acknowledged weaknesses in its assessment framework and that assessment for learning approaches are not well understood and embedded.” Yn ei adroddiad, mae Donaldson yn pwysleisio pwysigrwydd defnyddio amrywiaeth eang o wahanol strategaethau asesu ar gyfer dysgu am fod asesiadau gwahanol yn arwain at wahanol ganlyniadau. Mae hefyd yn dweud dylai “Innovative approaches to assessment, including interactive approaches, should be developed drawing on the increasing potential contribution of digital technology.”. Felly, yn y cwricwlwm newydd, mi fydd Donaldson yn rhoi pwyslais mawr ar newid strategaethau sydd mewn lle ar hyn o bryd er mwyn ymdrechu at gynnydd mewn llwyddiant disgyblion o ganlyniad i welliant mewn asesu ar gyfer dysgu.
Fe wnes i dreialu dull y gadair goch pan oeddwn ar brofiad addysgu proffesiynol er mwyn asesu effeithiolrwydd y strategaeth. Roeddwn i’n amau ei lwyddiant gan mai dosbarth derbyn roeddwn i’n dysgu ac felly’n pryderu na fyddent yn deall pwrpas y gadair goch. Fe wnes i symleiddio’r strategaeth er mwyn ei wneud yn addas i’r plant. Ar y pryd, roedd y dosbarth yn astudio’r stori ‘Elen Benfelen’ ac felly fe wnes i ddefnyddio’r stori fel sail y strategaeth. Fe aeth y plant yn eu tro i eistedd yn y gadair goch ac roedd y gweddill yn gofyn cwestiynau syml megis ‘pa uwd wnes di fwyta?’ os mai Elen Benfelen roedd y plentyn yn cymeriadu, neu ‘sut oeddet ti’n teimlo i weld bod dim uwd ar ôl?’ os mai un o’r eirth roeddent yn cymeriadu. Roedd rhai disgyblion yn fwy hyderus na’r lleill ac felly am y plant mwy swil a oedd yn cael peth trafferth, cawson nhw’r cyfle i ddefnyddio’r opsiwn ‘ffonio ffrind’ ac fe weithiodd hynny’n dda. Mae’n strategaeth hwylus i’r plant am ei fod yn debyg i gȇm, ac felly maent yn dysgu mewn modd creadigol a diddorol ac yn fwy tebygol o gofio’r wybodaeth. Serch hyn, credaf byddai’r strategaeth yn fwy effeithiol gyda disgyblion hŷn yr ysgol wrth i’r pynciau maent yn astudio fod mewn mwy o ddyfnder ac felly mae’n haws i ofyn ac ateb y cwestiynau. Edrychaf ymlaen at dreialu’r dull pan ddychwelaf yn ôl ar gyfer yr ail ran o’r profiad addysgu proffesiynol, ble fyddai gyda disgyblion blwyddyn 4 a 5. 
Medd yr ysgrifennydd cyffredinol ar gyfer Undeb Cenedlaethol yr Athrawon, sef Christine Blower, bod “formal testing at four years old or even at five is simply too much too soon”. Yn hytrach na defnyddio’r system o raddau a marciau ar gyfer disgyblion iau’r ysgol, mae’r dull o asesu drwy ddefnyddio meini prawf llwyddiant er enghraifft, yn gallu bod yn fwy effeithiol. Fel y dywedodd Black a William yn yr erthygl: “The giving of marks and the grading function are overemphasized, while the giving of useful advice and the learning function are underemphasized.”. Gall defnyddio dull syml fel hunan asesu fod yn fwy addas wrth i’r disgyblion medru adnabod eu cryfderau a gwendidau ac yna gall y disgybl weithio at wella'r rhain.
[bookmark: _GoBack]Felly i gloi, credaf fod asesu ar gyfer dysgu’n chwarae rôl allweddol er mwyn sicrhau llwyddiant i’r athrawon a’r disgyblion. Cefnoga’r dystiolaeth rwyf wedi cynnwys yn y traethawd yma bod asesu’n rhan hanfodol o ddatblygiad plentyn o fewn yr ysgol. Wrth ddefnyddio strategaethau asesu a gwerthuso megis hunan asesu ac asesu cyfoedion, mae cryfderau a gwendidau’r disgyblion yn cael eu uwcholeuo. Golyga hyn fod yr athrawon yn medru trafod sut i wella’r gwendidau drwy greu cynllun personol sy’n addas ar gyfer yr unigolyn ac hefyd canmol eu cryfderau.
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