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Transcript cyfweliad: 
1. Yn gryno allwch chi egluro rôl MPLL ym mholisi AAGD eich ysgol? 
“Wel mae yn ganolog yn ein polisi asesu ni erbyn hyn. Mae wedi newid sawl gwaith 	  dros y blynyddoedd diwethaf. Ni yn eu ddefnyddio yn rheolaidd yn y dosbarth. Yn y 	  polisi nawr mae yn dweud yr isafswm bob hanner tymor i ni fod eu ddefnyddio 		  tair gwaith yn llythrennedd, Cymraeg, Saesneg a Mathemateg”
2. Ydi’r pwnc/maes dysgu yn cael effaith ar sut rydych yn rhannu MPLl gyda’r disgyblion? 
“Ydi falle, rwy’n credu fod gwahaniaeth mawr rhwng mathemateg a rhif a’r 	 ieithoedd. Yn mathemateg mae mwy fel ni’n rhoi’r meini prawf llwyddiant yn ol gyda 	 cyflwyno’r sgil newydd, lle mwy gyda’r iaith mae mwy wedyn fel dangos darn o waith, dangos modelu a wedyn bod nhw’n adnabod y meini prawf cyn mynd ati i wneud un ei hunain”
3. Sut yr ydych fel adran yn cyd-weithio ar eich darpariaeth o MPLl?
              “Ni’n defnyddio yr un fformat o meini prawf llwyddiant. Mae e wedi newid sawl gwaith dros yr blynydde diwethaf, ond nawr yn ei gwneud fel bod yr meini prawf ar dechrau’r darn a wedyn yn lle gwneud 3 sêr a dymuniad ar y gwaelod, mae lle i rhoi’r sêr wrth ochr ta beth mae nhw wedi llwyddo neu gwneud yn dda wedyn mae’r dymuniad yn mynd ar y gwaelod. Ar y gwaelod hefyd mae cyfle i nhw hunanasesu a’r athro i asesu p’un a’i bod nhw wedi cyflawni’r meini prawf, weithiau byddain hunanasesu ac asesu cyfoedion. Rydym ni’n gweld e’n ffordd hawdd o gwneud e achos mae’n safio lot o waith ysgrifennu ar diwedd y darn achos dim ond rhoi sêr ar bwys y pethau sydd yn dda yn lle le on i yn ysgrifennu e i gyd mas, ond nawr dim ond nodi’r dymuniad ar y gwaelod sydd gyda ni i gwneud. Mae'r fformat yr un peth ar draws CA2 ond mae e bach yn wahanol ar gyfer CS. Mae’r CS yn defnyddio rhywbeth o’r enw llew llwyddo i gwneud e bach yn fwy child friendly.”
4. Beth yw’r cryfderau o ddefnyddio MPLl? 
 “O bendant bydde ni yn dweud bod y plant yn gwbod cyn gwneud y gwaith beth yn gwmws sydd angen i nhw gwneud i'w lwyddo. Mae e’n swnio’n amlwg ond meddyliwch petase ni’n gorfod gadael tasg ar hanner, bydde ni wastad yn gweud wrthynt cyn mynd nol at yr dasg i edrych ar yr meini prawf a darllen yr meini prawf eto achos dyna sut mae nhw’n llwyddo. Os mae’r plant yn gweud wrtha i bod nhw wedi gorffen dwi’n dweud wrthynt i ddarllen dros yr meini prawf i weld a ydyn nhw’n ticio’r bocsys neu beidio, felly mae MPLl yn bwysig iawn”
5. Beth yw’r gwendidau o ddefnyddio MPLl? 
“Sai’n credu bod gwendidau, o oce oes, yr unig un falle yw gor-ddefnyddio fe achos mae’r plant yn gallu mynd bach yn lazy amdano fe a dydyn nhw ddim yn cymryd gormod o sylw o fe. Dwi dim ond yn gwneud e ar darnau ysgrifenedig estynedig- yr rhai hir. Bydde ni ddim yn defnyddio fe ar gwers idiomau neu treiglo ond pan mae nhw’n ysgrifennu estynedig. Felly mae dewis a dethol pryd i'w ddefnyddio yn bwysig.”
6. (Esboniwch) sut ydych chi’n plethu rhannu MPLl i mewn i'ch gwersi? 
"Gwedwch pe byddai'r disgyblion yn ysgrifennu sgript neu ddarn i berswadio, bydde ni naill ai yn modeli ddarn yn gyntaf neu yn ysgrifennu ar y cyd i wneud yn siŵr fod y nodweddion i fi eisiau yn y Meini Prawf yn cael eu cynnwys yn y darn. Wedyn bydden yn cael y disgyblion i edrych ar y darn a nhw i dynnu Meini Prawf allan o hwnna." 
7. Ydych chi’n gweld gwahaniaeth yng ngwaith y disgyblion wrth rannu MPLl gyda hwy? 
"Ydw, Achos eto ma nhw'n gwybod yn gywir beth sydd angen iddyn nhw i lwyddo. Mae hefyd yn ffordd iddyn nhw hunan asesu. Trwy hunan asesu ma nhw gallu edrych nôl dros y gwaith i weld os maent wedi anghofio cynnwys rhywbeth. gwedwch nawr bod cynnwys idiomau yn rhan o'r meini prawf a bod nhw heb gynnwys idiomau yn y gwaith, galla nhw fynd nôl ac ychwanegu idiomau cyn i'r dasg cael ei farcio i godi safon y gwaith ym mhellach"
8. Sut ydych chi’n rhannu MPLl gyda’r disgyblion? 
WEDI ATEB
9. A byddech chi'n argymell MPLL fel dull ar gyfer bob athro/ athrawes? Esboniwch eich ateb. 
“Wel ar gyfer bod athrawes ar draws oedran chi’n meddwl neu jyst bod athrawes? Ie bydden, to falle, sori bod fi’n ailadrodd byddaf yn bendant yn gweud bod e’n hanfodol i ddefnyddio yn yr ystafell ddosbarth ond i beidio ei o’r ddefnyddio fe. Yn fathemateg ni’n dueddol o ddechrau fe ar ddechrau uned o waith. Gwedwch ni’n dechrau ar ffracsiynau so falle fe fydd fwy tebygol o roi’r MPLL gyntaf, falle byddai eisiau nhw symleiddio ffracsiynau, ffeindio ffracsiynau cywerth, ta beth rhoi'r rheina ar y top ac wedyn dros y diwrnodau nesa mai marcio’n haws achos ti jyst yn cadw llygad, maen nhw allu asesu cynnydd ei hunan ac yn gwybod os maen nhw wedi llwyddo i neud hyn, felly ydi, ydi rwy’n argymell pob athro/athrawes i ddefnyddio fe.”
10. Ydi'r disgyblion yn hoff o allu gweld y MPLl wrth wneud tasg? 
“Ydyn, ydyn fi’n credu achos fel gweloch chi mae e wastad ar dop y dudalen neu ar ddechrau darn o waith felly mae wastad na i nhw cyfeirio nol tuag, hefyd ni wastad yn dweud darllenwch dros eich gwaith ac edrychwch nol ar y MPLl”
11. A ydych yn credu bod MPLl yn ffordd dda o ddechrau gwers? 
“Na, weithiau mae eisiau i nhw i ffeindio fe. Yndyfe, falle bod fi’n rhoi digon o wybodaeth i nhw, falle heb bod nhw’n sylweddoli, i nhw i gallu ddweud wrtha i beth yw’r meini prawf llwyddiant. So, na bydden i ddim yn dweud ar ddechrau’r gwers, yn enwedig gyda iaith, falle wahanol yn mathemateg, ond yn iaith, na, bydden i ddim yn rhoi e ar y dechrau , bydden i’n cael fwy o drafodaeth, mwy o edrych ar enghreifftiau er mwyn i nhw i gallu tynnu fe mas ei hunain. A, mae mwy o perchnogaeth da nhw drosto fe wedyn yn lle bod fi just wedi rhoi rhestr oeraidd iddyn nhw o beth i fi eisiau o’r darn.”
12. A oes gwahaniaeth yn waith y plant pan maent yn cael MPLL?
“Ydw, ydw achos mae nhw’n gallu gwella fe ei hunan, a mae nhw’n gallu mynd ati i wella’i gwaith a ymestyn, a mae nhw’n gwybod fi’n credu erbyn nawr, os oes meini prawf llwyddiant yna, mae hwnna’n meddwl bod fi eisiau darn estynedig go iawn, yndyfe. Felly, mae nhw fi’n credu yn ymdrechu mwy falle yn ystod y wers ‘na. Bydden i’n dweud ‘ni. Dim ‘da phawb, yndyfe, ond gyda’r mwyafrif.”
13. A ydych yn ymwybodol o beth yw barn y plant am MPLl?
“Wel, fi’n credu bod nhw’n mwynhau e, achos mae nhw’n bendant, i ni nawr yn rhoi nod y wers ar ddechrau pob gwers. Yn lle teitl, mae ‘da ni nod, so mae fe’n dweud beth i ni’n disgwyl iddyn nhw cael mas o’r wers ‘na, so beth yw nod y wers. A, mor gynted chi ‘di dechrau’r wers, mae nhw’n gwybod beth yw’r nod, yfe, mae nhw moyn cael gwybod yn syth, a’r ‘run peth gyda'r meini prawf, mae nhw eisiau cael gwybod, reit os meini prawf, a fi’n credu mae nhw’n lico’r strwythur ‘na, a rhywbeth i gyfeirio nol ato fe.”
14. Sut, yn eich barn chi, mae rhannu MPLl yn helpu’r disgyblion?
“Mae’n helpu nhw i adnabod beth sydd eisiau arnynt i greu darn da o waith. Ar y dechrau, os ydych yn gofyn iddynt beth sydd yn gwneud darn da o waith fe wnawn nhw ateb yn dweud bod angen prif lythyren ac atalnod llawn ac ati. Drwy rhoi MPLL iddynt rydym yn trio cael allan ohonynt beth sydd angen ar gyfer ceu darn o waith penodol, neu math arbennig o ysgrifennu fel defnyddio berfau gorchmynnol.”
15. Ydych chi’n hoff o’r strategaeth yma? Pam?
‘”Ydw, rydw i’n hoff iawn o’r strategaeth yma. Mae’n rhoi strwythur i’r plant sydd yn hoffi trefn. Mae plant yn hoffi strwythur ac yn hoffi “barriers”, licio gwybod beth sydd angen ei wneud, pryd a pham ayb. Maent yn gallu cyfeirio yn ôl ato. Fel athrawes me’n lleihau’r marcio. Ddim yn gorfod ysgrifennu’r sêr ayb. Pan mae’r plant yn cael eu llyfrau yn ôl, y peth cyntaf mae nhw yn ei wneud yw gwirio i weld beth mae nhw wedi cael o ran y sêr, sydd yn helpu nhw i bennu targedau a symud ymlaen.”


Beth yw'r berthynas rhwng rhannu MPLl gyda'r disgyblion ac ansawdd dysgu?

Mae’r holiadur yn cynnwys cwestiynau sy’n ymwneud ag Asesu ar gyfer Dysgu yn yr ysgol gynradd. Dylai’r holiadur gymryd rhwng 5 a 10 munud i’w gwblhau. Mae cyfranogiad yn gwbl wirfoddol a gallwch dynnu’n ôl ar unrhyw adeg.  Byddwch yn cwblhau’r holiadur yn ddi-enw a chedwir yr holl wybodaeth yn gyfrinachol ac yn unol â Deddf Diogelu Data (2018). Diolch yn fawr iawn am gymryd rhan yn ein ymchwil.
1. Pa strategaethau Asesu ar Gyfer Dysgu rydych yn defnyddio yn yr ysgol?
· Cwestiynu: 7
· Adborth: 6
· Hunan Asesu/Asesu Cyfoedion: 7
· Rhannu Meini Prawf Llwyddiant: 7
2. Beth yw'r strategaeth gorau, yn eich barn chi?
· Cwestiynu: 4
· Adborth: 3
· Hunan Asesu/Asesu Cyfoedion: 0
· Rhannu Meini Prawf Llwyddiant: 0
3. Eglurwch eich ateb i'r cwestiwn uchod.
1. Rhoi adborth yn syth er mwyn i'r disgyblion dysgu o'u camsyniadau.
2. Wrth gwestiynu'r disgyblion yn effeithiol rydych yn gallu gweld gwir ddealltwriaeth y disgyblion.
3. Drwy hyn dw i’n medru asesu dealltwriaeth y plant yn y man ar lle, gan newid unrhyw elfen pe bai angen.
4. Wrth gwestiynu gellid darganfod yn syth beth yw dealltwriaeth y gwahanol ddisgyblion - ar ba rai sydd angen mwy o fewnbwn a pha agwedd sydd angen mwy o esboniad/atgyfnerthiad wrth gyflwyno tasg/gwers//thema/pwnc/sgil. Rhaid aros tan i'r disgyblion gwblhau gweithgareddau cyn asesu'r dealltwriaeth gyda'r gweddill a theimlaf gyda'r hunan asesu/asesu cyfoedion/meini prawf mai dim ond y rhai sy'n alluog sy'n wir dangos y gallu i'w defnyddio'n effeithiol.
5. Mae cwestiynu effeithiol yn asesu’r dysgu ond hefyd yn cryfhau’r dysgu.
6. Mae'r plant yn hoff o dderbyn adborth ac y maent haws i esbonio targedau i'r plant yn y cyfnod sylfaen wyneb wrth wyneb. Dwi'n dueddol o rhannu adborth bositif yn gyntaf pob tro ac yna trafod y camau sydd angen i wella'r gwaith. Rydym yn gweithio gyda'n gilydd i greu targed i'w gosod ar y bwrdd targedau ac y maent yn hollol ymwybodol o'u targedau ar gyfer y darn o waith nesaf o than iaith a rhifedd. Dydy'r broses yma ddim yn digwydd ar ôl pob un dasg on yn hytrach ar ôl gweithgareddau asesu 'Llew Llwyddo".
7. Adborth adeiladol fel bo'r disgyblion yn ymwybodol o'r camau i ddatblygu.
4. A oes gan eich hysgol bolisi ar gyfer Asesu ar Gyfer Dysgu?
· 100% wedi ateb oes
5. Os atebwyd 'Oes' i'r cwestiwn uchod, esboniwch yn gryno beth yw cynnwys y polisi.
1. Pa strategaethau yr ydym yn defnyddio a'r rhesymau yr ydym yn eu defnyddio. Mae hefyd yn cynnwys pa mor aml yr ydym yn nodi meini prawf llwyddiant, ein defnydd o nodi nod i bob gwers, sticeri i nodi eu dealltwriaeth o'r nod ayyb.
2. Mae gan yr ysgol bolisi sy'n nodi beth yw'r strategaethau sydd angen defnyddio a sut i gyflwyno'r meini prawf llwyddiant. Mae fformat penodol i'w ddilyn.
3. Mae’n trafod pwysigrwydd asesu yn ffurfiannol, pa ddulliau i’w ddefnyddio ym mhob blwyddyn, a sut i asesu yn grynodol.
4. Mae gennym restr o strategaethau asesu ar gyfer dysgu y dylwn eu defnyddio ym mhob cyfnod allweddol ac mae gennym amserlen o ryw fath ar gyfer eu defnyddio e.e. dylid defnyddio meini prawf o leiaf bedair gwaith y tymor yn ein gwersi iaith.
5. Pa strategaethau rydym, fel Ysgol, yn ei defnyddio .
6. Mae adborth ar lafar yn bwysig yn y cyfnod sylfaen ac y mae hyn yn digwydd drwy gydol y dydd yn naturiol. O rhan asesu mwy ffurfiol rydym yn defnyddio'r strwythur cyfnod sylfaen sef defnyddio 'Llew Llwyddo'. Mae'r gwaith yn cael ei asesu yn unol â'r meini prawf llwyddiant ac yr ydym yn gosod seren a dymuniad yn dilyn y gwaith. Rydym hefyd yn sicrhau ein bod yn gosod targedau'r plant ar furiau'r dosbarth fel y maent yn ymwybodol iawn ohonynt. Mae'r sesiwn SEAL yn cynnig amser i ni i drafod sut i osod targedau clir o rhan ein datblygiad personol a chymdeithasol yn ogystal.
7. Eglurhad o'r pwrpas ac amrywiaeth o Strategaethau Asesu ar gyfer dysgu
6. Esboniwch y ffyrdd rydych eu defnyddio i rannu'r Meini Prawf Llwyddiant gyda'r disgyblion.
1. Weithiau yr athrawon sydd yn nodi'r meini prawf a weithiau fel dosbarth.
2. Rydym yn rhannu'r meini prawf ar ddechrau pob ffurf ysgrifennu neu uned o waith. Mae'n cael ei gyflwyno ar ffurf grid sydd yn unol a pholisi'r ysgol.
3. Yn ystod cyflwyniad y wers, gan gofio i atgoffa’r plant amdano yn ystod y wers. Pob plentyn i gael copi ohono ar frig eu tasgau ‘Meini Prawf.’
4. Fel arfer, byddwn fel dosbarth yn dadansoddi darnau gwaith ac yn trafod y cynnwys angenrheidiol e.e. wrth edrych ar destun esboniad, byddwn yn nodi'r nodweddion iaith. Yna, byddwn yn rhestri rhain ar ffurf meini prawf ac yn eu gludo ar ddechrau'r darn gwaith sy'n ddisgwyliedig, iddynt gael eu cynnwys yn eu hymgeisiau. Wedi iddynt gwblhau'r gwaith, maent yn cael y cyfle i wirio os ydynt wedi cynnwys y cyfan gan dicio'r colofnau hunan aseseu neu asesu cyfoed ac yn cael ychwanegu/addasu fel bo'r angen yn ol (to ar yr o) yr angen.
5. Wrth gyflwyno Llew Llwyddo iddynt a beth mae’r llew yn chwilio am o fewn ei gwaith/ dasg
6. I'r plant sy'n darllen ac yn deall yr hyn y maent yn ei ddarllen rydym yn gosod hwn ar ddechrau'r dasg. Maent yn derbyn cyfle i drafod ac i sicrhau eu dealltwriaeth. Gyda'r disgyblion llai rhugl wrth ddarllen mae'r athrawes neu;r weinyddes yn esbonio'r meini prawf ar lafar. Wrth baratoi am weithgareddau Llew Llwyddo rydym hefyd yn sicrhau eu bod yn deall eu targedau personol yn ogystal. Dim ond y meini prawf llwyddiant sy'n cael eu marcio yn ystod y dasg yn ogystal felly mae'n rhaid sicrhau eu bod yn briodol i'r dasg.
7. Trafod camau'r Meini prawf. Trafod enghreifftiau o sut i gyrraedd y meini prawf.
7. Pa mor aml ydych chi’n trafod Meini Prawf Llwyddiant tasg gyda'r disgyblion?
· Pob gwers: 0
· Rhai gwersi: 7
· Byth: 0
8. Ar raddfa o 1-10 pa mor effeithiol yw rhannu Meini Prawf Llwyddiant gyda’r plant yn eich barn chi? (1 yn aneffeithiol a 10 yn hynod effeithiol)
· 8,8,8,8,8,9,8
· Cyfartaledd 8.14
9. Eglurwch eich ateb i'r cwestiwn uchod.
1. Mae'n ffyrdd effeithiol tu hwnt o rannu ein disgwyliadau gyda'r disgyblion, ond mae'n rhaid bod yn ofalus a peidio ei or-ddefnyddio ac yna colli effeithiolrwydd.
2. Mae'n effeithiol i'r rhai sy'n dilyn y meini prawf yn effeithiol. Rhai disgyblion yn gweld hi'n anodd dilyn meini prawf.
3. Mae’n dibynnu ar y dasg. Ar adegau mae’r nod ac amcan yn ddigon.
4. Mae defnyddio meini prawf yn restr wirio i'r disgyblion wrth iddynt weithio i wneud yn siwr eu bod yn cynnwys yr agweddau pwysig.
5. Mae’n fwy effeithiol gyda’r plant hynaf sydd yn ei deall yn well.
6. Wrth dynnu sylw'r disgyblion at y meni prawf, hynny yw tua 3 ohonynt, mae'n sicrhau eu bod yn medru canolbwyntio ar agweddau priodol i'r dasg. Mae'n galluogi'r disgyblion o bob gallu i herio eu dysgu ei hunain.
7. Pan meant yn cael ei ddefnyddio'n gywir, mae'n effeithiol iawn.
10. Pryd yn ystod y gwersi ydych chi'n dueddol o rannu Meini Prawf Llwyddiant gyda'r disgyblion?
· Ar ddechrau'r wers: 6
· Yng nghanol y wers: 3
· Ar ddiwedd y wers: 1
11. Pa strategaeth(au) o rannu Meini Prawf Llwyddiant sy'n gweithio orau i chi?
1. Nid ar ddechrau'r wers - rhaid i'r disgyblion ddysgu am y dasg a sut i lwyddo yn gyntaf.
2. Cael y disgyblion i greu a meddwl am nodweddion meini prawf ei hunain.
3. Plant i gyfrannu at greu y meini prawf.
4. Cyd-greu meini prawf gyda'r disgyblion.
5. Trafod ac esbonio.
6. * Trafod fel dosbarth cyfan drwy gasgliad o wersi yn arwain at y sesiwn 'Llew Llwyddo'. * Parhau i drafod ar lafar * Rhoi cyfle i'r disgyblion i drafod cyn ddechrau ar y dasg *Canmol y rhai hynny sy'n targedu'r meini prawf llwyddiant wrth baratoi am y sesiwn Ll.Ll (Llawysgrifen - ymarfer yn y darpariaeth barhaus)
7. Trafod. Cyd-ddarllen. Cwestiynu.
12. Eglurwch eich hateb i'r cwestiwn uchod.
1. Mae'n bwysig iddynt drafod neu derbyn y meini prawf cyn mynd ati i weithio'n annibynnol.
2. Mae'n ei hatgoffa o'r meini prawf os maent yn gorfod creu'r meini prawf ei hunain.
3. Wrth lunio eu meini prawf eu hunain, maent yn dangos deallusrwydd o'r anghenion, yn cymryd perchnogaeth ac yn eu defnyddio wrth weithio yn hytrach na'i defnyddio fel gwiriad wedi iddynt orffen tasg.
4. Mae’n bwysig I gadw atgoffa’r plant drwy gydol y wers.
13. A oes gwahanol ffyrdd o gyflwyno Meini Prawf Llwyddiant yn dibynnu ar oedran y plentyn?
· 100% wedi ateb oes.
15. Yn eich barn chi, pa mor bwysig yw rhannu Meini Prawf Llwyddiant gyda'r disgyblion?
· Hynod o bwysig   4
· Pwysig    3
· Rhannol bwysig
· Ddim yn bwysig o gwbl
16. Eglurwch eich hateb i'r cwestiwn uchod.
1. Eto, er mwyn iddynt fod yn ymwybodol o'r hyn sydd angen arnynt er mwyn llwyddo yn y dasg.
2. Mae'n bwysig iddynt er mwyn gweld sut i lwyddo yn y dasg.
3. Mae’n bwysig iawn, ond mae rhaid bod gwerth iddo, a bod y plant yn eu deall.
4. Maent yn rhoi syniadau lled dda i'r disgyblion ble i ddechrau a sut i fynd at y dasg wrth law ac wedi iddynt orffen, mae gwirio'r meini prawf wrth hunan asesu neu asesu cyfoed (neu weithiau'r ddau) yn rhoi'r cyfle iddynt wella eu hymdrechion eu hunain gan weithio'n fwy annibynnol.
5. Mae’n bwysig bod y plant yn ymwybodol o beth meant yn dysgu a pham.
6. Dyma'r cam cyntaf i ddisgyblion i arwain eu dysgu, mae'r plant yn medru herio eu hunain ac yn datblygu sgiliau megis annibynniaeth, dyfalbarhad a gosod nôd i'w hunai
7. Codi ymwybyddiaeth o'r elfennau i gynnwys yn y dasg. Sicrhau bod y plant i gyd wedi deall.
17. Faint ydych yn cytuno gyda'r datganiadau isod? 'Mae rhannu Meini Prawf Llwyddiant yn...'
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« Cwestiwn Ymchwil Arfaethedig
« Nodau'r Gweithgarwch Ymchwil
«  Amcanion y Gweithgarwch Ymchwil
Dangoswch, yn gryno, sut mae Ymehwil Cyfredol wedi arwain y gweithgarweh arfaethedig ac.
esboniwch
« Both fydd y gweithgarwch ymchwil yn ei ychwanegu at y corff gwybodaeth
«_Sutmae’'n mynd i'r afael & maes o bwys.
Pwrpas y Gweithgarwch Ymchwil
« Pwrpas yr ymchwil yw darganfod beth yw'r berthynas rhwng rhannu Meini Prawf Liwyddiant
gydar disgyblion a ansawdd dysgu'r disgyblion
« Dewisiry thema yma oherwydd mae Asesu ar Gyfer Dysgu yn rhan ganolog i Cwricwiwm i
Gymru

Cwestiwn Ymchwil

hwn fynd yn fwy wrth | chi deipio)

Beth yw' berthynas rhwng rhannu Meini Prawf Liwyddiant gyda'r disgyblion & ansawdd dysgu'r
disgyblion?

eyl bwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)
Nodau'r Gweithgarwch Ymchwil
« Ehangu fy nealltwriaeth o'r strategaethau Asesu ar Gyfer Dysgu a thannu Meini Prawf
Liwyddiant er mwyn gwella fy arfer proffesiynol
« Datblygu gwybodaeth a dealltwriaeth o gryfderau a chyfyngiadau gwahanol offer ymchwil

[Amcani

hwn fynd yn fwy wrih

y Gweithgarwch Ymchwil

« Byddaf yn archwilio barn athrawon am rannu Meini Prawf Liwyddiant o fewn yr ysgol drwy
ddefnyddio holiaduron a chyfweliadau
«_Byddaf yn cyfweld aelod o staff ysgol gynradd
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Prifysgol Cymru
¥ Drindod Dewi Sant
University of Wales FFURFLEN PG2/ E1
Trinity Saint David
+ Byddaf yn anfon holiaduron ar-ein i staff un ysgol gynradd, drwy ddefnyddio Microsoft Forms
« Byddaf yn cynnal adolygiad llenyddiaeth ar beth sydd wedi cael ei ddweud am Asesu ar gyfer
Dysgu gan ganolbwyntio ar rannu Meini Prawf Liwyddiant.

(dylai't blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

Dulliau arfaethedig (uchafswm o 600 o eiriau)

[Rhowch grynodeb byr o'r holl dduliau y gellid eu defnyddio yn y gweithgarwch ymehwil, gan ei
gwneud yn glir pa dechnegau penodol fydd o bosibl yn cael eu defnyddio. Os ystyrir yn
diweddarach bod dulliau heblaw am y rhai a restrwyd yn yr adran hon yn briodol, bydd angen
cymeradwyaeth foesegol ychwanegol ar gyfer y dulliau hynny.

Mi fyadain defnyddio holiadur a chyfweliad fel dulliau ymehwil.

Cyfweliad

Byddaf yn cynnal cyfweliad gydag un aelod o staff ysgol gynradd, drwy ddefnyddio Microsoft Teams.
Rhai esiamplau o'r cwestiynau byddwn yn gofyn yw: ‘A ydych yn credu bod rhannu Meini Prawf
Liwyddiant gyda'r disgyblion yn ffordd dda o ddechrau gwers?, "Ydy' disgyblion yn hoff o allu weld y
Meini Prawf Liwyddiant wrth wneud tasg?’ a ‘Sut, yn eich bam chi, mae thannu Meini Prawf
Liwyddiant yn helpu'r disgyblion?’ Cyn cychwyn y cyfweliad bydd angen i' cyfranogwr gwbihau'r
ffurflen ganiatad. Byddaf yn rhoi gwybod iddynt bod hawi ganddynt adael y cyfweliad ar unrhyw adeg
ac y bydd y data yn cael ei gadwn ddi-enw ac yn gyfrinachol. Byddaf yn gofyn caniatad i recordio'r
cyfweliad.

Holiadur

Byddaf hefyd yn defnyddio holiadur, a fydd yn cael ei ddanfon i aelodau staff yr ysgol gynradd.
Cafodd yr holiadur yma ei greu gan ddefnyddio Microsoft Forms. Rhai esiamplau o'r cwestiynau
byddwn yn gofyn yw: ‘Pa strategaethau Asesu ar Gyfer Dysgu rydych yn defnyddio yn yr ysgol?, ‘A
oes gan eich ysgol bolisi ar gyfer Asesu ar Gyfer Dysqu?' a ‘Pa strategaeth(au) o rannu Meini Prawf
Liwyddiant sy'n gweithio orau i chi?’ Ar gychwyn yr holiadur bydd gwybodaeth yn nodi pwrpas yr
holiadur, yn gofyn am ganiatad, ac yn nodi y bydd yr holl wybodaeth yn ddi-enw, yn gyfrinachol ac yn
anhysbys.
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wn fynd yn fwy with | chi deipio)

Lleoliad y gweithgarwch ymehwil
Nodweh yr holl leoliadau lle cynhelir y gweithgarweh ymehwil.

Ysgol drefol, cyfrwng Cymraeg

wn fynd yn fwy with | chi deipio)

Gweithgarwch ymchwil y tu allan i'r DU

Os cynhelir gweithgarwch ymehwil dramor, chi sy'n gyfrifol am sicrhau y cydymffurfi ag ystyriaethau
Imoesegol lleol ac y ceisir y caniatad perthnasol. Nodwch unrhyw ganllawiau lleol sy'n bodoli (e.e.
lgan gymdeithasau proffesiynol lleol/cymdeithasau dysgedig/prifysgolion) a nodwch a yw'r rhain yn
cynnwys amodau moesegol y tu hwnt i hyn sy'n arferol yn y DU (rhowch fanylion unrhyw
drwyddedau neu ganiatad sydd eu hangen). Yn ogystal nodwch a oes unrhyw faterion moesegol
penodol yn codi yn sgily cyd-destun lieol lle cynhelir y gweithgarwch ymchwil, er enghraift, materion
diwyliannol aineu gyfreithiol sensitif neu achosion lie mae'r cyfranogwyr yn agored i niwed.

| Amherthnasol

(dylai biweh b

Defnyddio dogfennau nad ydynt wedi'u cyhoeddi: A oes unthyw rai ot doglennau | NAC |
NAD ydynt ar gael yn gyhoeddus? OES
OEs | O

Os Oes, rhowch fanylion yma o't modd y byddwch yn cael mynediad at ddogfennaeth benodol nad
chyhoeddi a bod hyn yn unol 4 chyfraith diogelu data gyfredol y wiad dan sylw a Chymru
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Prifysgol Cymru
¥ Drindod Dewi Sant
University of Wales FFURFLEN PG2/ E1

Trinity Saint David

(dylai' blweh hwn fynd yn fwy wrth i chi deipic)

AADRAN F: Cwmpas y Gweithgarwch Ymchwil

Afyddy gweithgarwch ymchwil yn cynnwys:

g
o

Defnyddio holiadur neu offeryn ymchwil tebyg?
Defnyddio cyfweliadau?

Defnyddio dyddiaduron?

Arsylwi ar gyfranogwyr a hwythau'n ymwybodol o hynny?

Arsylwi ar gyfranogwyr a hwythau ddim yn ymwybodol o hynny?

Defnyddio recordio fideo neu sain?

Mynediad | wybodaeth bersonol neu gyfrinachol heb gydsyniad penodoly.
cyfranogwyr?

Defnyddio unrhyw gwestiynau, ysgogiadau prawf neu gyfiwyniad a allai, ym
mhrofiad rhai, achosi niwed / tramgwydd corfforol, meddyliol neu emosiynol?

Cyflawni unrhyw weithredoedd a allai achosi embaras neu effeithio ar hunan-
barch?

‘Ymchwilio i gyfranogwyr sy'n ymwneud & gweithgareddau anghyfreithion?
Defnyddio gweithdrefnau sy'n cynnwys twyll?

Rhoi unrhyw sylwedd, cyfrwng neu blasebo?

Gweithio gydag anifeiliaid fertebraidd byw?

EWHWWEEDNWEEDSE

Ooj0j0j0|0|0|0|R|O|00®|®
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Prifysgol Cymru

¥ Drindod Dewi Sant

University of Wales FFURFLEN PG2/ E1
Trinity Saint David
Troseddwyr ifanc? 0| ®

¥ thai y gellid ystyried bod ganddynt berthynas arbennig o ddibynnol
ymchwilydd neu gyfryngwr (gatekeeper)?

Pobl sy'n ymwneud & gweithgareddau anghyfreithion? 0| =
Eraill (nodweh yn benodol unrhyw grp nad ydynt efallai gallu thoi cydsyniad).
Nodwch nhw yma a thicio'r biwch priodol

“Avall ~ nodweh yma: ol =

fai'r blweh hwn fynd yn fwy with i chi deipio)

Niferoedd a fiynhonnell y cyfranogwyr
Rhowch amcangyfrif o'r nifer disgwyliedig o gyfranogwyr. Sut byddweh chi'n canfod cyfranogwyr a
Sut cant eu recriwtio?

Faint o gyfranogwyr a 0
ddisgwylir?
Pwy fydd y cyfranogwyr? 10 aelod o staff

Sut byddweh chim canfod y Trafodaeth gyda' fwtor proffesiynol a darfthydd
cyfranogwyr? (Gyiai b
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Gwybodaeth i gyfranogwyr: NA
BYDDAF | FYDDAF | AMH.

"Afyddwoh chin disgrifio T prif weithdrefnau ymchwil T gyfranogwyr = o o
ymiaen llaw, fel eu bod yn cael gwybod beth i'w ddisqwyl?
"A fyddwch chi'n dweud wrth y cyfranogwyr fod eu cyfranogiad yn = o o
wirfoddol?
"Afyddwch chin cael cydsyniad ysgrifenedig gan y rhai sy'n cymryd
than? = = =
‘A fyddweh chi egluro wrth y cyfranogwyr na fydd gwrthod cymryd
than yn yr ymehwil yn effeithio ar eu triniaeth neu'u haddysg (os yn = o o
berthnasol)?
Os yw'r ymchwil yn arsylwadol, a fyddweh chi'n gofyn it = o o
cyfranogwyr am eu cydsyniad i gael eu harsylwi?
"Afyddweh chi'n dweud wrih y cyfranogwyr eu bod yn gallu tynnu'n B o o
0l o'r ymehwil ar unrhyw adeg ac am unrhyw reswm?
Gyda holiaduron, a fyddwch chi'n rhoi' dewis i gyfranogwyr i = o o
hepgor cwestiynau nad ydynt am eu hateb?
‘Afyddweh chi'n dweud wrth y cyfranogwyr yr ymdrinnir 4u data yn
gwbl gyfrinachol ac, os cant eu cyhoeddi, na ellir eu hadnabod fel = o o
eu data hwy?
‘A fyddwch yn cynnal G-drafodaeth gyda'r cyfranogwyr wedi iddynt
‘gymryd rhan, mewn modd sy'n briodol i math o ymchwil a o o =
gynhaliwyd?
Os atebwyd NA FYDDAF i unrhyw rai o'r cwestiynau uchod, rhowch eglurhad
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Prifysgol Cymru

¥ Drindod Dewi Sant

University of Wales FFURFLEN PG2/ E1

Trinity Saint David
Gwybodaeth | gyfranogwyr: NA

BYDD | FYDD | AMH.

Afydd pob cyfranogwr yn cael ei dalu? o = | O
"Afydd offer trydanol arbenigol neu offer arall yn cael ei ddefnyddio o a o
gyda' cyfranogwyr?
‘A fydd unrhyw fuddianniau ariannol neu fuddianniau erail I ymehwiydd |y EREE
neu'r Brifysgol yn deillio o' astudiaeth hon?
‘Afydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys camarwain cyfranogwyr yn
fwriadol mewn unrhyw fodd, neu guddio nodau penodol yr astudiaeth yn | O ® | O
thannol neu'n llawn?

Os atebwyd BYDD i unrhyw gwestiwn, rhowch fanylion llawn

AADRAN H: Risgiau a Ragwelir

Amiineliwch unrhyw risgiau a ragwelir a allai gael effaith niweidiol ar unrhyw rai o'r
cyfranogwyr, yr ymchwilwyr alneu’r Brifysgol, a'r camau a gymerir i fynd i'r afael & nhw.

Os ydych wedi cwblhau asesiad risg llawn (er enghraifitfel sy'n ofynnol gan labordy, neu
gydweithiwr ymchwil allanol) gallwch atodi' asesiad hwnnw i ffurflen hon.

A oes asesiad risg llawn wedi'i gwblhau 2'i atodi? Oes
Nac
oes

®|0

Risgiau I' cyfranogwyr
Er enghraifft: gofid emosiynol, datgeliad ariannol, niwed corfforol, trosgiwyddo data personol,
gwybodaeth sefydliadol sensitf
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Nac | ®
oes

Risgiau I' cyfranogwyr
Er enghraifft: gofid emosiynol, datgeliad ariannol, niwed corfforol, trosgiwyddo data personol,
gwybodaeth sefydiiadol sensitif

Risg 7 Cyfranogwr: “Sutbyddweh chin Teihau' Risg 77 Cylranogwr

Gall y cyfranogwyr deimlo'n anesmwyth wrth | Sicrhau bod yr amgyichedd yn un anffurfiol sydd
drafod themau o fewn cyfweliad, ddim yn rhoi pwysau ar y cyfranogwyr i ymateb

mewn unrhyw fodd. Hefyd byddaf yn sicrhau e
bod yn gwybod gallant adael y broses ar unrhyw
bryd. Sicrhau cydsyniad parhaus

flai* blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

(i bhwch hun fynd yn fy wrih i chi deipic) (
‘Os yw'r gweithgarwch ymehwil yn cynnwys pynciau sensilf neu bynciau sy'n peri gofid neu
gywilydd (e.e. gweithgarwch rhywiol, defydd o gyffuriau) neu faterion sy'n debygol o ddatgelu
gwybodaeth sy n galw am weithredu pellach (e.e. gweithgarwch troseddol), thowch fanylion y.
gweithdrefnau i ddelio &'r materion hyn, gan gynnwys unrhyw gefnogaeth/gyngor (e.e. rhifau
linellau cymorth) a gynigir i' cyfranogwyr. Sylwer, lle bo hynny'n berthnasol, y dylai gweithdrefnau
cydsynio ei gwneud yn glir os darganfyddir rhywbeth sydd, neu a allai fod, yn anghyfreithion yn
ystod prosiect, ei bod yn bosibl y bydd angen ei ddatgelu i' awdurdodau priodol

(cyai biweh hun fyn y fuy wrth  chi deiic)
Risgiau I'r ymchwilydd

Er enghraifft: diogelwch personol, niwed corfforol, gofid emosiynol, risg o gyhuddiad o niwed/
anwedduster, gwrthdaro buddiannau

Risg i ymehwilydd: ‘Sul byddweh chin leiheu Risg ' Vmchwilyda:

Cwyn yn erbyn yr ymchwilydd neu gyhuddiad o | Mi fyddai'n dilyn canllawiau BERA (2018),
ymarfer amhroffesiynol. canllawiau y Cyngor Gweithlu Addysg a'r Cod
Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymehwil 2017-
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Prifysgol Cymru
¥ Drindod Dewi Sant

University of Wales. FFURFLEN PG2/ E1

Trinity Saint David
2020 PCYDDS. Mi fyddal hefyd yn cofnod!
popeth yn gywir, a ddim yn flugio data.

i Brifysgol/sefydiiad
Er enghraifft: cyhoeddusnwydd gwael, colled ariannol, diogelu data
Risg it Brifysgol: “Sut byddweh chin leau' Risg 77 Bysgor

Risg i'r berthynas rhwng PDPA ar brifysgol
gyda'r ysgolion partner os yw'r ymchwilydd yn
ymddwyn yn amhroffesiynol

Sicrhau bod yr ymchwil yn cael ei wneud yn 61
gweithdrefnau, firamweithiau, safonau moesegol
a phroffesiynol a pholisiau'r ysgol.

Y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd (DBS)

"Os yw gweithgarwch ymehwil yn cynnwys plant neu oedolion agored | NAC
niwed, mae'n rhaid cael tystysgrif gan y Gwasanaeth Datgelu a OES | OES | AMH.
Gwahardd cyn dod i unrhyw gysylltiad A cyfranogwyr hyn.

A yw'n ofynnol bod gennych Dystysgrif DBS gyfredol ar gyfer eich 2 o | o
ymchwi?

AADRAN I: Adborth, Cydsyniad a Chyfrinachedd

Adborth
Pa ol-drafodaeth ac adborth a ddarperir ' cyfranogwyr, sut y gwneir hyn a phryd?

Amherthnasol

H P Type here to search




image15.png
{0 Aseiniad ECADSO10 - Drafft 1 X | [l Aseiniad ECADS010-Drafft2 X | @ ECADS010- OneDrive x | @ Atodiad X | [ Frurflen Fossegwedicichyme X | + =

x
O O File | C/Users/sione/AppData/Local/Temp/Temp1_Grwp6-Llangynnwr{63955].zip/Grwp6-Llangynnwr/Ffurflend620Foeseg... * o
8 | of11 - + A A) Readaloud | 'Y Draw v W Highlight v & Erase | & 2+
Pa bl-drafodaeth ac adborth a ddarperir ' cyfranogwyr, sut y gwneir hyn a phryd?
Amherthnasol
(dylarbhweh hwn fynd yn fuy i chideipio)
Cydsyniad gwybodus

Disgrifiwch y trefniadau i hysbysu darpar gyfranogwyr, cyn iddynt roi cydsyniad, o'r hyn mae'n ei
olygu i gymryd rhan. Disgrifiwch y trefniadau i gyfranogwyr roi cydsyniad llawn cyn i'r gwaith o
gasglu data ddechrau. Os yw'n amhriodol cael cydsyniad yn y modd hwn, eglurwch sut y ceir
cydsyniad a sut y cofnodir hynny yn unol 4 deddfwriaeth diogelu data gyfredol.

Caiff hyn ei amlinellu mewn llythyr atodol i holl gyfranogwyr. Bydd y llythyr yn cael e rhoi cyn it
ymchwiliad cychwyn sydd yn golygu eu bod nhw'n cydsynio i gymryd rhan.

(i bhwch hun fynd yn fwy wrih i chi deipio)

Cyfrinachedd / Anhysbysrwydd

Nodweh sut y sicrheir cyfrinachedd ac anhysbysrwydd y cyfranogwyr mewn unrhyw gynnyrch. Os
na chynigir anhysbysrwydd, eglurwch pam.

Byddwn yn dileu unrhyw enwau os maent yn codi i sicrhau cyfrinachedd. Byddaf yn adnabod
hawliau'r cyfranogwyr i gyfrinachedd ac anhysbysrwydd. Bydd y data yn cael ei storio mewn lle
diogel.

(Al blweh hwn fynd yn fwy wrth i chi deipic)

'ADRAN J: Diogelu a Storio Data DIM ANGEN | CHI GWBLHAU'R ADRAN HON

Wrth gwblhau'r adran hon cyfeiriwch at Bolisi Rheoli Data Ymchwil y Brifysgol a'r adnoddau helaeth

ar dudalennau gwe Rheoli Data Ymchwil y Brifysgol (htip://uwtsd.ac.ukllibrarylresearch-data-
management)).

Aywr gweithgarwch ymchwil yn Cynnwys data personol (yn ol difiniad y Yoy | NAC
Rheoliad Cyfiredinol ar Ddiogelu Data 2016 a Deddf Diogelu Data 2018)? YoY
Mae “data personol” yn golygu unrhyw wybodaeth sy'n
gysyltiedig & pherson naturiol adnabyddedig neu adnabyddadwy o o
(testun data). Mae person naturiol adnabyddadwy yn un y gellir
Awst 2019 8
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Prifysgol Cymru
¥ Drindod Dewi Sant
University of Wales FFURFLEN PG2/ E1
Trinity Saint David

‘i adnabod, yn uniongyrchol new'n anuniongyrchol, yn arbennig
with gyfeirio at ddynodydd megis enw, rhif adnabod, data lleoliad,
dynodydd ar-lein neu at un neu fwy o ffactorau sy'n benodol i
hunaniaeth gorfiorol, fisiolegol, enetig, feddyliol, economaidd,
ddiwylliannol neu gymdeithasol y person naturiol hwnnw.

Os YDY, rhowch ddisgrifiad o'r data ac eglurwch pam mae angen casglu' data hyn:

"Aywi cynwys data categor arbenig (7 8 GFfiiad y Rheolad Cyredinal Yov | NAC
ar Ddiogelu Data)? YoY
‘Mae “Data categori arbennig” yn golygu data personol sensiif sy
cynnwys gwybodaeth am y testunau data -
(a) tras hiliol neu ethig,
(b) safbwyntiau gwieidyddol,
(c) credoau crefyddol neu gredoau eraill o natur debyg,
(d) alodaeth o undeb lafur (yn 6l ystyr Deddf yr Undebau Liafur
a Chysyiltiadau Liafur (Cydgrynho) 1992), o o
(e) iechyd neu gyfiwr corfiorol neu feddyic,
(9 bywyd rhywiol,
(g) geneteg,
(h) data biometrig (a ddefnydir i ddibenion adnabod),
Os YDY, thowch ddisgrifiad o'r data categori arbennig ac eglurwch pam mae angen casglu'r data
hyn:

A fydd y oweithgarwch ymehwilyn cynriys Store Gata parsondl aeu ddata | BYDD | NA

categori arbennig ar un o' canlynol: FYDD
Fieiliau llaw (h.y. ar bapur)? O O
Cyfrifiaduron y brifysgo? [=] [=]
Cyfrifiaduron cwmniau preifat? [E] =]
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sgoramweNgEroToTGEHyno —

Ffeiliau llaw (h.y. ar bapur)? o [u]

Cyfrifiaduron y brifysgol? [=] [u]

Cyfrifiaduron cwmniau preifat? [=] o

Cyfrifiaduron cartref neu bersonol eraill? o o

Gliniaduron / CDs / disgyrwyr cludadwy / cofbinnau? [u] [u]

Storio yn y “cwmwl” neu wefannau? [=] o

Arall - noder: [s] [s]

Y achos yr holl ddata a storir, eglurwch y mesurau sydd yn eu lle i sicrhau diogelwch y data a
gasglwyd, cyfrinachedd y data, yn cynnwys manylion diogelu'r data gan gyfrinair, eu hamgrypio,
eu gwneud yn ddienw a'u rhoi dan ffugenw:

Storio Pob Data

"ATydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys unrhyw rai ot gweithgareddau | gypo | NA
canlynol:

Trosglwyddo data electronig mewn unrhyw ffurf?
Rhannu data ag eraill yn y Brifysgol?
Rhannu data 4 sefydiiadau eraill?

‘Allforio data y tu allan it Undeb Ewropeaidd neu fewnforio data o' tu allan i1
Deymas Unedig?
Defnyddio cyfeiriadau, codau post, ffacsys, e-byst neu rifau ffon personol?

Cyhoeddi data a allai ganiatéu adnabod unigolion?

ojo|ojo|o

o
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Prifysgol Cymru
¥ Drindod Dewi Sant
University of Wales FFURFLEN PG2/ E1
Triniy Saint Davia
Defnyddio system rheoli data? o o
Archifo data? o [=]

Os atebwyd BYDD i unrhyw gwestiwn, rhowch fanylion llawn, gan egluro sut y caiff hyn ei wneud
yn unol &' Rheoliad Cyfiredinol ar Ddiogelu Data a'r Ddeddf Diogelu Data (aineu unrhyw drefn
ryngwladol gyfatebol):

(dylai' blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

Rhestrwch bawb fydd & hawl i weld y data a gynhyrhir trwy'r gweithgarwch ymehwil:

(i bbwch hw fynd yn fuy wrth i chi deipic)
Rhestrwch bawb fydd a rheolaeth o' data a gynhyrchir trwy r gwelthgarweh ymehwi ac a fydd yn
gweithredu fel ceidwad y data:

(i bhwch hwn fynd yn foy wrth i chi deipic)
Rhowch fanylion y trefniadau storio data, yn cynnwys y mesurau diogelwch sydd yn eu lie |
ddiogelu' data, ble caiff y data eu storio, am ba hyd, ac ym mha ffurf. A fydd y data'n cael eu
harchifo - os felly, sut ac os na, pam.

‘Nodwch a fydd eich data'n cael ei storio yng Nghadwra Data Ymchwil PCYDDS (gweler
hitps/iresearchdata uwisd.ac.ukl ). Os felly, eglurwch. (Yn fwyaf perthnasol i staff academaidd)
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(i bhwch hwn fynd yn fuy wrth i chi deipic)
‘Nodwch a fydd eich data'n cael ei storio yng Nghadwra Data Ymchwil PCYDDS (gweler
hitps/iresearchdata uwisd.ac.ukl ). Os felly, eglurwch. (Yn fwyaf perthnasol i staff academaidd)

(dylai' blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

Cadarnhewch eich bod wedi darllen cyfarwyddyd PCYDDS ar reoli data
(gweler hitps://www.uwisd.ac.u/library/research-data-management/)

Cadarmhewch eich bod yn ymwybodol bod angen | chi gadw' holl ddata tan
ar 6l ich ymehwil ddod i ben neu ddiwedd eich cyllid

grgEse

AADRAN K: Datganiad

Mae'r wybodaeth rwyf wedi'i chyfiwyno yn gywir ac yn gyflawn hyd eithaf fy ngwybodaeth. Rwyf wedi
ceisio nodi unrhyw risgiau a phroblemau sy gysylitiedig &' gweithgarwch ymehwil ac rwyf yn
cydnabod Fymrwymiadau innau a hawiiau'r cyfranogwyr.

Wrth gyfiwyno'r cais hwn cadarnhaf drwy hyn fy mod yn ymrwymo i sicrhau y bydd y gweithgarwch
ymehwil a enwir uchod yn bodioni Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymehwil y Brifysgol sydd wedii
ayhoeddi ar y wefan:. hitps://www.uwtsd ac.uk/researchiresearch-ethics/

Dyddiad:
Llofnod yr Ymgeisydd: | SMEvans 11120
Ar gyfer Cyfiwyniadau MYFYRWYR:
Awst 2019 10 Fiurflen Gais am Gymeradwyaeth Foesegol
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Prifysgol Cymru
¥ Drindod Dewi Sant
University of Wales FFURFLEN PG2/ E1
Trinity Saint David
Cyfarwyddwr
Astudiaethau/ Anweinydd Modwl ECADS010C
Goruchwylwr:

Liofnod:

S.V.Hughes

Ar gyfer Cyfiwyniadau STAFF:
Cyfarwyddwr Dyddiad:
Academaidd/ Deon
Cynorthwyol:

Liofnod:

Rhestr Wirio: Cwblhewch y rhestr wirio isod i sicrhau eich bod wedi cwblhau' ffurflen yn unol &'
canllawiau ac wed atodi unrhyw ddogfennaeth sy'n ofynnol:

Rwyf wedi darllen y nodiadau cyfarwyddyd a ddarperir cyn cwblhau'r fiurflen.
Rwyf wedi cwblhau HOLL ADRANNAU PERTHNASOL y fiurflen yn llawn.

‘Cadarnhaf fod y gweithgarwch ymchwil wedii gymeradwyo mewn egwyddor.
Rwyf wedi atodi copl o gymeradwyaeth derfynol/interim gan sefydiiad allanol (lle bo'n
briodol).

Rwyf wedi atodi asesiad risg llawn (a HEB gwblhau Adran H y ffurflen hon) (lle bo'n briodol)
TICIWCH HWN DIM OND OS YDYCH WEDI ATODI ASESIAD RISG LLAWN

OR B B

o

Rwy'n deall mai fy nghyfrifoldeb i yw sicrhau y bydd y gweithgarwch ymchwil a enwir uchod
yn bodloni Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymehwil y Brifysgol.

rholl ddogfennau sydd wedru hanelu at

Cyn cychwyn casglu data wy'n deall ei bod yn rhai
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Rwy'n deall mai fy nghyfrifoldeb i yw sicrhau y bydd y gweithgarwch ymchwil a enwir uchod
yn bodloni Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymehwil y Brifysgol.

Cyn cychwyn casglu data rwy'n deall ef bod yn rhaid i1 holl ddogfennau sydd wedi'u hanelu at
@ | ymatebwyr (yn cynnwys taflenni gwybodaeth, ffurflenni cydsynio, holiaduron, rhaglenni

cyfweliadau ac ati) gael eu cadamhau gan y Cyfarwyddwr Astudiaethau/Goruchwyliwr, y
tiwtor modw neu'r Cyfarwyddwr Academaidd.

Rwyf wedi dileu'r nodiadau cyfarwyddyd cyn cyfwyno'r fiurflen PG2 i'w hystyried.
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raenor | Yr Athrofa N

University of Wales | Institute u{l.duu[um

Tri int David

FFURFLEN GANIATAD CYFRANOGIAD  SAMPLE PARTICIPANT INFORMATION
SHEET

Teitl Prosiect Ymchwil: Beth yw'r berthynas rhwng rhannu Meini Prawf Liwyddiant gyda'r
disgyblion  ansawdd dysgu' disgyblion

Annwyl Gyfranogwr:

Rydym yn ddarpar-athrawon yn astudior cwrs BA Addysg Gynradd gyda SAC ym Mhrifysgol
Cymru y Drindod Dewi Sant. Ein enwau yw: Sioned Evans, Angharad Harris, Aled Hughes,
Miriam Catrin Lennon-Jones, Rhydian Howells, Cerys Nicholas-Jones

Hoffwn eich gwahodd i gymryd rhan yn ein prosiect ymchwil. Bydd y prosiect hwn yn
canolbwyntio ar Asesu ar gyfer Dysgu a'n amcanion yw darganfod sut mae rhannu Meini
Prawf Liwyddiant yn cael effaith ar ddysgwyr yng Nghyfnod Allweddol Dau.

Trwy eich cyfraniad yn y cyfweliadau/holiaduron, gobeithiwn ganfod eich barn chi ar y
berthynas rhwng rannu Meini Prawf Liwyddiant gyda'r dysgwyr & ansawdd dysgu'r disgyblion.
Cedwir pob holiadur yn gwbl gyfrinachol gan yr ymchwilwyr sy'n rhan o'r gwaith ac NI
ryddheir unrhyw holiaduron unigol ' cyhoedd. Mae cymryd rhan yn yr astudiaeth hon yn
‘gwbl wirfoddol ac felly cewch rof'r gorau i lenwi'r holiadur/neu 'ch cyfweld ar unrhyw adeg.
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Dylai ein cyfweliad gymryd 15 munud, ond nid es cyfyngiad amser. Hefyd nid oes unrhyw
atebion cywir nac anghywir. Gyda'r lythyr, amgaeir ffurflen gydsynio. Deallwn fod eich amser
yn brin ond mae eich barn yn werthfawr iawn i ni.

Gobeithiwn y bydd y cyfweliad a chanlyniadaur holiadur hwn yn gwella ein dealltwriaeth o'r
berthynas rhwng rhannu Meini Prawf Liwyddiant gyda'r disgyblion & ansawdd dysgu'r
gyblion, ac yn gwella ein harferion proffesiynol.

Diolch ymlaen llaw am eich amser a'ch cyfraniad. Os bydd gennych unrhyw gwestiynau, mae
croeso i chi gysylltu & ni pan fydd yn gyfleus.

ENW A CHYFEIRIAD YR YMCHWILYDD
Sioned Evans, Angharad Harris, Miriam | ¢/o Dr Sioned V Hughes (Arweinydd Modwi)
Catrin Lennon-Jones, Rhydian Howells, Prifysgol Cymru Y Drindod Dewi Sant
Aled Hughes, Cerys Nicholas-lones svhughes@uwtsd.ac.uk
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Prifysgol Cymru

¥ Drindod Dewi Sant

University of Wales FFURFLEN PG2/E1
Trniy S David
1 santon CAIS AM GYMERADWYAETH FOESEGOL

Er mwyn i fudd ddeillio o ymchwil ac i leihau'r risg o niwed, mae’n rhaid ei gynnal yn
foesegol. Mae'n bosibl na fydd ymchwilydd wedi'i ddiogelu gan yswiriant y Brifysgol os na
chafwyd cymeradwyaeth foesegol cyn cychwyn.

Mae'r Brifysgol yn dilyn diffiniad yr OECD o weithgarweh ymchwil a geir yn llawlyfr Frascati:
“gwaith creadigol a gyflawnir mewn modd systematig er mwyn cynyddu'r stor o wybodaeth, yn
cynnwys gwybodaeth am ddyn, diwyliant a chymdeithas, a'r defnydd o'r stor hon o wybodaeth i
lunio cymwysiadau newydd" Yn hynny o beth, mae hyn yn cwmpasu gweithgareddau a gyflawnir
gan aelodau'r staff, myfyrwyr ymchwil ol-raddedig, a myfyrwyr ol-raddedig ac israddedig a
addysgir sy'n gweithio ar draethodau hir/prosiectau.

Gelwir yr unigolyn sy'n ymgymryd a'r gweithgarwh ymehwil yn “brif ymehwilydd”.

Nid oes angen cymeradwyaeth foesegol ar gyfer archwiliadau arferol, adolygiadau perfformiad,
astudiaethau sicrhau ansawdd, profion o fewn gofynion addysgol arferol, a beirniadaeth lenyddol
neu artistig.

Darllenwch y nodiadau cyfarwyddyd cyn cwblhau HOLL adrannau’r ffurflen.

Rhaid i'r ffurflen hon gael ei chwblhau a'i chymeradwyo cyn ymgymryd ag unrhyw
weithgarwch ymchwil. Gweler y Rhestr Wirio am fanylion y broses ar gyfer categoriau gwahanol o
geisiadau.

Diléwch y Nodiadau Cyfarwyddyd ar ddiwedd y ffurflen CYN cyflwyno eich cais

'ADRAN A: Amdanoch Chi (Prif Ymchwilydd)

[Enw Liawn:
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'ADRAN A: Amdanoch Chi (Prif Ymchwilydd)

Enw Lawn: Sioned Mair Evans, Rhydian Howells, Aled Hughes, Angharad

Haris, Miriam Lennon-Jones. Cerys Nicholas Jones

Ticiwoh bob biwch syn ;

berthnasol: Aelod o'r staff: S| Cymrawd ymchwil o

anrhydeddus:
3 ; Myfyriwr Olraddedig a Myfyriwr Ymohwil O

Myfyriwr Israddedig | - B5A o

‘AthrofalDisgyblaeth

Academaidd/Canolfan: Hyfforddiant Cychwynnol Athrawon, Yr Athrofa

Campus:
Caerfyrddin

Cyfeiriad 6-bost:
1900542@studentuwtsd.ac.uk

RRITFTon Cyswiit
07528 830901
1900542

Rhaglen Astudio: BA Addysg Gynradd SAC

Cyfarwyddwr Astudiaethau/

Goruchwylwr: Dr Sioned V Hughes
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Prifysgol Cymru
¥ Drindod Dewi Sant

University of Wales FFURFLEN PG2/ E1
Trinity Saint David
st AADRAN B: Cymeradwyaeth ar gyfer Gweithgarwch Ymchwil

Aywr gweilhgarweh ymchwil wediT gymeradwyo mewn
eguyddor? NAC
(gweler y Nodiadau Cyfarwyddyd ynglyn & broses vov | ® [ (v [ @
‘gymeradwyo briodol ar gyfer lefelau ymchwil gwahanol gan

gategoriau gwahanol o unigolion)

Dyddiad
©s Ydy, nodweh fiynhonnell y :
et (B et o 6 pr || e C U VATEL] =
wybyddus)  Mae’n  rhaid  cael | Pwyligor Ymchwil yr Athrofa o
eth -
oo eyador g %, [ Arall (noder) Arweinydd Moawl
D e fozmcey " | ECADS010 -] 111120

AADRAN C: Deunyddiau Cyfarwyddyd Moesegol Mewnol ac Allanol

Rhestrweh y dogfennau cyfarwyddyd moesegol craidd y cyfeirwyd atynt wrth gwbihau' ffurfien hon
(gan gynnwys unrhyw godau moeseg ymchwil penodol i ddisgyblaeth, a hefyd unrhyw ganllawiau
moesegol penodol yn ymwneud &' fethodoleg arfaethedig). Ticiwch i gadamhau fod eich cynnig
ymehwil yn cydymffurfio &'r codau a'r canllawiau hyn.

Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil PCYDDS =
=

Polisi Rheoli Data Ymehwil PCYDDS

BERA Ethical Guidelines for Educational Research, 4" Edition (2018) =

Canilawiau Ymchwil-Moeseg y Cyngor Gweithiu Addysg =
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AADRAN D: Gweithgarwch Ymchwil Cydweithredol Allanol
A ywr gwellhganwoh ymehwi yn cynnwys oydwerwyr y 10| ypy | g | NAC | g
allan it Brifysgol? Yoy
Os Ydy, rhowch enwr sefydiiad allanol ac enw a manylion cyswilty prif berson cyswilt a
chadarnhad bod y person hwn wedi cydsynio iw ddata personol gael eu rhannu yn than o't
cydweithio hwn:
Sefydiad
Enwr person cyswilt
Cyfeiriad 6-bost y person cyswilt
Ydy'r urigolyn hwn wedi cydsynio | rannu ei fanylion ar y
L Yoy | O | NACYDY | O
Ydych chi'n derbyn ysgoloriaeth KESS? Yow | O | NACYDW | O
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