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Ymateb adfyfyriol unigol i’r Profiad Addysgu Proffesiynol
[bookmark: _GoBack]Yn dilyn eich profiad addysgu proffesiynol cyflwynwch ymateb adfyfyriol, sy’n dangos datblygiad yn ystod y profiad addysgu proffesiynol (PAP) sydd yn dangos sut ydych yn adfyfyrio yn feirniadol ar eich cynnydd personol.

Wrth i mi droi’r llên ar ran cyntaf o’r ymarfer dysgu a gwblheais yn y cyfnod sylfaen gyda dosbarth derbyn rwy’n gallu adfyfyrio ar y profiad anhygoel a gefais. Credaf fy mod wedi gwneud cynnydd fel athrawes o dan hyfforddiant ac wedi dysgu llawer o reoli dosbarth, i gynllunio ar gyfer gwersi. Mae’r profiad wedi bod yn agoriad llygaid ac yn un rwyf wedi elwa ohono drwy arsylwi fy mentor dosbarth, dysgu ac addysgu.

Ar ddiwedd yr wythnos gyntaf fy nharged gan fy mentor dosbarth oedd i gynllunio tasg oedd yn adeiladu ar draws yr wythnos er mwyn dangos datblygiad. Mae’r targed hwn yn perthyn i safon SAC S3.1. Roedd y targed yn cynnwys y gallu i gynllunio gan nodi amcanion dysgu yn glir a bod yr amcanion yn adeiladu ar gyfer y brif dasg ar ddiwedd yr wythnos. Ar gyfer rhan gyntaf o’r targed mi es i at i greu cynllun. Thema’r wythnos yma oedd y flwyddyn newydd Tsieiniaidd felly penderfynais greu mwgwd 3D o ddraig Tsieiniaidd gyda’r dosbarth gan blethu sgiliau datblygiad creadigol a datblygiad mathemategol gyda’i gilydd ac ychwanegu sgiliau o’r fframwaith cymhwysedd digidol. Cynlluniais fel fy mod yn cymryd grwpiau o bedwar ar un tro, credaf mai'r ffordd orau o greu prosiect fel hyn oedd gweithio mewn grwpiau bach. Mae gweithio mewn grwpiau bach yn galluogi’r plant cael y siawns i gael eu llais allan ac i greu cysylltiad agosach gyda fi, yr athrawes. Fel oedd yr wythnos yn mynd yn ei blaen roeddwn yn gallu gweld yn amlwg fy mod yn gallu canolbwyntio ar bob unigolyn yn llawer gwell na fuaswn gyda’r dosbarth cyfan. Roeddwn yn gallu monitro beth oedd y plant yn ei ddysgu a beth roeddwn i yn ei addysgu. Yn ôl yr addysgwr â’r awdur Parker J. Palmer yn ei lyfr ‘The Courage to Teach’, “drwy wahaniaethu addysgu a dysgu, rydym yn cael athrawon sydd ddim yn gwrando a phlant sydd ddim yn siarad” (Palmer, 1998). Wrth ddarllen y dyfyniad hwn o’r llyfr rwy’n adnabod y pwysigrwydd yn y cysylltiad rhwng beth rwyf yn addysgu i’r plant a beth maen nhw'n ei ddysgu.

Ail ran o’r targed oedd sicrhau fod y gwersi yn ystod yr wythnos yn adeiladu ar gyfer creu mwgwd y ddraig. Proses a wnes i ddilyn ar gyfer  creu'r cynllun oedd sgaffaldio. Mae sgaffaldio yn broses sydd yn dod o theori ‘Y Parth Datblygiad Procsimol (PDP)’ gan y seicolegwr Vygotski. Y PDP yw’r bwlch sydd rhwng beth mae’r plentyn yn gallu gwneud yn annibynnol a beth sydd yn bosib i’r plentyn wneud. Cynlluniais fel bod fy ngwersi yn adeiladu ar yr hyn maent yn ei wybod yn barod ac ychwanegu sgiliau newydd er mwyn rhoi cymorth i’r plant i gynorthwyo’r PDP. Yn ôl Vygotski, “mae dysgu yn digwydd pan gaiff gwybodaeth newydd ei hadeiladu i mewn a’i hychwanegu at strwythur gwybodaeth, dealltwriaeth a sgiliau cyfredol.” (Pritchard, 2009)
Mi wnes i fynd at i rannu’r dasg yn dair gwers fel bod y ddwy wers gyntaf yn adeiladu’r sgiliau mae’r plant eu hangen ar gyfer y brif wers ar y diwedd. Roeddwn yn cyfathrebu gyda’r athrawes ac yn gwrando ar y dysgwyr er mwyn gallu adeiladu ar y wybodaeth flaenorol oedd gan y plant.
Yn ôl Llywodraeth Cymru yn nogfen ‘Safonau Statws Athro Cymwysedig Cymru 2009’ – Safon SAC 3.1, dylid athro sydd o dan hyfforddiant gynnwys asesu ar gyfer dysgu yn eu cynllunio. Credaf fod cynllunio asesu ar gyfer dysgu yn bwysig er mwyn sicrhau fod y plant yn cyrraedd nod y wers drwy gwblhau’r amcanion dysgu. Roeddwn yn defnyddio strategaethau gwahanol o asesu ar gyfer dysgu, un o’r prif strategaethau roeddwn yn defnyddio gyda’r plant oedd goleuadau traffig. Rhoddir hyn y cyfle i’r plant i asesu dealltwriaeth eu hunain. Ffordd arall roeddwn yn gwneud hyn oedd drwy ddilyn cynllun marcio'r ysgol lle'r oedd rhaid i’r plant wirio os oeddent wedi cwblhau pob un o’r meini prawf llwyddiant. Ar ddechrau’r cyfnod doedd gen i ddim ymwybyddiaeth o allu’r plant dim ond manylion grwpio felly ar ôl pob tasg y cynlluniais roeddwn yn cwblhau cofnod olrhain er mwyn gallu adnabod os oes unrhyw gynnydd neu le i wella gan unrhyw blentyn. Mae hyn yn cysylltu gyda safon SAC 3.2 o ran monitro ac asesu’r plant. Drwy gwblhau'r cofnodion olrhain roedd yn galluogi i mi gynllunio camau nesaf ar gyfer unigolion neu grwpiau fel eu bod nhw cyrraedd nod y wers. Mae’r strategaethau i gyd a ddefnyddiais yn galluogi i mi weld datblygiad pob plentyn ac yn rhoi cyfle i mi wneud cynllunio pellach os oedd angen.
“One of the reasons why we, as teachers, need to know about the patterns of children’s development is that we then have a notion of what children are capable of and what they may have already achieved.” (Arthur, Grainger, & David, 2006, p. 36)

Ar gyfer yr ail wythnos, y targed a gefais oedd i ddatblygu sgiliau rheolaeth dosbarth. Cafodd y targed yma ei roi oherwydd fy mod yn cael trafferth gyda dewis y strategaeth rheoli dosbarth oedd gweithio i mi yn ystod yr wythnos gyntaf. Mae’r targed yma yn cysylltu gyda safon SAC 3.3. Dechreuais drwy ddefnyddio technegau mae’r plant wedi arfer gydag ac fel y roedd yr wythnos yn mynd yn ei flaen roeddwn yn ychwanegu technegau newydd oherwydd fy mod yn codi hyder ac roeddwn wedi adeiladu parch gan y plant. Roeddwn yn defnyddio technegau fel llaw dawel i fyny a rhoi enwau ar yr haul am ymddygiad da. Credaf fod atgyfnerthu yn ddull da oherwydd roedd yn cael dylanwad positif ar ymddygiad y plant, roedden nhw yn awyddus i gael mynd ar yr haul felly roeddent yn gwneud ymdrech i ddilyn rheolau’r carped. Dywed Skinner (1954), “The best way to modify behaviour was to modify the environment”. Credai Skinner mewn dulliau oedd ddim yn cynnwys cosbi plant, ac roedd e hefyd yn credu mai atgyfnerthu plant oedd y ffordd orau o’u rheoli. Roedd creu awyrgylch lle'r oedd y plant yn fy mharchu yn galluogi i’r plant gael mwy allan o’u dysgu.

Roedd yna lawer o ffurfiau roeddwn yn gallu gweld cynnydd a gwellhad yn fy rheolaeth dosbarth wrth i’r wythnos fynd yn ei blaen. Sylweddolais fod y plant yn ymateb yn well gyda gwahanol strategaethau. Roeddwn yn cael adborth yn ddyddiol gan fy nhiwtor dosbarth er mwyn i mi gael trafod pa strategaethau oedd yn effeithiol a pa rai oedd yn llai effeithiol. Ar ddiwedd pob diwrnod roeddwn yn llenwi ffurflen model beirniadu wedi adfyfyrio (BWA). Roedd llenwi'r ffurflenni yma yn fy helpu i adfyfyrio ar y diwrnod ac roedden nhw yn ddefnyddiol ar gyfer cofnodi unrhyw gynnydd ar fy nhargedau personol. 

Gwelais fod cwblhau'r ffurflenni BWA o fudd di mi oherwydd ar ddechrau’r wythnos gyntaf sylweddolais fod gan y plant llai o ddealltwriaeth o’r dasg na roeddwn i wedi ei gynllunio ar gyfer. Drwy adfyfyrio roedd yn galluogi i mi ddatblygu’r cynllun ar gyfer anghenion y dosbarth. Yn ôl (Grigg, 2010), “mae’n bosib  dangos hyblygrwydd mewn llawer o wahanol ffyrdd, megis newid cynlluniau neu gyfeiriad y wers ar y funud olaf, dysgu dosbarth arall neu ymateb yn bositif i newidiadau munud olaf yn yr amserlen”.
Fel rhan o addysgu adfyfyriol mae cwblhau ffurflenni BWA yn cysylltu gydag asesu ar gyfer dysgu, llais y plant a datblygu sgiliau’r plant er mwyn iddynt fod yn ddysgwyr annibynnol.

I gloi, gallaf ddweud fy mod wedi dysgu llawer yn y Cyfnod Sylfaen ac rwyf yn edrych ymlaen ar gyfer adlewyrchu’r sgiliau rydw i wedi ei ddatblygu, yng Nghyfnod Allweddol 2. Gan fod Cyfnod Allweddol 2 yn y camau cyntaf o fabwysiadu dibenion yng Nghyfnod, byddaf yn gobeithio rhannu syniadau o fy mhrofiadau addysgwyd o’r brifysgol. Mae’r sgiliau rydw i wedi ei ddatblygu yn drosglwyddadwy yng Nghyfnod Allweddol 2 felly rwyf am fynd at i barhau i gynllunio yn fanwl ac i wahaniaethu’r gwaith pan fod angen er mwyn cyrraedd anghenion dysgu pob plentyn. Mae gallu pob plentyn yn amrywio a fy nharged personol ar gyfer symud ymlaen i Gyfnod Allweddol 2 fydd dysgu ar gyfer y wybodaeth, sgiliau a gallu pob plentyn gan beidio gadael i fy hyder amharu ar y dysgu. Credaf mai’r ffordd i wneud hyn yw cynllunio yn fanwl a gwahaniaethu tasgau ar gyfer wahanol grwpiau er mwyn ddarparu’r sgiliau mae’r plentyn ei angen. Dywedir Vygotski, “what a child can do today with assistance, they will be able to do by themselves tomorrow”. (Vygotski, 1978) Er fy mod wedi gweld cynnydd yn y sgiliau rydw i wedi ei ddatblygu, hoffwn wneud mwy o gynnydd yng Nghyfnod Allweddol 2.
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