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Cyflwyniad

[bookmark: _Toc177991663]Canllawiau
Bwriedir i'r llawlyfr hwn fod yn ganllaw i gwblhau eich Traethawd Hir Meistr ac mae'n cynnwys gwybodaeth am ddeilliannau dysgu, goruchwyliaeth, cynllun a chyflwyniad terfynol eich traethawd hir.

I gael rhagor o fanylion am y traethawd hir gweler:
Rheoliadau’r Brifysgol - 
Ar gael yn: Academic Quality Handbook | University of Wales Trinity Saint David

[bookmark: _Toc177991664]Beth yw Traethawd Hir?
Mae traethawd hir yn ddarn estynedig o waith ar bwnc penodol sydd â ffocws arbennig. Mae nifer o ddibenion i draethawd hir.  Dylai adeiladu ar sylfaen gwaith academaidd a gwybodaeth yn eich disgyblaeth. Mae'n caniatáu i fyfyrwyr ddatblygu sgiliau mewn dulliau ymchwil, rheoli prosiectau ac ysgrifennu academaidd. Mae'n rhoi cyfle i fyfyrwyr ddangos syniad gwreiddiol, sgiliau dadansoddi, a myfyrio ar bwnc penodol sy'n berthnasol yn eich maes pwnc.  

[bookmark: _Toc177991665]Nifer Geiriau
Mae'r traethawd hir yn werth 60 credyd ac mae'n 15,000 o eiriau o hyd.  Mae'r nifer geiriau hwn yn cynnwys cyfeiriadau yn y testun ond nid yw'n cynnwys y rhestr gyfeiriadau na'r atodiadau. 

[bookmark: _Toc177991666]Cyfeirnodi
Dylid cyfeirnodi’r traethawd hir yn unol â Chanllaw Cyfeirnodi Harvard a roddwyd gan dîm y rhaglen. Dylid cynnwys cyfeiriadau yn y testun yn y nifer geiriau terfynol. Mae'r adran gyfeirio wedi'i heithrio o'r cyfrif geiriau terfynol. 


[bookmark: _Toc177991667]Cytuno ar Bwnc y Traethawd Hir
Cyn dechrau ar eich traethawd hir, rhaid i fyfyrwyr gael cyfarfod cychwynnol gyda'u Goruchwyliwr.  Bydd disgwyl i fyfyrwyr lunio Cynnig Ymchwil drwy drafod gyda'u goruchwyliwr (bydd eich Cyfarwyddwr Rhaglen/Goruchwyliwr yn eich cynghori ar fformat y cynnig), a bydd gofyn i'r goruchwyliwr gymeradwyo'r cynnig hwn cyn cyflwyno ffurflen cymeradwyaeth foesegol.

[bookmark: _Toc177991668]Dyddiad Cau ar gyfer Cyflwyno
Bydd Cyfarwyddwyr Rhaglenni yn rhoi gwybod i chi am y dyddiad cyflwyno. 
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Amlinelliadau Modwl


	Cod y Modwl
	ECGE7006QC 

	Teitl
	[bookmark: _Toc177991670]Traethawd Hir: Plentyndod, Ieuenctid ac Addysg

	Dyddiad
	22/02/2023

	Lefel
	7

	Credydau
	60

	Rhagofynion
	



AMCAN(ION)
· Galluogi myfyrwyr i gynllunio a chynnal ymchwiliad manwl i bwnc sy’n berthnasol i gynllun gradd / cyd-destun arfer proffesiynol y myfyriwr.

· Rhoi cyfle i gymhwyso dealltwriaeth o fethodoleg a dulliau ymchwil i’r ymchwiliad a chaniatáu i fyfyrwyr ddangos eu gallu i weithio gydag ymreolaeth gymharol wrth ymgymryd â darn estynedig, manwl o ddysgu annibynnol.

DEILLIANNAU DYSGU
Ar ôl cwblhau’r modwl hwn yn llwyddiannus, dylai’r myfyriwr allu:
· cwblhau prosiect ymchwil sylweddol sy’n adlewyrchu sgiliau priodol o ran cymathu, cyfosod, dadlau, cyfathrebu a chyflwyno, mewn dewis faes sy’n berthnasol i’w gynllun gradd;
· cwblhau ei ymchwil a chyflwyno dogfen orffenedig o fewn yr amser a bennwyd ac i safonau a gytunwyd;
· manteisio ar gysyniadau, egwyddorion ac arferion a gyflwynwyd mewn modylau eraill a dangos cysylltiadau a pherthnasoedd;
· pennu cyflwr presennol gwybodaeth mewn maes penodol a chyfrannu at y wybodaeth honno.

CYNNWYS DANGOSOL
Mae’r modwl hwn yn ei hanfod yn ddarn o waith unigol, hunangyfeiriol, y bydd ei gynnwys yn benodol i’ch cynllun gradd / maes proffesiynol a’ch diddordebau: 
· Cynllunio, rheoli a gweithredu prosiect ymchwil manwl sy’n adeiladu ar/cyfrannu at wybodaeth a/neu arfer.   

· Defnyddio amrywiaeth o sgiliau rheoli prosiectau i reoli amser ac adnoddau eraill, rheoli perthnasoedd, a chynnal cyfathrebu rheolaidd.

· Deall a chymhwyso materion ymarferol o ran ymgymryd ag ymchwil annibynnol, yn cynnwys: dysgu a datblygu annibynnol; ystyriaethau moesegol yn ymwneud â buddiannau rhanddeiliaid; ymchwil mewnol. 

· Archwilio llenyddiaeth briodol, a llunio adolygiad llenyddiaeth, sy’n dangos dealltwriaeth gysyniadol a damcaniaethol uwch a lefel uchel o werthuso beirniadol. 

· Y gallu i gyfiawnhau a defnyddio dulliau priodol o ymchwil ansoddol a/neu feintiol a dadansoddi data i fodloni anghenion y pwnc a ddewiswyd.

· Y gallu i syntheseiddio a dehongli data a grëwyd gan ymchwil, a gwerthuso hyn yng nghyd-destun llenyddiaeth briodol.

· Ystyriaeth o’r cysylltiadau rhwng ymchwil a chyd-destunau proffesiynol, gan ddangos sut y gallai cynnyrch ymchwil gyfoethogi neu wella arfer, neu wella deilliannau, plant/pobl ifanc/oedolion sy’n agored i niwed / cymunedau. 

· Y gallu i fynegi pob agwedd ar y prosiect ymchwil yn glir ac yn rhesymegol, ac i lunio traethawd hir sy’n cynnwys trafodaeth a ddadleuir yn fedrus ar ganfyddiadau ymchwil, a chasgliadau clir. Gall hyn fod naill ai’n astudiaeth empirig neu’n adolygiad llenyddiaeth.  

Dyraniad Amser Astudio
Mae’r amser astudio ar gyfer y modwl wedi ei rannu fel a ganlyn:
	Math o weithgaredd
	Oriau
	Canran

	Dysgu wedi’i amserlennu
	18
	3%

	Dysgu’n annibynnol
	582
	97%

	Dysgu drwy leoliadau
	
	

	CYFANSWM
	600
	100%



ASESU
Elfen Asesu 1
	☐
	Arholiad ysgrifenedig
	☒
	Gwaith cwrs
	☐
	Ymarferol



	Dull asesu
	Maint
	Pwysiad

	Traethawd Hir
	15,000 o eiriau
	100%



Crynodeb o’r Asesiad
	Math o weithgaredd
	Canran

	Arholiad ysgrifenedig
	

	Gwaith cwrs
	100% 

	Ymarferol
	

	CYFANSWM
	100%



RHESTR DDARLLEN DDANGOSOL

Caiff myfyrwyr eu cyfeirio at ddeunydd darllen penodol, a/neu ddeunydd priodol arall, ac fe’u hanogir i archwilio posibiliadau ymchwil yn eu meysydd arbenigol eu hunain

	Cod y Modwl
	ECGE7006QC

	Teitl y Modwl
	Traethawd Hir: Plentyndod, Ieuenctid ac Addysg

	Categori
	Eitemau’r Rhestr Ddarllen
	Electronig*

	Hanfodol
	BSA. (2017) Statement of Ethical Practice for the British Sociological Association. Durham: British Sociological Association.
	☒

	Hanfodol
	Bos. (2020). Research ethics for students in the social sciences (First edition, 2020.). Springer International Publishing.
	☒


	Hanfodol 
	BERA (2018) BERA Guidelines for Ethical Research (Fourth Edition) BERA 
	☒


	Hanfodol
	Buckler,S and Walliman,N., (2016) Your dissertation in education. Los Angeles ;: SAGE.
	☒

	Hanfodol
	Jessop, J. (2012) Ethics in Qualitative Research. London: Sage. 
	☐

	Hanfodol
	Punch. K. F. (2013) Introduction to Social Research: Quantitative and Qualitative Approaches (3rd ed). London: Sage Publications Ltd.
	☐

	Pellach
	Bell, J. (2014) Doing your research project: a guide for first time researchers in education and social science (6th ed). Milton Keynes: Open University Press. 
	☐

	Pellach
	British Educational Research Journal
	☒

	Pellach
	Bryman, A. (2016) Social Research Methods (5th ed).  Oxford: Oxford University Press.
	☐


	Pellach
	Creswell, J. W. (2014) Research Design: Qualitative, Quantitative, and Mixed Methods Approaches (4th ed).  London: Sage Publications Ltd. 
	☒

	Pellach
	Denscombe, M. (2014) The Good Research Guide: for small-scale social research projects (5th ed). Maidenhead: Open University Press.  
	☐

	Pellach
	Denzin, N. K. & Lincoln, Y. S. (eds), (2018) The Sage Handbook of Qualitative Research (45h ed). London: Sage Publications Ltd.
	☐

	Pellach
	Easterby-Smith, M., Thorpe, R. & Lowe, A. (2015) Management Research: An Introduction (5th ed). London: Sage Publications Ltd.
	☐

	Pellach
	Johnson, B. & Christensen, L. (2011) Educational Research: quantitative, qualitative and mixed approaches. London: Sage.
	☐

	Pellach
	Kumar, R. (2014) Research Methodology: A Step-by-Step Guide for Beginners (4th ed). Sage Publications: London.
	☐

	Pellach
	Silverman, D. (2013) Doing Qualitative Research: A Practical Handbook (4th ed). London: Sage Publications Ltd.
	☒







[bookmark: _Toc177991671]Meini Prawf Asesu

[image: Discover University of Wales Trinity Saint David] 
ATODIAD GA36d

	MANYLEB ASESU LEFEL 7 



	Enw’r myfyriwr:
	     
	Rhif Adnabod y myfyriwr:
	

	Rhaglen:
	

	Modwl:
	Traethawd Hir: Plentyndod, Ieuenctid ac Addysg

	Cod y modwl:
	ECGE7006QC
	[bookmark: _Toc177991672]Cyfraniad at Asesiad Cyffredinol y Modwl  (%):
	100%

	Darlithydd:
	
	Gwiriwr Mewnol:
	

	Teitl yr Aseiniad:
	Cydran Asesu 1 - 100%

Traethawd hir
	Nifer o eiriau (neu’r cyfwerth): 
	15,000 wirds 

	Dyddiad cyflwyno:
	
	Dyddiad dychwelyd marciau dros dro ac adborth ysgrifenedig: 
	

	Dull cyflwyno: 
	Lle bo’n ymarferol ac yn bosibl, rhaid cyflwyno pob asesiad ysgrifenedig drwy Turnitin, oni nodir yn wahanol gan y Darlithydd.  (PEIDIWCH â rhoi’r fanyleb asesu hon i mewn i Turnitin neu bydd yn cyfateb i lawer o bethau tebyg yng nghyflwyniadau myfyrwyr eraill.)
Dull cyflwyno arall (os ydy’n berthnasol): 
Bydd cyflwyno’r asesiad yn hwyr yn arwain at ddyfarnu marc cosb:
Bydd gwaith a gyflwynir hyd at wythnos yn hwyr yn cael ei gapio ar 50% ar gyfer y cynnig cyntaf a dyfernir marc o 0% am waith ail-asesu. Dim ond os oes hawliad amgylchiadau esgusodol cymeradwy y gellir diddymu cosbau am gyflwyno'n hwyr.
Bydd gwaith a gyflwynir fwy nag wythnos yn hwyr yn cael ei ystyried fel gwaith heb ei gyflwyno ac ni chaiff ei farcio. Gellir ystyried y gwaith fel cyflwyniad i’w ail-asesu os caiff ei gynnig gan Fwrdd Arholi neu os oes hawliad amgylchiadau esgusodol cymeradwy.

	Gonestrwydd academaidd / cyfeirnodi: 
	Mae gonestrwydd academaidd yn ofynnol.  Ym mhrif ran eich cyflwyniad rhaid i chi gydnabod awduron y mae’ch gwaith wedi’i seilio ar eu hymchwil a’u syniadau. Dylech atodi rhestr gyfeiriadau i’ch cyflwyniad sy’n nodi’r llyfrau, erthyglau ac ati rydych wedi’u defnyddio, wedi cyfeirio atynt neu wedi’u dyfynnu er mwyn cwblhau’r asesiad hwn.   






	Deilliannau Dysgu’r Modwl 
(o faes llafur y modwl)

	
Ar ôl cwblhau’r modwl hwn yn llwyddiannus, dylai’r myfyriwr allu:
· cwblhau prosiect ymchwil sylweddol sy’n adlewyrchu sgiliau priodol o ran cymathu, cyfosod, dadlau, cyfathrebu a chyflwyno, mewn dewis faes sy’n berthnasol i’w gynllun gradd;
· cwblhau ei ymchwil a chyflwyno dogfen orffenedig o fewn yr amser a bennwyd ac i safonau a gytunwyd;
· manteisio ar gysyniadau, egwyddorion ac arferion a gyflwynwyd mewn modylau eraill a dangos cysylltiadau a pherthnasoedd;
· pennu cyflwr presennol gwybodaeth mewn maes penodol a chyfrannu at y wybodaeth honno.











	
DISGRIFIAD O’R DASG




CYNNWYS DANGOSOL
Mae’r modwl hwn yn ei hanfod yn ddarn o waith unigol, hunangyfeiriol, y bydd ei gynnwys yn benodol i’ch cynllun gradd / maes proffesiynol a’ch diddordebau: 
· Cynllunio, rheoli a gweithredu prosiect ymchwil manwl sy’n adeiladu ar/cyfrannu at wybodaeth a/neu arfer.   

· Defnyddio amrywiaeth o sgiliau rheoli prosiectau i reoli amser ac adnoddau eraill, rheoli perthnasoedd, a chynnal cyfathrebu rheolaidd.

· Deall a chymhwyso materion ymarferol o ran ymgymryd ag ymchwil annibynnol, yn cynnwys: dysgu a datblygu annibynnol; ystyriaethau moesegol yn ymwneud â buddiannau rhanddeiliaid; ymchwil mewnol. 

· Archwilio llenyddiaeth briodol, a llunio adolygiad llenyddiaeth, sy’n dangos dealltwriaeth gysyniadol a damcaniaethol uwch a lefel uchel o werthuso beirniadol. 

· Y gallu i gyfiawnhau a defnyddio dulliau priodol o ymchwil ansoddol a/neu feintiol a dadansoddi data i fodloni anghenion y pwnc a ddewiswyd.

· Y gallu i syntheseiddio a dehongli data a grëwyd gan ymchwil, a gwerthuso hyn yng nghyd-destun llenyddiaeth briodol.

· Ystyriaeth o’r cysylltiadau rhwng ymchwil a chyd-destunau proffesiynol, gan ddangos sut y gallai cynnyrch ymchwil gyfoethogi neu wella arfer, neu wella deilliannau, plant/pobl ifanc/oedolion sy’n agored i niwed / cymunedau. 

· Y gallu i fynegi pob agwedd ar y prosiect ymchwil yn glir ac yn rhesymegol, ac i lunio traethawd hir sy’n cynnwys trafodaeth a ddadleuir yn fedrus ar ganfyddiadau ymchwil, a chasgliadau clir. Gall hyn fod naill ai’n astudiaeth empirig neu’n adolygiad llenyddiaeth.  





































	CANLLAWIAU I FYFYRWYR WRTH GWBLHAU TASGAU



SYLWER: Mae’r canllawiau a nodir isod yn gysylltiedig â’r pum maen prawf asesu generig drosodd.

1. Sgiliau Ymgysylltu â Llenyddiaeth
Mae’n rhaid i’ch gwaith gael ei lywio a’i gefnogi gan ddeunydd ysgolheigaidd sy’n berthnasol i’r dasg/tasgau a osodwyd ac sy’n canolbwyntio arni/arnynt; dylech ddefnyddio adolygiadau ysgolheigaidd a ffynonellau gwreiddiol, lle bo’n briodol (er enghraifft, erthyglau ymchwil a adolygwyd a/neu ddeunyddiau gwreiddiol sy’n briodol i’r ddisgyblaeth).    Dylech ddarparu tystiolaeth i ddangos eich bod wedi cael mynediad at ystod eang o ffynonellau, a allai fod yn academaidd, yn llywodraethol a diwydiannol; gall y ffynonellau hyn gynnwys erthyglau cyfnodolion academaidd, gwerslyfrau, erthyglau newyddion cyfredol, dogfennau sefydliadol a gwefannau.   Dylech ystyried hygrededd eich ffynonellau; fel arfer mae cyfnodolion academaidd yn ffynonellau credadwy iawn, ond mae’n rhaid ystyried/dethol gwefannau’n ofalus iawn a dylid eu defnyddio’n gynnil.   Dylai unrhyw ffynhonnell a ddefnyddiwch fod yn gyfredol, a’r rhan fwyaf wedi’u cyhoeddi o fewn y pum mlynedd diwethaf, er y gall darnau arloesol/pwysig o waith yn y maes fod yn hŷn.   Rhaid i chi ddarparu tystiolaeth o’ch ymchwil/gwaith darllen eich hun trwy gydol eich gwaith, gan ddefnyddio system gyfeirnodi addas yn gywir, yn cynnwys cyfeiriadau yn y testun ym mhrif ran eich gwaith a rhestr gyfeiriadau ar ddiwedd eich gwaith. 

Canllawiau penodol i'r asesiad hwn:  

· Archwilio llenyddiaeth briodol, a chynhyrchu adolygiad o lenyddiaeth, sy'n dangos dealltwriaeth gysyniadol a damcaniaethol uwch a lefel uchel o werthuso beirniadol.

· archwilio a dewis ffynonellau yn systematig; dehongli a gwerthuso canfyddiadau yn effeithiol.
· llenyddiaeth wedi'i llywio gan ymchwil.

· defnydd priodol o gyfeiriadau a dyfyniadau; Defnyddio tystiolaeth ategol.


2. Sgiliau Gwybodaeth a Dealltwriaeth
Ar lefel 7, dylech allu dangos dealltwriaeth systematig o wybodaeth, ac ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediadau newydd, sydd i raddau helaeth ar ben blaen eich disgyblaeth academaidd, maes astudio neu faes ymarfer proffesiynol, neu wedi’u seilio ar y pen blaen hwnnw, gyda dealltwriaeth gynhwysfawr o dechnegau sy’n gymwys i’ch ymchwil neu’ch ysgolheictod uwch eich hun.  Rhaid i’ch gwaith ddangos eich meistrolaeth gynyddol ar y cysyniadau, egwyddorion, heriau cyfredol, arloesi a mewnwelediadau hyn sy’n gysylltiedig â’r maes pwnc.   Mae gwybodaeth yn ymwneud â’r ffeithiau, y wybodaeth a’r sgiliau rydych wedi’u caffael trwy eich dysgu.  Rydych yn arddangos eich dealltwriaeth trwy ddehongli ystyr y ffeithiau a’r wybodaeth. Golyga hyn fod arnoch angen dethol a chynnwys yn eich gwaith y cysyniadau, y technegau, y modelau, a’r theorïau cyfredol ac ati sy’n briodol i’r dasg/tasgau a osodwyd.  Dylech allu esbonio’r theorïau, y cysyniadau, ac ati yn ystyrlon i ddangos eich dealltwriaeth.  Hefyd, bydd eich marc/gradd yn amodol ar y graddau rydych chi’n arddangos eich gwybodaeth a’ch dealltwriaeth; yn ddelfrydol, dylai’r ddwy fod yn gyflawn ac yn fanwl, ac wedi’u trin a’u trafod yn gynhwysfawr. 

Canllawiau penodol i'r asesiad hwn:  
· Cwblhau prosiect ymchwil arwyddocaol sy'n adlewyrchu sgiliau priodol o gymathu, syntheseiddio, dadlau, cyfathrebu a chyflwyno mewn maes dewisol sy'n berthnasol i'w cynllun gradd.

· Y gallu i gyfiawnhau a defnyddio dulliau priodol o ymchwil ansoddol a/neu feintiol a dadansoddi data i ddiwallu anghenion y testun a ddewiswyd.

· Deall a chymhwyso cysyniadau ac egwyddorion sylfaenol sy'n gysylltiedig â'r ddisgyblaeth a chyd-destun penodol yr astudiaeth.
· sefydlu cyflwr presennol gwybodaeth mewn maes diffiniedig a chyfrannu at y wybodaeth honno.


3. Sgiliau Gwybyddol a Deallusol
Dylech allu: gwerthuso’n feirniadol ymchwil cyfredol ac ysgolheictod uwch yn y ddisgyblaeth; gwerthuso methodolegau a datblygu beirniadaethau ohonynt a, lle bo'n briodol, cynnig damcaniaethau newydd; ymdrin â materion cymhleth yn systematig ac yn greadigol er mwyn llunio barn gadarn yn absenoldeb data cyflawn. Rhaid i’ch gwaith gynnwys tystiolaeth o feddwl rhesymegol, dadansoddol, gwerthuso a synthesis. Er enghraifft, archwilio a thorri gwybodaeth i lawr yn elfennau, gwneud casgliadau, casglu, cymharu a chyferbynnu gwybodaeth.  Ystyr hyn yw nid disgrifio ‘beth’ yn unig! Ond hefyd cyfiawnhau:  Pam? Sut? Pryd? Pwy? Ble? Ar ba gost? Dylech bob amser ddarparu cyfiawnhad ar gyfer eich dadleuon a’ch barn.  Mae darparu tystiolaeth eich bod wedi adfyfyrio ar syniadau arbenigwyr yn y maes pwnc yn hanfodol os ydych am gyflwyno dadl resymegol a gwybodus o fewn eich gwaith.  Rhaid amddiffyn eich dewis o fethodolegau ar gyfer casglu data a gwybodaeth yn drylwyr.  Yn ogystal, dylech ddarparu tystiolaeth o’ch gallu i ffurfio barn gadarn a dadleuon argyhoeddiadol trwy ddefnyddio data a chysyniadau.  Mae casgliadau cadarn, dilys, argyhoeddiadol yn hanfodol ac mae’n rhaid iddynt ddeillio o gynnwys eich gwaith.   Lle bo’n berthnasol, gellir cynnig atebion ac argymhellion amgen.

Canllawiau penodol i'r asesiad hwn:  

• Y gallu i fynegi pob agwedd o'r prosiect ymchwil mewn modd clir a rhesymegol, a chynhyrchu traethawd hir sy'n cynnwys trafodaeth dda ar ganfyddiadau ymchwil, a chasgliadau clir. Gall hyn fod yn astudiaeth empirig neu'n adolygiad o lenyddiaeth.

• Defnyddio cysyniadau, egwyddorion ac arferion a gyflwynwyd mewn modiwlau eraill a dangos cysylltiadau a pherthnasoedd.

4. Sgiliau Ymarferol
Ar lefel 7, dylech allu dangos gwreiddioldeb wrth gymhwyso gwybodaeth, ynghyd â dealltwriaeth ymarferol o'r modd y defnyddir technegau ymchwil ac ymholi sefydledig i greu a dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth. Mae hyn yn cynnwys gweithredu’n ymreolaethol wrth gynllunio a gweithredu tasgau ar lefel broffesiynol neu gyfatebol, gwreiddioldeb wrth fynd i’r afael â phroblemau a’u datrys, a gwneud  penderfyniadau mewn cyd-destunau neu sefyllfaoedd cymhleth ac anrhagweladwy. 

Dylech allu dangos meistrolaeth ar y cysyniadau a’r syniadau blaengar sy’n gysylltiedig â’r pwnc fel y maent yn berthnasol i sefyllfaoedd yn y byd go iawn a/neu mewn cyd-destunau penodol.  Sut maent yn gweithio’n ymarferol?  Byddwch yn defnyddio modelau, dulliau, technegau, a/neu theorïau, yn y cyd-destunau neu’r amgylchiadau hynny, i asesu sefyllfaoedd cyfredol, efallai er mwyn llunio cynlluniau neu argymhellion credadwy y mae modd eu cyfiawnhau i ddatrys problemau, neu i gynnig modelau newydd, neu i greu arteffactau, a all fod yn arloesol ac yn greadigol, ac felly arddangos eich dealltwriaeth o’r modd y mae ffiniau gwybodaeth yn ehangu drwy ymchwil a/neu gymhwyso.   Mae hyn yn debygol o gynnwys, er enghraifft, defnyddio arteffactau, enghreifftiau ac achosion o’r byd go iawn, cymhwyso model o fewn sefydliad a/neu feincnodi un theori neu sefydliad yn erbyn rhai eraill.  

Canllawiau penodol i'r asesiad hwn:  
• Ystyried cysylltiadau rhwng ymchwil a chyd-destunau proffesiynol, gydag arwyddion o sut y gallai allbynnau ymchwil gyfoethogi neu wella ymarfer, neu wella canlyniadau, plant/pobl ifanc/oedolion/cymunedau agored i niwed.

5. Sgiliau Trosglwyddadwy ar gyfer Bywyd ac Arfer Proffesiynol 
Rhaid i’ch gwaith roi tystiolaeth o’r rhinweddau a’r sgiliau trosglwyddadwy angenrheidiol ar gyfer cyflogaeth i ôl-raddedigion mewn amgylchiadau sy’n gofyn am farn gadarn, cyfrifoldeb a menter personol mewn amgylcheddau proffesiynol cymhleth ac anrhagweladwy.   Mae hyn yn cynnwys dangos:  y gallu i ddysgu’n annibynnol ar gyfer datblygiad proffesiynol parhaus i wella sgiliau presennol a chaffael cymwyseddau newydd o natur broffesiynol a fydd yn eich galluogi i ymgymryd â chyfrifoldeb sylweddol o fewn sefydliadau; eich bod yn gallu cychwyn a chwblhau tasgau, prosiectau a gweithdrefnau, boed yn unigol a/neu’n gydweithredol, at lefel broffesiynol; eich bod yn gallu defnyddio cyfryngau priodol i gyfleu gwybodaeth, dadleuon a dadansoddiad yn effeithiol ar amrywiaeth o ffurfiau ar gyfer amrywiaeth o gynulleidfaoedd; rhuglder mynegiant; eglurder ac effeithiolrwydd o ran cyflwyniad a threfn.  Dylai’r gwaith fod yn gydlynol ac wedi’i strwythuro’n dda o ran ei gyflwyniad a’i drefn.


Canllawiau penodol i'r asesiad hwn:  


• Defnyddio amrywiaeth o sgiliau rheoli prosiect i reoli amser ac adnoddau eraill, rheoli perthnasoedd, a chynnal cyfathrebu rheolaidd.
• Yn dangos y priodoleddau hynny a ddisgwylir mewn ymarfer proffesiynol gan gynnwys menter unigol, rheoli prosiect, gweithio ar y cyd a sgiliau rhyngbersonol.


	
     FFURFLEN ADBORTH MYFYRWYR



Noda’r adran hon y graddau y mae’r meini prawf asesu yn cael eu harddangos gennych chi, sydd yn ei dro’n pennu’ch marc. Dangosir y marciau sydd ar gael ar gyfer pob categori sgiliau.  Bydd darlithwyr yn defnyddio’r lle a ddarperir i roi sylwadau ar gyflawniad y dasg/tasgau, gan gynnwys y meysydd hynny rydych wedi gwneud yn dda ynddynt a’r meysydd a fyddai’n elwa o gael eu datblygu/gwella.

Tudalen 5 o 11


	Meini Prawf Asesu Generig 
	Marciau sydd ar gael
	Marciau a ddyfarnwyd 

	1. Sgiliau Ymgysylltu â Llenyddiaeth
.
	
	

	· Archwilio llenyddiaeth briodol, a chynhyrchu adolygiad o lenyddiaeth, sy'n dangos dealltwriaeth gysyniadol a damcaniaethol uwch a lefel uchel o werthuso beirniadol.

· archwilio a dewis ffynonellau yn systematig; dehongli a gwerthuso canfyddiadau yn effeithiol.
· llenyddiaeth wedi'i llywio gan ymchwil.

· defnydd priodol o gyfeiriadau a dyfyniadau; Defnyddio tystiolaeth ategol.

	20
	

	
	
	

	2. Sgiliau Gwybodaeth a Dealltwriaeth

	
	

	· Cwblhau prosiect ymchwil arwyddocaol sy'n adlewyrchu sgiliau priodol o gymathu, syntheseiddio, dadlau, cyfathrebu a chyflwyno mewn maes dewisol sy'n berthnasol i'w cynllun gradd.

· Y gallu i gyfiawnhau a defnyddio dulliau priodol o ymchwil ansoddol a/neu feintiol a dadansoddi data i ddiwallu anghenion y testun a ddewiswyd.

· Deall a chymhwyso cysyniadau ac egwyddorion sylfaenol sy'n gysylltiedig â'r ddisgyblaeth a chyd-destun penodol yr astudiaeth.
· sefydlu cyflwr presennol gwybodaeth mewn maes diffiniedig a chyfrannu at y wybodaeth honno.





	20
	

	
	
	

	3. Sgiliau Gwybyddol a Deallusol

	
	

	
• Y gallu i fynegi pob agwedd o'r prosiect ymchwil mewn modd clir a rhesymegol, a chynhyrchu traethawd hir sy'n cynnwys trafodaeth dda ar ganfyddiadau ymchwil, a chasgliadau clir. Gall hyn fod yn astudiaeth empirig neu'n adolygiad o lenyddiaeth.

• Defnyddio cysyniadau, egwyddorion ac arferion a gyflwynwyd mewn modiwlau eraill a dangos cysylltiadau a pherthnasoedd.





	30
	

	
	
	

	4. Sgiliau Cymhwyso Ymarferol 

	
	

	
• Ystyried cysylltiadau rhwng ymchwil a chyd-destunau proffesiynol, gydag arwyddion o sut y gallai allbynnau ymchwil gyfoethogi neu wella ymarfer, neu wella canlyniadau, plant/pobl ifanc/oedolion/cymunedau agored i niwed.




	15
	

	
	
	

	5. Sgiliau Trosglwyddadwy ar gyfer Bywyd ac Arfer Proffesiynol

	
	

	
• Defnyddio amrywiaeth o sgiliau rheoli prosiect i reoli amser ac adnoddau eraill, rheoli perthnasoedd, a chynnal cyfathrebu rheolaidd.
• Yn dangos y priodoleddau hynny a ddisgwylir mewn ymarfer proffesiynol gan gynnwys menter unigol, rheoli prosiect, gweithio ar y cyd a sgiliau rhyngbersonol.



	15
	

	
	
	



	Marc Asesiad (Mae marciau asesiadau’n amodol ar gadarnhad y Bwrdd Arholi.  Diben y sylwadau a’r marciau hyn yw rhoi adborth ar waith modwl a rhoi arweiniad yn unig, nes y cânt eu cadarnhau.)
	Cosbau Cyflwyno’n Hwyr (ticiwch os yw’n berthnasol)
	%

	
	Hyd at wythnos yn hwyr (uchafswm o 50%)
	
	

	
	Dros wythnos yn hwyr (0%)
	
	









	MEINI PRAWF ASESU GENERIG



	Lefel 7

	Yn unol â’r Framework for Higher Education Qualifications, ar ddiwedd Lefel 7 dylai myfyrwyr allu arddangos: dealltwriaeth systematig o wybodaeth, ac ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediadau newydd, sydd i raddau helaeth ar ben blaen eu disgyblaeth academaidd neu faes ymarfer proffesiynol, neu wedi’u seilio ar y pen blaen hwnnw;  dealltwriaeth gynhwysfawr o dechnegau sy'n gymwys i'w hymchwil neu eu hysgolheictod uwch eu hunain; gwreiddioldeb wrth gymhwyso gwybodaeth, ynghyd â dealltwriaeth ymarferol o'r modd y defnyddir technegau ymchwil ac ymholi sefydledig i greu a dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth; dealltwriaeth gysyniadol sy’n galluogi’r myfyriwr i werthuso’n feirniadol ymchwil cyfredol ac ysgolheictod uwch yn y ddisgyblaeth er mwyn gwerthuso methodolegau a datblygu beirniadaethau ohonynt a, lle bo'n briodol, cynnig damcaniaethau newydd. Byddant yn gallu ymdrin â materion cymhleth yn systematig ac yn greadigol, llunio barn gadarn yn absenoldeb data cyflawn, a chyfleu eu casgliadau’n glir i gynulleidfaoedd arbenigol ac anarbenigol.  Byddant yn dangos hunan gyfeiriad a gwreiddioldeb wrth fynd i’r afael â phroblemau a’u datrys, ac yn gweithredu’n ymreolaethol wrth gynllunio a gweithredu tasgau ar lefel broffesiynol neu gyfatebol er mwyn parhau i gynyddu eu gwybodaeth a’u dealltwriaeth, a datblygu sgiliau newydd at lefel uchel.  Byddant yn datblygu’r rhinweddau a’r sgiliau trosglwyddadwy angenrheidiol ar gyfer cyflogaeth sy’n gofyn am arfer menter a chyfrifoldeb personol; gwneud penderfyniadau mewn sefyllfaoedd/amgylcheddau proffesiynol cymhleth ac anrhagweladwy; a’r gallu i ddysgu'n annibynnol sy’n ofynnol ar gyfer datblygiad proffesiynol parhaus.



	Lefel 7
	METHU
	METHU
	METHU FFINIOL 
	BODDHAOL
(Llwyddo)
	DA i DDA IAWN
(Teilyngdod) 
	RHAGOROL
(Rhagoriaeth)
	EITHRIADOL
(Rhagoriaeth)

	Categori 
	0-29%
	30-44%
	45-49%
	50-59%
	60-69%
	70-84%
	85-100%

	Ymgysylltu â llenyddiaeth
(yn cynnwys ymchwil cyfredol,  cyfeirnodi, arferion academaidd a gonestrwydd academaidd)  
	Fawr ddim neu ddim tystiolaeth o ddarllen a/neu mae dibyniaeth ar ffynonellau amhriodol. 
Safbwyntiau a chanfyddiadau ar y cyfan heb gefnogaeth ac yn anawdurdodol.
Defnyddir arferion cyfeirnodi mewn modd  anghydlynol neu ar y cyfan maent yn absennol. 
	Ymgysylltu gwael â darllen hanfodol.  Dim tystiolaeth o ddarllen ehangach.  Yn dibynnu ar ffynonellau amhriodol, a/neu yn defnyddio ffynonellau’n ddiofal. Yn ddibynnol iawn ar wybodaeth a gafwyd drwy gyswllt â’r dosbarth.  Defnydd anghyson a gwan o gyfeirnodi. 
	Ymgysylltu ag ystod gyfyngedig iawn o ffynonellau perthnasol a chredadwy. Peth esgeulustod a mân wallau. 
Arferion cyfeirnodi’n amlwg ond heb eu cymhwyso’n gywir nac yn gyson bob tro. 
	Ymgysylltu ag ystod briodol o lenyddiaeth sydd wedi’i seilio ar ymchwil, yn cynnwys ffynonellau a gyrchwyd yn annibynnol.  Rhywfaint o orddibyniaeth ar destunau.  Gall y cyfeirnodi ddangos mân anghywirdebau neu anghysonderau. 
	Ymgysylltu ag ystod eang o lenyddiaeth sydd wedi’i seilio ar ymchwil, yn cynnwys ffynonellau a gyrchwyd yn annibynnol. 
Detholiad o ffynonellau perthnasol a chredadwy.  Defnydd da iawn o gyfeirnodi, â fawr ddim/dim anghywirdebau neu anghysonderau.
	Ymgysylltu ag ystod helaeth o lenyddiaeth berthnasol a chredadwy, sydd wedi’i seilio ar yr ymchwil diweddaraf.  Cymhwyso cyfeirnodi’n gyson gywir.  
	Ymgysylltu eithriadol ag ystod helaeth o lenyddiaeth berthnasol a chredadwy, sydd wedi’i seilio ar yr ymchwil diweddaraf.  Sgiliau cyfeirnodi ar lefel uchel, wedi’u cymhwyso’n gyson ac yn broffesiynol.

	Gwybodaeth a dealltwriaeth
(Dealltwriaeth gysyniadol, systematig o wybodaeth, ac ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediadau newydd, sydd i raddau helaeth ar ben blaen y ddisgyblaeth, neu wedi’u seilio  ar y pen blaen hwnnw; dealltwriaeth gynhwysfawr o dechnegau sy'n gymwys i'w hymchwil eu hunain) 

	Bylchau mawr yn y wybodaeth ac nid yw’r ddealltwriaeth o’r maes pwnc yn systematig.  Anghywirdebau sylweddol. Dim ymwybyddiaeth o broblemau, mewnwelediad cyfredol neu’r ymchwil diweddaraf a/neu o ysgolheictod uwch yn y ddisgyblaeth. 

	Bylchau yn y wybodaeth, gyda dealltwriaeth systematig arwynebol yn unig. Rhai anghywirdebau sylweddol a/neu ddeunydd amherthnasol.   Dim ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau, mewnwelediad cyfredol neu’r ymchwil diweddaraf yn y ddisgyblaeth. 
	Gwybodaeth a dealltwriaeth systematig gyfyngedig o’r cysyniadau a’r egwyddorion yn y maes pwnc, sydd i raddau ymylol, wedi’u seilio ar ymchwil ac ysgolheictod cyfredol.  Rhywfaint o ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediad newydd, ond yn aml heb ei datblygu’n ddigonol. 
	Mae’r wybodaeth yn gywir ac yn gymharol fanwl.  Dealltwriaeth systematig o’r maes astudio wedi’i seilio, i ryw raddau, ar ymchwil ac ysgolheictod cyfredol.  Ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediad newydd, er yn achlysurol gall hon fod heb ei datblygu’n ddigonol.   
	Mae’r wybodaeth â ffocws sydd wedi’i ddiffinio’n dda, ac yn gymharol helaeth, cydlynol a manwl, gydag ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediad newydd.    Arddengys ddealltwriaeth dda o ehangder a manylder safbwyntiau cyfoes a sefydledig, ac mae’r gwaith, yn rhannol o leiaf, wedi’i seilio’n dda ar ymchwil ac ysgolheictod cyfredol.  
	Meistrolaeth ragorol ar faes gwybodaeth cymhleth ac arbenigol.  Dealltwriaeth systematig, ragorol o gysyniadau’r pwnc wedi’i seilio ar ymchwil ac ysgolheictod cyfredol.  Ymwybyddiaeth feirniadol iawn o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediad newydd.  Ymwybyddiaeth feirniadol o’r modd y mae ffiniau gwybodaeth yn ehangu drwy ymchwil. 

	Meistrolaeth eithriadol ar faes gwybodaeth cymhleth ac arbenigol.  Ymwybyddiaeth eithriadol o feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediad newydd.  Dealltwriaeth ragorol o gysyniadau’r pwnc, wedi’i seilio’n dda ar ymchwil ac ysgolheictod cyfredol.  Ymwybyddiaeth feirniadol, soffistigedig a manwl o’r modd y mae ffiniau gwybodaeth yn ehangu drwy ymchwil. 

	Sgiliau gwybyddol a deallusol 
(Gwerthuso’n feirniadol ymchwil a methodolegau cyfredol a datblygu beirniadaethau ohonynt a, lle bo'n briodol, cynnig damcaniaethau newydd; llunio barn gadarn yn absenoldeb data cyflawn.) 
	Gwaith hollol neu bron yn hollol ddisgrifiadol.  Fawr ddim neu ddim gwerthuso na beirniadaeth nac ymgais i ddefnyddio dull systematig. 
Wedi methu datblygu dadleuon, gan arwain at farn afresymegol neu annilys.  Cyffredinoliadau heb sail, wedi’u gwneud heb ddefnyddio tystiolaeth gredadwy.

	Gwaith disgrifiadol ar y cyfan, gyda defnydd arwynebol o werthuso  ymchwil a methodolegau mewn modd beirniadol.  Datblygiad damcaniaethau a barn yn wan neu’n absennol.  Derbynnir gwybodaeth yn anfeirniadol, defnyddia ddatganiadau cyffredinol heb fawr o dystiolaeth a barn heb sail.  Syniadau weithiau’n afresymegol ac yn gwrthddweud ei gilydd.
	Ymgais cyfyngedig at werthuso / beirniadu  ymchwil a methodolegau cyfredol mewn modd beirniadol, gan dueddu tuag at ddisgrifio. 
Ymgais cyfyngedig i gynnig damcaniaethau newydd.  Gall ymdrin â materion cymhleth ond nid yn systematig nac yn greadigol.  Peth tystiolaeth i gefnogi barn  gynyddol ond gall hon fod heb ei datblygu’n ddigonol neu ag ychydig o anghysondeb / camddehongli. 
Gall haeru’n hytrach na dadlau achos. 

	Rhywfaint o werthuso / beirniadu  ymchwil a methodolegau cyfredol mewn modd beirniadol, er bod hyn wedi’i ddatblygu ychydig yn annigonol mewn mannau. Cynigia ddamcaniaethau newydd digonol ond cyfyngedig, lle bo’n berthnasol.   Gall ymdrin â materion cymhleth ond nid yn gyflawn systematig na  chreadigol. Gallu i lunio barn yn seiliedig ar ddata (a allai fod yn anghyflawn) ond gyda rhywfaint o duedd i haeru / datgan barn yn hytrach na dadlau ar sail rheswm a thystiolaeth. 
	Gwerthuso / beirniadu  ymchwil a methodolegau cyfredol mewn modd beirniadol, cadarn. Cynigia ddamcaniaethau newydd, lle bo’n briodol.  Gall ymdrin â materion cymhleth yn systematig ac â rhywfaint o greadigrwydd.  Gallu i lunio barn gadarn yn seiliedig ar ddata (a allai fod yn anghyflawn) 


	Gwerthuso / beirniadu  ymchwil a methodolegau cyfredol mewn modd beirniadol, rhagorol. Cynigia ddamcaniaethau arloesol, lle bo’n briodol.  Gall syntheseiddio materion cymhleth yn systematig ac yn greadigol.  Gallu i ymchwilio i wybodaeth groes neu anghyflawn a llunio dadleuon cadarn, argyhoeddiadol a barn soffistigedig.  

	Gwerthuso / beirniadu  ymchwil a methodolegau cyfredol mewn modd beirniadol, eithriadol. Cynigia ddamcaniaethau arloesol, lle bo’n briodol. Synthesis systematig a chreadigol penigamp o faterion cymhleth.  
Gallu i ymchwilio i wybodaeth groes neu anghyflawn a llunio dadleuon cadarn, argyhoeddiadol a barn soffistigedig, fanwl.  Potensial i gyhoeddi mewn cyfnodolyn neu wneud ymchwil doethurol. 

	Sgiliau ymarferol
(Gwreiddioldeb / creadigrwydd wrth gymhwyso gwybodaeth, offer a thechnegau ac wrth fynd i’r afael â phroblemau a’u datrys mewn sefyllfaoedd proffesiynol cymhleth ac anrhagweladwy;   defnydd ymarferol o dechnegau ymchwil ac ymholi sefydledig i greu a dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth.)
	Defnydd cyfyngedig, neu ddim defnydd o ddulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau.
Fawr ddim neu ddim gwerthfawrogiad o gyd-destun y cymhwyso. 
Dealltwriaeth gyfyngedig o gymhwyso theori i arfer neu o wneud cysylltiadau priodol rhwng y ddau. 
Sgiliau datrys problemau gwan iawn mewn cyd-destunau cymhleth ac anrhagweladwy.  
	Cymhwyso dulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau mewn modd elfennol ond heb ystyriaeth na chymhwysedd. Gwerthfawrogiad diffygiol o gyd-destun y cymhwyso. 
Dealltwriaeth wan o gymhwyso theori i arfer, gyda thystiolaeth achlysurol yn unig o wneud cysylltiadau priodol rhwng y ddau.  Sgiliau datrys problemau gwan mewn cyd-destunau cymhleth ac anrhagweladwy.  


	Ymwybyddiaeth a chymhwyso dulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau sefydledig mewn modd priodol ar y cyfan, gyda gwallau achlysurol.
Gwerthfawrogiad sylfaenol o gyd-destun y cymhwyso.  Gwybodaeth a dealltwriaeth ddamcaniaethol wedi’u cymhwyso’n ymarferol, ond heb wneud cysylltiadau rhesymegol rhwng y ddau bob tro. 
Gall ddynodi problemau a chynnig atebion sylfaenol heb werthfawrogi cymhlethdod cyd-destunau anrhagweladwy’n llawn.  
	Cymhwyso dulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau safonol mewn modd priodol.
Gwerthfawrogiad eglur o gyd-destun y cymhwyso.  Cymhwyso theori i arfer mewn modd cyson, cywir a rhesymegol ar y cyfan, gan wneud cysylltiadau priodol rhwng y ddau. 
Gall ddynodi problemau a chynnig atebion priodol ar y cyfan mewn cyd-destunau cymhleth ac anrhagweladwy, gydag elfennau o wreiddioldeb. 
	Cymhwyso ystod o ddulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau mewn modd da iawn.
Ystyriaeth dda iawn o gyd-destun y cymhwyso, gyda mewnwelediad treiddgar.   Gall ddynodi problemau a chynnig atebion priodol mewn cyd-destunau cymhleth ac anrhagweladwy.
Tystiolaeth o wreiddioldeb a chreadigrwydd.  
	Cymhwyso gwybodaeth, dulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau mewn modd uwch.
Mae cyd-destun y cymhwyso yn ystyriol ac yn dreiddgar. 
Gall ddynodi problemau cymhleth a chynnig atebion rhagorol.  Gafael ragorol ar dechnegau sy’n gymwys i’w ymchwil neu'i ysgolheictod uwch ei hun. 
Dengys wreiddioldeb wrth gymhwyso gwybodaeth a thechnegau, ac o'r modd y mae dulliau ymholi sefydledig yn creu a dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth.
	Sgiliau cymhwyso eithriadol mewn cyd-destunau cymhleth, anrhagweladwy, gan dynnu’n fedrus ar yr ymchwil diweddaraf yn y ddisgyblaeth.  Gall ddynodi problemau cymhleth a chynnig atebion soffistigedig, gwreiddiol.  
Cymhwyso rhagorol ar dechnegau sy'n gymwys i’w ymchwil neu’i ysgolheictod uwch ei hun. 
Dengys wreiddioldeb wrth gymhwyso gwybodaeth a thechnegau, ac o'r modd y mae dulliau ymholi sefydledig yn creu a dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth, gan gymathu a datblygu prosesau a thechnegau blaenllaw.

	Sgiliau trosglwyddadwy ar gyfer bywyd ac arfer proffesiynol
(Arfer hunan gyfeiriad, ymreolaeth a chyfrifoldeb personol; cynllunio a gweithredu tasgau ar lefel broffesiynol; dysgu annibynnol; defnyddio cyfryngau priodol i gyfathrebu’n effeithiol ac yn broffesiynol ag amrywiaeth o gynulleidfaoedd; rhuglder mynegiant; dull systematig; eglurder ac effeithiolrwydd o ran cyflwyniad a threfn.)
	Cyfrwng cyfathrebu yn amhriodol neu wedi’i gam-gymhwyso.
Mae’r gwaith wedi’i strwythuro’n wael, yn ddi-drefn, a/neu wedi’i fynegi’n ddryslyd.  Defnydd gwan iawn o iaith a/neu arddull amhriodol iawn.  Fawr ddim neu ddim tystiolaeth o ymreolaeth (neu o gydweithio, pan fo’n berthnasol) wrth gwblhau tasgau. Fawr ddim neu ddim tystiolaeth o’r sgiliau sy’n ofynnol ar gyfer cyflogaeth broffesiynol i ôl-raddedigion. 


	Cyfrwng cyfathrebu wedi’i ddylunio’n wael a/neu ddim yn addas at y gynulleidfa. 
Mae’r gwaith wedi’i gyflwyno’n wael mewn modd digyswllt.  Mae wedi’i strwythuro’n llac, ac ar brydiau’n anghydlynol, a gwybodaeth a syniadau wedi’u mynegi’n wael yn aml.  Defnydd gwan o iaith a/neu arddull amhriodol.  Menter annibynnol (neu gydweithio, os ydy’n berthnasol), wan. Tystiolaeth gyfyngedig o’r sgiliau sy’n ofynnol ar gyfer cyflogaeth broffesiynol i ôl-raddedigion. 
	Gall gyfathrebu mewn cyfrwng addas ond gyda lle i wella. 
Cyflwyniad a strwythur yn drefnus ar y cyfan, lle mynegir syniadau / cysyniadau perthnasol mewn modd rhesymol.  Gall fod diffyg cydlyniad mewn mannau yn y gwaith.  Gall weithio fel rhan o dîm, ond gyda chyfranogiad cyfyngedig mewn gweithgareddau grŵp. 
Arddengys rai ond nid yr holl sgiliau sylfaenol sy’n ofynnol ar gyfer cyflogaeth broffesiynol i ôl-raddedigion, gyda rhai meysydd o fân wendid. 
	Gall gyfathrebu’n effeithiol mewn fformat addas, ond gall fod â mân wallau.
Mae’r gwaith yn gydlynol a threfnus ar y cyfan, mewn strwythur addas ac ar y cyfan mae wedi’i fynegi’n eglur.  Gall weithio’n effeithiol yn annibynnol a/neu fel rhan o dîm, gyda chyfraniadau eglur at weithgareddau grŵp. 
Arddengys y sgiliau sy’n ofynnol ar gyfer cyflogaeth broffesiynol i ôl-raddedigion, gyda rhai meysydd o gryfder a rhai o fân wendid. 
	Gall gyfathrebu’n dda, yn hyderus ac yn gyson mewn fformat addas.
Mae’r gwaith yn gydlynol, yn rhugl, wedi’i strwythuro’n dda ac yn drefnus.  Gall weithio’n dda iawn yn ymreolaethol a/neu fel rhan o dîm, gyda chyfraniadau da at weithgareddau grŵp. 
Arddengys sgiliau cynhwysfawr ar gyfer cyflogaeth broffesiynol i ôl-raddedigion. 
	Gall gyfathrebu’n broffesiynol, yn hyderus ac yn gyson mewn fformat addas.
Mae’r gwaith yn gydlynol, yn rhugl iawn ac wedi’i gyflwyno’n broffesiynol. Gall weithio’n ymreolaethol gyda menter.  Lle bo’n berthnasol gall weithio’n broffesiynol o fewn tîm, gan ddangos sgiliau arwain fel y bo’n briodol, gan reoli gwrthdaro a chan fodloni ymrwymiadau. Arddengys sgiliau rhagorol ar gyfer cyflogaeth broffesiynol i ôl-raddedigion ac awydd cryf i ddatblygu ymhellach. 

	Gall gyfathrebu gyda lefel eithriadol o uchel o broffesiynoldeb. 
[bookmark: WfTarget]Mae’r gwaith yn hynod o gydlynol, yn rhugl iawn ac wedi’i gyflwyno’n broffesiynol. Gall weithio’n eithriadol o dda a phroffesiynol o fewn tîm, gan ddangos sgiliau arwain uwch. Arddengys sgiliau penigamp ar gyfer cyflogaeth broffesiynol i ôl-raddedigion ac awydd cryf i ddatblygu ymhellach.
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	Lefel 7

	Yn unol â'r Fframwaith ar gyfer Cymwysterau Addysg Uwch, ar ddiwedd Lefel 7 dylai myfyrwyr allu dangos: dealltwriaeth systematig o wybodaeth, ac ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu ganfyddiadau newydd, y mae llawer ohonynt ar flaen eu disgyblaeth academaidd neu eu maes ymarfer proffesiynol, neu wedi'u llywio gan y wybodaeth hon; dealltwriaeth gynhwysfawr o dechnegau sy'n berthnasol i'w hymchwil eu hunain neu ysgolheictod uwch; gwreiddioldeb wrth gymhwyso gwybodaeth, ynghyd â dealltwriaeth ymarferol o sut y defnyddir technegau sefydledig o ymchwil ac ymholi i greu a dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth; dealltwriaeth gysyniadol sy'n galluogi'r myfyriwr i werthuso ymchwil cyfredol ac ysgolheictod uwch yn y ddisgyblaeth i werthuso methodolegau a datblygu beirniadaeth ohonynt a phan fo'n briodol, cynnig damcaniaethau newydd. Byddant yn gallu ymdrin â materion cymhleth yn systematig ac yn greadigol, llunio barn gadarn yn absenoldeb data cyflawn, a chyfleu eu casgliadau'n glir i gynulleidfaoedd arbenigol ac anarbenigol. Byddant yn dangos hunan-gyfeiriadedd a gwreiddioldeb wrth fynd i'r afael â phroblemau a'u datrys, ac yn gweithredu'n annibynnol wrth gynllunio a gweithredu tasgau ar lefel broffesiynol neu gyfwerth er mwyn parhau i ddatblygu eu gwybodaeth a'u dealltwriaeth, ac i ddatblygu sgiliau newydd i lefel uchel. Y rhinweddau a'r sgiliau trosglwyddadwy hyn yw’r rhai sy'n angenrheidiol ar gyfer cyflogaeth ac sy'n gofyn am arfer menter a chyfrifoldeb personol; gwneud penderfyniadau mewn sefyllfaoedd cymhleth ac anrhagweladwy/amgylcheddau proffesiynol; a'r gallu dysgu annibynnol sydd ei angen ar gyfer datblygiad proffesiynol parhaus.



	Lefel 7
	METHU
	METHU
	METHU YMYLOL
	BODDHAOL
(Llwyddo)
	DA I DDA IAWN
(Clod) 
	ARDDERCHOG
(Rhagoriaeth)
	EITHRIADOL
(Rhagoriaeth)

	Categori
	0-29%
	30-44%
	45-49%
	50-59%
	60-69%
	70-84%
	85-100%

	Ymgysylltu â llenyddiaeth (gan gynnwys ymchwil cyfredol, cyfeirnodi,
confensiynau academaidd a
gonestrwydd academaidd) 
	Ychydig neu ddim tystiolaeth o ddarllen a/neu ddibyniaeth ar ffynonellau amhriodol.
Barn a chanfyddiadau heb gefnogaeth nac awdurdod ar y cyfan.
Defnyddio confensiynau cyfeirnodi yn anghydlynol neu'n absennol i raddau helaeth.
	Ymwneud gwael â darllen hanfodol. Dim tystiolaeth o ddarllen ehangach. Dibynnu ar ffynonellau amhriodol, a/neu ddefnyddio ffynonellau yn ddiwahân. Dibynnu'n drwm ar wybodaeth a gafwyd drwy gyswllt dosbarth. Defnydd anghyson a gwan o gyfeiriadau.
	Ymwneud ag ystod gyfyngedig iawn o ffynonellau perthnasol a chredadwy. Rhai gwallau a mân wallau.
Confensiynau cyfeirnodi’n amlwg er nad ydynt bob amser yn cael eu cymhwyso'n gywir nac yn gyson.
	Ymwneud ag ystod briodol o lenyddiaeth sy'n seiliedig ar ymchwil, gan gynnwys ffynonellau a adferwyd yn annibynnol. Rhywfaint o orddibyniaeth ar destunau. Gall fod mân gamgymeriadau neu anghysondebau ymddangos yn y cyfeirnodi.
	Ymwneud ag ystod eang o lenyddiaeth sy'n seiliedig ar ymchwil, gan gynnwys ffynonellau a adferwyd yn annibynnol.
Dewis ffynonellau perthnasol a chredadwy.  Defnydd da iawn o gyfeiriadau, heb fawr ddim/ychydig iawn o gamgymeriadau nac anghysondebau.
	Ymwneud ag ystod eang o lenyddiaeth berthnasol a chredadwy, wedi'i llywio gan yr ymchwil diweddaraf. Defnyddio cyfeirnodi'n gywir yn gyson. 
	Ymwneud eithriadol ag ystod eang o lenyddiaeth berthnasol a chredadwy, wedi'i llywio gan yr ymchwil diweddaraf. Defnyddio sgiliau cyfeirnodi o lefel uchel yn gyson ac yn broffesiynol.

	Gwybodaeth a dealltwriaeth (Dealltwriaeth systematig, gysyniadol o wybodaeth, ac ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu ganfyddiad newydd, y mae llawer ohonynt ar flaen y ddisgyblaeth, neu'n seiliedig arnynt; dealltwriaeth gynhwysfawr o dechnegau sy'n berthnasol i'w hymchwil eu hunain)

	Nid yw bylchau mawr mewn gwybodaeth a dealltwriaeth o'r pwnc yn systematig. Gwallau sylweddol. Dim ymwybyddiaeth o broblemau, canfyddiadau cyfredol na'r ymchwil diweddaraf a/neu ysgolheictod datblygedig yn y ddisgyblaeth.

	Bylchau mewn gwybodaeth, gyda dealltwriaeth systematig arwynebol yn unig. Rhai gwallau sylweddol a/neu ddeunydd amherthnasol  Dim ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau, canfyddiadau na’r ymchwil diweddaraf cyfredol yn y ddisgyblaeth.
	Gwybodaeth gyfyngedig a dealltwriaeth systematig o'r cysyniadau ac egwyddorion yn y maes pwnc, sydd i ryw raddau’n ymylol, yn cael ei llywio gan ymchwil ac ysgolheictod cyfredol. Rhywfaint o ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediad newydd, ond yn aml heb eu datblygu.
	Mae'r wybodaeth yn gywir ac yn weddol fanwl. Dealltwriaeth systematig o'r maes astudio a lywir, i ryw raddau, gan ymchwil ac ysgolheictod cyfredol, Ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu ganfyddiadau newydd er y gallai’r rhain fod heb eu datblygu’n llawn o bryd i’w gilydd.  
	Mae gan wybodaeth ffocws wedi'i ddiffinio'n dda, sy'n weddol helaeth, cydlynol a manwl, gydag ymwybyddiaeth feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediad newydd.  Mae'n dangos dealltwriaeth dda o ehangder a dyfnder y safbwyntiau cyfoes a sefydledig, ac mae'r gwaith, yn rhannol o leiaf, yn cael ei lywio'n dda gan ymchwil ac ysgolheictod cyfredol. 
	Meistrolaeth ardderchog o faes gwybodaeth cymhleth ac arbenigol. Dealltwriaeth systematig, ragorol o gysyniadau'r pwnc sy'n seiliedig ar ymchwil ac ysgolheictod cyfredol. Ymwybyddiaeth feirniadol iawn o broblemau cyfredol a/neu ganfyddiad newydd. Ymwybyddiaeth feirniadol o sut y caiff ffiniau gwybodaeth eu datblygu drwy ymchwil.

	Meistrolaeth eithriadol o faes gwybodaeth cymhleth ac arbenigol. Ymwybyddiaeth eithriadol o feirniadol o broblemau cyfredol a/neu fewnwelediad newydd. Dealltwriaeth eithriadol o gysyniadau'r pwnc, sydd wedi'u llywio'n dda gan ymchwil ac ysgolheictod cyfredol. Ymwybyddiaeth feirniadol, soffistigedig a chynnil o sut y caiff ffiniau gwybodaeth eu datblygu drwy ymchwil.

	Sgiliau gwybyddol a deallusol 
(Gwerthusiad beirniadol o ymchwil a methodolegau cyfredol a datblygu beirniadaeth ohonynt a phan fo'n briodol, cynnig damcaniaethau newydd; llunio barn gadarn yn absenoldeb data cyflawn.) 
	Gwaith cwbl ddisgrifiadol neu bron yn gyfan gwbl ddisgrifiadol. Ychydig neu ddim gwerthusiad na beirniadaeth neu ymgais i ddull systematig.
Methiant i ddatblygu dadleuon, gan arwain at farn afresymegol neu annilys. Cyffredinoli di-sail, a wneir heb ddefnyddio tystiolaeth gredadwy.

	Gwaith disgrifiadol i raddau helaeth, gyda defnydd arwynebol o werthusiad beirniadol o ymchwil a methodolegau. Datblygiad absennol neu wan o ragdybiaethau a dyfarniadau. Derbyn gwybodaeth yn anfeirniadol, yn defnyddio datganiadau cyffredinol a wnaed gyda thystiolaeth brin a barn ddi-sail. Syniadau weithiau'n afresymegol ac yn anghyson.
	Ymgais gyfyngedig i werthuso/pwyso a mesur ymchwil a methodolegau cyfredol yn feirniadol, gan dueddu tuag at ddisgrifiad.
Ymgais gyfyngedig i gynnig damcaniaethau newydd. Gallu ymdrin â materion cymhleth ond nid yn systematig nac yn greadigol. Rhywfaint o dystiolaeth i gefnogi dyfarniadau sy'n dod i'r amlwg ond efallai na chaiff y rhain eu datblygu'n ddigonol neu gydag ychydig o anghysondeb / camddehongli.
Gall fynnu yn hytrach na dadlau achos.

	Mae rhywfaint o werthuso/pwyso a mesur beirniadol ar ymchwil a methodolegau cyfredol, er nad ydoedd wedi'u datblygu ychydig mewn mannau, yn cynnig damcaniaethau newydd digonol ond cyfyngedig, pan fo'n berthnasol. Gallu ymdrin â materion cymhleth ond nid yn gwbl systematig na chreadigol. Y gallu i lunio barn yn seiliedig ar ddata (gall hynny fod yn anghyflawn) ond gyda rhywfaint o duedd i fynnu/barn y wladwriaeth yn hytrach na dadlau ar sail rheswm a thystiolaeth.
	Gwerthusiad/asesiad 
beirniadol gadarn o ymchwil a methodolegau cyfredol, Cynnig damcaniaethau newydd, pan fo'n briodol. Yn gallu ymdrin â materion cymhleth yn systematig a chyda rhywfaint o greadigrwydd. Y gallu i lunio barn gadarn yn seiliedig ar ddata (a all fod yn anghyflawn) 


	Gwerthusiad/asesiad beirniadol ardderchog o ymchwil a methodolegau cyfredol, Yn cynnig damcaniaethau arloesol, pan fo'n briodol. Yn gallu cyfosod materion cymhleth yn systematig ac yn greadigol. Y gallu i ymchwilio i wybodaeth anghyson neu anghyflawn a gwneud dadleuon cryf, argyhoeddiadol, dadleuon a barn soffistigedig. 

	Gwerthusiad/beirniadaeth feirniadol eithriadol o ymchwil a methodolegau cyfredol, Cynnig damcaniaethau arloesol, lle bo'n briodol. Synthesis systematig a chreadigol enghreifftiol o faterion cymhleth.  
Y gallu i ymchwilio i wybodaeth anghyson neu anghyflawn a gwneud dyfarniadau cryf, argyhoeddiadol, dadleuon a barn soffistigedig, gynnil. Potensial ar gyfer cyhoeddi cyfnodolyn neu ymchwil doethuriaethol.

	Sgiliau ymarferol
(Gwreiddioldeb / creadigrwydd wrth ddefnyddio gwybodaeth, offer a thechnegau ac wrth fynd i'r afael â phroblemau a'u datrys mewn sefyllfaoedd proffesiynol cymhleth ac anrhagweladwy; defnydd ymarferol o dechnegau ymchwil ac ymholi sefydledig i greu a dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth.)
	Defnydd cyfyngedig neu ddim defnydd o ddulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau.
Ychydig iawn o werthfawrogiad, os o gwbl, o gyd-destun y defnydd.
Dealltwriaeth gyfyngedig o gymhwyso theori i ymarfer neu wneud cysylltiadau priodol rhwng y naill a’r llall.
Sgiliau datrys problemau gwan iawn mewn cyd-destunau cymhleth ac anrhagweladwy. 
	Defnyddio dulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau ond heb ystyriaeth a chymhwysedd. Gwerthfawrogiad diffygiol o gyd-destun y defnydd.
Dealltwriaeth wan o gymhwyso theori i ymarfer, gyda dim ond tystiolaeth achlysurol o wneud cysylltiadau priodol rhwng y naill a’r llall. Sgiliau datrys problemau gwan mewn cyd-destunau cymhleth ac anrhagweladwy. 


	Ymwybyddiaeth a defnydd priodol yn bennaf o ddulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau sydd wedi ennill eu plwyf, gyda gwallau achlysurol.
Gwerthfawrogiad sylfaenol o gyd-destun y defnydd. Gwybodaeth a dealltwriaeth ddamcaniaethol a ddefnyddir yn ymarferol, ond nid ydynt bob amser yn gwneud cysylltiadau rhesymegol rhwng y naill a’r llall.
Yn gallu nodi problemau a chynnig atebion sylfaenol heb werthfawrogi cymhlethdod cyd-destunau na ellir eu rhagweld yn llawn. 
	Cymhwyso dulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau safonol yn briodol.
Gwerthfawrogiad clir o gyd-destun y defnydd. Cymhwyso theori yn gyson, yn gywir ac yn rhesymegol yn bennaf i ymarfer, gan wneud cysylltiadau priodol rhwng y naill a’r llall.
Yn gallu nodi problemau a chynnig atebion priodol yn bennaf mewn cyd-destunau cymhleth ac anrhagweladwy, gydag elfennau o wreiddioldeb.
	Defnydd da iawn o ystod o ddulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau.
Ystyriaeth dda iawn a chanfyddiadol o gyd-destun y defnydd. Yn gallu nodi problemau a chynnig atebion priodol mewn cyd-destunau cymhleth ac anrhagweladwy.
Tystiolaeth o wreiddioldeb a chreadigrwydd. 
	Defnydd uwch o wybodaeth, dulliau, deunyddiau, offer a/neu dechnegau.
Caiff cyd-destun y defnydd ei ystyried yn dda, ac yn graff.
Yn gallu nodi problemau cymhleth a chynnig atebion rhagorol. Dealltwriaeth ardderchog o dechnegau sy'n berthnasol i'w hymchwil eu hunain neu ysgolheictod uwch.
Dangos gwreiddioldeb wrth gymhwyso gwybodaeth a thechnegau, a sut mae technegau ymholi sefydledig yn creu ac yn dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth.
	Sgiliau ymgeisio eithriadol mewn cyd-destunau cymhleth, anrhagweladwy, gan dynnu'n fedrus ar yr ymchwil diweddaraf yn y ddisgyblaeth. Yn gallu nodi problemau cymhleth a chynnig atebion soffistigedig, gwreiddiol. 
Defnydd rhagorol o dechnegau sy'n berthnasol i'w hymchwil eu hunain neu ysgolheictod uwch.
Dangos gwreiddioldeb wrth ddefnyddio gwybodaeth a thechnegau, a sut mae technegau ymholi sefydledig yn creu ac yn dehongli gwybodaeth yn y ddisgyblaeth gyda chymhathu a datblygu prosesau a thechnegau arloesol.

	Sgiliau trosglwyddadwy ar gyfer bywyd ac ymarfer proffesiynol
(Arfer hunan-gyfeiriol, annibyniaeth a chyfrifoldeb personol; cynllunio a gweithredu tasgau ar lefel broffesiynol; dysgu annibynnol; defnyddio cyfryngau priodol i gyfathrebu'n effeithiol ac yn broffesiynol ag amrywiaeth o gynulleidfaoedd; rhwyddineb mynegiant; dull systematig; eglurder ac effeithiolrwydd wrth gyflwyno a threfnu.)
	Mae cyfrwng cyfathrebu yn amhriodol neu wedi'i gamgymhwyso.
Mae'r gwaith wedi'i strwythuro'n wael, yn ddi-drefn a/neu wedi'i fynegi'n ddryslyd. Defnydd gwan iawn o iaith a/neu arddull amhriodol iawn. Ychydig neu ddim tystiolaeth o ymreolaeth (neu gydweithredu, lle bo hynny'n berthnasol) wrth gwblhau tasgau. Ychydig neu ddim tystiolaeth o'r sgiliau sydd eu hangen mewn cyflogaeth broffesiynol, ôl-raddedig.


	Mae cyfrwng cyfathrebu wedi'i gynllunio'n wael a/neu ddim yn addas ar gyfer y gynulleidfa. 
Mae gwaith yn cael ei gyflwyno'n wael mewn modd digyswllt. Mae wedi’i strwythuro mewn modd  llac, ac ar adegau anrhesymegol, a gwybodaeth a syniadau'n aml yn cael eu mynegi'n wael. Defnydd gwan o iaith a/neu arddull amhriodol. Menter annibynnol wael (neu gydweithredu, os yw'n berthnasol). Tystiolaeth gyfyngedig o'r sgiliau sydd eu hangen mewn cyflogaeth broffesiynol, ôl-raddedig.
	Gallu cyfathrebu mewn cyfrwng addas ond gyda rhywfaint o le i wella. 
Cyflwyniad a strwythur a archebir yn bennaf lle caiff syniadau / cysyniadau perthnasol eu mynegi'n rhesymol. Efallai nad oes cydlyniad mewn lleoedd yn y gwaith. Gall weithio yn rhan o dîm, ond gyda chyfranogiad cyfyngedig mewn gweithgareddau grŵp. 
Mae'n dangos rhai ond nid pob un o'r sgiliau sylfaenol sydd eu hangen mewn cyflogaeth broffesiynol, ôl-raddedig, gyda mân wendidau mewn rhai meysydd.
	Yn gallu cyfathrebu'n effeithiol mewn fformat addas, ond efallai y bydd ganddynt fân wallau.
Gwaith cydlynol a threfnus yn bennaf, mewn strwythur addas ac mae wedi'i fynegi'n glir ar y cyfan. Yn gallu gweithio'n effeithiol yn annibynnol a/neu yn rhan o dîm, gyda chyfraniad clir at weithgareddau grŵp. 
Dangos y sgiliau sydd eu hangen mewn cyflogaeth broffesiynol, ôl-raddedig, gyda rhai meysydd o gryfder a rhai mân wendidau mewn eraill.
	Yn gallu cyfathrebu'n dda, yn hyderus ac yn gyson mewn fformat addas.
Mae'r gwaith yn gydlynol, yn rhugl, wedi'i strwythuro'n dda ac wedi'i drefnu. Yn gallu gweithio'n dda iawn yn annibynnol a/neu yn rhan o dîm, gyda chyfraniad da i weithgareddau grŵp. 
Yn dangos sgiliau cyflogaeth proffesiynol, ôl-raddedig cynhwysfawr.
	Yn gallu cyfathrebu'n broffesiynol yn hyderus ac yn gyson mewn fformat addas.
Mae'r gwaith yn gydlynol, yn rhugl iawn ac yn cael ei gyflwyno'n broffesiynol. Yn gallu gweithio'n annibynnol gyda menter. Pan fo'n berthnasol, gall weithio'n broffesiynol o fewn tîm, gan ddangos sgiliau arwain fel y bo'n briodol, rheoli gwrthdaro a bodloni rhwymedigaethau. Dangos sgiliau cyflogaeth proffesiynol, ôl-raddedig rhagorol ac awydd cryf am ddatblygiad pellach.

	Gallu cyfathrebu â lefel eithriadol o uchel o broffesiynoldeb. 
Mae'r gwaith yn hynod o gydlynol, yn rhugl iawn ac yn cael ei gyflwyno'n broffesiynol. Yn gallu gweithio'n eithriadol o dda a phroffesiynol o fewn tîm, gan ddangos sgiliau arwain uwch. Yn dangos sgiliau cyflogaeth ôl-raddedig proffesiynol rhagorol, ac awydd cryf am ddatblygiad pellach.
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[bookmark: _Toc177991673]Llunio Traethawd Hir
Yn unol â chanllawiau traethawd hir Prifysgol Cymru Y Drindod Dewi Sant rhaid dilyn y cynllun canlynol, ond o dan rai amgylchiadau, efallai yr hoffech am negodi cynllun amgen gyda'ch goruchwyliwr. (Mae amlinelliadau traethawd hir gyda dolenni hyperdestun ar gael ar y dudalen Moodle).

[bookmark: _Toc177991674]Traethawd Hir gyda Chasglu Data Empirig:
Ffurflen Datganiad
Cynnwys
Diolchiadau
Acronymau
1. Rhagymadrodd
2. Adolygiad Llenyddiaeth
3. Methodoleg / Dulliau
4. Cyflwyno Data / Canlyniadau
5. Trafodaeth
6. Casgliad ac Argymhellion
7. Cyfeiriadau
8. Atodiadau
10.1 Atodiad 1: Ffurf Moeseg
10.2 Atodiad 2: Teitl
10.3 Atodiad 3: Teitl

Traethawd Hir gyda Chasglu: Adolygiad Llenyddiaeth
Ffurflen Datganiad
Cynnwys
Diolchiadau
Acronymau
1. Rhagymadrodd
2. Methodoleg Adolygu Llenyddiaeth
3. Adolygiad Llenyddiaeth
Rhagymadrodd
Thema 1 Adolygiad Lit
Thema 2 Adolygiad Lit
Thema 3 Adolygiad Lit
Thema 4 Adolygiad Lit
Casgliad
4. Trafodaeth
5. Casgliad ac Argymhellion
6. Cyfeiriadau
7. Atodiadau
8.1 Atodiad 1: Ffurflen Moeseg
8.2 Atodiad 2: Teitl
8.3 Atodiad 3: Teitl
Rhaid i chi hefyd gynnwys y datganiadau gofynnol a geir yn atodiad 1 y llawlyfr hwn.

Dylech hefyd gynnwys diolchiadau a rhestr gynnwys gyda rhifau tudalennau i gynorthwyo'r darllenydd i lywio ei ffordd drwy'r gwaith.  

Amlinellir enghraifft o gynllun traethawd hir ar gyfer astudiaeth empirig ac adolygiad llenyddiaeth ar dudalen Moodle. Bydd Cyfarwyddwyr Rhaglen yn rhoi cyngor ar y nifer geiriau ar gyfer pob adran, a nodir isod yn unig.
Crynodeb (uchafswm o ryw 500 o eiriau.)

Rhaid i'r traethawd hir gynnwys crynodeb cryno sy'n cael ei gynnwys ar ôl eich tudalen flaen a chyn eich tabl cynnwys. Dylai'r crynodeb fod yn grynodeb o'ch gwaith:
· Mae'n rhoi disgrifiad byr o'r prif gwestiynau ymchwil (nodau ac amcanion),,
· y fethodoleg a'r dull a fabwysiadwyd,
·  a chanfyddiadau'r astudiaeth. 
Mae wedi'i deipio gydag un gofod rhwng llinellau, ac nid yw wedi'i gynnwys yn rhan o'r nifer geiriau.

 
Pennod 1.
CYFLWYNIAD (oddeutu 1500 o eiriau)	

'Y cyd-destun'. Pam gwneud yr astudiaeth hon? Pam nawr? Pam yma? Pam fi? Dylid egluro nodau ac amcanion yr astudiaeth. 
Mae pennod un yn bwysig iawn ac mae'n bosibl mai'r ffordd orau o'i llunio yw drwy ateb cyfres o gwestiynau fel a ganlyn.  Rydych chi’n cyflwyno sail resymegol dros pam yr ydych yn ymgymryd â'r ymchwil.
Oes problem? 
Beth yw e? 
Pam mae angen ei datrys? 
Beth yw eich problem ymchwil? 
Pwy fydd yn elwa o'ch ymchwiliad? 
Ar ba ystyr y byddan nhw’n elwa? 
Ym mha ystyr y bydd eich cyfraniad yn ychwanegu at yr hyn sy'n hysbys eisoes? 
Sut yn gyffredinol ydych chi'n mynd i ddatrys y broblem, e.e., casglu data, dadansoddi data? 
Drwy ba ddulliau? E.e., dull astudiaeth achos, grwpiau ffocws, ymchwil dogfennol.
Beth yw cyfyngiadau'r astudiaeth? 
Dylech chi hefyd gynnwys eich cymhellion eich hun dros wneud yr ymchwil. Efallai yr hoffech chi gynnwys rhywfaint o ddadansoddiad adfyfyriol / adblygol. 
Ffordd dda o gloi'r cyflwyniad yw nodi'r nodau a'r amcanion traethawd hir.

Pennod 2.
ADOLYGIAD O'R LLENYDDIAETH (tua 3000 o eiriau)

Adolygiad yw hwn o'r hyn sydd eisoes yn hysbys ac o'r prif themâu neu broblemau. Mae'n cwmpasu ymchwil ac astudiaethau ac erthyglau yn y gorffennol o gylchgronau, llyfrau, papurau newydd perthnasol ac ati. Mae'n grynodeb o'r hyn y mae pobl eraill wedi'i ysgrifennu a'i gyhoeddi o amgylch thema eich ymchwil. Mae'n bwysig iawn eich bod yn cydnabod awduriaeth gwaith eraill.

Gellir drafftio'r bennod ar lenyddiaeth yn gynnar iawn, a dylid gwneud hynny. Wrth i chi ddod o hyd i'r llenyddiaeth, darllenwch hi, ac ysgrifennu amdani. Ystyriwch fod yr adolygiad o lenyddiaeth yn gwilt clytwaith - sy'n cynnwys paragraffau rydych wedi'u hysgrifennu am destunau unigol. Tynnwch sylw at y canfyddiadau sy'n berthnasol i'ch dadl. Byddwch yn feirniadol o'r llenyddiaeth - peidiwch â'i adrodd yn unig. Gan eich bod yn debygol o fod yn ymchwilio i bwnc ymarfer cyfoes /perthnasedd, efallai y gwelwch eich bod am ychwanegu at eich adolygiad o lenyddiaeth a'i ailddatblygu wrth i'ch ymchwil fynd yn ei flaen.


Pennod 3.
METHODOLEG _DULLIAU (tua 3000 o eiriau)

Dyma ddisgrifiad a gwerthusiad o'r fframwaith damcaniaethol a fabwysiadwyd a'r dulliau, technegau a gweithdrefnau a ddefnyddir yn yr ymchwiliad. Mae'n disgrifio cwmpas a nodau'r traethawd hir yn fanwl. Mae hefyd yn bwysig iawn eich bod yn cyfiawnhau'r fframwaith damcaniaethol a'r dulliau a ddefnyddir.


Pennod 4.
CYFLWYNIAD Y DATA (tua 2000-3000 o eiriau)

Beth a welwyd a beth a gafodd ei ddarganfod/darganfod?
Cyflwyniad o'r data yw hwn - nid trafodaeth yn yr adran hon.
Mae angen dadansoddi a chrynhoi'r holl ddata, ni ddylai hyn gynnwys data moel yn unig. 

Pennod 5.
TRAFOD, A DEHONGLI'R DATA (tua 2000 o eiriau)

(a) Dehongli canfyddiadau. Pa batrymau sydd wedi dod i'r amlwg?
(b) Y gwahaniaeth rhwng eich canfyddiadau chi a chanfyddiadau pobl eraill. Y gwahaniaeth rhwng barn gwahanol awduron eraill a amlinellir yn eich adolygiad llenyddiaeth.
(c) Sut mae'r prif bwyntiau rydych chi'n eu gwneud yn newid y ffordd rydych chi'n meddwl am y pwnc?

Pennod 6.
CASGLIADAU ac ARGYMHELLION (tua 1000 o eiriau)

(a) Crynodeb o'r prif ganfyddiadau. 
(b) Casgliadau a chyfarwyddiadau ar gyfer ymchwil bellach.
(c) Argymhellion.

Yn olaf, ar ôl y Bennod ddiwethaf, dylech gynnwys
Cyfeiriadau ac Atodiadau (Nid i’w cynnwys yn nifer y geiriau).

2. Adolygiad Llenyddiaeth
Diolchiadau (500 words max. approx.)

Rhaid i'r traethawd hir gynnwys crynodeb cryno sy'n cael ei gynnwys ar ôl eich tudalen flaen a chyn eich tabl cynnwys. Dylai'r crynodeb fod yn grynodeb o'ch gwaith:
· Mae'n rhoi disgrifiad byr o'r prif gwestiynau ymchwil (nodau ac amcanion),,
· y fethodoleg a'r dull a fabwysiadwyd,
·  a chanfyddiadau'r astudiaeth. 
Mae wedi'i deipio gydag un gofod rhwng llinellau, ac nid yw wedi'i gynnwys yn rhan o'r nifer geiriau.

Pennod 1.
CYFLWYNIAD (oddeutu 1500 o eiriau)
‘Y cyd-destun’. Pam gwneud yr astudiaeth hon? Pam nawr? Pam yma? Pam Fi? Dylid egluro nodau ac amcanion yr astudiaeth.
Mae pennod un yn bwysig iawn ac efallai mai'r ffordd orau o'i llunio yw ateb cyfres o gwestiynau fel a ganlyn. Rydych chi'n cyflwyno rhesymeg dros pam rydych chi'n gwneud yr ymchwil.
Oes problem?
Beth yw e?
Pam mae angen ei ddatrys?
Beth yw eich mater ymchwil?
Pwy fydd yn elwa o'ch ymchwiliad?
Ym mha ystyr y byddant yn elwa?
Ym mha ystyr y bydd eich cyfraniad yn ychwanegu at yr hyn sy'n hysbys eisoes?
Sut yn gyffredinol ydych chi’n mynd i ddatrys y broblem, e.e., casglu data, dadansoddi data?
Trwy ba ddulliau? E.e., adolygiad llenyddiaeth
Beth yw cyfyngiadau neu gyfyngiadau'r astudiaeth?
Cynhwyswch hefyd eich cymhellion eich hun ar gyfer cynnal yr ymchwil. Efallai y byddwch am gynnwys rhywfaint o ddadansoddiad adlewyrchol / atgyrchol.
Ffordd dda o ddod â'r cyflwyniad i ben yw nodi nodau ac amcanion y traethawd hir.


Pennod 2.
ADOLYGIAD O'R LLENYDDIAETH (tua 8000-10000 o eiriau)

Mae hwn yn adolygiad o'r hyn sy'n hysbys eisoes ac o'r prif themâu neu faterion. Mae'n ymdrin ag ymchwil ac astudiaethau yn y gorffennol ac erthyglau o gyfnodolion, llyfrau, papurau newydd ac ati perthnasol. Mae'n grynodeb o'r hyn y mae pobl eraill wedi'i ysgrifennu a'i gyhoeddi ar thema eich ymchwil. Mae'n bwysig iawn eich bod yn cydnabod awduraeth gwaith pobl eraill.

Cynhwyswch yn y cyflwyniad y fethodoleg a ddefnyddiwyd gennych i gasglu a dadansoddi eich llenyddiaeth, e.e. pa beiriannau chwilio, faint o destunau wnaethoch chi ddefnyddio unrhyw fframwaith ar gyfer dadansoddi.

Trefnwch eich adolygiad llenyddiaeth yn themâu allweddol rydych chi'n eu darganfod mewn perthynas â'ch nodau / amcanion.

Pennod 3.
TRAFOD, A DEHONGLI'R DATA (tua 2000 o eiriau)

(a) Dehongli canfyddiadau. Pa batrymau sydd wedi dod i'r amlwg?
(b) Y gwahaniaeth rhwng eich canfyddiadau chi a chanfyddiadau pobl eraill. Y gwahaniaeth rhwng barn amrywiol awduron eraill a amlinellwyd yn eich adolygiad llenyddiaeth.
(c) Sut mae’r prif bwyntiau rydych chi’n eu gwneud yn newid y ffordd rydych chi’n meddwl am y pwnc?
Pennod 4.
CASGLIADAU ac ARGYMHELLION (tua 1000 o eiriau)

(a) Crynodeb o'r prif ganfyddiadau.
(b) Casgliadau a chyfarwyddiadau ar gyfer ymchwil pellach.
(c) Argymhellion.

Yn olaf, ar ôl y Bennod olaf, dylech gynnwys
Geirdaon ac Atodiadau (Heb eu cynnwys yn y nifer geiriau).
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Cynnig Traethawd Hir

Er mwyn dechrau'r broses, rhaid i bob myfyriwr gyflwyno cynnig traethawd hir i'w oruchwylydd/cyfarwyddwr rhaglen. Bydd Cyfarwyddwr eich Rhaglen yn rhoi cyngor ar fformat eich ffurflen gynnig (fodd bynnag, efallai y byddwch wedi cwblhau un ar gyfer ECGE7004Q).

Bydd y cynnig ymchwil yn cynnwys adolygiad o’r llenyddiaeth, rhesymwaith, nodau a gwrthrych, methodoleg awgrymedig a chynllun ymchwil. Bydd y goruchwyliwr  yn  trafod addasrwydd y cynnig ac yn tynnu sylw at unrhyw faterion y mae angen mynd i'r afael â hwy.

[bookmark: _Toc177991676]Cymeradwyaeth Foesegol
Rhaid i bob myfyriwr gael cymeradwyaeth foesegol gan Bwyllgor Moeseg y Sefydliadau cyn cychwyn ar unrhyw ymchwil. Dylid trafod hyn gyda'ch goruchwyliwr/cyfarwyddwr rhaglen a fydd yn rhoi cyngor ar y weithdrefn briodol (gweler Ffurflen PG2-E1 Ffurflen Moeseg), mae ffurflen gais am gymeradwyaeth  foesegol ar gael gan Swyddfa Academaidd y Prifysgolion:  https://www.uwtsd.ac.uk/academic-office/other-forms-and-policies/ (Gellir dod o hyd i gopi ar dudalen Moodle y Modwl). Mae'n ofynnol i'r goruchwyliwr gymeradwyo / llofnodi a chyflwyno eich ffurflen foeseg ar eich rhan.


Mae'r protocolau ymchwil canlynol yn sail i foeseg a gwerthoedd y traethawd hir yn Athrofa  Addysg a’r Dyniaethau, ac fe'ch cynghorir i aros o fewn y canllawiau hyn os ydych am osgoi materion problemus wrth sicrhau cymeradwyaeth foesegol:

Mesurau diogelu proffesiynol

Cyfeiriwch at unrhyw ganllawiau moesegol sy'n benodol i'r rhaglen a safonau galwedigaethol cenedlaethol sy'n benodol i'r sector.

Bydd gofyn i bob myfyriwr ar y rhaglen gael gwiriad gan y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd yn amod ar gyfer ymuno â'r rhaglen, er mwyn canfod eich addasrwydd ar gyfer gweithio gyda phlant, pobl ifanc ac oedolion agored i niwed.

Ategir y rhaglenni gan God Moeseg Cymdeithas Ymchwil Addysgol Prydain (BERA) sydd ar gael yn http://www.bera.ac.uk/publications/guides.php

Sicrhewch eich bod yn dilyn yr holl Weithdrefnau Sefydliadol ac yn cael caniatâd i wneud yr ymchwil yn eich sefydliad dewisol. 


Egwyddorion arweiniol
	
Wrth wneud gwaith ymchwil yn rhan o'ch traethawd hir dylai myfyrwyr a staff ddilyn yr egwyddorion canlynol:

Parch at y person, am wybodaeth, am werthoedd democrataidd, ar gyfer ansawdd ymchwil addysgol, ar gyfer rhyddid academaidd

Cyfrifoldeb ymchwil i
gyfranogwyr 
noddwyr ymchwil 
cymuned o ymchwilwyr addysgol

Meysydd allweddol codi ymwybyddiaeth moeseg/hyfforddiant

Yn rhan o'ch hyfforddiant sgiliau ymchwil yn y modwl ECGE7002 P/Q, bydd y meysydd canlynol o hyfforddiant moesegol a chodi ymwybyddiaeth wedi'u cynnwys:

Rhoi caniatâd gwirfoddol/canfod - hawl i dynnu'n ôl o ymchwil
Cyfrinachedd/anhysbysrwydd
Osgoi/lleihau niwed i gyfranogwyr ac ymchwilwyr
Storio data
Datgelu
Adborth i gyfranogwyr
Adrodd ar ganfyddiadau


Manylion sut y caiff materion moesegol mewn prosiectau ymchwil eu monitro yn y rhaglen

Mae gan Brifysgol Cymru Y Drindod a Dewi Sant Bwyllgor Moeseg sy'n cyhoeddi canllawiau a phrotocol ar gyfer ceisio cymeradwyaeth foesegol ar gyfer prosiectau ymchwil. Bydd y fersiwn mwyaf cyfredol o'r canllawiau a'r protocol hwn ar gael i chi gan eich goruchwyliwr traethawd hir. 

Dylech wneud cais am gymeradwyaeth foesegol drwy eich goruchwyliwr traethawd hir. 

Felly, cynghorir myfyrwyr bod yn rhaid cynnwys amseriad y cais am gymeradwyaeth foesegol yn amserlen y prosiectau ymchwil.

[bookmark: _Toc177991677]Goruchwylio Traethawd Hir

Cyfrifoldebau'r goruchwyliwr
Rôl y goruchwyliwr yw eich arwain, yn hytrach na’ch cyfarwyddo, wrth i chi ymchwilio a meddwl.  Mae'r goruchwyliwr yn gyfrifol am roi cyngor ac arweiniad o'r cynnig nes cwblhau’r traethawd hir.  Cewch eich annog i archwilio ystod o fethodolegau ymchwil sy'n briodol i'r maes astudio ac ystyried amserlenni'r cynnig, ac a yw’n bosibl cyflawni’r cynnig.  Rôl y goruchwyliwr yw eich cefnogi, eich annog a'ch ysgogi yn eich ymchwil.  

Bydd eich goruchwyliwr yn trafod amserlen o gyfarfodydd, dyddiadau targed a therfynau amser ac yn cadw cofnodion o'r trafodaethau hyn (gweler atodiad 2 y dylech chi a'ch goruchwyliwr eu llofnodi ar bob achlysur). Sylwer mai eich cyfrifoldeb chi yw cysylltu â'r goruchwyliwr i gynllunio cyfarfodydd cychwynnol ac unrhyw ofynion ychwanegol.  

Eich cyfrifoldebau
Yn bennaf oll, rhaid i chi sicrhau mai eich gwaith eich hun yw'r traethawd hir a gynhyrchir. Dylech drafod amserlen o gyfarfodydd sy'n arwain at ddyddiad cyflwyno y cytunwyd arno ar gyfer y gwaith a gwblhawyd. Mae gofyn i chi gadw cofnod o'r holl gyfarfodydd (gweler atodiad 2) a chymryd cyfrifoldeb am ofyn am unrhyw gyfarfodydd ychwanegol yr ystyrir bod eu hangen.  Mae'n bwysig cyfathrebu'n rheolaidd â'ch goruchwyliwr.  Rhaid i chi gymryd cyfrifoldeb am sicrhau bod eich gwaith yn cael ei olygu'n briodol, gan gyfeirio'n benodol at gywirdeb gramadeg a sillafu.    

Mae manylion llawn y rolau hyn ar gael yn:
Rheoliadau’r Brifysgol 
Hawl i Gymorth gyda Thraethawd Hir
Ni dderbynnir traethodau hir fel arfer i'w hasesu oni bai eu bod
wedi bod trwy broses o oruchwylio tiwtor. 

Cymorth gyda Thraethodau Hir (LLAWLYFR ANSAWDD ACADEMAIDD, PCYDDS,)
· Fel arfer ni ddylai cyfanswm yr oruchwyliaeth fod yn fwy na 10 awr i drafod y cynnig a’r traethawd hir dilynol. Gall y cyfarfodydd hyn fod naill ai’n rhithwir (megis Microsoft Teams/e-bost/ffôn) neu wyneb yn wyneb.
· Gall cyfran o gyfanswm yr oruchwyliaeth ar gyfer traethodau hir fod ar ffurf tiwtorialau grŵp neu weithdai. 
· Dylai’r myfyriwr gofnodi crynodeb o bob cyfarfod ar y Cofnod Goruchwylio Traethawd Hir Ôl‑raddedig a Addysgir (GA19) i’w gadarnhau gan y goruchwyliwr o fewn 10 diwrnod gwaith clir. 


[bookmark: _Toc177991678]Cyflwyno Traethawd Hir

Fel arfer, bydd gofyn i fyfyrwyr gyflwyno copi electronig drwy Turnitin i'w archwilio cyn y gellir gwneud dyfarniad, oni bai fod cyfarwyddwr / goruchwyliwr eich rhaglen yn eich cynghori fel arall. 

Bydd y traethawd hir a gyflwynir i'w arholi yn cynnwys: 

· Crynodeb o'r traethawd hir nad yw'n fwy na 500 gair o hyd; 


Appendix 1:
· datganiad wedi'i lofnodi gan y myfyriwr sy’n nodi i ba raddau y mae'r traethawd hir yn ganlyniad ei waith neu ei ymchwil annibynnol, a dylai nodi'n glir unrhyw gyfrannau y mae'n ddyledus iddynt i ffynonellau eraill.  Dylid rhoi cyfeiriadau penodol, a bydd llyfryddiaeth lawn yn cael ei hatodi i'r gwaith;

· dCatganiad wedi'i lofnodi gan y myfyriwr sy’n ardystio nad yw'r traethawd hir eisoes wedi'i dderbyn yn ei sylwedd ar gyfer unrhyw ddyfarniad academaidd ac nad yw'n cael ei gyflwyno ar yr un pryd mewn ymgeisyddiaeth ar gyfer unrhyw ddyfarniad o'r fath.

· Bydd y datganiad hefyd yn cydnabod unrhyw ddefnydd o AI.

Mae'n bwysig cofio y gall gymryd mwy o amser i ysgrifennu traethodau hir i ysgrifennu nag y mae myfyrwyr yn ei ddisgwyl ac ni allwch ddechrau eich ymchwil nes i chi gael cymeradwyaeth foesegol drwy eich goruchwyliwr.  

Y gallu i reoli prosiect yw un o'r sgiliau sy'n cael ei ystyried wrth asesu traethawd hir. Ystyrir y i ba raddau y glynwyd wrth amserlenni a therfynau amser a'r gallu i ymdrin ag amgylchiadau eithriadol ac esgusodol (gweler y Canllaw ôl-raddedig a Addysgir am fanylion am weithdrefnau amgylchiadau esgusodol).
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Cyngor ar Amserlenni
Mae traethodau hir bob amser yn cymryd mwy o amser i'w hysgrifennu nag y mae myfyrwyr yn ei ddisgwyl. Mae'n bwysig cofio na chewch ganiatâd i ddechrau eich ymchwil nes eich bod wedi sicrhau cymeradwyaeth foesegol drwy eich goruchwyliwr. Dylech gofio nad ymchwil a drafftio'r testun yn unig sydd ei angen. Mae prosesu geiriau'r testun, mewnosod dyfyniadau, cynhyrchu atodiadau a llyfryddiaeth sy'n rhoi manylion yr holl ffynonellau a nodwyd yn dasgau sy'n cymryd llawer o amser a adawyd yn aml hyd ddiwedd y broses, wedyn mae angen argraffu a rhwymo'r traethawd hir gorffenedig, ac ni ellir cyflawni'r holl dasgau hyn yn realistig yn yr wythnos cyn y disgwylir eu cyflwyno. Yn benodol, bydd angen i chi sicrhau bod pobl eraill y byddwch yn dibynnu arnynt, megis eich goruchwyliwr a’r broses argraffu. 

Perthnasedd Rheoli Prosiectau
Mae'r gallu i reoli prosiect yn un o'r sgiliau a gaiff ei asesu yn rhan o gyflwyniad y traethawd hir. Bydd gofyn i'ch goruchwyliwr roi sylwadau ar eich rheolaeth o'r broses, eich bod yn glynu wrth derfynau amser a cherrig milltir, a'r modd y gwnaethoch ymdrin ag unrhyw amgylchiadau eithriadol neu liniaru a allai fod wedi effeithio ar amserlen y prosiect. 

Ar wahân i'r broses asesu, mae angen rheoli traethodau hir yn briodol. Mae hwn yn brosiect mawr gyda llawer o dasgau a llawer o ddibyniaethau rhwng tasgau.
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Atodiad 1 Ffurflen Datganiad
[image: LogoNewydd]
Graddau Meistr drwy Arholiad a Thraethawd Hir
Ffurflen Datganiad.

1. Nid yw'r gwaith hwn wedi'i dderbyn yn flaenorol yn ei sylwedd ar gyfer unrhyw radd ac nid yw'n cael ei gyflwyno ar yr un pryd mewn ymgeisyddiaeth ar gyfer unrhyw radd.
Llofnod...........................................................................................
Dyddiad.............................................................................................

2. Mae'r traethawd hir hwn yn cael ei gyflwyno er bodloni’n rhannol y gofynion ar gyfer gradd .............................................................................................
Llofnod........................................................................................
Dyddiad............................................................................................

3. Mae'r traethawd hir hwn yn ganlyniad i'm gwaith/ymchwiliad annibynnol fy hun, ac eithrio lle y nodir fel arall.
Cydnabyddir ffynonellau eraill gan droednodiadau sy'n rhoi cyfeiriadau penodol. 
Mae rhestr gyfeirio wedi'i hatodi.
Llofnod yr ymgeisydd: .............................................................................
Dyddiad:.........................................................................................

4. Dyma roi caniatâd i'm traethawd hir, os derbyniaf, fod ar gael i'w lungopïo, benthyca rhwng llyfrgelloedd, ac i'w adneuo yn ystorfa ddigidol y Brifysgol 
Llofnod (ymgeisydd).............................................................
Dyddiad...........................................................................................
Datganiad y Goruchwyliwr.
Rwy'n fodlon bod y gwaith hwn yn ganlyniad ymdrechion y myfyriwr ei hun.
Llofnod:......................................................................................
Dyddiad:..........................................................................................
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COFNOD GORUCHWYLIO TRAETHAWD HIR ÔL-RADDEDIG A ADDYSGIR

Mae'r ffurflen hon i'w defnyddio i gofnodi crynodeb o ganlyniadau pob cyfarfod ffurfiol rhwng y myfyriwr a goruchwylwyr traethawd hir Rhan II o Raglen Meistr. 

	Enw'r Myfyriwr:
	
	Rhif y Myfyriwr:
	

	Rhaglen Astudio: 
	
	Campws:
	

	Cyfadran/Ysgol/Canolfan: 
	
	Cod Modwl:
	

	Dull astudio:
	Amser llawn / Rhan-amser
	Dull astudio:
	Dysgu ar gampws / Dysgu o bell



	Teitl Traethawd Hir:
	

	Goruchwylydd Traethawd Hir: 
	

	Cyfarwyddwr y Rhaglen: 
	




COFNOD GORUCHWYLIAETH

	Dyddiad y cyfarfod
	Math o gyfarfod
	Crynodeb y canlyniadau
	Myfyriwr
	Goruchwyliwr
	Hyd y cyfarfod
	Cyfanswm cyfredol

	
	
	



	
	
	
	

	
	
	




	
	
	
	

	
	
	




	
	
	
	

	
	
	




	
	
	
	

	
	
	




	
	
	
	

	
	
	




	
	
	
	

	
	
	




	
	
	
	




Nodiadau ar y Cofnod Goruchwylio Traethawd Hir Ôl-raddedig a Addysgir 
Cofnodwch y dyddiad a’r math o gyfarfod – e.e. wyneb yn wyneb, cynhadledd fideo, ffôn, e-bost, llythyr
Nodi'r canlyniadau y cytunwyd arnynt gan y myfyriwr a'r goruchwyliwr
Dylai'r myfyriwr a'r goruchwyliwr 
Gofnodi hyd y cyfarfod â phriflythrennau’u henwau 
Diweddaru'r cyfanswm cyfredol am gyfnod drwy ychwanegu hyd y cyfarfod at y cyfanswm cyfredol blaenorol
35
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