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Er mwyn i ni fel athrawon gallu adnabod pa lefel mae eu’n disgyblion yn gweithio arno, mae angen ffyrdd o fesur gallu, gwybodaeth a dealltwriaeth eu’n disgyblion. Mae defnydd o dargedau wrth asesu ar gyfer dysgu (AagD) yn ddull sydd yn cael ei ddefnyddio ym mhob ysgol, ym mhob dosbarth, ar draws y byd. Wrth ddarparu targedau penodol i’r ddisgyblion, mae hyn yn darparu y camau nesaf er mwyn ehangu sgiliau i lwyddo yn eu gwaith (Briggs et al. 2008, tud.1). O fewn dosbarth o 28, bydd disgyblion wedi’u setio wrth lefel eu sgil, deallusrwydd a gallu. Fel athrawon, rydym yn gosod profion ar ddechrau’r flwyddyn, a hefyd wrth ddata o’r athro dosbarth blaenorol er mwyn rhoi disgyblion yn eu grwpiau gallu cywir. Gelwir y grwpiau yma yn nodweddiadol Mwy Abl a Thalentog (MAT), Canolig, Is eu gallu ac Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY).   
Mae'r system addysg yn rhan o blentyndod unigolyn er mwyn dysgu beth sydd angen wybod am y byd, yn ogystal a yr ardal maen nhw'n byw ynddi. Mae addysg yn dysgu sgiliau allweddol i ddisgyblion megis mathemateg, sut i ddarllen ac ysgrifennu, siarad a datblygu geirfa a'r ffordd y mae'r byd yn gweithio. Trwy asesu, gallwn hybu datblygiad y disgyblion, er mwyn hybu cyfrifoldeb am dysgu eu hunain. Mae asesu hefyd yn gallu rhoi hwb i hyder disgyblion, trwy wthio unigolion i weithio'n galetach mewn pwnc, neu brofi iddyn nhw ei hunain ei bod ar y safon uchaf mewn pwnc ac nid oes angen gweithio ymhellach arno (Cambridge International Education Teaching and Learning Team, 2011).
Cynlluniais gyfres o wersi yn ystod fy lleoliad prifysgol a welodd y disgyblion yn cwblhau prosiect yn ystod fy amserlen addysgu 5 wythnos. Nod y prosiect oedd gwella sgiliau gwaith grŵp. Gofynnwyd i'r disgyblion gasglu, gymharu â gwerthuso gwahanol syniadau er mwyn cyrraedd y syniad gorau i'w ddyfeisio fel tîm. Cafodd y prosiect ei hysgrifennu er mwyn hybi a gwella sgiliau cyfathrebu disgyblion gan ddefnyddio geirfa addas. Un o meini prawf y disgyblion oedd trafod yr hyn yr oeddent eisiau yn y dyluniadau, a gwnaeth hefyd i'r grwpiau drafod lawer gwaith trwy gydol y broses o gwblhau'r prosiect. Elfen olaf y prosiect oedd i wella sgiliau marchnata. Erbyn diwedd y prosiect, gofynnwyd i'r disgyblion ddylunio llain gwerthu i'r 'Dragons Den' i werthu eu dyfais. Cyffyrddodd hyn ag ymchwil i sut mae dyfeiswyr y byd go iawn yn mynd o syniad -> dylunio -> dyfeisio -> gwerthu. Roedd y dosbarth yma yn ddosbarth o 28 ym mlwyddyn 5, a oedd yna amrywiaeth enfawr o lefelau dysgu, gan greu 4 grŵp gallu yn y dosbarth. Fe wnaeth y prosiect hwn fy nghymell i glymu sawl Maes Dysgu a Phrofiad (MDaPh) a dod â'r pedwar diben i'r dosbarth, gan ddangos i'r disgyblion bod y gwaith maen nhw'n ei wneud yn yr ysgol, yn creu'r llwybr i'w dyfodol.  
Y Meysydd Dysgu a Phrofiad a ddefnyddiwyd yn ystod y prosiect hwn oedd Ieithoedd, Llythrennedd a Chyfathrebu; Y Celfyddydau Mynegiannol; Gwyddoniaeth a Thechnoleg (Llywodraeth Cymru, 2020). Defnyddiwyd y rhain er budd y plant yn ystod y cam yr oeddent yn gweithio arno yn y prosiect. Defnyddiwyd y maes dysgu a phrofiad Ieithoedd, Llythrennedd a Chyfathrebu yn ystod ein gwers syniadau, lle'r oedd disgwyl i'r disgyblion daflu syniadau ymysg ei gilydd mewn grwpiau i gynnig syniadau ar gyfer eu prosiect. Yn y gwers nesaf, defnyddiwyd y maes dysgu a phrofiad Y Celfyddydau Mynegiannol pan ofynnwyd i'r disgyblion ddylunio eu dyfais cyn y maes dysgu a phrofiad Gwyddoniaeth a Thechnoleg lle cynlluniodd y disgyblion gyflwyniad, gan gynnwys pwynt pŵer, disgrifiad ysgrifenedig o'r ddyfais a phoster i werthu'r ddyfais.  
Yn ystod y gwersi, neu yn yr achos hwn prosiect, mae'n bwysig bod y disgyblion yn cael cyfle i weld eu cynnydd ac asesu eu gwaith. Mae defnyddio asesu ar gyfer dysgu yn cael effaith mawr i ddangos yr hyn y mae angen i'r athro ei addysgu, a'r hyn y mae'r disgyblion eisiau ac angen ei ddysgu. Fel y dywed Dabell yn ei bost blog (2018) os nad yw'r athro wedi asesu'r disgyblion, yna ni all yr athro symud y disgybl ymlaen o ran ei camau dilyniant. Mae hyn yn dangos i ni fel athro na fyddem ni byth yn gwybod pryd i ddechrau ar bwnc newydd, neu gynyddu eu lefel gwaith, waeth faint rydyn ni'n ei ddysgu, neu faint rydyn ni'n ei gwmpasu mewn gwers, heb asesu cynnydd y disgyblion. Ni fyddem hefyd yn gwybod a yw'r disgybl yn gweithio ar ei gallu, neu ar y lefel gwaith anghywir. Trwy asesu, a symud disgybl i grŵp gallu gwaith uwch, gallai roi hwb hyder iddynt, ac annog y disgybl i weithio'n galetach, a thrwy hynny gyflawni graddau uwch.
Fel athro, mae angen i ni asesu ein disgyblion fel y gallwn ddeall ym mha grŵp gallu y dylent fod yn gweithio, pa safon y mae eu gwaith yn ei gyrraedd, ac yn bwysig, os ydynt yn cyflawni eu potensial llawn. Er mwyn asesu'r disgyblion, mae angen i ni fod yn ymwybodol o'r prif agweddau y dylem fod yn eu hasesu er mwyn defnyddio asesu ar gyfer dysgu yn yr ystafell dosbarth yn gywir. Dywedodd Briggs (Briggs. M, 2008) mai'r prif agweddau y mae angen eu hasesu yw eu:
> Sgiliau - eu technegau, eu dealltwriaeth a'u gallu i gysylltu gwybodaeth.
> Eu gwybodaeth a'u ddealltwriaeth - y wybodaeth, y cysyniadau a'r syniadau yn eu gwaith. Hefyd eu damcaniaethau, eu cysylltiadau a'u cyfatebiaethau o'r wybodaeth a ddysgwyd.
> Agweddau a gwerthoedd y disgyblion - eu hagwedd tuag at ddysgu, gwybodaeth bwnc, gwerth cymdeithas ac agwedd mewn cymdeithas.
> Ymddygiad - nodweddion personol, cyflawni potensial, perthnasoedd cymdeithasol.
Mae disgyblion yn dangos sut maen nhw'n deall eu gwaith trwy eu hymddygiad, a'u hagwedd tuag at y cyflwyniad. Os gallwch chi weld bod disgybl yn camymddwyn, neu ddim yn rhoi ei sylw i chi, yna maen nhw'n fwy tebyg i beidio â chyflawni tasg, neu allu ateb cwestiwn os dewisir ef. Esbonia Yussif (2019) bod disgyblion yn aml yn camymddwyn yn y dosbarth oherwydd nad ydyn nhw'n credu y gallant gyflawni'r safon uchaf, neu nad ydyn nhw'n deall tasg. Fel athro, byddai angen i ni ddefnyddio asesu ar gyfer dysgu i sicrhau bod y disgybl wedi'i osod yn y grŵp gallu cywir, a fyddai o bosibl yn cynyddu ei berfformiad a'i hunangred. Hefyd, gan roi'r disgybl yn y grŵp gallu cywir, gall hyn arwain at y disgybl i gryfhau sgiliau gwan, a hefyd ennill yr hyder i gynyddu i grŵp gallu uwch. Byddai perfformio'r Asesiad Dysgu cywir yma yn gweld yr athro'n deall anghenion ei ddisgyblion, ac yn defnyddio asesu ar gyfer dysgu yn yr ystafell ddosbarth yn llwyddiannus.
Mae yna bedair elfen o fewn asesu ar gyfer dysgu, mae'r elfennau hyn yn creu dealltwriaeth glir o beth a sut rydym yn asesu'r disgyblion i fyny ac i lawr y system addysg, sy'n golygu bod yr elfennau hyn yn cael eu defnyddio yn yr ysgol gynradd hyd at y brifysgol. Yr elfennau hyn yw: Rhannu Meini Prawf â Dysgwyr, Ansawdd Cwestiynau a Thrafodaeth, Defnydd ac Ansawdd Adborth, Asesiad Cymheiriaid a Hunanasesu. Mae yna gryfderau a gwendidau yn y pedair elfen o asesu ar gyfer dysgu, a hoffwn ymchwilio ymhellach i bob elfen i'w deall yn gliriach. 
Elfen un: Rhannu Meini Prawf â Dysgwyr. Meini prawf llwyddiant yw un o sawl strategaeth asesu ar gyfer dysgu mae athrawon yn eu defnyddio. Mae’r sgil o ddefnyddio Meini prawf llwyddiant yn sgil mae nifer o ddarpar athrawon ac athrawon ifanc ym mryn o’r wybodaeth am eu defnydd Meini prawf llwyddiant yn yr ystafell ddosbarth. Felly nid ydynt yn deall sut i'w ddefnyddio yn y ffordd fwyaf effeithiol er mwyn cryfhau’r disgyblion (Read a Hurford, 2010). Yn ôl ymchwil Read a Hurtford, roeddent yn credu y gall disgyblion ysgolion cynradd ddechrau gweld yr anghenion mewn tasgau er mwyn creu eu meini prawf llwyddiant eu hunain. Maent yn awgrymu bod disgyblion yn 9 oed yn gallu nodi'r hyn sydd ei angen yn eu gwaith i greu darn o waith o safon uchel. Nododd eu hymchwil y syniad y byddai disgyblion a oedd mwy o ddiddordeb mewn thema benodol yn creu meini prawf llwyddiant manylach, a roddodd y syniad bod disgyblion nad oedd ganddynt gymaint o ddiddordeb yn gwybod beth oedd angen iddynt ei wneud er mwyn llwyddo yn y pwnc. 
Elfen dau: Ansawdd Cwestiynau a Thrafodaeth. Daw cwestiynu yn bwysig i strategaeth wybyddol disgyblion ar gyfer datblygiad disgyblion mewn ysgolion cynradd yn 1990 (Stokhof, H.J.M., et al, 2016). Un cryfder mawr o gwestiynu a'r dull cwestiynu yw'r ffordd mae yn cynyddu sgiliau meddwl y disgyblion yn bennaf trwy gyfuno eu meddyliadau a'u gwybodaeth o'r wers. Mae hefyd yn ddull gwych i ddisgyblion yn y dosbarth werthuso eu dealltwriaeth a'u gwybodaeth o'r pwnc neu'r darn o waith. Un gwendid cwestiynu yw gwyriad heb ei gynllunio o'r drafodaeth neu gyflwyno'r wers. Mae'r gwendid hwn yn achosi i lawer o athrawon beidio â defnyddio'r dull effeithiol hwn nid yn unig i olrhain datblygiad y disgyblion, ond hefyd i weld sut mae'r disgybl yn meddwl am y wybodaeth a roddir a'u dealltwriaeth. 
Elfen tri: Defnydd ac Ansawdd Adborth. Mae ansawdd yr adborth yn ddull a asesir mewn addysg yn rheolaidd. (Wiliam, 2018) Maes ymchwil pwysig yw'r defnydd o adborth, sut mae'n cael ei ddefnyddio ac ym mha ffordd o ddefnyddio adborth sy'n datblygu disgybl yn effeithiol. Mae'r ddau fath o adborth yn gywirol ac yn atgyfnerthu. Adborth atgyfnerthu yw pan fyddwn ni, fel athrawon, yn cywiro'r disgybl trwy roi'r ateb cywir iddo ar ddarn o waith neu'n llafar. Er mai adborth cywirol yw pan fyddwn ni, fel athrawon, yn rhoi gwybodaeth ychwanegol i ddisgyblion iddynt newid eu hatebion eu hunain (Guinness K. et al., 2020).
Elfen pedwar: Asesiad Cyfoedion a Hunanasesiad. Datblygiad disgyblion yw'r agwedd bwysicaf ym meddwl athrawon. (REÐEP, ŽIGNIĆ, HAJDIN, 2021) Pan fydd disgyblion yn asesu eu hunain ac yn gymheiriaid, nid yn unig maen nhw'n marcio eu gwaith, ac yn gweld camgymeriadau neu gyfleoedd i wella ar unwaith, ond maen nhw hefyd yn adeiladu sgiliau gydol oes fel rheoleiddio eu hunain a'u sgiliau asesu (Ndoye, 2017). Mae'r sgiliau hyn yn galluogi disgybl i weld ei wendidau sy'n arwain at hunan welliant, heb angen eu hathro.
Yn yr adran hon o'r traethawd, byddaf yn trafod fy nhri chynllun gwers a ddysgwyd fel prosiect o 10 gwers. Atodiad 1 (Gwers 1)- Syniadau. Roeddwn yn disgwyl i'r disgyblion ymuno â'u grwpiau a chasglu syniadau er mwyn dylunio a'u dyfeisio erbyn diwedd y prosiect. Atodiad 2 (Gwers 2) - Gorffen y broses Ddylunio. Roedd disgwyl i'r disgyblion orffen eu dyluniadau roeddent yn gweithio ar y wers flaenorol, gan sicrhau bod yr holl ddyluniadau wedi'u cwblhau a'r grŵp yn barod i symud ymlaen i'r cam nesaf yn y prosiect. Yn olaf, Atodiad 3 (Gwers 3) - Cynllunio ar gyfer Ffau’r Dreigiau. Y wers hon, roedd yn rhaid iddynt asesu popeth yn y prosiect, er mwyn sicrhau eu bod yn barod i gyflwyno eu dyfais i'r ffau dreigiau.
Mae'r wers gyntaf, fel gwelwyd yn atodiad 1, yn gwers syniadau. Mae’r wers yma yn gweld y disgyblion yn datblygu sgiliau meddwl beirniadol, trwy ofyn iddynt yn gyntaf daflu syniadau o amgylch y dosbarth i ennyn diddordeb y sgiliau, ond hefyd i mi fel athro weld y syniadau sydd yn y dosbarth. Gan ddefnyddio dull adborth, rydym yn asesu syniadau’r disgyblion, wrth iddynt rannu syniadau, ac wedyn y disgyblion yn parhau i drafod syniadau yn eu grŵp er mwyn meddwl am y syniad gorau a fyddan nhw yn dyfeisio ar gyfer y Ffau'r Dreigiau. Defnyddiais y Maes dysgu a phrofiad Ieithoedd, Llythrennedd a Chyfathrebu am y wers yma oherwydd mae’r sgiliau'r plant yn defnyddio yn ystod y wers yma yn sgiliau cyfathrebu, wrth drafod, a hefyd sgiliau ysgrifennu, wrth nodi syniadau yn eu llyfrau.
Trwy ddefnyddio’r dull asesu ar gyfer dysgu meddwl, paru, rhannu - ond wedi ei addasu, rhannodd y disgyblion eu syniadau unigol gyda'r dosbarth, yn cynnal trafodaeth dosbarth, er mwyn ail grwpio i feddwl a thrafod y syniadau a rennir fel dosbarth i gynorthwyo eu penderfyniadau wrth benderfynu ar eu syniad terfynol. Mae defnyddio meddwl, paru, rhannu yn galluogi disgyblion i rannu syniadau gyda grwpiau, yn yr achos hwn gall y dosbarth helpu disgyblion i deimlo'n ddiogel siarad mewn grŵp, a hefyd adeiladu eu sgiliau cyfathrebu llafar. Mae meddwl / paru / rhannu hefyd yn helpu disgyblion i adeiladu ar eu sgiliau canolbwyntio a'u sgiliau sylw oherwydd yn ystod y cyfnod hwn mewn gwers, byddant yn gwrando'n weithredol, er mwyn tyfu ar y syniad a roddwyd yn flaenorol. Felly mae angen i'w ffocws a'u sylw fod yn gryf er mwyn peidio â mynd ar goll mewn gwahanol sgyrsiau (Reading Rockets, 2013). Defnyddir y strategaeth meddwl / paru / rhannu i annog cydraddoldeb meddyliau a syniadau pawb. Yn ogystal, gall yr adran paru yn y deunydd addysgu, meddwl / paru / rhannu helpu'r unigolion llai hyderus i deimlo'n hyderus yn eu hatebion, gan eu bod yn llai tebygol o deimlo cywilydd os yw'r ateb yn anghywir oherwydd bydd y chwithigrwydd yn cael ei rannu yn y pâr. Mae hefyd yn lleihau straen meddwl am ateb, gan fod dau ben meddwl yn y pâr (Raba, 2017). Trwy ddefnyddio'r dull meddwl / paru / rhannu yn y wers hon, mae'n caniatáu i mi, fel athro, defnyddio'r fantais o sut mae'r adran rhannu yn helpu disgyblion i deimlo'n hyderus gyda'u gwaith, eu meddyliau a'u syniadau. Gan olygu pan fydd pob unigolyn yn ail ymuno â'u grŵp, dylent fod yn teimlo'n hyderus am eu syniad. Bydd lleihad o'r teimlad o embaras yn syniad disgybl, yn caniatáu iddynt siarad yn rhydd am eu syniad, a fydd yn caniatáu iddynt egluro am y syniad, i berswadio eu grŵp yn ystod eu trafodaeth grŵp i ddefnyddio'r syniad hwnnw.
Ar ôl i'r dasg ddod i ben, a phob grŵp wedi penderfynu eu syniad olaf am eu dyfais, roedd disgwyl i'r disgyblion ddeall y broses nesaf yn y prosiect. Er mwyn iddynt ddeall, roedd rhaid i'r disgyblion sicrhau eu bod wedi gorffen y wers wrth law, ac wedi deall yr hyn y maent wedi'i wneud, a'r hyn y maent wedi'i ddysgu. Er mwyn sicrhau bod pob disgybl wedi deall, dylai athrawon ddefnyddio dull asesu cyfoedion a hunanasesu i'r disgyblion asesu eu gwaith, ond hefyd asesu eu cyfoedion, o'u cwmpas, sy'n dangos iddynt y lefel yn y dosbarth. Bydd hyn yn helpu'r unigolion beirniadu eu gwaith eu hunain, a beirniadu os ydyn nhw'n hapus â lefel eu gwaith.
Wrth i Chan (2010) cyfeirio at asesu cyfoed a hunanasesu, mae'n fy muddio i fel athro dan hyfforddiant i archwilio am y nodau cadarnhaol a negyddol asesu cyfoed a hunanasesu, er mwyn sicrhau gwell dealltwriaeth o bryd i’w ddefnyddio'r dull yma. Gan ddechrau gyda hunanasesu, y fantais fwyaf yw sut mae'n caniatáu i'r disgyblion asesu eu gwaith a'u perfformiad yn feirniadol. Mae hunanasesu hefyd yn help mawr i ddatblygiad sgiliau beirniadol disgybl. Yn fy marn i, os ydym yn creu oedolion a all asesu eu perfformiad eu hunain yn feirniadol, a hefyd sydd â sgiliau beirniadu uchel, nid yn unig y byddant yn gallu cadw eu safon yn uchel, ond gallant hefyd fod yn hanfodol iddynt eu hunain pan fydd eu safon yn gostwng. Gall y sgiliau beirniadol hyn fod yn ddefnyddiol hefyd pan fydd unigolyn yn asesu gwaith neu berfformiad cyfoedion. Mae datblygu sgiliau barnu hefyd yn fantais i asesiad cyfoedion, gan fod yr unigolyn yn dysgu sut i fod yn feirniadol tuag at gynnydd rhywun arall. Ar y llaw arall, mae gan wendidau a hunanasesu ac asesu cyfoedion. Tra bod disgybl yn hunanasesu, gallant dan werthuso ei hun os nad yw'n hyderus gyda'i gwaith, ond gallent hefyd gor werthuso ei hun os yw'n rhy hyderus. Gall hyn achosi problemau os yw athro yn ymddiried yn y radd a roddir ac yn gosod disgybl mewn set rhy uchel neu rhy isel, gall y disgybl fod naill ai mewn set rhy heriol, neu heb gael herio digon i ddatblygu'n effeithiol mewn set haws. Perygl mawr pan fydd athro yn gofyn i ddisgyblion asesu eu cyfoedion, yw'r ffaith y gallai eu cyfoedion roi pwysau arnynt, neu farcio'r gwaith trwy fod yn fain a rhoi'r marciau anghywir, er mwyn cadw eu ffrind hapus. Mae hyn yn brifo dibynadwyedd graddau disgyblion yn fawr pan ddaw'r athro / athrawes i asesu perfformiad pob unigolyn. Yn fy marn i, dylen ni fel athrawon caniatáu i ddisgyblion asesu eu gwaith eu hunain a'u cyfoedion, oherwydd nid pob unigolyn yn elwa o ddarllen adborth athrawon, ond maent yn elwa o farcio eu gwaith eu hunain a gweld eu cynnydd ar unwaith. Mae hyn wrth gwrs yn llwyddiannus pan mae'r athro wedi rhoi cynllun marcio clir, a dysgu sut i hunanasesu / asesu cyfoed yn gywir.
Yr ail wers, edrychwch at atodiad 2, y byddaf yn siarad amdani yw gwers sy'n seiliedig ar Faes Dysgu a Phrofiad y Celfyddydau Mynegiannol. Y wers hon, bydd y disgyblion yn gorffen eu dyluniadau o'r syniad o'u dewis i'w ddyfeisio. Mae'r Maes dysgu a phrofiad hwn yn defnyddio a datblygu sgiliau creadigol ac artistig y disgyblion. Mae'r dasg hon yn gofyn i'r disgyblion orffen eu dyluniadau, trwy liwio a rhoi manylion yn y dyluniad terfynol. 
Yn ystod y dasg agoriadol, defnyddiwyd techneg Meini prawf llwyddiant i’r plant gwybod beth oedd angen gwneud, ac wedyn i farcio ar ddiwedd i weld beth wnaethon lwyddo. Mae'r athro / athrawes yn defnyddio Meini prawf llwyddiant i osod rheolau ar y dasg y mae disgybl yn ei chwblhau. Yna defnyddir y rhain i asesu a yw'r disgybl wedi deall a gwneud y dasg yn y gwaith yn gywir (aitsl, dim dyddiad). I ddefnyddio’r dechneg Meini prawf llwyddiant yn effeithiol, mae'n rhaid i’r Meini Prawf fod yn glir ond yn benodol i osgoi dryswch yn y plant. I fynd gyda Meini Prawf, mae’n effeithiol iawn os mae yna enghraifft sydd yn bwrw’r meini prawf 100% a sydd yn safon uchel, neu’r safon rydym, fel athro, yn edrych am ddarn o waith wrth y disgyblion. Archwiliodd King a Clarke (2009) yr effaith o’r plant yn creu meini prawf eu hunain. Yn ystod yr astudiaeth achos, roedd y plant yn creu Meini Prawf am wers Mathemateg ym mlwyddyn 6, yn gwneud gwaith lluosi a rhannu. Dyluniwyd Meini prawf llwyddiant am y dasg gan y disgyblion. Wnaeth y plant asesu’r astudiaeth trwy ddweud bod y gwaith yn haws pan roedden wedi creu’r meini prawf oherwydd roedden nhw’n deall beth i’w gwneud yn llwyr. Hefyd gan ddylunio’r meini prawf eu hunain, roedd y plant yn rhoi’r safon iddynt, sydd yn haws i fwrw, ond hefyd rhoi sialens iddynt.
Yn ffocysu ar asesiad cyfoed, tasg clo'r wers oedd dangos eu dyluniadau i’r dosbarth, yn esbonio’r dyluniad a sut bydd y ddyfais yn ei edrych. Wedyn, bydd y grŵp yn derbyn adborth wrth eu cyfoedion wrth i bawb asesu cyfoed. Techneg bwysig ym myd asesu ar gyfer dysgu yw asesu cyfoedion, oherwydd mae yn helpu gyda sgiliau beirniadu, ond hefyd yn datblygu’r ffordd maen nhw’n beirniadu eraill (Prifysgol Reading, 2019). Mae asesu cyfoed yn rhoi balchder yn waith y disgybl, ac hefyd yn rhoi cymhelliant i’r plant gweithio’n galed ar dasg, oherwydd mae cyfoed sydd yn gweld y gwaith, nid athro, felly bydd plant yn teimlo’n fwy hyderus i greu argraff dda am eu hunain ar eu cyfoedion. Fel dywedwyd cynharach, mae asesu cyfoed yn dechneg arbennig i blant datblygu’r sgiliau pwysig beirniadol, oherwydd wrth i’r plant beirniadu gwaith cyfoed, maent yn meddwl yn fwy am yr hyn sydd angen yn y darn, ac hefyd yn tynnu sylw at wallau yn fanwl, oherwydd bydd yr unigolyn ddim eisiau gadael eu cyfoed i lawr yn colli gwall (Chan, C. 2010). Fel dywedwyd Race (2001) yn eu pecyn cymorth dysgu am athrawon, mae asesu cyfoedion yn ddefnyddiol i ddisgyblion oherwydd mae yn rhoi profiad dysgu gwell trwy asesu cyfoedion oherwydd mae’r plant yn dysgu wrth lwyddiannau a gwallau eu cyfoedion. Mae asesu gwaith eraill yn ffordd effeithiol i gyflawni profiad dysgu dwfn.
Yn olaf, y drydedd wers, cyfeiriwch at atodiad 3, yn disgwyl y plant i gynllunio yn barod am y Ffau’r Dreigiau. Defnyddiais y Maes dysgu a phrofiad Gwyddoniaeth a Thechnoleg am y wers yma oherwydd wnaeth y plant cwblhau’r dasg ar liniaduron yn y dosbarth. Defnyddiodd y plant eu sgiliau dechnoleg, ar feddalwedd PowerPoint a Google Docs i gynllunio beth fydd yn trafod, a beth fyddan nhw’n dangos i’r panel yn y Ffau’r Dreigiau.
Bydd y plant yn hunanasesu wrth asesu eu cynnydd o gynllunio. Bydd bach o asesu cyfoedion yn chwarae rôl yn y dasg asesu ar gyfer dysgu yma, ond bydd y plant yn bennaf yn asesu eu hunain fel aelod o grŵp. Yn ôl Skutil (2020) y sgil o asesu dy hun yn bwysig am ddatblygiad y plentyn, oherwydd trwy hunanasesu, mae’r plentyn yn datblygu eu sgiliau hunan fyfyrio. Fel dywedon gynharach yn y papur, mae’r fantais bwysicaf i’r dechneg yw’r ffaith bod y plant yn dysgu sut i ddadansoddi eu perfformiad, ond hefyd yn dysgu sut i weithio â chamsyniadau, yn dysgu sut i newid a gweld y camsyniadau yma. Defnyddiais y dechneg hon i ofyn y plant ail ddarllen y Meini prawf llwyddiant rhoddwyd am gynllunio am y Ffau’r Dreigiau. Bydd hyn yn galluogi'r plant i hunanasesu, ond hefyd asesu eu grŵp fel un. Gan edrych nôl ar y Meini prawf llwyddiant, bydd y plant yn asesu os oedden nhw wedi bwrw pob Meini Prawf am y wers.
Gall cwestiynu effeithiol cymryd eich gwers i’r lefel nesaf, ond mae'n rhaid deall sut i’w ddefnyddio (Richardson, P. 2021). I gloi’r wers yma, wnes i gwestiynu’r plant ar eu dyfais, er mwyn brofi os oeddynt yn adnabod eu dyfais, yn barod i gyflwyno'r wers nesaf. Mae cwestiynu er mwyn profi gwybodaeth disgybl yn effeithiol i’r disgyblion cadarnhau beth yw oeddynt wedi eu dysgu yn y wers, a dangos dealltwriaeth glir cyn iddynt symud ymlaen at y wers nesaf. Disgrifia Nappi (2017) y ffordd mae cwestiynu yn datblygu ein disgyblion i fod yn feddylwyr effeithiol, yn datblygu’r sgiliau o ddealltwriaeth ddofn o theori’r pwnc, ac hefyd yn datblygu’r ffordd mae disgybl yn adolygu gwybodaeth. Yn fy marn i, mae cwestiynu yn holl bwysig yn y cyd-destun y wers yma oherwydd roedd angen i’r plant adolygu’r gwaith roeddwn nhw wedi gwneud. Mae angen cwestiynu nid yn unig eu hunain, ond hefyd yr athro cwestiynu o flaen y dosbarth er mwyn gweud yn siŵr fod y wybodaeth gyda’r plentyn. Roedd y prosiect wedi adeiladu sgiliau gwahanol i’r plant, ond i asesu’r ddysgu, roedd angen gorffen gan gwestiynu’r plant, i wneud yn siŵr eu bod wedi deall beth wnaethant yn y prosiect, ond hefyd deall beth oeddent wedi dylunio. Mae cwestiynu yn gadael i ddisgyblion gwrando ar eraill yn ymateb, ac weithiau helpu ei gilydd, yn rhoi cymorth i gyfoedion sydd yn cael trafferth â chwestiwn penodol, yn rhannu gwybodaeth gyda phawb, yn clymu pob un unigolyn ati ei gilydd. Dyma beth sydd yn gwneud asesiad llwyddiannus, pawb yn dysgu, wrth ei gilydd.
Pan rydym yn defnyddio asesu ar gyfer dysgu yn effeithiol, gall yr amrywiaeth o dechnegau newid dy addysgeg. Dyweda Chris Harrison (2013) yn ‘The Guardian’ fod trwy asesu ar gyfer dysgu, rydyn ni, yr athrawon, yn deall beth mae’r disgyblion yn gwybod, beth yr ydyn yn dechrau deall, ac hefyd beth nad ydyn nhw’n gwybod. Ond hefyd, mae asesu ar gyfer dysgu yn ffordd arbennig i ddisgyblion gweld eu hunain eu pynciau gwannach a chryfach. Gall disgyblion dangos eu dealltwriaeth i bawb gan asesu gwaith eu hunain ac hefyd gwaith cyfoed, yn uwcholeuo’r wendidau, er iddynt gywiro. Gall disgyblion hefyd dysgu wrth asesu gwaith eu cyfoedion, ac hefyd dysgu wrth drafodaethau, gan ddefnyddio technegau asesu ar gyfer dysgu.
Yn fy marn i, mae’r dechneg asesu ar gyfer dysgu, cwestiynu, yn effeithiol tu hwnt, ac yn ddefnyddiol iawn yn y wers yma, ac fe fyddaf yn cytuno eu bod yn hanfodol i’w wneud ar ddiwedd pob uned o waith, lan a lawr yr ysgol, boed ysgol gynradd, uwchradd neu’r brifysgol. Mae cwestiynu’n holl bwysig, i ddatblygiad unrhyw unigolyn.
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