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Description of Project 


Stonework repairs and consolidation to the Tower, namely: 


• 


Repairs and consolidation to West Elevation 


• 


Repairs and consolidation to North Elevation 


• 


Repairs and consolidation to South Elevation 


• 


Repairs and consolidation to East Elevation 


The scope of works is defined on drawings* 


18-1012-501 Coordination Elevations 


18-1012-502 West Elevation of Tower Repair Proposals 


18-1012-503 North Elevation of Tower Repair Proposals 


18-1012-504 South Elevation of Tower Repair Proposals 


18-1012-505 Est Elevation of Tower Repair Proposals 


* All of the above works are to be undertaken in conjunction with the appropriate construction 
issue drawings. WE AWAIT THE ISSUE OF CONSTRUCTION DRAWINGS. 

	IMPORTANT: MUST BE ACTIONED: 
Where the scaffold spans over the wrought iron railings, the railings are to be protected by Taliesin to prevent 
damage. 
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E-mail: 
Tel: 
Name: 
07973 639349 
Mobile: 
E-mail: 
Tel: 
Name: 
Contractor 
Principal 
SA1 1NW 
Swansea 
221 High Street 
Mezzanine Level 
E-mail: : 
Name: 
Principal 
Designer 
Phone: 
E-mail: 
Name: 
Volute Architects Ltd 
22 Merton Green 
Caerwent 
Monmouthshire 
NP26 5AT 
CA/Architect 
Client (i) 
Contact Details 
Address Details 
Title 
	07484 671 096 
Amanda Needham 
amanda@volutearchitects.co.uk 
NP12 3SP 
Enterprise, Blackwood, 
Unit 5C, Britannia Centre for 
Taliesin Conservation Ltd 


Programme Details 


1.2.1 



Please see appended proposed construction programme. 




1.3 




Key Dates 


1.3.1 


Proposed Start 1st July (Scaffold) Thereafter w/c 29th July repairs and consolidation works. 

1.3.2 

See key dates/milestones as per Construction Programme 


1.4 Key Role Holders 



Name: 
Email: 
Phone 
Mobile:  



Evan Chapman 
Evan.Chapman@museumwales.ac.uk 
	02920 395 231 





Mobile  




07908 960 670 



Volute Architects Ltd 
22 Merton Green 
Caerwent Monmouthshire 
NP26 5AT 





Phone: 
Mobile:  



Amanda Needham 
amanda@volutearchitects.co.uk 

07908 960 670 

Quantity Surveyor 

Name: 
Tel: 
E-mail: 

Mobile: 


Mike Williams 
01443 829553 
mike@taliesin-conservation.com 



Ecologist 
(if required) 



Soltys Brewster 
4 Stangate House, Stanwell Rd, 
Penarth CF64 2AA 




	029 2040  8476 
enquiry@soltysbrewster.co.uk  
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Under CDM REGS 2015 this project does not meet the notification thresholds of: 


Existing Records & Plans 



1.5.1 


 Records 


Date Received 


Provided by 


Health and Safety File 


Not Issued 


Asbestos 
Register/Information 


Site Manager to review on site 
see 3.9.2 


Drawings (Construction Issue) 


Tender issue Drawings only. 






Existing Fire Risk Assessment 






Not Issued 

if applicable 


Site Investigation 


Not Issued 



Existing Service 

Information 



BUILDING INSPECTION SURVEY 
(PROTECTED SPECIES) 



CA 

Document Ref: E1882601 Doc 01 – 
18 June 2018 





1.6 F10 Construction Project Notification 




  
  




Work lasting longer than 30 days with more than 20 workers on site. 
Work involving 500 person days of work. 
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Manager 
Manager 
639349 
017988 
480057 


Management Structure and Responsibilities 




2.1.1 




Company 




Activity 




Name 




Role 




Phone 


Taliesin 


Overall 


Mike 


Managing 


07973 

Conservation 

responsibility 

Williams 

Director 

for health, 

safety & 

welfare. 

Taliesin 

Implementation 

Mike Williams  Site 

07973 

Conservation 

& Development 

of CPHSP on 

Shaun Green 

Site 

07428 

site. 

Taliesin 
Conservation 

Preparation of 
draft 
construction 

John 
Lawson 

Office 
Manager 

07973 

phase health & 

safety plan for 

implementation 

& development 

by site 

manager. 

Admin support 


Atlantic Scaffold    

to site 
Works overseen by 


James Davies 


07412 620235 


Site Supervisor 


Jake Davis 

07557 415999 



Atlantic Scaffold 



Scaffolding 



Colin 
Davies 



Scaffold 
Contractor 



07887 440250 
02920 792233 





2.1.2 





All contractors will provide experienced, competent supervision for their 

works. Where working supervisors are nominated, the work will be arranged 

so as to give them sufficient time to carry out their supervisory duties. 


2.1.3 


Our company safety policy contains details of the responsibilities of all 

grades within the organisation. These are reiterated during company 

training sessions. 

[image: ooxWord://word/media/image104.png]2.2 site, including  the neighbouring properties. We have been notified of Church 
This project will be managed and controlled in such a way as to minimise 


Health and Safety Goals 

2.2.1 

 risk and to 

safeguard the client, local residents and any visitors to the site and wider site area, 

employees, contractors, members of the public and any other person who may be 

affected by our acts or omissions. Visitors will be required to confirm their presence 

on site with site manager/foreman and will be inducted and signed in and required to 

sign out on departure. We will also take all reasonable measures to minimise the 

effects our activities (and those of our contractors) will have on the environment. 


2.3 


Monitoring and Review 


2.3.1 


On-site activities will be monitored on a full time basis by our Site Manager. We will 

engage the services of an external safety consultants, if required. 


2.3.2 


Sub Contractors will provide adequate supervision and monitoring of their works and 

will, during site meetings, be requested to report on health and safety standards being 

achieved. Sub-contractor method statements will detail the contractor’s 

arrangements for monitoring and review. 


2.3.3 


Regular health and safety review meetings will be held throughout the contract 
(during contract review meetings) and note will be taken. Particular attention will be 

paid to the changes that occur as the project progresses and the measures necessary 

to ensure that health and safety is properly managed. 


2.4 


On-Site Liaison 



2.4.1 



Mike Williams and the site supervisor will liaise with the client. Meter 
readings for electricity & water to be taken on commencement & completion of the 
works. Client liaison is Sarah Jones (Vicar) 07973 143950. The church opens daily 
between 10am and 3pm.The client issued keys at PCM to Mike Williams, which allow 
out of hours access to power & water externally from North Porch, without the 
church having to be open internally. The water supply in the proposed location is yet 
to be confirmed as operational. 

2.4.2 

The 

Site 

Manager 

will 

act 

as 

the 

liaison 

between 

project 

organisations  and 

personnel 

and 

management 

of 

premises 

adjoining the 

work 






2.5 

services held each Wednesday 12:30 -13:10 and each Friday 12:00 - 12:40.  Works 
will cease at these times and operatives will take lunch breaks. This will also apply 
to a Monthly Organ Concert which we are informed is held  13:15 - 14:00 on the 
second  Friday  of  each  month.  Site  hours  are  07:30  -16:00  Monday  to  Friday. 
Consultation with the Workforce 


2.5.1 


The  workforce  will  be  encouraged  to  consult  with  site  management  at  every 
opportunity (i.e. during inductions, briefings, toolbox talks and other site meetings). 
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An ‘open door’ policy is in place. All site operatives are able (and 

encouraged) to approach site management with their queries and 

observations. 


2.5.3 


If sub-contractors bring to site any personnel who may not consider English to be 

their first language, the Site Manager will consider whether special measures will 

be necessary to ensure they can be provided with suitable and sufficient 

information, instruction, training and supervision. We may then seek advice from 

an external consultant as appropriate. 


2.5.4 


The Site Manager will provide a suggestion box for use by site personnel. 




2.6 




Arrangements for the Exchange of Design Information 


2.6.1 



Design information will be exchanged during our meetings with the 

Designers and Sub Contractors. 


2.6.2 


As deemed necessary by the nature of any design changes, we will distribute 

design information to the Client, Principal Designer and our sub- contractors via 

the most appropriate means. 


2.6.3 


Records of issue will be retained. 


2.6.4 


Should a design change warrant a review of working methods, our and/or our 

sub contractor’s risk assessments and method statements will be amended, 

with information be conveyed to the workforce via toolbox talk. 


2.6.5 


All sub contractors will be provided with a copy of the site specific hazards (Pre- 

construction Information REV A) 




Management of Design Changes 

2.7 
2.7.1 

To be determined according to the precise nature of the changes. 

Details of any further Designers appointed by the Principal Contractor 

2.7.2 

(including sub contractors with design input, design of temporary works, etc.) 

will be recorded in Section 1.4. 


As a general rule, we will inform the Principal Designer with details of our 

2.7.3 

appointed Designers and of our management plans for designs which change 

as the project progresses. 
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Temporary works can be described as: “those parts of the works that allow or 

enable construction of, protect, support or provide access to the permanent works and 

which might or might not remain in place at the completion of the works”. 


Temporary works can include: - Scaffolding; Facade Retention; Propping; Edge 


Protection; Falsework (Supports); Formwork (Shuttering); Trench Supports and 

temporary sloping; Underpinning; Temporary Roofs; Hoarding; Signage and fencing; 

Temporary Pedestrian or Vehicular Bridges; Loading Bays; Safety Netting; Mobile  Crane 

Outriggers; Tower Crane Bases; Piling Rig Bases; Silo Bases; Hoists designed scaffolding; 

Cofferdams. 


The above list is not exhaustive and each site will need to be fully considered. 


As a responsible, health & safety conscious organization, this Company recognizes that 

the effective management of temporary works (TW) is essential. These arrangements 
are intended to assist those involved with TW to understand the procedures that have 

to be implemented. 



Please see appended procedures (SWSC TW Section for Policy-1) which have been developed 
in line with HSE guidance and specific reference to BS 5975:2008 
- 'Code of practice for temporary works procedures and the permissible stress design of 

falsework'. We will continue to monitor and review these procedures as necessary, taking 

into account changes in legislation, guidance and best practice. 




2.8 




Selection and Control of Sub-Contractors 


2.8.1 



Sub-contractors appointed by ourselves will be selected after consideration of 

previous experience and/or answers provided to competence questionnaires. 


2.8.2 


The criteria for assessing contractors, as described in the CDM ACoP, will be 

followed where appropriate. This condition also applies to sub- contractors who 

may let the work themselves (but only after prior agreement with us). 


2.8.3 


Where sub-contractors are involved in design work, their names will be 

forwarded to the Principal Designer. 


2.8.4 


Sub-contractors will provide us with risk assessments and, where necessary, 

method statements relating to their site operations. The Site Manager will 

check this documentation and ensure it is relevant and comprehensive, 

before allowing work by that contractor to commence. 
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Arrangements for Exchange of Health & Safety Information 

2.9.1 

Item 2.1.1 above details key site-based personnel. The senior person from each 

organisation on site is responsible for ensuring that health and safety information 

is  exchanged  between  themselves,  the  principal  contractor and  other  site 

contractors. 


2.9.2 


The Site Manager will be responsible for coordinating the exchange of 

information. 


2.10 


Site Security 

2.10.1 

Every part of the construction site shall, so far as is reasonably practicable have 

its perimeter identified by suitable signage and be cordoned off using heras 

fencing, to include suitable warning signs (bi-lingual) and fluorescent markers. 




is to remain open for the duration of the works.  


2.10.3 


All equipment and materials will be safely stored on company vehicles when 
not in use. Limited storage facilities will be provided within the perimeter of 

the scaffold security hoarding; this will be utilised for minimal quantities of 

tools and materials required on a daily basis. Ladders to be removed at the end 

of the day and safely stored. 


2.10.4 


During working hours, regular monitoring of the site will take place to 

ensure that no unauthorised persons are present. 


2.10.5 


Our site manager will be responsible for conducting an end of day checks 

kept on site. The checks will include: All ladders have ladder guards fitted 

or are stored securely; Perimeter hoarding/fencing to scaffold is secure; 

Perimeter hoarding/fencing to construction site is secure; All safety & 

warning signs are clearly displayed; Out of hours emergency contact 

details are displayed; All tools, materials etc., are securely stored in 

designated areas; Site is clean and tidy; Fire watch is complete for any Hot 

Work permits; All operatives and visitors have signed out; Physical sweep 

of the site undertaken to check for any unauthorized persons.    


2.10.6  Out of hours security is not currently considered necessary. 


2.10.7  We will provide all necessary temporary barriers to segregate our working area. 


2.10.8  Access/egress to and from the properties will be controlled in a manner which 

is proportionate to each location. 

	 parties of our construction 
works and contact details will also be displayed. 
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Site Inductions 


2.11.1 All site personnel / visitors will receive site inductions prior to being allowed on 

site. 


2.11.2 


The content of the site inductions will be as detailed on the induction 

schedule, but specific to this particular site. 


2.11.3 


Site visitors (delivery personnel etc.) will receive inductions covering those topics 

relevant to their activities. 


2.11.4 


All site personnel and visitors will sign in and out at the Site Office. 


2.11.5 


Where necessary, measures will be taken to ensure that foreign workers 

receive suitable inductions. 


2.12 


On-Site Training 

2.12.1 

In addition to site inductions, sub-contractors will be instructed to provide their 

personnel with on-site training. This will take the form of task appropriate 

toolbox talks, method statement and risk assessment briefings, and any other 

training that may be necessary to ensure that they can carry out their tasks 

safely. 


2.13    Welfare & Hygiene 

2.13.1   Welfare facilities will be provided from day one of the construction phase. 
	It is proposed that the public toilet facilities at The Hayes and St David's Centre 
	CF10 2EQ will be used, here there are hand washing facilities too. This is due to 
	the severe space restrictions in trying to accommodate a portable toilet within 
	the construction area, and to remove the potential risk of trespass by those 
	who may be tempted to use or vandalise a portable toilet outside of site hours. 
	A welfare vehicle will be used as a rest and canteen facility.      

2.13.2 


It is proposed to use designated area within the church will be used for site manager's inductions 

2.13.3 


Operatives will be instructed to use the facilities in an appropriate manner and to 

assist in keeping them clean and tidy. Daily cleaning regime is to be implemented. 


2.13.4 


Sub-contractors are required to provide an appointed person and first aid kit 

for treating minor injuries. 

2.13.5 

The Appointed Person(s) for the site is: Derek Donegan (First Aid at Work 

Cert No: 2017934 expiry May 2023) and Mike Williams (First Aid at Work Cert 

No: 2017938 expiry May 2023). All other Taliesin site operatives will hold, as a 

minimum, the Emergency First Aid at Work qualification. 

2.13.6   The site first aid post is to be located in a designated area of the church, to be identified by the 
	Site Manager before works commence and to be communicated as a part of the site induction. 

[image: ooxWord://word/media/image109.png]2.13.7 

Welfare, hygiene and first aid arrangements will be communicated to all 

personnel during site inductions. 




2.14 




RIDDOR Procedures 


2.14.1 



All contractors will make themselves aware of the reporting procedures for 

accidents and dangerous occurrences as detailed in the RIDDOR Regulations 

2013 and laid down in our company safety policy. 


2.14.2 


All accidents and incidents WILL be reported to the Site Manager at the 

earliest opportunity and recording in our site accident book. 


2.14.3 


Although a period of within 15 days is specified for over 7 day injuries for 

submitting Forms 2508(Rev) online to the HSE, the Site Manager will require 

sight of any report as soon as sufficient details of the accident / DO are available. 


2.14.4 


Details will be forwarded to the Principal Designer at the earliest 

opportunity. 




2.15 




Production & Approval of Safety Documentation 


2.15.1 



All sub contractors will be provided with a copy of the site specific hazards (Pre- 

construction Information Pack appendix 1) and the Designers Risk Register (Pre- 

construction Information Pack appendix 3), before compiling risk assessments 

and method statements. 


2.15.2 


Risk assessments will be carried out by for all activities. These will be provided 

to the Site Manager before work starts on site. Once they have been 

checked, then work may proceed, subject to all identified control measures 

being in place. 


2.15.3 


Where the risk assessment identifies the need for a written method statement 

to be prepared, this will be handed to the Site Manager in good time to allow it 

to be reviewed before site operations commence. 


2.15.4 


All personnel identified as exposed to the identified risks will receive 

information and training, to allow them to carry out their work safely. Records 

of this must be kept by the employer (e.g. method statement and risk 

assessment sign-off sections) 


2.15.5 


Where reference is made to existing procedures, arrangements and 

[image: ooxWord://word/media/image110.png]systems of work, they will be available on site for reference. 


2.16 


Site Rules 


2.16.1 



Generic site rules are displayed on the “Site Rules” poster in the canteen and in 

the site office. These will be adhered to at all times, being enforced by our Site 

Manager. Site-specific rules will be developed and where necessary, displayed. 


2.16.2 


All personnel will also be informed of the site rules during their site 

induction training and subsequent toolbox talks. 




2.17 




Alcohol & Drugs Policy 


2.17.1 



It is a condition of employment by the Company and in respect of any 

person attending at our sites that they must not:- 


i). 


Report, or endeavor to report, for duty whilst under the influence of 

alcohol or drugs. 


ii). 


Report, or endeavor to report, whilst in an unfit state due to the 

previous consumption of alcohol or drugs. 


iii). 


Be in possession of alcohol or non-prescribed drugs during working 

hours. 


iv). 


Consume alcohol or non-prescribed drugs during working hours or at lunch 

times. 


2.17.2 


To comply with the above, all site personnel will be instructed to avoid: - 


I). 


Consuming alcohol or non-prescribed drugs in the eight hours 

immediately preceding attendance at work. 


ii). 


Consuming alcohol or non-prescribed drugs during meal or other 

break times. 


iii). 


Consuming alcohol or non-prescribed drugs during working hours. 


iv). 


Consuming alcohol or non-prescribed drugs whilst not in work but on 

Call. 
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We are acutely aware of the difficulties which may present themselves in the absence of 
suitable control measures when working in and around occupied premises. 

We have reviewed a copy of the clients Fire Safety Policy (document issued 28/06/19). 
It is noted the church does not have an operational fire alarm system. We are 
responsible for fire safety in the construction area and as such we will bring to site a 
hand operated audible fire alarm, to be operated ONLY in the event of a fire. 


2.18.1   The appointed person(s) for fire safety are: Derek Donegan; Level 2 Award in The 

Principles of Fire Safety (Qualification Number 603/1614/7) Certificate Number 

FIR1810416 expiry 18/02/2021. Evan Thomas; Level 2 Award in The Principles of 

Fire Safety (Qualification Number 603/1614/7) Certificate Number FIR1810419 

expiry 18/02/2021.   




2.18.2 




The Emergency Procedures Poster that includes key contact telephone 

Numbers will be displayed in site accommodation. Contact number for emergency 
	services is 999. 


2.18.3 


Fire Action Notices will be displayed at locations on the site as 

determined by the fire risk assessment. These notices will set out the 

procedure to be followed in the event of a fire in the building or in the 
immediate area of the building. As part of the site induction all personnel 

will be informed of the means of raising the alarm if a fire occurs. 


2.18.4 



Temporary fire escape routes and exit signs will be erected (to be 

altered as the site and building layout changes). 




Emergency Unit 
University Hospital of Wales 
Heath Park 
Cardiff 
CF14 4XW 


Tel: 029 2074 8047/8025 



2.18.6 



Action in event of a fire: 

 In the event of a fire the Site Manager or his deputy will follow the following procedure: 

Review the live site attendance register and ensure that all personnel have 

evacuated the site and made their way to the designated Assemble (Muster) 

point, location to be agreed with client following review of clients Fire Risk 
Assessment and Emergency Procedures, the muster point MUST BE 
CONFIRMED BEFORE works commence. Update 28/06/19 The muster point is confirmed 
	as THE OLD MARKET TAVERN 
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If necessary, call the Fire and Rescue Service, providing the following information 

as appropriate: 

  

Full site address 

  

Extent of Fire 

  

If any persons are not accounted for 

  

Presence and location of hazardous, flammable or explosive substances. 



The person who telephones the emergency services will remain on the line 

until the operator specifically instructs that all necessary information has been 

received and understood 


Ensure that a responsible person is designated to meet the Fire and Rescue 

Service on their arrival in order to direct them to the emergency and provide any 

other requested information, such as the location of service isolation points and 

last known location of any missing persons 


Contact head office 


2.18.7 


Based on the findings of the fire risk assessment TRAINED STAFF may  attempt 

to fight the fire with the fire extinguishers provided, when; 


  


It is deemed safe to do so; 

  

Such action would contain or extinguish the fire; 

  

It is likely to have a direct and immediate effect in protecting life. 


2.18.8 


As determine by the fire risk assessment we will supply fire extinguishers that 

will be located at suitable fire points on the site. All operatives will receive 

information about the nature, location and use of extinguishers during their 

site induction training. 


2.18.9  Fire and emergency procedures will be monitored and reviewed as the 

contract progresses. As determined by the fire risk assessment the emergency 

procedure will be tested by evacuation exercises. Records of these will be 

retained. 


2.18.10  Hot works should if at all possible not be carried out on site. Should the 

requirement be unavoidable then a permit must be issued and strictly 

adhered to.  


2.18.11 The appointed person will prepare a fire risk assessment of the construction 

work, for every property and our welfare/storage areas. The primary purpose of 

the fire risk assessment is to address fire safety management, means of escape, 
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(including compartmentation) for the construction site work. The findings from 

the risk assessment will be the basis for the development of the construction 

phase fire safety plan. 


We will implement fire safety policies, procedures and records to demonstrate 

compliance with our duties under the Construction (Design and Management) 

Regulations 2015 and the Regulatory Reform Fire Safety Order 2005. 


3. 


Controlling Significant Site Safety Risks 


3.1 


Delivery and Removal of Materials and Work Equipment 

3.1.1 

Following confirmation from scaffold contractor we have notified Paul Williams, City 
Centre Management Team of the following. "Atlantic will be delivering scaffold 
components to site Monday 1st July and as needed thereafter, until the scaffold is 
complete, which is anticipated to be 19th July. Atlantic have agreed with Ryan Williams 
Streetworks Inspector to deliver and offload to a secure area between the hours of 
6am and 10am. The registration of the vehicle they will be using for the deliveries is 
DX18 RPU". Banksmen will be employed at all times.  




2     Access will be maintained for emergency services at all times, both into the site 

and to the adjacent area. 

3.1.3 


No skips to be used; waste will be collected and placed into suitable 

receptacles and removed from site daily. 




3.2 





Waste Management 


3.2.1 


All waste will be removed from the work area regularly. Waste receptacles 
will be provided for recyclable and non-recyclable materials. Copy of Taliesin 

Conservation, National Resources Wales Higher Tier Waste Carriers Licence 

registration, number CB/PE5152XH to be held on site. 


3.2.2 


During induction, personnel will be reminded of the need to dispose of waste 
safely and in an environmentally aware manner. 


3.2.3 


The Site Manager will ensure regular collections of waste. 


3.2.4 


Any gulley drains in the vicinity of works to have hessian balls insert to act as 
filter and prevent debris entering water system. 
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General Arrangements for Dealing with Services 


3.3.1 


Services will, if required, be capped and made safe by a competent person and 

a disconnection notice will be retained and kept in the safety folder (Gas, 

Water and Electric). 


3.3.2 


Works involving alterations of the existing electrical and gas services will be 

undertaken by a competent, qualified and registered (i.e. Gas  Safe  Register 

[replaces CORGI scheme], NICEIC etc.) contractor who will provide a Risk 

Assessment and Method Statement for the works. 


3.3.3   The following control measures will be adopted:- 




i). 




Obtain information from Statutory Authorities and Client. 


ii). 


Consult any available drawings to obtain information as to the 

approximate location of services and the feasibility of disconnecting 

them. 


iii). 


Use cable detection tools to obtain accurate information – to be 

carried out by our competent M&E sub contractors. 


iv). 


Mark service locations. 


v). 


Isolate where practicable. 




All services must be considered to be live unless written confirmation to 

the contrary is available. 








3.4 








Accommodating Adjacent Land Use 


3.4.1  The Church is bordered by St John Street to the North. To the South is a gated 
churchyard and public gardens which run parallel with Trinity Street and Woking 
Street. To West Entrance to the Tower is fronted by Church Street.       
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3.4.3  In the immediate vicinity is Cardiff Central Market, and there are many shops, as 
well as bars, cafe's, and restaurants with outside tables.  



3.5   Preventing Falls 



Particular care and consideration is to be taken when commencing removal of the roof 

finishes, the integrity of the roof cannot be fully established until stripped. Work at height 

is unavoidable, the Site Manager will supervise all this work and will determine, in 

consultation with contractors, which methods of access are suitable.   Additionally, the 

scaffolding will be inspected by the Site Manager* on a daily basis to ensure that the 

structures are safe for use. Any concerns will be notified to the scaffolders’ and addressed 

prior to anyone being permitted onto the scaffolding. 

*Mike Williams Construction Industry Scaffold Records Schemes (CISRS) Scaffold 

Inspection card holder, Registration Number 01859558 Expiry End: May 2023. 







3.5.1 







Trestle platforms may be used by contractors, provided they are, at all times, 

founded on a firm, level surface and be fully boarded to at least 600mm at all 

times. 38mm trestle boards should be used and supported at no greater than 1.5 

metre intervals. Overhang will be less than 150mm. 



3.5.2 



Purpose designed systems, such as the Safestand Access System can be used, or 

standard trestles with guard rails brackets. 


3.5.3 


Mobile scaffold towers will be used in preference to trestle platforms and/or 

ladders wherever reasonably practicable. PASMA operatives only. Designated for 

this project, are: Derek Donegan PASMA Certificate Number 619181 expiry 

19/02/2021; Evan Thomas PASMA Certificate Number 747451 expiry 19/01/2023; 

Kraig Lewis PASMA Certificate Number 619184 expiry 19/02/2021; Mark Lewis 

PASMA Certificate Number 619182 19/02/2021. 


3.5.4 


All roofing works shall be undertaken in accordance with the guidance contained 

in the HSE publication, HSG33 – 'Health and Safety in Roofwork'. Separate 

method statements will be prepared for roofing works and appended to this 

document. 


3.5.5 


Suitable edge protection (permanent or temporary) will be provided at all 

levels to prevent risk of falls from height. 


3.5.6 


Mobile scaffold towers will be used in preference to trestle platforms and/or 

[image: ooxWord://word/media/image116.png]ladders wherever reasonably practicable. 


3.5.7 


Suitable edge protection (permanent or temporary) will be provided at all 

levels to prevent risk of falls from height. 


3.6 


Use and Maintenance of Plant and Equipment 


3.6.1 



No person will be permitted to operate any plant or machinery unless trained 

and authorised to do so. Where appropriate, the Site Manager will require proof 

of training. 


3.6.2 


Plant and machinery will be carefully selected so as to be safe and suitable for its 

intended purpose. The Site Manager will request copies of current thorough 

inspection certificates for hired-in plant from either Contractors or hire 

companies. 


3.6.3 


All our plant and equipment is subject to company and statutory 

maintenance, inspection and test requirements. 


3.7 



Traffic Management & Segregation of Vehicles and Pedestrians 

3.7.1 


It has been agreed between the scaffold contractor and Ryan Williams, Streetworks 
Inspector, for the scaffold contractor to  offload  components  from  the  back  of  the 
lorry, for storage on a specially designed scaffold gantry/storage area. This is on the 
strict proviso, the lorry leaves site by 10am. The scaffold contractor  will  segregate 
the  lorry  with  Heras  fence panels  and erect  signs  to  say  offloading  in  progress. 
SAFE ACCESS TO BE MAINTAINED FOR THE PUBLIC . 


3.7.2 


A Traffic Management Plan detailing the access and egress arrangements  to the site 
is to be appended to this plan. This will be developed by the Site  Manager to reflect 

the changes throughout the project.  



3.7.3 




Deliveries and loading of vehicles will be controlled by Vehicle Marshalls. We will 

look to arrange deliveries and collections outside of peak traffic times and church 
services. All deliveries and collections must be between midnight and 10am and with 
the prior knowledge and consent of the site manager / City Centre Management team. 


3.7.4 


Before commencement of operations, signs will be erected which warn all non- 

construction personnel of the works in progress. The signage will make clear 

segregation of construction traffic routes and members of the public. 


3.7.5 


Provision will be made for the segregation of vehicular and pedestrian routes, 

both during access and movement around the site. The access point leading on to the 

site will be identified prior to commencement of the works, together with defined 

pedestrian key routes to the front of the site. See site layout plan (drawing 101 A for 

[image: ooxWord://word/media/image117.png]details). 


3.7.6 


Temporary barriers and/or a watchman will be used as appropriate to ensure that 

non-construction personnel do not access any hazardous areas which may be 

temporarily created outside the site (for example, during loading and unloading). 


3.7.7 


Deliveries of materials for use on site will be controlled according to the nature of 

materials to be delivered and the type of delivery vehicle, avoiding deliveries at 

busy times. 


3.7.8 


Access will be maintained for emergency services at all times to the site, in 

addition to the neighbouring premises. 





3.8 





Storage of Materials 


3.8.1 



It is envisaged a limited number of items will be stored at the work area. 

However, this will require careful management and the site manager will need to 

give consideration to only having materials on site that are to be used promptly. 

Materials must be placed so as to avoid causing obstruction and will be stored 

safely. It is proposed an area behind the scaffold perimeter hoarding will be used. 


3.8.2 


Only designated storage areas may be used for the storage of materials. 

Contractors will consult with the Site Manager and agree the most suitable area 

for the materials in question. 


3.8.3 


Only the minimum amount of materials necessary for the work at hand may be 

moved from the storage area to the work area. 


3.8.4 


Materials stored at the work area will be placed so as to avoid causing 

obstruction and will be stored safely. 




3.9 




Other Significant Safety Risks 

Given the City Centre location and the number of homeless people frequenting the area, we must 
remain vigilant over the potential for out of hours trespass. The site manager will be required to 
complete an end of day check list to make sure all reasonably practicable measures to prevent 
unauthorised access to site are in place. 


Do not discount the potential for used hypodermic needles, sharps or other social hazard 
materials to be found on site. The site manager will issue a toolbox in respect of this and include 
as part of the site induction process.  


BEFORE any works take place within the Bell Tower, the Tower Captain (Bob Hardy) is to be 
contacted on 07791 098322, to confirm the Bells are in the down position and induct operatives 
as required.     
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  Asbestos Containing Materials (ACMs) 



3.9.2  Please see notes from PART 1: INVITATION TO TENDER & CONTRACT PARTICULARS 
December 2018 "Whilst an Asbestos Refurbishment and Demolition survey has been 
undertaken on parts of the building and there is an Asbestos Management survey in 
place, the contractor is to progress with the works with caution and vigilance for any 
materials that could contain ACM’s."  


UNTIL THE ASBESTOS MANAGEMENT SURVEY AND THE ASBESTOS REFURBISHMENT & 
DEMOLITION SURVEY IS REVIEWED BY THE SITE MANAGER  THEN NO INTRUSIVE WORK 
IS PERMITTED. 



We will remain vigilant to the possibility of ACM’s being present, if any suspect 
material is encountered works in the immediate vicinity are to stop and until sampling by 

a licensed contractor and the test results are known. All site operatives and 
subcontractors will provide proof they have received UKATA (United Kingdom Asbestos 
Training Association) Category ‘A’ Asbestos Awareness training within the last 12 months. 















4.1 















Controlling Significant Site Health Risks 


4.2 



Manual Handling 


4.2.1 



Wherever reasonably practicable, manual handling will be avoided and 

mechanical methods used. 


4.2.2 


Any remaining manual handling operations will be assessed by the Site 

Manager. A lifting practice poster will be displayed in the site 

accommodation. 


4.2.3 


Full procedures for assessing manual handling tasks and ensuring safety during 

manual handling operations are contained within our company safety 

documentation. These will be adhered to at all times by the employees and 

subcontractors. 


4.2.4 


Where reasonably practicable, mechanical devices will be used for 

[image: ooxWord://word/media/image119.png]handling heavy loads, the Site Manager will ensure that sufficient 

 mechanical equipment is available at all times (e.g. trolleys, wheelbarrow, hoists, 

genie lifts, cranes, etc.). 


4.2.5 


We will also consider arranging the site layout, so as to allow the use of 

mechanical appliances. 


4.2.6 


The specification will be checked, to establish if any heavy/unwieldy 

materials have been designed in. We will risk-assess this accordingly. 





4.3 





Use of Hazardous Substances and Arrangements for Health 

Monitoring 


4.3.1 



Where possible, the use of hazardous materials will be avoided. 


4.3.2 


A copy of our company safety manual will be on site and this contains 

arrangements for minimising the use and controlling exposure to hazardous 

substances. 


4.3.3 


There are currently no activities being undertaken which require health 

monitoring. 


4.3.4 


Vermin may be present – we will advise all personnel of this hazard. Potential 

biological hazards such as bat and bird guano and the presence of rats need to be 

taken into consideration. 


4.3.5 


We will minimise the mechanical cutting of stone wherever possible. 


4.3.6 


Abrasive Wheels will be provided with dust suppression and may only be 

operated by holders of a current Abrasive Wheels Training Certificate. 


4.3.7 


All personnel will receive information relating to this hazard and the required control 

measures, i.e. use of PPE and the maintenance of a high standard of personal 

hygiene. 





4.3 





Reducing Noise & Vibration 


4.3.1 



Noise will be controlled by using modern work equipment, maintained in good 

condition and where practicable fitted with sound deadening devices. Personal 

protective equipment will also be used where necessary. 
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Should any work be necessary which may involve exposure by operatives to levels 

of vibration above the daily exposure limit or action values (ELV or EAV), a 

separate and specific assessment will be carried out. Work 

  activities which could result in site operatives high levels of vibration include 

use of power tools. 


4.3.3 


Persons will not be exposed to levels of vibration above the daily maximum 

recommended level of 2.5ms2. Work methods will be planned and equipment 

selected to minimise risks associated with hand and whole body vibration. 




4.4 




Other Significant Health Risks 


4.4.1 



Do not discount the potential for used hypodermic needles, sharps or other 

social hazard materials to be found on site. The site manager will issue a 

toolbox in respect of this and include as part of the site induction process. 


5. 


The Health and Safety File 


5.1 



Layout & Format 


5.1.1 



As determined by the Principal Designer in the pre-construction information pack. 




5.2 




Arrangements for the Collection & Gathering of Information 


5.2.1 



The Site Manager will collect and gather information for the file, where that 

information is available on site. 


5.2.2 


Sub-contractors will each be provided with a list of information required for 

inclusion in the health and safety file. 


5.2.3 


Information requested for inclusion in the file must be provided by sub- 

contractors no later than 2 weeks before practical completion. 


5.3 


Storage of Information 


5.3.1 



Information for the file will be stored on site and at head office. 


5.3.2 


File information will be provided to the Principal Designer as it becomes 

available or as a single package. 
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ADDITIONAL SITE SAFETY DOCUMENTATION: 




6.1 




The Site Manager will ensure that the following documentation is available on site. 


A. 


Site Induction Schedule 


B. 


Site Rules 


C. 


Risk Assessment and Method Statement Schedule 
Job Specific Risk Assessments and Method Statements 
Job Specific Risk Assessments and Method Statements – Sub Contractors 

Generic Risk Assessments 


D. 


Traffic Management Plan & Site Drawings 


E. 


Safety Inspection Reports 

Site Manager’s Weekly Checklists 


F. 


Records of Statutory Inspections 

(Scaffold/Excavation/Lifting & Plant/Electrical/Other) 


G. 


Blank / Completed Toolbox Talks 


H. 


Training Certificates / Plant Operators Licences 


I. 


Services Information 

Drawings and correspondence from utility and other service providers 


J. 


PPE Issue Register 


K. 


Accident & Incident Report Form 


L. 


Insurances 


M. 


Pre-Construction Information Pack 


N. 


Fire Risk Assessment / Management Plan 
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