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Teitl yr Aseiniad: 
Dylunio a chynnal astudiaeth ymchwil ar raddfa fach, a gwerthuso’n feirniadol yr offer a ddewiswyd, ac effaith eich canfyddiadau ar eich arfer proffesiynol.
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Cydnabyddiaeth AI (Deallusrwydd Artiffisial)
Rwy’n cadarnhau nad wyf wedi defnyddio unrhyw offer AI wrth ymchwilio a chreu’r aseiniad hwn.
Rwy’n cadarnhau nad wyf wedi cyflwyno unrhyw ddefnyddiau a gynhyrchwyd gan AI fel fy ngwaith fy hun.
Rwy’n cadarnhau bod gennyf gopïau o’m drafftiau, fy nodiadau, ac adnoddau eraill a ddefnyddiais, y gellir gofyn i mi eu darparu fel tystiolaeth.

	Targedau o’r adborth modwl diwethaf
	Sut ydych wedi gweithio ar hwn?
	Mae enghraifft ar gael yn...


	Darllen mwy o lyfrau ac erthyglau academaidd er mwyn gwella ansawdd y ffynonellau ac i ddatblygu gwybodaeth a dealltwriaeth ehangach o'r meysydd dan sylw.  Sicrhau dy fod yn defnyddio ffynonnellau dibynadwy yn y gwaith.
	Y tro yma, rydw i wedi sicrhau fy mod yn darllen rhagor o lyfrau ac erthyglau academaidd dibynadwy er mwyn gwella ansawdd y ffynonellau yn ogystal â datblygu gwybodaeth a dealltwriaeth ehangach o’r meysydd dan sylw.
	Gwelir enghreifftiau o hyn yn y rhestr gyfeiriadau.

	Rhaid i ti brawf ddarllen dy waith ac adolygu rheolau treigladau, ei/eu a ffurf y ferf.
	Y tro yma fe wnes i sicrhau fy mod yn brawf darllen fy ngwaith yn ofalus. Gan adolygu rheolau treigladau ei/eu a ffurf y ferf.
	[bookmark: cysill]“beth mae’r dysgwyr yn eu deall a ddim yn deall” (tud. 4)

	Wrth gymharu ffynonellau, anela i arholi’r bwlch rhwng safbwyntiau cyferbyniol i geisio creu syniadau a datrysiadau a meddyliau newydd.
	Y tro yma, yn ystod yr aseiniad rydw i wedi bod yn cymharu ffynonellau gan gwestiynu safbwyntiau cyferbyniol gwahanol. Ond hefyd creu syniadau a datrysiadau yn ogystal â meddyliau newydd.
	Tudalen 5 - lle fe wnes i adrodd ar gyfyngiadau defnydd o holiaduron o ganlyniad i ddiffyg ymatebion gan staff. Fe wnes i ymateb i hyn yn y casgliad gan ddweud bod dilysrwydd yn broblem heb amheuaeth, ond rydw i am ddal i ddefnyddio’r data o’r ymchwil yma ar gyfer arfer proffesiynol fy hun.








Beth yw barn athrawon a dysgwyr Cyfnod Allweddol Dau ar y defnydd o gwestiynu fel strategaeth Asesu ar Gyfer Dysgu?
Cyflwyniad
Ar gyfer yr aseiniad ymchwil yma, y testun dan sylw yw defnydd o Asesu ar Gyfer Dysgu (AaGD). Disgrifia Black a Wiliam (2002, dyfynnwyd yn Wiliam, 2009, t.8), AaGD fel unrhyw asesiad lle mae’r flaenoriaeth gyntaf yn eu dyluniad ac ymarfer yw darparu’r pwrpas hybu addysg dysgwyr. Gwelwyd pwysigrwydd AaGD o fewn y Cwricwlwm i Gymru gydag Asesu ar gyfer Dysgu yn cael ei ystyried yn un o’r deuddeg egwyddor addysgeg (Llywodraeth Cymru, 2020). Pwysleisir yr angen am asesu ffurfiannol yn ystod y broses ddysgu, gyda’r athrawon a’r dysgwyr yn cydweithio er mwyn gwirio cynnydd a nodi meysydd lle gallent ddatblygu’n ymhellach (Llywodraeth Cymru, 2019). Penderfynwyd canolbwyntio ar yr elfen cwestiynu ar gyfer yr ymchwil gan ymchwilio i beth yw barn athrawon a dysgwyr Cyfnod Allweddol 2 ar defnydd o gwestiynu fel strategaeth AaGD. Pwrpas yr ymchwil yw gwella fy nealltwriaeth  o gwestiynu er mwyn gwella fy arfer proffesiynol yn y dosbarth, hefyd datblygu fy sgiliau ymchwil fel ymchwilydd medrus. Dywed Austin (2016), wrth gynnal ymchwil cyfundrefnol ar lawr y dosbarth mae modd gwneud penderfyniadau gwybodus am y ffordd gorau o ymrwymo mewn dysgu ac addysgu. Defnyddiwyd cyfweliadau a holiaduron fel offer ymchwil ar gyfer casglu’r data ar gyfer yr ymchwil. Cafodd yr ymchwil ei gynnal mewn ysgol gynradd cyfrwng Cymraeg yng ngorllewin Cymru gyda staff a dysgwyr Cyfnod Allweddol 2.
Adolygiad Llenyddiaeth
Yn yr adran hon bwriedir trafod yr hyn sydd wedi cael ei ddweud yn y llenyddiaeth ar AaGD, ac yn benodol ar y defnydd o gwestiynu fel strategaeth AaGD. Ymchwilwyr ac awduron blaenllaw sy’n gredwyr cryf o blaid defnyddio AaGD yw Paul Black a Dylan Wiliam gyda’u hadroddiad enwog Inside the Black Box yn 1988. Pwysleisir bod Asesu ar Gyfer Dysgu yn gwbl wahanol i asesiad arferol sy’n canolbwyntio ar y pwrpas o atebolrwydd, graddio a chymhwysedd ardystiol (Black a Wiliam, 2002, dyfynnwyd yn Wiliam, 2009, t.8). Rhoddir pwyslais ar effaith y wybodaeth, oherwydd gall gweithgaredd asesu helpu dysgu os mae’n darparu gwybodaeth ar ffurf adborth (Black a Wiliam, 2002, dyfynnwyd yn Wiliam, 2009, t.8). Mae’r adborth hyn nid yn unig yn dweud wrth y dysgwyr os mae’n gwneud yn dda neu beidio ond mae hefyd yn adborth sy’n symud dysgwyr ymlaen (Education Scotland, 2009). Er hyn, dywed Estyn (2011, t.2) nid oes digon o dystiolaeth i’w ddangos bod Asesu ar Gyfer Dysgu wedi gwella safonau mewn profion safonedig. Yn ogystal nid oes tystiolaeth ddigonol i ddweud bod y defnydd o Asesu ar Gyfer Dysgu yn cael effaith ar wella dysgu ac addysgu llythrennedd (Estyn, 2011, t.2).
[bookmark: _Hlk194595357]Gan ffocysu’n benodol ar lenyddiaeth sy’n ymwneud â chwestiynu, mae’n cwestiynu’n un o’r tri phroses canolog mewn asesiad gan Dylan Wiliam (Education Scotland, 2009). Mae cwestiynu yn eich helpu fel athrawes i wybod ble mae’r dysgwr,  ble sydd angen mynd nesaf a sut mae cyrraedd yno (Education Scotland, 2009). Yn ôl Estyn (2022), mae athrawon effeithiol yn cynllunio dulliau cwestiynu’n ofalus ar y cyd wrth gynllunio gwersi. Wrth gael dealltwriaeth glir o’r bwriad dysgu, maent yn cynllunio cwestiynau sy’n asesu dealltwriaeth a chamdybiaethau dysgwyr (Estyn, 2022). Defnyddir cwestiynau yn ystod y wers er mwyn asesu cynnydd ac addasu trywydd y wers os mae angen (Estyn, 2022). Trwy gwestiynu, mae’r athro yn rhyngweithio gyda’i dysgwyr. Mae’n bosib gweld rhyngweithio fel ffordd o gael adborth, sef adborth ar gyfer athrawon er mwyn cyfarwyddo penderfyniadau ac adborth ar gyfer dysgwyr sy’n helpu nhw i ddysgu (Coe et al, 2020, t.35). Pan mae’r athrawes yn derbyn adborth wrth ddysgwyr, maent yn rhoi sylw tuag at beth mae’r dysgwyr yn eu deall a ddim yn deall (OECD, 2008, t.10). Galluogir athrawon i addasu strategaethau dysgu i gwrdd ag anghenion canfyddadwy dysgwyr (OECD, 2008, t.10). Er bod adborth yn hanfodol wrth gwestiynu, nid yw adborth pob tro yn effeithiol (OECD, 2008, t.9). Mae’n bwysig bod adborth yn amserol a penodol, yn ogystal â chynnwys awgrymiadau ar gyfer gwella perfformiad yn y dyfodol (OECD, 2008, t.9).
[bookmark: _Hlk194595468]Gan ystyried effaith rhaglen ‘Datblygu Sgiliau Meddwl ac Asesu ar Gyfer Dysgu’ (Estyn, 2011, t.11), gofynna athrawon gwestiynau heriol sy’n mynnu atebion manwl cywir wedi’i hegluro’n glir. Mae’r defnydd o gwestiynau penagored yn annog dysgwyr i roi atebion mewn dyfnder (Estyn, 2011, t.11). Awgrymodd Redfield a Rousseau (1981, dyfynnwyd yn Wood, 1998, t.175), yn ôl arbrawf effeithiau tymor hir gwahanol fathau o gwestiynau, mae cyflawniad dysgwyr yn uwch pryd dod ar draws cwestiynau penagored. Dywed Ghafar a Hazaymeh (2024, t.3), defnyddia addysgwyr dull o gwestiynu er mwyn darparu cefnogaeth datblygiad dealltwriaeth dysgwyr mwy llwyddiannus. Wedyn mae’r dysgwyr yn tyfu fel meddylwyr, gan gynhyrchu syniadau rhesymegol, ac mae hyn yn tanio dychymyg a datblygu brwdfrydedd i weithredu (Ghafar a Hazaymeh, 2024). Mae cwestiynu effeithiol yn helpu’r dysgwyr datblygu sgiliau meddwl critigol, sy’n caniatáu nhw i greu cysylltiadau (Cambridge International Education Teaching and Learning Team, dim dyddiad). Yn ogystal, mae cwestiynu’n helpu’r dysgwyr wneud synnwyr o’r byd maent yn ei byw ynddo ac i ymdrin â sefyllfaoedd newydd yn effeithlon (Cambridge International Education Teaching and Learning Team, dim dyddiad). Gan ddefnyddio cwestiynu mewn gwersi, mae’n helpu dysgwyr i danio chwilfrydedd ac i deimlo synnwyr o ymrwymiad (Cambridge International Education Teaching and Learning Team, dim dyddiad). Er hyn, mae llenyddiaeth i gael sy’n awgrymu bod athrawon yn dueddol o ofyn gormod o gwestiynau. Awgrymodd Wood (1998, t.175), bod gofyn cwestiynau penodol cyson yn gallu arwain at blant cymharol dawel, yn cyfrannu ateb llai o gwestiynau ac yn ogystal ag atal cyfrannu at unrhyw drafodaeth. Ceir argraff gan sawl astudiaeth bod trafodaeth o fewn y dosbarth wedi’i dominyddu gan gwestiynau’r athrawes (Wood, 1998, t.175). Pryder gan Postman a Weingartner (1971, dyfynnwyd yn Forster, Penny a Shalofsky, 2019), oedd adnabod tueddiad gan athrawon i drefnu amgylchedd dosbarth fel bod cwestiynau penodol sy’n cael ei ofyn gan ddysgwyr ddim yn cael ei weld fel unrhyw werth. Mae’n bwysig hefyd darparu digon o amser i’r dysgwyr i ateb cwestiynau. Weithiau nid yw athrawon yn rhoi digon o amser i ddysgwyr ateb cwestiynau ac felly nid yw defnyddio cwestiynu fel strategaeth AaGD yn effeithiol wedyn (Hattie, 2009).
Methodoleg
Yn yr adran hon bwriedir trafod yr offer a ddefnyddiwyd i gasglu’r data, ystyriaethau moesegol a’r broses o gyflwyno a dadansoddi’r data. Defnyddiwyd cyfweliad a holiadur fel offer ymchwil ar gyfer casglu’r data. Penderfynwyd defnyddio holiadur ar-lein gan ddefnyddio meddalwedd Microsoft Forms ar gyfer staff yr ysgol, oherwydd roedd modd i’r athrawon gwblhau’r holiadur pryd roedd ganddyn nhw amser i’w wneud (Atodiad A). Cryfder holiadur yw ei fod yn ddull cyflym a rhad o gasglu data gan nifer o gyfranogwyr a does dim angen bod yng nghwmni’r cyfranogwyr wrth iddyn nhw gwblhau’r holiadur (Denscombe, 2014). Fe wnes i greu holiadur byr ar gyfer dysgwyr hŷn Cyfnod Allweddol dau (CA2) hefyd rhag ofn nid oedd cyfweld a dysgwyr yn bosib (Atodiad B). Fodd bynnag, cyfyngiad wrth ddefnyddio holiadur fel offeryn ymchwil yw’r ffaith ei fod yn ddibynnol ar gyfradd ymatebion a chyfradd cwblhau (Cohen a Manion a Morrison, 2013). Maent yn ddi-werth os nad yw’r cyfranogwyr sy’n derbyn yr holiadur yn ymateb i’r mwyafrif o gwestiynau neu dim o gwbl (Denscombe, 2014). Profais hyn wrth gynnal yr ymchwil gan mai pump ymateb yn unig a dderbyniais er fy mod wedi dosbarthu’r holiadur i ddeuddeg o athrawon. Cyfyngiad arall yw nad yw’n addas ar gyfer pob dysgwr, oherwydd galluoedd ac anawsterau amrywiol ynglŷn ag Anghenion Dysgu Ychwanegol. Dywed Denscombe (2014, t.168), bod angen ystyried gwahanol alluoedd ac anableddau, oherwydd bydd y gyfradd ymateb yn dioddef os nad yw’r cyfranogwyr yma gallu ateb yr holiadur.  Ar y llaw arall, gan ystyried data sy’n feintiol, mae holiadur yn galluogi ymchwilydd i archwilio’r pwnc yn fras ac mae’n sefydlu perthnasau rhwng newidynnau (NFER, 2013, t.2).
Yn ogystal â dosbarthu holiaduron, penderfynwyd cynnal cyfweliadau gyda’r mentor dosbarth a grŵp o ddysgwyr CA2. Penderfynwyd cynnal cyfweliad lled-strwythuredig unigol gyda fy Mentor Dosbarth er mwyn canfod ei phrofiadau o ddefnyddio cwestiynu fel strategaeth AaGD (Atodiad Ch). Awgryma Austin (2016, t.2) bod gwneud penderfyniadau o ran addysgeg yn seiliedig ar dystiolaeth ymchwil yn y dosbarth, yn gallu arwain at wella profiadau i’r dysgwyr. Penderfynwyd cynnal cyfweliadau grŵp gyda’r dysgwyr gan fod hyn yn rhoi llai o bwysau ar ddysgwyr a gwneud yn amgylchedd yn fwy cyfforddus iddynt fynegi barn (Denscombe, 2014). Fodd bynnag, roedd y dysgwyr yn hyderus wrth fynegi atebion ar lafar i gwestiynau cyfweliad, fel y gwelir yn atodiad C. Cryfder cyfweliad lled-strwythuredig o’i gymharu â chyfweliad strwythuredig yw bod rhyddid i amrywio trefn y cwestiynau a gofyn am esboniad pellach o rai atebion os oes angen (Schulz, 2012). Gan ystyried cryfderau cyfweld ag dysgwyr, dywed Eder a Fingerson (2001, dyfynnwyd yn Danby, Ewing a Thorpe, 2011, t.74), bod cynnal cyfweliadau yn gwahodd plant i gyflwyno’i safbwyntiau heb i oedolion i wneud dehongliadau ar ei rhan. Mae'n rhoi cyfle i ddysgwyr fynegi eu barn sy'n cyd-fynd gydag Erthygl 12. Sef sicrhau bod y plentyn ‘gallu ffurfio ei farn ei hun’ a’r hawl i ‘leisio’r farn honno’n ddirwystr ym mhob mater sy’n effeithio arno’ (CCUHP, 2011). Er hyn, mai’n bosib ni fydd dysgwyr yn deall yr hyn sydd yn cael eu gofyn os nad yw’r cwestiynau wedi eu gofyn mewn iaith syml ac addas ac weithiau mae tuedd i blant ail-adrodd beth mae plentyn arall wedi ei ddweud yn hytrach na rhoi ateb gonest (Thomas, 2017)
Wrth gynnal yr ymchwil rhaid oedd ystyried pwysigrwydd moeseg er mwyn diogelu’r cyfranogwyr, yr ymchwilwyr a’r brifysgol. Cyn cynnal yr ymchwil rhaid oedd cwblhau ffurflen foeseg er mwyn cael cymeradwyaeth y brifysgol i gynnal yr ymchwil (Atodiad D). Wrth gynnal yr ymchwil rhaid oedd cydymffurfio gyda Chanllawiau Moeseg BERA (2024), Cod Moeseg ac Integredd Ymchwil y Brifysgol a Chod Ymddygiad ac Ymarfer y CGA. Rhaid oedd gofyn am ganiatâd gwirfoddol gwybodus gan yr ysgol cyn cynnal yr ymchwil felly dosbarthwyd ffurflen wybodaeth a chaniatâd (Atodiad Dd). Gan ystyried caniatâd, dywed BERA (2024, t.13) bod caniatâd gwirfoddol gwybodus cyfranogwyr yn cael ei rhoi ar ddechrau’r astudiaeth. Yn ogystal â sicrhau bod y dysgwyr yn hapus i gyfranogi cyn dechrau, hefyd bod cennai llythyr caniatâd ar gyfer fy Mentor Dosbarth cyn dechrau’r cyfweliad (Atodiad E). Golyga plentyn, unrhyw un o dan un-deg-wyth oed (Children Act 1989). Nid yw’n bosib i blentyn rhoi caniatâd, dywed Mason (2004, dyfynnwyd yn Blackburn, 2015, t.45) heblaw bod oedolyn yn rhoi caniatâd ar ei ran. Cyn dechrau’r ymchwil, fe wnes i atgoffa’r cyfranogwyr am hawl i dynnu’n ôl o’r ymchwil ar unrhyw adeg, gan gynnwys ar ddechrau neu ar ddiwedd eu cyfranogiad, heb ddarparu rheswm (Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil, 2022, t.21). Cyn dechrau ac yn ystod y cyfweliadau gofynnais am gydsyniad y dysgwyr drwy ddefnyddio Cardiau Mynegi Dealltwriaeth (Atodiad F), sef cerdyn gwyrdd os oeddent yn hapus i barhau a cherdyn coch os oeddent eisiau gadael y cyfweliad. O ran rheoli data, pwysleisiais yn y ffurflen foeseg (Atodiad Dd) am ddefnydd o ffug enwau ar gyfer y cyfranogwyr a sut byddaf yn storio data yn ddiogel ar gyfrif OneDrive y brifysgol. Gan ddefnyddio ffugenwau wnes i gydymffurfio gyda chyfrinachedd ac anhysbysrwydd cyfranogwyr. Dywed Canllawiau BERA (2024, t.21), wrth gynnal ymchwil mae triniaeth data cyfranogwyr i fod yn gyfrinachol ac yn anhysbys.
Canlyniadau a Thrafodaeth
Yn yr adran hon bwriedir trafod y canlyniadau a dadansoddi’r data a gasglwyd wrth ddosbarthu’r holiaduron a chynnal y cyfweliadau. Cyflwynwyd y data meintiol holiadur ar ffurf graffiau a thablau (Atodiadau FF, NG-J, Ll-N, P a Ph) ac roedd data meintiol cyfweliadau wedi cyflwyno ar ffurf trawsgrifiadau (Atodiadau G, L a O). Er mwyn dadansoddi’r data roedd angen codio’r trawsgrifiadau a’r data ansoddol o’r holiaduron er mwyn canfod patrymau yn y data (Braun a Clarke, 2022). Gan godio’r trawsgrifiadau a’r data ansoddol o’r holiaduron roedd modd adnabod tair thema; cryfderau, heriau a strategaethau amrywio cwestiynau.
Yn gyntaf trafodir y thema cryfderau defnyddio cwestiynu fel strategaeth AaGD. Dangosa canlyniadau’r holiadur bod athrawon yn defnyddio cwestiynu fel modd o AaGD. Gan gyfeirio at atodiad FF, roedd pedwar allan o bump o athrawon yn defnyddio cwestiynu fel modd o AaGD bob amser, tra roedd un athrawes ond yn defnyddio cwestiynu ambell waith. Ar gyfartaledd, fe wnaeth athrawon sgorio cwestiynu fel wyth o ran effeithiolrwydd AaGD (Atodiad NG). Fe wnaeth fy Mentor Dosbarth ymestyn ar hyn mewn cyfweliad, fel y gwelir yn Atodiad G, gan ddisgrifio cwestiynu fel “elfen bwysig er mwyn gweld beth yw dealltwriaeth y plentyn ac mae’n rhoi adborth byw ar y pryd.” Mae hyn ategu’r hyn a noda’r llenyddiaeth, lle gallwn weld bod adborth yn fuddiol i athrawon wrth gyfarwyddo penderfyniadau ac i ddysgwyr er mwyn helpu nhw i ddysgu (Coe et al, 2020, t.35). Gan dynnu sylw at atodiad H, gallwn weld bod athrawon yn defnyddio cwestiynu’n gyson mewn gwersi. Mae’r data ansoddol yr holiadur (Atodiad I) yn ymestyn ar hyn, wrth i Gyfranogwr 2 cwestiynu i “sicrhau bod y disgyblion yn deall beth sydd yn digwydd yn y wers a'i bod nhw'n deall y dasg”. Ceir ymateb arall gan Gyfranogwr 3 yn atodiad I, sy’n cwestiynu “yng nghanol tasgau er mwyn gofyn am eu dealltwriaeth”. Awgryma hyn, fel dywed Wiliam (Education Scotland, 2009) bod cwestiynu’n helpu igwybod ble mae’r dysgwr er mwyn rhoi adborth sy’n symud y dysgwyr ymlaen. Cytunodd pump gyda’r datganiad “Cwestiynu yw’r dull gorau o asesu ar gyfer camsyniadau.” (Atodiad J). Er enghraifft pryd dywedodd Cyfranogwr 3 “e.e. mae Joni bach ddim yn deall ...... pwy all helpu?” (Atodiad I). Awgryma hyn, ffordd mae cwestiynu’n asesu ar gyfer camsyniadau ac yn ategu barn Estyn (2022), y gall arwain at addasu trywydd y wers os mae angen.
Gan ystyried yr ail thema sef heriau, wrth  ddefnyddio cwestiynu fel strategaeth AaGD, yn ystod y cyfweliadau (Atodiad L) pan ofynnwyd y cwestiwn, “Pam bod Miss eisiau gweld os ydych chi’n gwybod yr ateb?”, ymatebodd Disgybl B “Er mwyn gweld os ydyn ni’n ‘smart’.”. Hefyd ceir ymateb yn atodiad Ll gan gyfranogwr 4 mewn holiadur “ond bach yn nerfus achos falle nai cael e yn anghywir.”. Awgryma hyn camddealltwriaeth posib dysgwyr am bwrpas cwestiynu. Mae adborth gan ddysgwyr yn galluogi athrawon i roi sylw tuag at beth maent yn deall a ddim yn deall er mwyn addasu strategaethau i gwrdd ag anghenion y dysgwyr (OECD, 2008, t.10). Pan ofynnwyd oes oedd cwestiynau yn cael eu gofyn ym mhob gwers, fe wnaeth pedwar dysgwr ymateb “ydy” lle wnaeth dysgwr arall ymateb “weithiau” (Atodiad M). Awgryma hyn o bosibl bod gormod o gwestiynau’n cael eu gofyn. Gan gyfeirio at Wood (1998, t.175), gall gofyn cwestiynau cyson arwain at blant tawel sy’n cyfrannu at lai o gwestiynau ac atal unrhyw drafodaeth. Yn yr holiadur, roedd cwestiwn “Pan mae'r athrawes yn gofyn cwestiynau, ydy hyn yn helpu chi gydag eich gwaith?”, ymatebodd bron hanner y dysgwyr “weithiau”. Awgryma hyn, nid yw adborth pob tro yn effeithio (OECD, 2008, t.9). Gan ymhelaethu ar hyn, fe wnaeth disgybl B ymateb i gwestiwn “Sut mae athrawon gallu gwella sut mae gofyn cwestiynau?” o fewn cyfweliad grŵp 2 (Atodiad O). Gan ddweud petai fod dysgwr yn ateb cwestiwn yn anghywir “byddai’n helpu ni fwy petai fod Miss yn Dod draw i ni os ydyn ni angen help yn lle esbonio i bawb yn y dosbarth” (Atodiad O). Awgryma hyn, yr angen i adborth fod yn amserol a penodol (OECD, 2008, t.9).
Y drydedd thema oedd strategaethau amrywio cwestiynau. Gan edrych ar ddata meintiol atodiad P, gallwn weld pa strategaethau amrywio cwestiynau fuodd staff yr ysgol yn defnyddio, gyda byrddau gwyn yn boblogaidd. Mewn cyfweliad gyda fy Mentor Dosbarth (Atodiad G), dywed ei fod yn “credwr cryf mewn defnyddio byrddau gwyn bach, maent yn rhoi adborth ar y pryd o ddealltwriaeth y plant.” Hefyd mae’n “ffordd o asesu ar y pryd” (Atodiad G). Awgryma hyn syniad o asesu cynnydd (Estyn, 2022). Gan gyfeirio at gyfweliad gyda dysgwyr (Atodiad L), dywed disgybl B “Ni’n gwybod sut i ateb y cwestiwn cyn dechrau’r dasg. Hefyd rydyn ni’n gallu rhwbio allan yr ar fwrdd gwyn yn hawdd.”. Awgryma hyn, gellir adnabod a chywiro camsyniadau’n syth cyn cael eu hysgrifennu yn y llyfrau a golyga natur rhwbio allan bod y dysgwyr yn hapus i roi cynnig (Durrington Research School, 2021). Strategaeth boblogaidd arall oedd rhoi amser i feddwl. Dywed Cyfranogwr 2 (Atodiad Ph), gan “gael amser i feddwl am y cwestiwn yn gyntaf, wedyn rhannu syniadau efo partner, cyn ateb yn ôl i'r dosbarth iddynt fod yn fwy hyderus yn y dosbarth.”. Dywed Cyfranogwr 3 (Atodiad Ph) ei fod yn “Rhoi amser i feddwl yn lle dibynnu ar y disgyblion cyflyma!”. Awgryma hyn, yr angen am ddigon o amser i ddysgwyr ateb cwestiynau er mwyn cynyddu effeithiolrwydd cwestiynu fel strategaeth AagD (Hattie, 2009).
Casgliad
Pwrpas yr ymchwil oedd archwilio beth oedd barn dysgwyr Cyfnod Allweddol 2 a staff o ddefnyddio cwestiynu fel strategaeth AaGD. Gan ystyried canfyddiadau’r adolygiad llenyddiaeth a’r data a gasglwyd yn yr ysgol, gellir dod i’r casgliadau canlynol. Mae cwestiynu’n strategaeth AaGD effeithiol, gellir eu hamrywio’n addas ar gyfer galluoedd ac anawsterau amrywiol. Mae’n strategaeth AaGD defnyddiol, defnyddiwyd gan athrawon ar draws Meysydd Dysgu a Phrofiad. Er hyn, mae’n bwysig bod dysgwyr yn deall pwrpas cwestiynu, fel bod yn deall mae cwestiynau’n cael ei ofyn er mwyn asesu dealltwriaeth ac am unrhyw gamsyniadau. Sy’n sicrhau bod dysgwyr yn tyfu fel meddylwyr, gan gynhyrchu syniadau rhesymegol, ac mae hyn yn tanio dychymyg a datblygu brwdfrydedd i weithredu (Ghafar a Hazaymeh, 2024). Gan ystyried dilysrwydd y data, bosibilrwydd ydyw nid yw’r data’n berthnasol i bob ysgol a dosbarth. Cryfder yr ymchwil oedd codio a chynhyrchu themâu ar gyfer thrawsgrifiadau data ansoddol, fe wnaeth hyn helpu wrth gymharu’r data ansoddol gwahanol. Cryfder arall, oedd cyfranogiad ac ymatebion medrus y dysgwyr, sy’n haeddu cymeradwyaeth. Gwendid oedd efallai wnes i ystyried gormod o strategaethau amrywio cwestiynau, gan nid oedd yn bosib trafod pob un. Petai fy mod yn ail adrodd yr ymchwil yma, efallai buaswn i’n cynnwys arsylwadau er mwyn arsylwi lefelau cyfranogiad dysgwyr wrth i gwestiynu digwydd. Gan ystyried effaith cynnal yr ymchwil yma ar fy ymarfer proffesiynol, yn sicr byddai’r ymchwil o fudd wrth i mi fynd ar PAP 3. Hefyd mae’r ymchwil yn fuddiol wrth fy helpu cyflawni’r Safon SAC ‘Asesu’. Gan ystyried sgiliau ymwybyddiaeth moeseg a sgiliau ymchwilio, mi fydd y rhain yn fuddiol ar gyfer darganfyddiadau ac ymholiadau'r dyfodol.
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