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Cymhwysedd Cyfathrebu- CV
Steffan Owain Evy Roberts 
1 Sunnyhill, Bancffosfelen, Llanelli, Carms, SA155DR 
Rhif ffon: 07432865986
Byddwn yn dda yn y swydd ______ oherwydd rwyn person sydd yn hyderus ac person sydd yn barod i treial unrhywbeth newydd.
Sgilliau
· Cyfathrebu 
· Hyderus 
· Gwaith Tim
· Bod yn trefnus 
· Sgill cynllunio dda
· Rheoli amser dda
· Bod yn hyblyg
· Datrys problemau 
Cymhwysterau
· Mae gen i cymhwysterau o 11 GCSE lefel C ag uwch ac hefyd 1 Betec lefel rhagoriaeth 
· Mae gen i lefelau A-  
Technoleg- C
Iechyd ac gofal- C
Gwasaneithau Cyhoeddus- rhagoriaeth 
Bagloriaeth- Teilyndod
Profiadau 
Mae gen i llawer o profiad ar gwahanol maesydd sef:
· Gallu chwarae offeryn 
· Chwarae rugby 
· Gwneud karate 
· Gyda y air cadets 








Steffan Owain Evy Roberts
1 Sunnyhill, Bancffosfelen, Llanelli, Carms, SA155DR
Rhif ffon: 07432865986
Byddwn yn dda yn y swydd meithrinfa oherwydd rwyf yn person sydd gyda llawer o sgilliau gwahanol sydd yn addasu at y swydd.
Sgilliau
· Cyfathrebu Mae sgill cyfathrebu yw un or sgilliau rwyf wedi rhoi i lawr ar gyfer fy sgilliau. Mae sgill cyfathrebu yn cael i defnyddio yn bywyd pob dydd pan rwyn gwneud fy gweithgareddau ac hefyd pan rwyn yn y ysgol. Mae Janet Rose ac Sue Rogers yn son am pa mor bwysig yw i cyfathrebu yn bywyd pob dydd i plant. Mae nhw yn dweud bod yn gwneud ir plentyn i teimlo yn diogel. (Janet Rose ac Sue Rogers ‘The Role of the Adult in Early Years Settings’ 2012) 

· Hyderus 
· Gwaith Tim
· Bod yn trefnus 
· Sgill cynllunio dda
· Rheoli amser dda
· Bod yn hyblyg
· Datrys problemau 
· Gofgorwch a straen 
· Gwrado yn dda
· Gallu i addasu
· Creadigrwydd 
· Sgilliau motor llaw
Cymhwysterau
· Rwyf wedi gwneud 2 flwyddyn yn y Prif ysgol Cymru Y Drindod Dewi Sant yn gwneud y cwrs BA Addysg ac Gofal Blynyddoedd Cynnar.Pan rwyf yn dysgu yn y prif ysgol mae angen i mi gwneud yn siwr bod i yn defnyddio Cyfathrebu yn ffordd effeithio pan rwyf yn gweithio mewn grwp gyda pobl eraill. Yn ol ‘Business Queensland’ (2017) mae’n son am pwysigrwydd cyfathrebu gan dweud bod angen cyfathrebu yn glir ermwyn i pobl eraill deall, mae’n hefyd yn dweud os bod chi yn llwyddiannus i agor busnes eich hun mae cyfathrebu yn bwysig i gwerthu y busnes i person arall. 

· Mae gen i cymhwysterau o 11 GCSE lefel C ag uwch ac hefyd 1 Betec lefel rhagoriaeth 
· Mae gen i lefelau A-  
Technoleg- C
Iechyd ac gofal- C
Gwasaneithau Cyhoeddus- rhagoriaeth 
Bagloriaeth- Teilyndod
Profiadau 
Mae gen i llawer o profiad gwahanol sydd wedi addasu ac cryfhau fy sgilliau sydd yn addas at y swydd: 
· Gallu chwarae offeryn 
· Wedi gwneud o leiaf 2 flwyddyn allan ar profiad gwaith yn meithrinfaMae sgill cyfathrebu yn cael i defnyddio llawer yn y rhan o profiadau. Mae cyfathrebu yn cael i defnyddio llawer gan i pan yn gwneud y gweithgareddau yn y profiad gwaith yn y meithrinfa gan fod angen i mi esbonio ir plant am y gweithgaredd sydd angen gwneud. Os bod y cyfathrebu ddim yn dda dydu y plant ddim yn deall beth sydd angen gwneud. Yn ol Tina Bruce (2006) mae’n son am pa mor bwysig yw i cyfathrebu gyda plant yn defnyddio llais ac hefyd defnyddio corff. Mae’n son am pwysigrwydd gwneud yn siwr bod y plant yn deall bwth sydd angen gwneud neu byddwn nhw ddim gallu cyflawni y tasg yn llwyddiannus.

· Wedi gweithio yn tafarn lleiol am dros 4 blwyddyn. 
· Profiad yn Ysgol Gynnradd Lleol

Byddwn yn dweud fy fod i yn person sydd yn perthnasol am y swydd hyn oherwydd rwyf yn person sydd gyda profiad yn ysgol ac hefyd meithrinfa, sydd gyda sgilliau cryf rwyf wedi cod ii fynnu gyda fy swydd yn y tafarn ac hefyd sgilliau motor dda o chwarae offeryn.

Cymhwysedd Datrys Problemau- Techneg STAR
Defnyddio techneg S.T.A.R.
Enw:Byddwn yn defnyddio techneg S.T.A.R ar gyfer y sgill datrys problemau. Bydd hyn yn helpu i mynd trwy y cammau i darganfod y canlyniad. Yn ol Janet Moyles (2006) yn y llyfr ‘Effective Leadership and Magement in the Early Years’ mae’n son am bwysigrwydd o darganfod ffordd newydd sydd yn gwneithio ir unigolyn i datrys problem. Mae’n hefyd yn son am os bod problem dylech ddim rho ii fynnu dylech ceisio ei datrys mor gyntaf ac gallu neu bydd yn dodo nol i effeithio chi yn y pen draw.

Amser:
Dyddiad:
Oedolyn oedd yn persenol:Byddwn yn defnyddio hyn ar gyfer fy hun yn y lleoliad meithrinfa os bod y rheolwr cylch yn gofyn i mi gwneud tasg. Byddwn yn meddwl am y syfyllfa ac yna mynd trwy y techneg STAR i gweld os bod y gweithgaredd yn gweithio.  Os byddwn yn dod ar dras problem byddwn yna yn ei datrys gan defnyddio y techneg star. Mae ‘Teach Early Years’ (2019) yn dweud bod datrys problemau yn rhan fawr o gweithio gyda plant ifanc mae nhw yn dweud i datrys problem mae angen i chi darganfod y problem gyntaf. Ar ol darganfod y problem mae’n dweud bod angen i chi darganfod dull sydd yn addas i chi i datrys y problem. Mae’n hefyd yn dweud i datrys y problem bydd angen i chi ei addasu at y problem.

	
Sefyllfa 

	Beth sydd wedi digwydd? 


	
Tasg 

	Beth ydych yn gwneud ar y funed?

	
Gweithgaredd

	Pa tasgau sydd angen llwyddo ynddynt?

	
Canlyniad 

	Beth rydych yn mynd i gwneud ermwyn llwyddo yn y tasg?





[bookmark: _Hlk22823818]	(STAR Observation, dim dyddiad)
Cymhwysedd Gwaith Tim- Dastgyniad Personol
Cafodd fy mhenderfyniad I ddilyn cwrs astudiaethau plant ei gadarnhau pan yn gweithio ar leoliad profiad gwaith mewn ysgol gynradd leol. Roedd gweld y disgyblion a bod yn ran o'u datblygiad wedi fy ysbrydoli I fod yn ddolen bwysig yn eu datblygiad addysgol, ysbrydol a chymdeithasol. Bydd cael y cyfle I ddilyn y cwrs Astudiaethau Plentyndod yn fy mharatoi i gyflwyno cymorth ac i weithio ar y lefel uchaf posib.

Yn y Chweched, rwy’n astudio Iechyd a Gofal a bydd hyn yn fy helpu gyda’r cwrs gradd. Yn y cwrs rwy’n dysgu am y ffactorau sy’n effeithio ar ddatblygiad plentyn a sut mae hyn yn amrywio gydag oedran. Rwyf wedi dysgu ynglyn â sut mae meddwl plentyn yn gweithio hefyd am y mathau o straen maen nhw’n gallu profi. Fel rhan o’r cwrs, roedd yn rhaid i mi ddysgu gwers i flwyddyn 9. Dysgais pa mor bwysig oedd cyflwyno’r wybodaeth mewn ffordd ddiddorol er mwyn cynnal eu diddordeb. Roedd yn rhaid i mi weithio gyda myfyrwyr y chweched i gynllunio a pharatoi’r wers. Roedd hyn yn gofyn am sgiliau cydweithio a chyfathrebu da. Rwy’n hefyd yn astudio Dylunio a Thechnoleg sydd yn fy helpu i fod yn greadigol. Bydd hyn yn bwysig wrth weithio gyda phlant ifanc oherwydd byddwn yn gallu paratoi adnoddau i gadw’u diddordeb. Mae Gwasanaethau Cyhoeddus wedi rhoi’r cyfle i mi drafod sefyllfaoedd gwahanol o fewn y gymuned a phenderfynu ar gamau gweithredu. Mae hyn wedi fy ngorfodi i allu datrys problemau. O fewn y Fagloriaeth, rwyf wedi gorfod paratoi ymchwiliad unigol. Wrth wneud hyn, rwyf wedi profi fy mod yn gallu ymchwilio i thema a chyflwyno’r wybodaeth mewn ffordd ysgrifenedig. O ystyried y pwysau gwaith gyda fy mhynciau, rwy’n gorfod bod yn drefnus er mwyn gallu cyflwyno’r gwaith ar amser.Mae gwaith tim yn rhan bwysig o rhan fy mhywyd i. Rwyf yn defnyddio gwaith tim yn gyson trwy fy mhywyd yn ysgol ac hefyd yn y prif ysgol. Yn y ysgol roeddwn yn defnyddio gwaith tim ermwyn gofyn cwestiynau ac hefyd datrys problemau gyda grwp o pobl. Mae ‘Earlyyearscareers’ (2017) yn dweud bod gweithio mewn tim yn dda oherwydd mae mwy nag un person felly gallwch dod ar draws y casgliad yn gyflymach. Mae nhw hefyd yn dweud bod yn dda oherwydd bod mwy nag un person yn meddwl am y problem ac mae meddylau pawb yn gwahanol.


Yn ystod fy ddau gyfnod o brofiad gwaith, un mewn ysgol gynradd a’r llall mewn cylch meithrin, cefais nifer o brofiadau gwerthfawr bydd o gymorth i mi gyda’r cwrs. Cefais gyfle i gefnogi ac arwain gweithgareddau gan weithio gydag unigolion a grwpiau.  Roedd hyn wedi atgyfnerthu fy awydd i weithio gyda phlant ac wedi datblygu fy hunan hyder a sgiliau cyfathrebu.Ar y profiadau gwaith roedd angen i mi defnyddio y sgill gweithio gyda tim llawer rhwng gweithio gyda athrawon arall i gweithio o rhan tim gyda y plant. Roedd hyn yn helpu i hefyd addasu sgilliau eraill oedd ganfynt. Yn ol ‘Early Years alliance’ (2010) mae nhw yn son am pwysigrwydd o gwaith tim yn y blynyddoedd cynnar, mae nhw yn son am sut mae gweithio gyda plant yn helpu addasiad y plant mewn ei gwaith.


Yn yr ysgol, rwy’n hoffi cynorthwyo gyda gweithgareddau sy’n gofyn am weithio gyda phlant ifanc. Roeddwn yn cynnal clwb o'r enw Maes Iaith i helpu plant yn yr ysgol i wella'r iaith Cymraeg trwy ddefnyddio technegau gwahanol, er enghraifft, cynnal cwis a gemau hwyl. Wrth wneud hyn, dysgais fod pob plentyn yn dysgu ar wahanol gyflymder ac felly bod angen ymateb i bob un yn unigol. Rwyf hefyd wedi helpu yn yr ysgol ar nosweithiau agored gan dywys y darpar-ddisgyblion a’u rhieni o amgylch yr ysgol. Dangosodd hyn fy mod yn gallu cyfathrebu’n dda gan fy mod wedi gorfod ymateb i unrhyw gwestiwn roedd y rhieni’n holi.
Yn ystod fy mywyd rwyf wedi cyflawni llawer. Rhai o’r cyflawniadau mwyaf pwysig i mi yw llwyddo ar gwrs cymorth cyntaf, hedfan awyren gyda’r Cadets, cyrraedd belt melyn yn Karate, chwarae mewn band pres a chael fy newis i chwarae yng ngherddorfa’r Chwe Sir. Rwyf hefyd wedi bod yn chwarae rygbi i’r tîm lleol a derbyniais dlws i’r chwaraewr sydd wedi bod yn y tîm am yr amser hiraf. Mae hyn yn dangos fy mod yn barod i ymroi i'r hyn rwyf yn ei wneud. Yn ogystal, rwy’n gweithio mewn tafarn yn gweini bwyd sydd yn gofyn i mi gyfathrebu gyda’r cwsmeriaid a chydweithio gyda staff eraill. Cyn hynny, roeddwn yn gweithio gyda fy wncwl yn parotoi bedd er claddedigaeth mewn mynwent. Mae'r gwaith hynnu yn mynnu parch a gwaith caled.
Ar ôl cwblhau’r cwrs rwy’n gobeithio mynd ymlaen i weithio gyda phlant ifanc. Rwyf am ddefnyddio'r sgilliau y dysgaf er trosglwyddo'r gwybodaeth a'r strategaethau fydd angen ar y disgyblion yn ystod eu bywydau.























Adfyfyrio 
Mae’r modwl sgilliau bywyd: cyflagdwyedd a llwybrau i’r dyfodol wedi fy helpu i dysgu llawer am cymhwysterau ac mentrau gwahnaol ac hefyd wedi fy helpu i wrth datblygi fy sgilliau fy hun ac fy ffirdd o fod yn proffesiynol pan yn delio gyda problemau. Mae’r modwl yn son am pa mor bwysig yw i datblygi y sgilliau cymhwysterau ad menter yn ffordd sydd yn helpu fi yn y dyfodol. Byddwn yn defnyddio cylch adfyfyrio Gibbs (1988) sef 1. Disgrifiad 2. Teimladau 3. Gwerthusiad 4. Dadansoddiad 5. Casgliad 6. Cynllun gweithredu ac hefyd y tair elfen i adfyfyrio fy gwaith mor belled yn y modwl hyn. (Toolshero, dim dyddiad)
Yn y modwl hyn byddwn yn dweud bod fy sgilliau cyflagdwyedd ac menter i wedi cryfhau i safon sydd yn llawer mwy llwyddiannus ar ol gwneud y cwrs hyn. Mae’r sgilliau i wedi cael i addasu ac hefyd wedi cael i cryfhau gan gwneud y gwahanoil gweithgareddau ar gyfer y modwl. Byddwn hefyd yn dweud fy mod i wedi darganfod sgilliau newydd ac hefyd wedi gwella sgilliau oedd yn gwan ganfynt.  Rwyf wedi dewis tair elfen gwahanol sydd yn cysylltu ag beth rwyf am gwneud yn y dyfodol ac wedi dewis cyflagdwyedd sydd yn y darn ac ei esbonio. 
Cymhwyseredd Cyfathrebu 
Ar gyfer y cymhwyseredd cyfathrebu roeddwn wedi dewis y elfen o CV. Roeddwn  wedi dewis hyn oherwydd dyma oedd y elfen roedd wedi dangos y sgill hyn y fwyaf allan or tair elfen. Yn y Cv mae’n dangos y sgill cyfathrebu yn llawer o gwahanol manau yn y rhan. Mae’r rhan gyntaf sydd yn son am cyfathrebu yw y rhan sydd o dan sgilliau. Un or sgilliau roeddwn wedi gosod yw cyfathrebu oherwydd byddwn yn dweud hynnu yw un or sgilliau sydd yn cael i defnyddio y mwyaf ganfynt yn bywyd pob dydd. Mae cyfathrebu yn cael i defnyddio pan rwyn gweithio ar lleioliad neu pan rwyf yn gweithio yn y swydd yn y tafarn. Yn ol ‘Early Years Matters’ (2019) mae’n son am bwysigrwydd defnyddio cyfathrebu yn y bywyd pob dydd i siarad gyda plant, mae hyn oherwydd bod plentyn yn cymrud mewn popeth mae oedolyn yn dweud felly os bod y oedolin yn defnyddio cyfathrebu yn ffordd clir bydd y plentyn yn mwy tybygol o codi rhai or geiriau i fynnu. Mae’n hefyd yn dweud bod cyfathrebu yn cael i gwneud trwy symidiad y corff pan yn siarad. Mae hyn yn cael i gwneud gan i pan rwyn gweithio yn y tafarn ganfod i yn siglo llaw cwsmer pan mae nhw yn gadael. 
Cymhwyseredd Datrys problemau
 Roedd angen i mi defnyddio eflen arall ar gyfer datrys problemau felly y elfen roeddwn yn meddwl oedd y un mwyaf perffnasol oedd y techneg S.T.A.R. Mae’r techneg S.T.A.R yn ffordd dd ai helpu datrys problemau, mae’n helpu torri y problem i lawr i rhannau gwahanol i dod ar draws y ateb sydd yn datrys y problem. Mae ‘Teach Early Years’ (2019) yn dweud bod angen i chi i darganfod y problem ac yna darganfod dull sydd yn addas atoch i datrys y problem hynnu. Mae ‘Kumon’ (2017) yn dweud bod datrys problemau yn rhan o bywyd pob dydd ac oherwydd hyn mae’n bwysig i darganfod ffordd i’w datrys. Mae nhw yn hefyd yn dweud bod angen i pobl addasu y sgill datrys problemau i gwneud bywyd yn rhwyddach ac hefyd yn fwy iachys. Byddwn yn dweud bod datrys problemau yw un or cymhwyterau mwyaf galed yw addasu ac yw gwella.
Cymhwyseredd Gwaith tim 
Yr trydydd elfen dewisais oedd datgyniad personol oherwydd hynnu oedd y elfen roeddwn yn meddwl bydd mwydaf amdano y cymhwyseredd gwaith tim. Yn y datgyniad personol mae’n son am gwaith tim yn cyson trwy’r rhan ac pam rwyf yn credu bod gwaith tim yw un or sgilliau mwyaf bwysig yw cael pan yn gweithio gyda pobl eraill ac hefyd plant. Mae yna esiamplau dda o gwaith tim yn y darn hyn o gwaith sef gwiethio mewn ysgol ar lleoliad i gweithio yn y ysgol gyda grwp o pobl eraill. Mae ‘Earlyyearscareers’ (2017) yn dweud y barn ar bwysigrwydd gwaith tim. Mae’n son am gwaith tim yn dda oherwydd y cefnogaeth sydd ar gael yn gweithio mewn tim, mae cefnogaeth yn rhan pwysig o fewn gwaith tim oherwydd os bod problem mae pobl eraill yna barod i eich helpu.
Gan defnyddio cylch adfyfyrio Gibbs (1988) byddwn nawr yn edrych ar y heriau gwahanol roedd ganfynt. Yn cylch adfyfyrio Gibbs mae’r cam gyntaf oedd yw disgrifio. Y heriau gefais yn y modwl hyn oedd cadw at amserau popeth ac hefyd sgill ymchwill. Mae hyn yn golygu roedd yn anodd i darganfod digon o gwybodaeth am y tasg sef yn perthnasol. Yr ail cam yw teimladau, roeddwn yn teimlo fod peth or gwybodaeth roeddwn yn darganfod ddim yn perthnasol ar gyfer y tasg felly roeddwn ddim wedi ei defnyddio. Trydydd yw gwerthusiad, roedd yna peth gwybodaeth roedd yn bwysig iw cyflawni. Y pedwerydd yw dadansoddiad, bydd angen i mi gwneud mwy o ymchwill i gweld os bod mwy o ymchwill penodol ar gyfer y sgill hynnu. Y pumed yw casgliad, gan adfyfyrio y modwl roeddwn yn meddwl bod cadw at amser yn galed. Felly beth gallaf wedi gwneud yw dod a strwythyr o cadw at amserau gwahanol. Y chweched yw Cynllun Gweithredu, mae hyn yn meddwl beth yw gwneud nesaf byddwn yn creu strwythyr ar gyfer amser ac hefyd byddwn yn gwneud yn siwr bod i yn dechrau y tasgau yn fwy gynnar i gwneud yn siwr bod gen i digon o gwybodaeth. (Oxford Brookes University, 2019).
Byddwn yn dweud bod y modwl hyn wedi fy helpu i datblygu am y swydd ac hefyd am y dyfodol. Byddwn yn dweud bod y modwl wedi helpu i datblygu sgilliau i gwella fy siawns o cael y swydd rwyf angen. Byddwn yn hoffi dal wedi gwella fy sgill rheoli amser yn well ac hefyd fy sgill ymchwill. Byddwn yn gobeithio i addasu y sgilliau yna yn y modelu nesaf sydd i ddod.
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