[image: ]

Aseiniad beirniadu achos critigol wrth arsylwi

Cyflwyniad
Mae’r aseiniad yma yn mynd i gael ei osod allan mewn chewch ran wahanol yn dechrau gyda’r adran arsylwi. Yn y bennod yma bydd yn disgrifio pa fath o ysgol roedd yr arsylwi yn digwydd ynddo, yn cynnwys manylion am y dosbarth penodol, y gwersi roedd yn cael ei arsylwi ag yn mynd i gynnwys gwybodaeth oddi wrth adroddiadau Estyn. Y rhan nesaf bydd y fethodoleg a defnyddwyd gan yr ymchwilydd er mwyn dod o hyd i’r achos critigol. Byddai hyn yn cynnwys mathau gwahanol o arsylwi, ei manteision a’i anfanteision, a diffiniad o astudiaeth achos. Nesaf, bydd disgrifiad ag eglurhad manwl o’r achos beirniadol a astudiwyd gan yr ymchwilydd gan gysylltu hyn gyda dibenion Donaldson i weld pa effaith mae’n cael. Bydd y rhan methodoleg yn trafod pa lenyddiaeth sy’n cefnogi'r astudiaeth achos gan edrych yn benodol ar dri maes gwahanol sef cymhelliant cynhenid ag anghynhenid, gweithio gyda phlant dihyder ag ymddygiad o ganlyniad i’r ffactorau yma. Wrth feddwl am adfyfyrio a’r camau nesaf mae’n hynod o bwysig i ystyried egwyddorion moesegol. Yma bydd camau nesaf yn archwilio modelau adfyfyrio ag yn cydnabod sut bydd yr ymagwedd yma o fudd i’r ymchwilydd yn ei datblygiad proffesiynol a phersonol. I gloi, bydd crynodeb o’r achos critigol a’r ymagweddau defnyddwyd ar gyfer yr aseiniad yma. Wrth ystyried yr holl faterion yma bydd hefyd yn cael ei chysylltu gydag ymarferydd myfyriol yng Nghymru a safonau proffesiynol addysgu ag arwain.
Yn ôl Tripp (1993), mae achos critigol yn ddigwyddiad cyffredinol sy’n digwydd o fewn bywyd pob dydd, does dim angen iddyn nhw bod yn rhywbeth enfawr. Maent yn troi’n gritigol drwy ddadansoddiad. Achos critigol yw’r dyfarniad rydym yn creu trwy edrych a dehongli’r digwyddiad. Nid yw achos critigol bob amser yn amlwg yn enwedig i athrawon. Y broses o greu achos critigol yw sut mae pobl yn dehongli digwyddiad penodol a beth maen nhw’n meddwl ei fod yn golygu neu’n trio dangos. Mae pobl wedyn yn cysylltu hyn gydag ystyr y digwyddiad. 
Mi fydd yr adran nesaf sef arsylwi, yn sôn am yr ysgol a’r dosbarth penodol ag oedd o dan arsylwad gan gynnwys adroddiadau Estyn, gwybodaeth o brosbectws yr ysgol ag o Lywodraeth Cymru.

Arsylwi
Yr ysgol ag oedd yn cael ei arsylwi oedd ysgol Gymraeg sy wedi cael ei leoli yn sir Bro Morgannwg. Roedd yr ysgol wedi cyfuno gydag ysgol arall yn 2015 i wneud yn ysgol i blant 3-19. Mae llawer o ddisgyblion o wahanol lefydd yn dod i’r ysgol yma felly mae ganddyn nhw ddalgylch eang iawn. Yn ôl adroddiad Estyn (2019) roedd yr ysgol yma wedi gwneud yn dda yn ei arolwg yn 2019, yn derbyn 3 sgôr da, a 2 sgôr rhagorol. Wrth edrych ar adroddiad y system genedlaethol categoreiddio ysgolion, mae’r ysgol yma wedi dod allan yn felyn yn 2018. Mae’r canlyniad yma yn dda ar gyfer ysgol 3-19, ac wrth gymharu ysgolion arall yn yr un ardal, maen nhw wedi derbyn nai llai melyn neu wyrdd. (Llywodraeth Cymru, 2018).
Yn ôl adroddiad gan Lywodraeth Cymru (2018), roedd 1120 o ddisgyblion yn mynychu’r ysgol dan arsylwad blwyddyn diwethaf, gyda dim ond 238 o’r cyfanswm yn cynrychioli'r ysgol gynradd. Yn 2018, cofnodwyd bod presenoldeb yr ysgol gynradd wedi cyrraedd 95.2% sy’n cwrdd â tharged yr ysgol o gyrraedd 95% erbyn diwedd y flwyddyn. (Prosbectws ysgol, 2019). Adroddwyd Llywodraeth Cymru (2018) bod 7.3% o ddisgyblion yr ysgol yng nghymwys ar gyfer prydau o fwyd am ddim sy’n isel iawn i gymharu â’r cyfartaledd cenedlaethol yn ôl Estyn (2019), ac mae 8% o ddisgyblion ag anghenion dysgu ychwanegol yn yr adran gynradd. Hefyd, nodir bod 4.4% o ddisgyblion wedi cofnodi ei chefndir ethnig sy ddim yn wyn Prydeinig. 
Y dosbarth ag oedd yn cael ei arsylwi oedd blwyddyn 4 yn yr adran gynradd. Mae 30 o ddisgyblion yn y dosbarth yma a does neb wedi cael diagnosis o unrhyw anghenion dysgu ychwanegol. Roedd cymysgedd cytbwys o ferched a bechgyn yma a doedd dim cynllun eistedd penodol ar gyfer y dosbarth. Gall y plant dewis ble maen nhw eisiau eistedd gan fod hyn yn gweithio’n well iddyn nhw. O fewn y dosbarth yma roedd 4 o blant yn cael ei arsylwi ond roedd 2 yn bennaf yn sefyll allan am ofynion yr arsylwi. 
Roedd yr arsylwad wedi digwydd dros nifer o wersi gwahanol yn cynnwys mathemateg, Saesneg, addysg grefyddol, celf. O fewn y gwersi yma roedd elfennau o gwricwlwm newydd Donaldson yn cael ei chyfeirio at gan gynnwys y pedwar diben. 
Yr adran nesaf yw methodoleg ble fydd yn cyfeirio tuag at wahanol fodelau o arsylwi, ei manteision ag anfanteision, a disgrifiad o’r model ag oedd wedi cael ei defnyddio yn ystod yr arsylwad yma. Mi fydd wedyn yn symud ymlaen i roi diffiniad o beth yw astudiaeth achos.

Methadoleg
Er mwyn dod o hyd i achos critigol, roedd rhaid gwneud arsylwad ble roedd hyn wedi digwydd dros nifer o wersi. Mae arsylwadau yn cael ei defnyddio ar gyfer ymchwil ansoddol a meintiol. Ystyr arsylwad yw dehongliad arsylwyr am ddigwyddiad penodol. (Moule a Hek, 2011). Gyda chymryd data o arsylwad, yn aml mae codau yn cael ei ddefnyddio er mwyn sicrhau cyfrinachedd data ag amddiffyniad personol. Er mwyn diogelu hyn, roedd yr ymchwilydd wedi defnyddio codau yn lle enwau'r plant ag oedd o dan arsylwad. Arsylwi yw dechneg o gasglu data sy’n cynnwys casglu gwybodaeth trwy dechnegau gweladwy megis gwylio, gwrando, a recordio. (Moule a Hek, 2011. Tudalen 169). 
Yn ôl Moule a Hek (2011), mae yna dwy fath o arsylwad, arsylwi cyfranwyr ag arsylwi di-gyfranwyr. Gydag arsylwi cyfranwyr, mae’r ymchwilydd yn cymryd rhan yn y digwyddiad sydd o dan sylw. Ond yn wahanol, mae arsylwi di-gyfranwyr yn golygu mae’r ymwelydd yn eistedd nôl ag yn edrych ar beth sy’n mynd ymlaen gan gymryd nodiadau ar y cyd ar beth yn union digwyddodd. I wneud hyn, mae angen rhyw fath o wybodaeth cefndir ar yr ymchwilydd er mwyn gwneud hyn. (Moule a Hek, 2011. Tudalen 118). Mae arsylwi di-gyfranwyr yn golygu nid yw’r ymchwilydd yn cymryd rhan yn y gweithgareddau, maent dim ond yn gwylio ag yn gwrando arnyn nhw er mwyn dod at gasgliad yn y diwedd. (Kumar, 2011, tudalen, 141). 
Defnyddwyd yr ymchwilydd y fodel hon i ddechrau er mwyn dod o hyd i achos critigol wrth arsylwi. Arsylwyd y pedwar plentyn yn fanwl gan ystyried amgylchedd y dosbarth, heriau ar y tasgau a chydweithrediad yr athro. Ar ôl hyn, cyfranogant nhw o fewn arsylwi cyfranwyr oherwydd roedden nhw yn eistedd gyda’r plentyn o dan sylw ag yn rhoi cymorth iddo wrth wneud gwaith. Byddai hyn yn ddiddorol weld o bersbectifau gwahanol oherwydd gall y plentyn ymddwyn mewn ffurf wahanol wrth iddyn nhw wybod fod rhywun newydd yn siarad â nhw yn y dosbarth. Trwy hyn, gall yr ymchwilydd gweld os oes wahaniaeth rhwng ymddygiad y plentyn wrth weithio ar ben ei hun a gweithio gyda’r athro. 
Un anfantais o ddefnyddio arsylwi fel techneg yw gall pobl newid ei ymddygiad pan maent yn gwybod ei fod yn cael ei arsylwi. Gelwir hyn yn effaith Hawthorne. Wrth hyn, gall canlyniadau cael ei effeithio a ni fydd hyn yn creu awyrgylch realistig. (Moule a Hek, 2011, tudalen 66). Mae’n bwysig i drio osgoi creu rhagfarn wrth arsylwi ond gall hyn fod yn anodd gan fod yr ymchwilydd yn dueddol o wybod beth maen nhw eisiau ymchwilio mewn iddo. Byddai hyn yn anodd yn yr achos yma oherwydd roedd gan yr ymchwilydd pedwar disgybl yn benodol i arsylwi. (Moule a Hek, 2011, tudalen 120). Anfantais arall yw wrth ffocysu ar rywbeth penodol, gall yr ymchwilydd colli rhywbeth pwysig arall sy’n digwydd wedyn byddai hyn yn arwain tuag at arsylwad a nodiadau anghyflawn. (Kumar, 2015, tudalen 141). 
Un fantais wrth arsylwi yw gall yr ymchwilydd datblygu dealltwriaeth ei hun o’r hyn sydd yn digwydd, wedyn gall cael ei gysylltu â theori ag ymarfer. Mae hyn yn fantais oherwydd bydd yn dangos sut y gallant nhw arsylwi rhywbeth penodol a dod o hyd i benderfyniad ynglŷn â’r digwyddiad. (Flick, 2015, tudalen 114). Yn ogystal â hyn, gall yr ymchwilydd ymchwilio mewn i rywbeth penodol sydd o ddiddordeb iddyn nhw ar gyfer yr ymchwiliad. Trwy hyn gallant nhw wneud disgrifiadau manwl. Bydd y profiad yma yn caniatáu i’r ymchwilydd gweld yn union beth sy’n digwydd o flaen nhw a gallu nodi hyn yn syth a gall ysbrydoli ymchwil pellach i’r digwyddiad. (Kawlich, 2012, tudalen 156-157).
Credaf Moule a Hek (2011, tudalen 70), fod astudiaeth achos yn ffordd o ymchwilio mewn i feysydd penodol er mwyn cynyddu dealltwriaeth. Nod astudiaeth achos yw rhoi gwybodaeth fanwl gywir a chlir am ddigwyddiad penodol. Mae Flick (2015, tudalen 98) yn adrodd bod dwy fath o astudiaeth achos, yr un gyntaf yw astudiaeth achos cydweithfa megis sawl athro yn cael ei arsylwi yn yr un ysgol i ddeall ei arferion, a chyfryngol megis defnyddio un astudiaeth achos i ddeall rhesymau tu hwnt i’r athro sy’n cael ei arsylwi.  
Nesaf bydd disgrifiad o’r achos beirniadol yn cael ei thrafod yn fanwl gan gyfeirio tuag at yr atododau. Ar ôl hynny, bydd yn ystyried pedwar diben Donaldson ag yn cyfeirio nhw at yr achos critigol a darganfod ei effaith.

Achos beirniadol
Roedd yr arsylwad wedi digwydd dros ddau ddiwrnod o fewn yr ysgol ble roedd yr ymchwilydd yn arsylwi pedwar wers wahanol pob dydd. Roedd y rhain yn cynnwys Saesneg, mathemateg, addysg grefyddol a chelf. Digwyddodd yr achos critigol yma dros nifer o wersi gwahanol ble sylweddolodd yr ymchwilydd fod yr hyn ag oedd yn digwydd mewn un wers yn dueddol o ddigwydd mewn sawl gwers yn ystod y dydd. Wrth arsylwi, nodwyd yr ymchwilydd bod un plentyn yn bennaf methu canolbwyntio ar unrhyw dasg a roddir iddyn nhw. Nid oedd y plentyn yma yn gallu canolbwyntio ar ben ei hun roedd angen rhyw fath o gymorth neu rywun i eistedd gyda’n nhw er mwyn cyflawni'r tasgau cyfeiriol. Yn ystod pob gwers, roedd plentyn Z yn edrych o amgylch y dosbarth, codi o’i sedd, gorwedd gyda’i phen ar y bwrdd, neu’n fussan gydag adnoddau ag oedd ar y ddesg. Wrth astudio hyn, roedd yn amlwg nid oedd canolbwyntiad da gyda phlentyn Z ble fydd yn cael ei wrthdynnu oddi wrth dasg yn hawdd iawn. Gan wybod hyn, roedd wedyn wedi dod yn amlwg roedd plentyn arall fel hyn yn y dosbarth, a pob tro roedd un yn codi roedd y llall yn gwneud yr un peth. Gan eistedd nôl yn gwylio'r hyn a oedd yn digwydd, roedd yr ymchwilydd wedi sylweddoli mae pob tro roedd yn ohonyn nhw yn codi roedden nhw yn mynd i sefyll wrth ochr y llall, neu roedden nhw dau yn sefyll mewn mân yn y dosbarth gyda’i gilydd yn siarad am rywbeth nid oedd yn cyfeirio tuag at y dasg a goswyd gan yr athro.  
Y wers gyntaf a oedd yn cael ei arsylwi oedd gwers Saesneg ar thema Oes Fictoria. Roedd y plant yn gorfod darllen trwy ei waith o’r wers flaenorol yn barod i symud ymlaen y wers hon. Nid oedd plentyn Z yn gwneud hyn, roedd yn eistedd yn ei sedd yn edrych o amgylch y dosbarth yn tynnu ei sylw at bethau eraill. Yn ystod y wers yma, roedd rhaid i’r athro eistedd gyda phlentyn Z yn darllen dros ei waith gyda nhw yn sicrhau ei fod yn cyflawni’r dasg. Gwelir atodiad 1 am y wers yma.
Nesaf oedd gwers mathemateg, ble roedd plentyn Z yn codi o’i sedd trwy’r amser a ddim yn gwrando ar yr athro yn cyflwyno topic newydd o onglau. Wrth i’r athro cyflwyno hyn, roedd plentyn Z yn parhau i edrych o amgylch y dosbarth yn trio ffeindio rhywbeth arall i ffocysu arno a rhywbeth ag oedd yn denu ei sylw. Nodir hyn gan yr athro felly roedd yr athro wedi rhoi camera'r ipad ar ddesg yn wynebu plentyn Z ac wedi cyfeirio tuag at hyn fel CCTV. Dywedodd ei fod yn recordio faint o weithiau mae plentyn Z yn codi o’i sedd neu’n edrych i fynnu ac mi fyddai hyn yn cael ei adrodd nôl i’w rhieni i dynnu amser xbox oddi wrtho. Gwelir atodiad 3. 
Yr wythnos nesaf, roedd hi’n wers Saesneg eto yn parhau gyda gwaith wythnos flaenorol ble roedden nhw yn cael ei ffilmio ar ‘green screen’ yn adrodd ei waith. Pryd mi oedd yn amser plentyn Z i wneud, roedd yn chwarae gyda’i ddillad wrth wneud. Gwelir atodiad 8.
Wrth eistedd gyda phlentyn Z, sylwodd yr ymchwilydd bod y plentyn yn gallu gwneud y gwaith os roedd rhywun yn eistedd gydan nhw yn rhoi cymorth ag yn arwain trwy’r dasg. Gydag amser a siarad gyda’r plentyn Z, roedd yn amlwg nad oedd yn gallu rhoi cyswllt llygaid wrth siarad ac roedd hefyd yn siarad yn isel iawn.
Gan edrych ar adroddiad Donaldson (2015), mae’r achos yma yn cyfeirio tuag 2 o’r 4 diben yn bennaf sef bod yn ddysgwyr uchelgeisiol, galluog ag unigolion iach, hyderus. Wrth ystyried yr achos critigol yma, nid yw plentyn Z yn gallu cyfrannu tuag at fod yn ddysgwyr uchelgeisiol, galluog os nad yw’n mynd i ganolbwyntio ar dasgau ond mae pobl eraill yn gwybod gall cyflawni hyn os maen fodlon gwrando a chymryd rhan yn y tasgau cyfeiriol a fydd yn helpu cynyddu ei dealltwriaeth ar waith penodol. Mae’r egwyddor unigolion iach, hyderus yn bwysig yn yr achos yma oherwydd wrth edrych ar lenyddiaeth, mae hyder yn rhan fawr o hyn. Nid yw plentyn Z gyda’r hyder i wneud tasgau ar ben ei hun felly dyma beth sy’n arwain at y diffyg canolbwyntio. Os roedd yn gallu datblygu'r hyder yma bydd hefyd yn gallu cyflawni'r holl ddibenion Donaldson er mwyn cyrraedd ei botensial llawn.  
Bydd yr adran nesaf yn edrych ar lenyddiaeth o amgylch yr achos critigol yma sy’n cynnwys cymhelliad cynhenid ag anghynhenid, hyder ag ymddygiad.
Adolygiad Llenyddiaeth
Mae’r arsylwad hwn wedi achosi i feysydd megis cymhelliant cynhenid ag anghynhenid, ymddygiad o ganlyniad i hyn, a gweithio gyda phlant dihyder cael eu harchwilio ymhellach. 
Y maes pwysicaf i ymchwilio mewn iddo yw cymhelliant sy’n aml yn cael ei rhannu mewn iddo dwy ran wahanol megis cynhenid ag anghynhenid. Mae cymhelliad yn rhan hanfodol o ddysgu plant ble y mae’n broses o osod targedau sy’n gallu cael ei symbylu a chynnal. Mae athrawon yn gallu hybu cymhelliad er mwyn cynyddu cyflawniad addysgol yn y dosbarth. Gall awyrgylch dosbarth cefnogol ychwanegu tuag at ymrwymiad o fewn dysgu a gosod targedau lle gall yr athrawon awdurdodi plant i ddarganfod yr hwyl ar gynnwrf o fewn addysgu. Mae gosod targedau yn ddull da i ddefnyddio gyda chymhelliant oherwydd maent yn ffocysu ei sylw ar rywbeth penodol ag yn hwyluso llwyddiant. Mae angen i’r targedau fod yn realistig ag yn gyfiawnadwy felly pan mae’r plentyn yn cyrraedd ei tharged maent yn teimlo ymdeimlad o lwyddiant. Hefyd, gall profiadau dysgu deniadol cynyddu cymhelliant cynhedid ble fydd angen i’r athro tynnu sylw'r disgyblion. (Valerio, 2012).
Adroddwyd Benabou a Tirole (2003), bod cymhelliant cynhedid ag anghynhenid yn gallu gwrthdaro yn erbyn ei gilydd. Mae cymhelliant anghynhenid yn ymwneud â gwobrwyo plentyn ac mae cymhelliant cynhedid yn golygu bod plentyn yn dymuno cyflawni’r dasg er lles ei hun. Yn ôl yr adroddiad yma, roedd arbrawf wedi cael ei chyflwyno ar fyfyrwyr gyda rhai yn cael ei thalu a rhai ddim am gymryd rhan mewn pos penodol. Wrth astudio hyn, mi roedd y rhai nad oedd yn cael ei thalu yn dueddol o chwarae gyda’r pos yma yn fwy yn ystod amser ei hun ac wedi cofnodi ei fod gyda mwy o ddiddordeb yn y pos. Mae cymhelliant anghynhenid yn dangos mwy o gydymffurfio ar y dechrau, ond mae cymhelliant cynhedid yn well tymor hir. Gyda chymhelliant anghynhenid, mi fydd yr athro yn cynnig gwobrwyau i’r plentyn er mwyn iddyn nhw gyflawni tasg benodol, gelwir hyn yn atgyfnerthiad cadarnhaol. 
Cytunwyd Valerio (2012) gyda diffiniadau Benabou a Tirole, gan ei fod nhw yn dweud union yr un peth a’i gilydd. Credwyd Valerio dylai gwobrwyo dim ond cael ei chyflwyno os ydyn nhw yn mynd i wella datblygiad sy’n arwain tuag at gymhelliant cynhedid. Mae cymhelliant cynhedid yn dangos fod y plant yn cael diddordeb mewn pynciau penodol â'i fod yn chwilfrydig amdanyn nhw. Mae’r nifer o ddewisiadau sy’n cael ei rhoi gan athro yn caniatáu o fewn profiadau dysgu yn gallu effeithio ar gymhelliant cynhedid unigolyn. Gan ganiatáu plant i ddewis pynciau a thasgau i wneud o fewn y dosbarth, dyma pryd maent yn debygol iddyn nhw i gymryd perchnogaeth dros ei waith. Mae hyn yn cynyddu brwdfrydedd ag yn gallu rhoi syniad i’r athro am ddiddordebau'r plant a beth fydden nhw yn hoffi dysgu amdano. 
Mae theori priodoliad Heider yn cefnogi cymhelliant cynhenid oherwydd mae’r theori yma yn helpu deall ymddygiad rhyngbersonol. Credaf fod dau briodoliad yn esbonio ymddygiad sef a oedd yn ymwneud â’r cymhelliad, personoliaeth a bwriad yr unigolyn neu yn rhywbeth i wneud â’r sefyllfa, person arall a’r amgylchedd. Mae’r priodoliadau yma yn gallu cael ei egluro gyda’r cwestiwn ‘a oedden nhw o dan reolaeth?’. Os oes gan unigolyn y priodoliad o allu, pan maent yn profi rhyw fath o anhawster byddai’r cymhelliad yn cael ei lleihau a bydden nhw yn credu nad ydyn nhw yn gallu cyflawni’r tasgau. Ond, gall yr unigolyn cymryd rheolaeth o’r ymddygiad yma sy’n gallu newid ei agwedd ble fydd yn cynyddu ar gymhelliad. (Clark, 2019).
Skinner sy’n rhoi enghraifft o theori cymhelliad anghynhenid gyda’i chyflyru gweithredol. Yn ôl Mcleod (2018), mae skinner yn egluro cyflyru gweithredol fel ffordd o ddysgu sy’n cael ei phenodi trwy wobrwyo a chosbi ymddygiad. Mae unigolion yn gwneud cysylltiad rhwng ymddygiad a chanlyniad. Mae cyflyru gweithredol yn ffocysu ar yr achosion o agwedd penodol a’i chanlyniad i ddeall ymddygiad. Dwêd Skinner mae hyn yn digwydd trwy dri chyfnod, yr un cyntaf yw atgyfnerthiad positif. Golygir hyn bod yn cryfhau ymddygiad trwy ddarparu canlyniad mae’r unigolyn yn ffeindio’n gwobrwyo. Yr ail yw atgyfnerthiad negyddol, ble mae hyn hefyd yn cryfhau ymddygiad oherwydd maent yn cael gwared â’r profiad annymunol. Yr olaf yw cosbi, a gall hyn digwydd ar y cyd neu ar ôl megis tynnu gwobrwyon oddi wrthyn nhw. 
Maes arall i’w hastudio yw hunan-barch. Golygir hyn yw credu yn eich hun ag adnabod y pethau da gallen nhw gwneud. Mae darganfod hunan-barch o fewn plant yn dod oddi wrth gael ei annog i drio pethau newydd, targedi beth maent yn dda ynddo a chael ei chanmol am y pethau sy’n bwysig iddyn nhw. Gall perthynasai cymdeithasol hefyd cael effaith ar hyn, ond mae bod yn gysylltiedig â ffrindiau yn  helpu plant i allu perthynas i eraill ag yn cynyddu hunanhyder. Mae llwyddiant yn gallu helpu plentyn i deimlo’n dda am ei hunan ac mi fyddai hyn yn cyfrannu tuag at ei hunan-barch sy hefyd yn gallu cael ei chynyddu trwy wneud pethau nad yw’n hoffi neu ddim trwy’r amser yn llwyddo ynddi. Ond, mae canmoliaeth yn bwysig yma wrth iddyn nhw roi tro arni a sicrhau fod y plentyn yn gwybod byddai hyn yn cynorthwyo i lwyddo mewn meysydd eraill. Er mwyn sicrhau cynyddu hunan-barch o fewn plant, mae anogaeth oddi wrth athro yn angenrheidiol iawn. Dathlu llwyddiant yn bwysig iawn i blant dim ots pa fôr bach neu fawr yw hi, ag yn sicrhau maent yn canmol ymdrech y plentyn nid dim ond y canlyniadau. Modelu hefyd yn bwysig iawn i blentyn oherwydd iddyn nhw weld yr athro yn gwneud ag yn deall, mae’n debygol wedyn bydden nhw yn cymryd rôl yma ag yn gallu gweithio tuag at dasg. (Elusen Raising Children, 2017). 
Yr adran nesaf bydd yn adfyfyrio a gwerthuso’r camau nesaf wrth ystyried egwyddorion moesegol. Bydd yn sôn am fodelau adfyfyrio a sut fyddai hyn yn cefnogi datblygiad a phroffesiynol.

[bookmark: _Hlk23151842]Adfyfyrio a gwerthuso camau nesaf
Wrth wneud ymchwil, yn enwedig gyda phlant, mae’n hanfodol ystyried egwyddorion moesegol. Yr egwyddor bwysicaf yw cyfrinachedd. Golygir hyn bod dim enwau yn cael ei defnyddio yn yr ymchwil megis enw’r ysgol, enw’r plentyn, fel ei bod nhw ddim yn gallu cael ei adnabod. Gyda hyn, maent yn amddiffyn nhw rhag unrhyw niwed felly mae'n rhaid gwneud yn siŵr na fydd yr ymchwil yn achos unrhyw niwed iddyn nhw. Mae bod yn deg yn yr ymchwil hefyd yn bwysig oherwydd gall hyn achosi rhagfarn yn digwydd sy’n gallu cael effaith ar yr unigolion sy’n ymwneud a’r ymchwil sy wedyn yn gallu effeithio canlyniadau. Egwyddor bwysig arall yw diogelu data. Mae'n rhaid sicrhau nad ydy’r data ar gael i unrhyw un arall heblaw'r ymchwilydd ac maent yn cael ei storio mewn ffeil diogel. (Marczyk et al, 2005).
Darllenwyd model adfyfyrio Brookfield er mwyn adlewyrchu'r achos critigol. Credaf Brookfield bod pedair lens i’w model fe. Yr un cyntaf yw sut mae ein profiadau personol ni yn mynd i ddylanwadu ar ein hymddygiad fel athrawon. Mae’r cam yma yn galluogi athrawon i adnabod ymddygiadau cadarnhaol a negyddol i adolygu ein hymarfer. (Oxford University, 2013). Wrth adfyfyrio ar hyn, gall athrawon sicrhau ymarfer gorau posib iddyn nhw ar ddisgyblion o fewn addysgu. Mae dadansoddi profiadau personol yn cael goblygiadau ar sut yr ydym yn addysgu plant. (Brookfield, 1998). Mae’r ail lens yn golygu gweld ein hunan trwy lygaid y dysgwyr, ble mae hyn yn dangos tystiolaeth ar sut a beth maent yn dysgu oddi wrth yr athrawon, a sut mae ymarfer nhw yn dylanwadu ar y plant. (Oxford University, 2013). Trwy hyn, gwelir fod y plant yn dehongli ein gweithredai yn y ffordd rydyn ni eisiau iddyn nhw, megis, maent yn clywed a gweld beth rydyn ni eisiau. Gall hyn bod yn ddiddorol i weld sut mae’r plant yn cydweithredu â hyn oherwydd yn aml mae plant yn meddwl gormod mewn i gydweithredai’r athro. Gan weld trwy’r lens yma gall yr athrawon nod beth sydd angen newid neu gadw'r un fath mewn ymarfer i sicrhau profiadau gorau i’r plant. Y trydydd lens yw’r cysylltiad rhwng cydweithwyr a sut mae ei phrofiadau nhw yn wahanol ynglŷn â’r un sefyllfa. Mae hyn wedyn yn gallu cael ei ymchwilio ym mhellach er mwyn datgan yr achosion tu hwnt i’r sefyllfa yma. Dyma ble gallen nhw cydweithredu gyda gwahanol ffurf o ddelio gyda’r hyn sy’n digwydd a rhannu syniadau am y camau nesaf. Y lens olaf yw edrych ar lenyddiaeth, oherwydd byddai athrawon yn gweld bod y methiant yn y dosbarth yn digwydd pob dydd ac nid oherwydd ymarfer gwael nhw yw’r achos. Mae hyn yn newid meddyliau athrawon wedyn o feio ei hun i weld gall hyn digwydd oherwydd canlyniadau cymdeithasol, gwleidyddol ac economaidd. (Brookfield, 1998).
Byddai model adfyfyrio Brookfield yn berthnasol iawn o fewn ymarfer dysgu'r ymchwilydd oherwydd dyma sut maent yn dysgu am bethau a oedd wedi mynd yn dda neu bethau gallen nhw wella. Mae hefyd yn bwysig i weld safbwyntiau pobl eraill yn y gweithle am ei ymarfer oherwydd gall hyn wedyn bod er ei les nhw ar yfer pryd maen nhw yn swydd dysgu. Gyda hyn, bydd yr ymchwilydd yn gwybod beth i edrych allan amdano a gwahanol ffurf all helpu nhw dod dros y sefyllfa sy’n digwydd.
Gan ystyried camau nesaf am yr achos yma mae’n bwysig dechrau trwy ddatblygu hyder y plentyn iddyn nhw ystyried maent yn gallu gwneud y gwaith a’r heriau sy’n cael ei osod. Bydd yr athro yn gallu gwneud hyn trwy gyfuno cymhelliad cynhenid ag anghynhenid er mwyn iddyn nhw weithio ar dasg ar ben ei hun. Weithiau mae gwobrwyo plentyn yn gallu helpu ei sefyllfa felly mae’n bwysig trio hyn. 
Yn olaf bydd y casgliad yn rhoi crynodeb o’r achos beirniadol a’r ymagwedd a defnyddiwyd gan yr ymchwilydd gan hefyd cyfeirio tuag at safonau proffesiynol addysgu ac arweinyddiaeth.

Casgliad
Ar gyfer yr astudiaeth achos yma roedd arsylwi wedi cael ei defnyddio trwy arsylwi cyfranwyr a di-gyfranwyr. Roedd yr ymchwilydd wedi defnyddio rhan o’r ddwy ffordd yma. Wrth gynnal yr arsylwad, roedd yn amlwg bod cymhelliad oedd y broblem fwyaf yn yr achos yma. Roedd hyn yn cael ei ddangos trwy nifer o ffyrdd gwahanol yn ystod y gwersi megis plentyn yn codi o’i sedd, diffyg canolbwyntiad, chwarae o gwmpas. Gydag ymchwilio ym mhellach, roedd cymhelliad cynhenid ag anghynhenid yn rhoi esboniad manwl o’r hyn ag oedd yn digwydd yn y dosbarth. Roedd hyn wedyn yn cysylltu ag ymddygiad ble roedd diffyg hyder hefyd yn amlwg yn y plentyn. Gan edrych ar fodel adfyfyrio Brookfield, bydd yr ymchwilydd yn gwybod beth i edrych mas amdano a sut i ddelio gyda’r sefyllfa yma eto. 
Mae Llywodraeth Cymru (2018) wedi creu safonau proffesiynol ar gyfer addysgu ac arwain dylai pob athro ei ddilyn. Mae’r pum safon broffesiynol yma yn egluro’r sgiliau, dealltwriaeth ar ymddygiad sy’n cynrychioli tuag at dwf proffesiynol, megis addysgeg, arweinyddiaeth, dysgu proffesiynol, arloesi a chydweithredu. Mae’r dull arsylwi yn cyfrannu tuag at nifer o’r safonau yma oherwydd wrth wneud roedd hyn yn gyfle i’r ymchwilydd meddwl am sut y bydden nhw yn delio gyda’r sefyllfa fel athrawes a sut gallen nhw hybu addysgeg yn y maes yma. Mae datblygu addysgeg yn bwysig gan ei fod yn sicrhau ffurf gorau posib i’r dysgwyr i ddysgu’n effeithiol, a gallen nhw gwneud hyn trwy arwain fel ei bod nhw yn gwneud y gorau gallen nhw. Gyda hyn gall yr ymchwilydd ymchwilio mewn i dechnegau gwahanol a fydd yn ei chefnogi nhw mewn profiad dysgu proffesiynol. Cydweithredu yw un o’r elfennau pwysicaf oherwydd heb gydweithrediad gyda phawb eraill yn y maes dysgu a’r plant, ni fydd unrhyw ganlyniadau positif yn digwydd. 
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