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Dysgwyr, Ysgolion a Chymunedau: ble’r ydw i’n addysgu?
Sut mae ysgol yn datblygu un agwedd ar ei Chynllun Datblygu Ysgol: adroddiad sy’n adfyfyrio’n feirniadol ar y camau gweithredu, yr effaith a’r sylfaen dystiolaeth.
Elfen 2
Rhagarweiniad
Mae newid yn rhan annatod o'r dirwedd addysgol (Evans et al, 2012). Dyletswydd y Cynllun Datblygu Ysgol (CDY) yw datblygu ansawdd ysgol ymhellach a chynnig cynllun gweithredu ar gyfer y dyfodol. Yn ôl Mortimore et al (2006) cynrychiola’r CDY ymagwedd wreiddiedig at reoli ysgol. Heb gynllun, nid oes unrhyw genhadaeth, nodau nac amcanion gweladwy i'r ysgol eu dilyn (Pfau, 2002). Yn yr adroddiad hwn byddaf yn adolygu sut cynlluniodd fy ysgol leoliad gamau gweithredu i ddatblygu un agwedd ar eu Cynllun Datblygu Ysgol. Yr agwedd benodol y byddaf yn canolbwyntio arni yw gwella medrau Cymraeg disgyblion. Byddwn yn datgelu a gwerthuso amryw gamau gweithredol mae’r ysgol wedi ategu yw CDY i oresgyn y targed yma.
Agorodd yr ysgol yn 2005 a lleolir mewn ardal drefol a bydd 357 disgybl rhwng 3 ac 11 oed ar y gofrestr. Tua 30% o’r disgyblion ar gyfartaledd dros dreigl 3 blynedd sy’n gymwys i dderbyn prydau ysgol am ddim.  Ond canran isel o’r disgyblion sy’n siarad Cymraeg gartref a chanran isel iawn sydd yn dod o gefndiroedd lleiafrifol ethnig. Adnabyddai’r ysgol 38% o’i disgyblion fel rhai sydd ag anghenion dysgu ychwanegol (Estyn, 2018).
Adolygiad Llenyddiaeth 
Datblygodd yr ysgol dan sylw ei CDY yn dilyn arolygiad gan Estyn (2018) ac amlygodd feysydd o welliannau y mae’r ysgol yn eu gwneud i godi eu hansawdd. Ond yn aml, rhanddeiliad ysgol megis rhieni, aelodau o’r gymuned ac athrawon sydd yn cymryd rhan yn y broses cynllunio. Ymhellach i’r cyfarfod hwn, bydd rhanddeiliaid yn ymgysylltu i drafod cryfderau a gwendidau presennol yr ysgol ac yna i flaenoriaethu pwyntiau datblygu. Ond adlewyrcha llenyddiaeth persbectif gwahanol i broses creu CDY yr ysgol. Noda Deming (2000), bod datblygiad proffesiynol, prosesau priodol, a chyfranogiad rhanddeiliaid yn annog ansawdd ymlaen llaw gan ddileu'r angen ar gyfer dibynnu ar arolygiadau. Yn yr achos hwn, byddai Deming yn dadlau bod gorddibyniaeth o’r hyn mae Estyn yn adrodd yn ôl, wrth i’r ysgol cyrchu pwyntiau datblygu’r ysgol o arolygiad diwethaf Estyn (2018).
Serch hyn, mae'r ysgol yn amlygu meysydd allweddol i'w thyfu a'i chamau nesaf yw nodi'r strategaethau i gyflawni'r targedau hyn. Creda Pfau (2002), bod blaenoriaethu pa gamau i'w cymryd; dirprwyo pwy sy'n symud y camau hyn ymlaen; a phryd ac am ba hyd y bydd y camau yn cael eu hadweithio yn agwedd bwysig o gam yma o'r CDY. Cytuna Ofsted (2001) a Pfau bod cynllunio gweithredol yn offeryn rheoli effeithiol sy'n arwain yr ysgol i sicrhau gwelliant. Sylweddolodd yr ysgol dan sylw, ar gyfer datblygu'r cyfrwng Cymraeg oedd angen hyrwyddo nifer o strategaethau i wella defnydd y plant o'r iaith megis, ‘Cynllun Clonc’ neu ‘Siarad ar gyfer Ysgrifennu’ a fydd yn cael ei grybwyll yn ddyfnach hwyrach ymlaen. Yn olaf, mae angen gweithredu'r camau er mwyn dethol os yw'r strategaethau'n effeithiol o ran cyflawni'r targedau'r CDY. Dadlau Spillane (2000), bod mentrau yn aml methu oherwydd bod y rhai sy’n gweithredu'r gweithredoedd, gyda gwybodaeth neu sgiliau anghyflawn o ran pwrpas sylfaenol y weithred i ddatblygu. Cysylltir y pwynt hwn â llenyddiaeth gan fod systemau addysg ledled y byd yn dibynnu ar ddatblygiad proffesiynol athrawon fel prif fecanwaith ar gyfer cyrraedd gwelliant addysgol (Bowe a Gore, 2016; Opfer, 2016). Felly, mae’n rheidiol bod athrawon yn blaenori gwerthusiadau effeithiol fel mater o drefn er mwyn hwyluso gwelliannau mewn ansawdd a datblygiad yr ysgol (Guskey, 2000; Killion, 2003). Gallaf gyfiawnhau’r llenyddiaeth hon, ar fy mhrofiad gwyliais athrawon yn arsylwi a gwerthuso effeithiolrwydd athrawon eraill yn defnyddio strategaeth weithredu gelwir yn ‘Carwsél Darllen’ ar gyfer gwella medrau Cymraeg.
Mae hunanwerthuso ysgol yn rym sylfaenol wrth gyflawni gwelliant ysgol (Day a Sammons, 2014) ac yn rhan annatod o gam olaf y CDY. Rhoddir hyn gyfle i’r ysgol werthuso’n feirniadol y strategaethau a ddefnyddiwyd a'u heffeithiolrwydd wrth gyrraedd pwynt targed y CDY (Pfau, 2002). Yng nghyd-destun yr ysgol, ond nawr maent yn y rhagosodiad o werthuso'r camau gweithredu ac eto i arfarnu eu heffeithiolrwydd yng nghyrraedd pwynt targed y CDY.
Nesaf yn yr adolygiad lenyddiaeth, byddaf yn datgelu damcaniaethau a safbwyntiau ar y pwynt gweithredu trafodir sef, gwella medrau Cymraeg disgyblion. Mae’n weledigaeth genedlaethol, erbyn 2050 bod miliwn o siaradwyr Cymraeg yn byw yng Nghymru (Llywodraeth Cymru, 2018). Bydd ystod helaeth o lenyddiaeth ar y pwnc o sgiliau caffael iaith ar gyfer ysgolion cwrdd â’r weledigaeth yma. Rhodda Skinner (1957) barn ymddygiadwr, gan awgrymu bod plant yn dynwared oedolion a bod eu hynganiad geiriau yn cael eu hatgyfnerthu pan maent yn cael y eu canmol. Tra bod Piaget (2005) yn cynnig mai dim ond un agwedd ar ddatblygiad gwybyddol plentyn yw iaith. Yn sicr, mae datblygiad iaith yn faes sydd wedi’i archwilio’n drylwyr oherwydd ei oblygiad o fewn y cyd-destun addysgol, sy’n cyfiawnhau eu rhesymau am fod yn darged hirdymor CDY yr ysgol.
Cyfeiriwyd dysgu iaith at yr addysgu a dysgu bwriadol sy’n digwydd i ddatblygu medrau gwrando, siarad, darllen ac ysgrifennu. Mae’r adnabyddiaeth hyn yn greiddiol i gyd-destun ieithyddol ac addysgol Cymru (Estyn, 2021). Ychwanega Markström (2019), bod cydbwyso addysgu’r sgiliau hyn, yn ogystal â phennu pa sgil yw’r pwysicaf yn aml yn cael ei ystyried yn un o’r prif heriau i athrawon. Felly, her i'r ysgol dan sylw yw dethol pa sgiliau llythrennedd sydd angen yr ymyrraeth ddyfnach ar hyn o bryd wrth adolygu targed y CDY.
Mae datblygiad iaith yn sylfaen angenrheidiol mewn addysg gynnar ac yn agwedd hollbwysig i ddatblygiad plant ifanc gan arwain at ddatblygiad digonol o sgiliau iaith a gwella eu prosesau dysgu (Obiweluozzo a Melefa, 2014). Felly, mae mwy o bwys ar arweinwyr yn buddsoddi ym medrau eu staff trwy ddysgu proffesiynol o ansawdd i sicrhau bod dealltwriaeth gan ymarferwyr o’r ffordd orau i ddatblygu medrau iaith a llythrennedd dysgwyr (Estyn, 2021). Pwysleisia Nath (2010) arwyddocâd hyn wrth i iaith chwarae rhan allweddol mewn uno syniadau cymhleth ac wrth ddarparu cyfleoedd i unigolion ddatblygu sgiliau a galluoedd amrywiol. Cyfiawnheir y llenyddiaeth bod angen athrawon dosbarth adnabod meysydd i ddatblygu ymhlith sgiliau iaith eu dysgwyr ac i gyrchu strategaethau i’w oresgyn, gan fynegi effaith y strategaeth ar lwyddiant y dysgwyr mewn magu’r sgil ac yna, arwain at ddatblygiad proffesiynol yr athro (Guskey, 2002; Timperley et al., 2007).
Wrth gloi’r adolygiad llenyddiaeth hwn, rwyf wedi datgelu’r broses sylfaenol o greu a chynnal y CDY ac wedi amlinellu persbectifau damcaniaethol ar un targed a nodir yn CDY yr ysgol. Yn ddiamau, mae’r targed yn eang gan dystir y llenyddiaeth yr ystod helaeth o farn a phersbectif sydd ynghlwm ar destun iaith.
Datblygu Pwynt Gweithredu
Cenhadaeth y CDY yw amlinellu blaenoriaethau datblygu, yn aml o amgylch 5 blaenoriaeth, ac yna darparu amcanion a strategaethau a fydd yn helpu'r ysgol i gyrraedd y blaenoriaethau yma (Pfau, 2002). Hynny yw, i ddatblygu'r cyfrwng Cymraeg. Yna bydd strategaethau mewnol a ddatblygir gan yr ysgol, megis ‘Carwsél darllen’ neu ‘Cynllun Clonc’, yn cael eu defnyddio i roi blaenoriaeth i darged y CDY. Felly yn yr adran yma trafodaf yn feirniadol y dulliau a'r prosesau sy'n sail i gyrraedd blaenoriaeth y CDY.
Yr hyn sy'n sefyll allan, yw gallu'r staff i hunan-arfarnu a'r gallu i gymharu canlyniadau ar draws yr un grŵp oed. Er enghraifft, gan mai tri dosbarth blwyddyn 5 a 6 sydd yn yr ysgol, mae'r athrawon hynny'n gallu gwerthuso effeithiolrwydd strategaethau gyda'i gilydd. Noda Llywodraeth Cymru (2018) bod hunanwerthusiad staff yn hollbwysig i adlewyrchu perfformiad yr ysgol. Ychwanega dogfen arall Llywodraeth Cymru (2021), arwyddocâd ysgolion yn hunanwerthuso ar gyfer sylweddoli eu cryfderau a meysydd i’w datblygu. Gwelant gydberthynas gref rhwng hunanwerthuso gan ysgolion oedd yn canolbwyntio ar effaith a deilliannau, ac yna gwelliannau mewn profiadau addysgol a deilliannau ar gyfer dysgwyr. Hefyd, mae’n rhaid bod hunanwerthuso yn nod pwysig i ymarferwyr ysgol datgelu arferion gwerthuso o ansawdd uchel i roi ar waith (McChesney ac Aldridge, 2018). Gyda sicrwydd, mae'r ysgol wedi gwerthuso eu strategaethau â chysondeb a chywirdeb megis, trafod llwyddiant dysgwyr wrth wneud ‘Cynllun Clonc’ i ddatblygu sgiliau llafar.
Yn ddealladwy, mae perthnasedd hunanwerthusiad ysgol o ddarparu data meintiol yn isel. Er hyn, nid yw'r ysgol yn darparu modd o ddata meintiol ar effeithiolrwydd eu hamcanion wrth dargedu blaenoriaethau'r CDY. Darperir data naratif soffistigedig ar sut mae gwahanol grwpiau o ddisgyblion yn gwneud cynnydd mewn gwahanol gyfnodau allweddol (Demie, 2013). Yn sicr, o fy mhrofiad yn yr ysgol a'r adborth a chefais ar eu CDY, sylweddolaf fod yr ysgol yn brin o greu data i'w werthuso fel modd o ddarparu persbectif rhifiadol o effeithiolrwydd strategaethau. Pwysleisia Holcomb (1999), trwy feithrin cyfeillgarwch a data, mae athrawon a rhanddeiliaid yn gallu cyrchu data dibynadwy i lywio eu penderfyniadau am gynlluniau a chyfarwyddyd. Ond mae meithrin awyrgylch o'r fath yn broses raddol. Cytunaf ei fod yn fodd graddol o gyrhaeddiad gwybodaeth, felly awgrymaf efallai i’r ysgol ddefnyddio’r dulliau presennol o asesu ffurfiol, megis profion sillafu a wneir ar draws yr ysgol. Darperir hyn sylfaen ystyrlon ar gyfer mesur canran cywirdeb sillafu disgyblion. Sefydlir sail ar gyfer gwerthuso data ar gyfer damcanu ymhellach os oes angen ymyrraeth bellach i ddatblygu’r sgiliau cyfrwng Cymraeg penodol yma ac yna gweithredu strategaethau pellach os oes angen.
Ymhellach, mae gan yr ysgol berthynas agos gyda rhanddeiliaid ar gyfer gyflawni blaenoriaethau'r CDY. Nododd arfer dda gan Estyn (2017), yr angen i ystyried amrywiaeth eang o wybodaeth, a chynnwys yr holl rhanddeiliaid wrth nodi ac arfarnu blaenoriaethau ysgol. Ysgoga Arnold (2017) pwysigrwydd rhanddeiliaid at gyfraniad cyrraedd amcanion y CDY. Adlewyrcha Gosling a Mintzberg (2004) pwysigrwydd bod gan yr ysgol y sgiliau a’r goddefgarwch i gymryd rhan yn y broses cynllunio’r CDY, ond hefyd bod cymorth rhanddeiliaid ar bob lefel i wneud y broses gynllunio’n effeithiol. Yn sicr, mae effaith rhanddeiliaid ar yr ysgol wedi bod yn arwyddocaol wrth gynnal y CDY. Er enghraifft, roedd cyllid digonol wedi'i ddarparu i’r ysgol brynu pecyn perthnasol i gyfarwyddo a chyrchu menter dysgu o'r enw ‘Cynllun Clonc’ yn effeithiol. Fodd bynnag, rwy’n awgrymu y dylai’r ysgol dynnu ar effaith y gweithredu hwn gan sicrhau bod yr holl rhanddeiliaid yn teimlo bod eu mewnbwn yn cael ei werthfawrogi a’i fod yn ddilys, ac yn hollbwysig gwerthfawrogi ceir effaith cadarnhaol ar yr ysgol (Thompson, 2018).
Awgryma Llywodraeth Cymru (2014) dylai CDY gael eu hystyried fel dogfennaeth byw sy’n cael eu monitro’n rheolaidd yn ystod y cylch datblygu, a’u hadolygu’n ffurfiol a’u diwygio o leiaf unwaith bob blwyddyn. Amlinellodd yr ysgol eu bwriad i adolygu rhai agweddau o'r CDY yn fuan. Yn flaenorol, edrychant ar wahanol fathau o strategaethau i gyrraedd blaenoriaethau'r CDY ac amlinellodd yr ysgol nifer o newidiadau ar ôl gwerthuso effeithiolrwydd y strategaethau. Er enghraifft, adolygant effaith y strategaeth ‘Carwsél darllen’ ar fedrau darllen Cymraeg trwy gael aelod profiadol o’r rhanddeiliaid i arsylwi'r strategaeth ar lawr y dosbarth ar draws cyfnod allweddol 2. Mae llenyddiaeth yn cefnogi pan wneir hyn yn dda, gall athrawon ddangos effaith eu dysgu proffesiynol ar gynnydd a chyflawniad myfyrwyr a chaniatáu i athrawon ac arweinwyr ganfod os oedd y strategaeth yn gweithio (Hattie, 2015; Timperley et al, 2007).
Wrth gloi’r adran hon, datblygodd y llenyddiaeth a fy mhrofiad proffesiynol sylfaen y syniad bod cynllunio ar gyfer y CDY yn hanfodol i gwmpasu pwysigrwydd rhanddeiliaid; dangos newid ac effaith a chasglu data ansoddol a meintiol. Galluogir y prosesau yma'r ysgol i fyfyrio ar ei pherfformiad; nodi blaenoriaethau ar gyfer gwella; datblygu strategaethau a rhoi sylw iddynt a’i gweithredu ac adolygu eu harwyddocâd ac effaith (Llywodraeth Cymru, 2014).
Adfyfyrio a Gwerthuso
Nesaf byddwn yn trafod y strategaethau dewisodd yr ysgol ar gyfer cwrdd â blaenoriaeth datblygu medrau Cymraeg sydd ynghlwm y CDY. Yn gyntaf, trafodir am strategaeth i ddatblygu sgiliau darllen o’r enw ‘Carwsél darllen’ sy’n cynnwys symud, trafod a myfyrio (Gray, 2016). Galluogir y carwsél siawns ar gyfer darllen annibynnol, grŵp ffocws dan arweiniad, darllen a deall ac ymateb i arddulliau gwahanol.  Arfarnwyd y strategaeth hon yn gynhwysfawr trwy hunanwerthusiadau ac arsylwadau. Roedd yr adborth yn ardderchog gan fod dysgwyr yn gallu gweithio'n annibynnol. I wella’r ymarfer buaswn yn argymell tasg ychwanegol i’r carwsél, fel darllen dan arweiniad grŵp neu ddarllen grŵp. Mae Tada (2020) yn dirnad, bod gwaith grŵp yn effeithiol o ran annog amrywiaeth o sgiliau defnyddiol. Yn y cyd-destun yma bydden nhw’n datblygu sgiliau llythrennedd ehangach megis gwrando a siarad.
Gelwir strategaeth integredig arall defnyddir i atgyfnerthu targed y CDY yw ‘Cynllun Clonc’. Ymarfer ar ddechrau pob dydd yn adolygu un rheol benodol o’r iaith Gymraeg, er enghraifft, treiglo ar ôl ‘dy’ neu ferfau gorchmynnol. Cefais gyfle i roi hyn ar waith o fewn fy mhrofiad proffesiynol. Yn sicr, cafodd effaith ar sgiliau cyfredol dysgwyr gan eu hatgoffa o reolau iaith benodol. Ond ym mhersonol, teimlaf nad oedd y plant yn hollol mewnbynnu’r wybodaeth. Bydd terfyn ar faint o wybodaeth newydd gall yr ymennydd dynol ei phrosesu ar un adeg (Ganolfan Addysg ar gyfer Ystadegau a Gwerthuso Addysg, 2017) ac o brofiad gwelwn fod plant yn anghofio'r rheol y diwrnod wedyn ac yna yn dysgu rheol hollol wahanol arall y diwrnod nesaf. Mae cysondeb yn arwyddocaol mewn addysgu ac argymhellaf fod rheolau yn cael eu hail-adrodd am ddwy neu dri diwrnod cyn symud ymlaen i reol newydd.
Mae strategaeth arall a weithredir gan yr ysgol yn seiliedig ar lenyddiaeth gan Pie Corbett, gelwir y strategaeth yn 'Siarad ar gyfer Ysgrifennu' ac mae'r fenter wrth wraidd addysgu ysgrifennu. Mae’n canolbwyntio ar yr hyn sy’n digwydd pan addysgir ysgrifennu’n effeithiol a beth sy’n digwydd pan fydd plant yn ysgrifennu’n rhagorol (Corbett, 2010). Defnyddir i fodelu iaith trwy luniau, synau a symudiadau. Cefais y profiad i ddefnyddio'r ddamcaniaeth hon trwy ysgrifennu llythyr gan ddefnyddio lluniau. Yn sicr mae'n ffordd ddwys i ddysgwyr ddatblygu sgiliau llafar, gan ddysgu'r llythyr drwy 'ddarllen y lluniau' a datblygu sgiliau cof wrth ysgrifennu'r llythyr. Dylid yr ysgol dyfalbarhau ar fenter yma, cyfiawnhaf y barna yma o fy mhrofiad wrth i ddysgwyr gwannach gwneud cynnydd aruthrol yn eu cymhwysedd Cymraeg wrth wneud y dasg yma.
Yn ogystal â datgelu strategaethau i wella medrau Cymraeg ar draws yr ysgol. Detholid yr ysgol themâu thematig yn gysylltiedig ar Gymraeg ar draws yr ysgol. Yn ystod fy mhrofiad, y themâu oedd chwedlau, sydd wrth wraidd hanes a diwylliant Cymru. Mae thema sy’n cael ei chodi o ffenomenau naturiol a chymdeithasol ac yn agos at ddysgwyr, yn gwneud dysgu’n fwy cyflawn ac ystyrlon (Ain a Rahutami, 2018). Mae’r model hwn o ddysgu thematig yn caniatáu i ddysgwyr ehangu ar amrywiaeth o feysydd dysgu a phrofiad sy’n ymwneud â thema Gymreig a dod i werthfawrogi’r iaith a’i hanes a diwylliant. Fe fyddwn yn ansicr os fydd y thema yma yn apelio i ddysgwyr. Byddwn yn argymell datblygu theori fodern sydd hefyd yn mewnoli iaith a diwylliant Gymraeg sydd o bosib, yn fwy deniadol i ddysgwyr a’r gwaith sy’n dilyn.
Mae'n amlwg bod yr ysgol yn datgelu gwahanol ddulliau wrth dargedu'r targed CDY a drafodwyd. Ymhellach, i gymhwyso’r strategaethau hyn byddaf yn sicrhau bod fy arfer yn cael ei siapio er mwyn gwneud lle i’r awgrymiadau yr wyf wedi’u gwneud yn yr adran yma, ac i weithredu arnynt yn y dyfodol.
Casgliad
I ddod â’r adolygiad beirniadol hwn i ben, rwyf am grynhoi’r hyn a drafodwyd ac edrych tuag at y dylanwad mae’r adolygiad yma wedi’i chael ar fy ymarfer. Rwyf wedi ymdrin â'r prosesau, yr unigolion a'r agweddau sydd ynghlwm wrth greu CDY a thrafod strategaethau sy'n berthnasol i wella un agwedd ar y CDY. Dysgaf nad yw datblygiad proffesiynol ond yn sefydlog i mi fel unigolyn. Yn hytrach ceir eu plethu ar sail ysgol gyfan o welliant wedi'i dargedu ar gyfer y dysgwr, yr athrawon a'r gymuned ehangach a chryfaf fy mhwynt ar lenyddiaeth a drafodir megis Day a Sammons (2014).
Wrth symud ymlaen yn fy addysgeg, rwy’n gobeithio deillio arfer dda trwy sicrhau fel unigolyn fy mod yn cyfrannu at ddatblygiad yr ysgol trwy brosesau fel y CDY. Deallaf nawr yn fwy, bod pobl eraill yn cyfrannu at les yr ysgol. Cred Husbands (2011) fod datblygiad proffesiynol llwyddiannus yn golygu cydweithio rhwng ysgolion; cydweithio dros amser; a chydweithio â phartneriaid allanol. Mae’n bwysig i mi ystyried rhanddeiliaid a rhieni neu warcheidwaid wrth symud ymlaen yn fy mhedagogaidd. Mae hefyd yn rhan o weledigaeth y cwricwlwm newydd i sicrhau bod grwpiau rhanddeiliaid allweddol, yn enwedig rhieni a gofalwyr, yn deall ac yn cefnogi diwygiadau eu hysgol (Donaldson, 2015).
Gan gloi, datblygaf o'r aseiniad yma'r blaengaredd i fod yn chwilfrydig ac ystyried dogfennaeth megis CDY fel rhan graidd o weithdrefnau a gweledigaeth ysgol. Yn sicr, byddaf yn cofio hyn wrth symud ymlaen ar fy llwybr addysgeg.
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