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Atodiad 1 – Cwestiynau Cyfwelaid – Athrawon 
1. Ydych chi’n  meddwl bod asesu – cyfoedion yn ddull effeithiol o asesu ar gyfer dysgu? Pham 
2. Ydych chi’n  teimlo fod rhaid i’r dysgwyr dysgu’r sgil o sut i asesu gwaith yn gynnar er mwyn iddo weithio yn dda? 
3. Ydych chi’n teimlo fod yn well os bod yr athrawes yn dewis pwy sydd yn asesu gwaith pwy? 
4. Ydych chi’n hoffi asesu cyfoedion fel dull asesu ar gyfer dysgu? 
5. Pa ddull asesu ar gyfer dysgu ydych chi’n teimlo sydd fwyaf effeithiol i ddysgwyr blwyddyn 6 a pham?





































Atodiad 2 – Trawsgrifiad y gyfweliad – Athrawon 

1.Ydych chi’n meddwl bod asesu – cyfoedion yn ddull effeithiol o asesu ar gyfer dysgu? Pham 
Athrawes A – Ydw, dwi’n credo bod asesu cyfoedion yn dull effeithiol oherwydd mae’n rhoi cyfle i’r disgyblion defnyddio eu dealltwriaeth o’r dasg i asesu yn ol gwaith eraill. Hefyd, mae’n dod yn naturiol iddyn nhw wrth gyflawni tasg bod angen cofio y meini prawf llwyddiant. 
Athrawes B – Ydw, yn bersonnol dwi’n credo mae’n techneg effeithiol oherwydd m ae’r disgyblion yn teimlo brwdfrydedd wrth asesu fel athro ac maen nhw’n cael boddhad o’r dasg. 
2. Ydych chi’n teimlo fod rhaid i’r dysgwyr dysgu’r sgil o sut i asesu gwaith yn gynnar er mwyn iddo weithio yn dda? 
Athrawes A – Ydw, mae’n bwysig gyflwyno’r sgil o asesu cyfoedion yn gynnar yn yr ysgol oherwydd mae’r disgyblion yn dod i drefn o’r disgwyliadau ac erbyn iddynt fod ym ml.6 mae’r broses yn un hollol naturiol. 
Athrawes B – Ydw, mae’n bwysgi gyflwyno’r sgil yn gynnar oherwydd mae safon yr asesu yn bwrpasol wrth iddyn nhw ddeall gwir pwrpas y dasg. 
3. Ydych chi’n teimlo fod yn well os bod yr athrawes yn dewis pwy sydd yn asesu gwaith pwy? 
Athrawes A – Mae’n gallu dibynnu ar y gwaith ond Gan fod amrywiaeth o alluoedd mewn dosbarthiadau, mae’n bwysig bod y plant yn asesu gwaith o allu tebyg. 
Athrawes B – Dwi’n cytuno efo Athrawes A oherwydd mae’n dibynnu ar y lefelau yn y dosbarth ond fel arfer mae nhw yn eistedd yn grwpiau o allu tebyg sydd yn helpu wrth cyfnewid llyfrau. 
4. Ydych chi’n hoffi asesu cyfoedion fel dull asesu ar gyfer dysgu? 
Athrawes A – Ydw, oherwydd mae’n atgoffa’r disgyblion o’r meini prawf llwyddiant. 
Athrawes B – Ydw, oherwydd mae’r disgyblion yn datblygu sgiliau llafar ac yn gorfod atgoffa ei hun trwy’r amser o’r meini prawf. 
5. Pa ddull asesu ar gyfer dysgu ydych chi’n teimlo sydd fwyaf effeithiol i ddysgwyr blwyddyn 6?
Athrawes A – Partneriaid Parablu, Byrddau gwyn, Trafodaeth grŵp a Hunan -asesu 
Athrawes B – Wynebau ar ddiwedd darn o dasg, sticeri asesu mawr ar gyfer hunan asesu a chyfoedion, partneriaid parable a Trafodaeth grŵp





Atodiad 3 - Holiadur Cyfranogwyr
[image: A screenshot of a computer

Description automatically generated]
















[image: A screenshot of a computer

Description automatically generated]


















[image: A screenshot of a computer

Description automatically generated]
[image: A screenshot of a computer

Description automatically generated]

























[image: A screenshot of a computer

Description automatically generated]





























[image: A screenshot of a computer

Description automatically generated][image: A screenshot of a computer

Description automatically generated]Atodiad 4 – Canlyniadau yr holiadur 
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Atodiad 6 – Ffurflen Foeseg 

CAIS AM GYMERADWYAETH FOESEGOL

	MYFYRWYR YMCHWIL YN UNIG
Mae’r ffurflen hon i’w chwblhau gan y myfyriwr o fewn CHWE mis yn achos myfyrwyr llawn amser a DEUDDEG mis yn achos myfyrwyr rhan amser, ar ôl cychwyn y radd ymchwil neu ar ôl dilyniant i Ran Dau eich cwrs. 

Ar ôl ei chwblhau, cyflwynwch y ffurflen hon trwy’r Porth Coleg Doethurol ar MyTSD (https://mytsd.uwtsd.ac.uk). 

Mae’r ddogfen hon ar gael hefyd yn Saesneg.


	MYFYRWYR YMCHWIL A STAFF YN UNIG
Wrth brosesu’r cais hwn rhaid cyflwyno pob gohebiaeth sy’n ymwneud â’r cais yn ysgrifenedig a’i hanfon drwy e-bost i pgresearch@uwtsd.ac.uk, gyda’r teitl ‘Cymeradwyaeth Foesegol’ a’ch enw i ddilyn.  


	Dylai MYFYRWYR AR RAGLENNI ISRADDEDIG NEU RAGLENNI MEISTR A ADDYSGIR gyflwyno’r ffurflen hon (a chael y canlyniad) trwy systemau a eglurir i chi gan y goruchwyliwr/ arweinydd modwl.}




Er mwyn i fudd ddeillio o ymchwil ac i leihau’r risg o niwed, mae’n rhaid ei gynnal yn foesegol. Mae’n bosibl na fydd ymchwilydd wedi'i ddiogelu gan yswiriant y Brifysgol os na chafwyd cymeradwyaeth foesegol cyn cychwyn.

Mae’r Brifysgol yn dilyn diffiniad yr OECD o weithgarwch ymchwil a geir yn llawlyfr Frascati: “gwaith creadigol a gyflawnir mewn modd systematig er mwyn cynyddu’r stôr o wybodaeth, yn cynnwys gwybodaeth am ddyn, diwylliant a chymdeithas, a’r defnydd o’r stôr hon o wybodaeth i lunio cymwysiadau newydd” Yn hynny o beth, mae hyn yn cwmpasu gweithgareddau a gyflawnir gan aelodau’r staff, myfyrwyr ymchwil ôl-raddedig, a myfyrwyr ôl-raddedig ac israddedig a addysgir sy’n gweithio ar draethodau hir/prosiectau.

Gelwir yr unigolyn sy’n ymgymryd â’r gweithgarwch ymchwil yn “brif ymchwilydd”.

Nid oes angen cymeradwyaeth foesegol ar gyfer archwiliadau arferol, adolygiadau perfformiad, astudiaethau sicrhau ansawdd, profion o fewn gofynion addysgol arferol, a beirniadaeth lenyddol neu artistig.

Darllenwch y nodiadau cyfarwyddyd cyn cwblhau HOLL adrannau’r ffurflen.

Rhaid i’r ffurflen hon gael ei chwblhau a’i chymeradwyo cyn ymgymryd ag unrhyw weithgarwch ymchwil. Gweler y Rhestr Wirio am fanylion y broses ar gyfer categorïau gwahanol o geisiadau.  

ADRAN A: Amdanoch Chi (Prif Ymchwilydd)
	1
	Enw Llawn:
	Sophie Grace Gregory 

	2
	Ticiwch bob blwch sy’n berthnasol:

	Aelod o’r staff: 
	☐
	Cymrawd ymchwil anrhydeddus:
	☐

	
	Myfyriwr Israddedig
	☒	Myfyriwr Ôl-raddedig a Addysgir
	☐	Myfyriwr Ymchwil Ôl-raddedig
	☐


	3
	Athrofa/Disgyblaeth Academaidd/Canolfan:
	Hyfforddiant Cychwynnol Athrawon, Yr Athrofa

	4
	Campws:
	Caerfyrddin

	5
	Cyfeiriad e-bost:
	2104407@student.uwtsd.ac.uk 

	6
	Rhif Ffôn Cyswllt:
	

	
	I fyfyrwyr: 

	7
	Rhif y Myfyriwr: 
	2104407 

	8
	Rhaglen Astudio:
	BA Addysg Gynradd SAC

	9
	Cyfarwyddwr Astudiaethau/ Goruchwyliwr:
	Dr Sioned V Hughes



ADRAN B: Cymeradwyaeth ar gyfer Gweithgarwch Ymchwil
	1
	A yw’r gweithgarwch ymchwil wedi’i gymeradwyo mewn egwyddor?
(gweler y Nodiadau Cyfarwyddyd ynglŷn â’r broses gymeradwyo briodol ar gyfer lefelau ymchwil gwahanol gan gategorïau gwahanol o unigolion)
	YDY
	☒	NAC YDY
	☐
	
	
	Dyddiad

	2
	Os Ydy, nodwch ffynhonnell y gymeradwyaeth (a’r dyddiad os yw’n wybyddus) Mae’n rhaid cael cymeradwyaeth mewn egwyddor gan y ffynhonnell berthnasol cyn gwneud cais am gymeradwyaeth foesegol
	Pwyllgor Graddau Ymchwil
	☐	

	

	
	Pwyllgor Ymchwil yr Athrofa
	☐	

	
	
	Arall (noder) Arweinydd Modwl ECAD5010C

	☒	25/04/23



ADRAN C:  Deunyddiau Cyfarwyddyd Moesegol Mewnol ac Allanol 
	
	Rhestrwch y dogfennau cyfarwyddyd moesegol craidd y cyfeiriwyd atynt wrth gwblhau’r ffurflen hon (gan gynnwys unrhyw godau moeseg ymchwil penodol i’r ddisgyblaeth, codau moeseg ymchwil penodol i’r lleoliad, a hefyd unrhyw ganllawiau moesegol penodol yn ymwneud â’r fethodoleg arfaethedig).  Ticiwch i gadarnhau fod eich cynnig ymchwil yn cydymffurfio â’r codau a’r canllawiau hyn. Gallwch ychwanegu rhesi i’r tabl hwn os oes angen.

	1
	Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil PCYDDS
	☒
	2
	Polisi Rheoli Data Ymchwil PCYDDS
	☒

	3
	Canllawiau BERA Ethical Guidelines for Educational Research 
BERA-Ethical-Guidelines-2011.pdf
Cyngor Gweithlu Addysg
Canllawiau ymarfer da (ewc.wales)
	☒



ADRAN D: Gweithgarwch Ymchwil Cydweithredol Allanol
Os oes cydweithwyr allanol yna dylech gael caniatâd gan y bobl gyswllt i rannu eu data personol gyda’r brifysgol. Os nad oes cydweithwyr allanol yna gadewch yr adran hon yn wag a symud ymlaen i adran E.
	1
	Sefydliad
	


	2
	Enw’r person cyswllt
	


	3
	Cyfeiriad e-bost y person cyswllt

	

	4
	Ydy eich ymchwil yn cael ei ariannu’n allanol?
	YDY
	☐
	NAC YDY
	☐

	5
	Ydych chi’n derbyn ysgoloriaeth KESS?
	YDW
	☐
	NAC YDW
	☐

	6
	Ydych chi wedi’ch cyflogi’n benodol i ymgymryd â’r ymchwil hwn naill ai am dâl neu’n wirfoddol?
	Gwirfoddol
	YDW
	☐
	NAC YDW
	☐

	7
	
	Cyflogedig
	YDW
	☐
	NAC YDW
	☐

	8
	A yw'r ymchwil yn cael ei wneud o fewn un o Bartneriaethau Dysgu Proffesiynol yr Athrofa  (PDPA) PCYDDS sy’n bod yn barod?
	Os YDY yna nid oes angen ateb y cwestiwn caniatâd isod.
	YDY
	☒
	NAC YDY
	☐

	9
	A oes caniatâd i ymgymryd â’r ymchwil wedi’i roi gan y sefydliad partner?
	(Os OES atodwch gopi)
Os NA ni all y cais fynd yn ei flaen
	OES
	☐
	NAC OES
	☐




Pan fo’r gweithgarwch ymchwil yn cael ei gynnal mewn cydweithrediad â sefydliad allanol
	10
	A oes gan y sefydliad hwn ei system cymeradwyaeth foesegol ei hun?
	OES
	☐
	NAC OES
	☐

	
	Os Oes, atodwch gopi o unrhyw gymeradwyaeth derfynol (neu gymeradwyaeth interim) gan y sefydliad (gall hwn fod yn gopi o e-bost os yw’n briodol).



ADRAN E: Manylion y Gweithgarwch Ymchwil
	1
	Teitl dangosol:
	Beth yw canfyddidau dysgwyr Blwyddyn 6 ar strategaeth hunan-asesu yn yr ystafell dosbarth?

	2
	Dyddiad cychwyn arfaethedig:
	02.05.23
	Dyddiad gorffen arfaethedig: 
	15.05.23

	
	Cyflwyniad i’r Ymchwil (uchafswm o 300 o eiriau i bob adran)
Gwnewch yn siŵr eich bod yn ysgrifennu ar gyfer Cynulleidfa Anarbenigol wrth amlinellu eich ymateb i’r pwyntiau isod:
· Pwrpas y Gweithgarwch Ymchwil
· Cwestiwn Ymchwil Arfaethedig
· Nodau’r Gweithgarwch Ymchwil
· Amcanion y Gweithgarwch Ymchwil

Dangoswch, yn gryno, sut mae Ymchwil Cyfredol wedi arwain y gweithgarwch arfaethedig ac esboniwch
· Beth fydd y gweithgarwch ymchwil yn ei ychwanegu at y corff gwybodaeth 
· Sut mae’n mynd i’r afael â maes o bwys. 

	3
	Pwrpas y Gweithgarwch Ymchwil
· Pwrpas yr ymchwil yw darganfod barn dysgwyr Blwyddyn 6 a’r strategaeth hunan-asesu fel dull asesu ar gyfer dysgu. 
· Dewisir y thema yma er mwyn canfod mwy o wybodaeth am Asesu ar Gyfer Dysgu a’i gysylltiad gyda’r Cwricwlwm i Gymru. 
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	4
	Cwestiwn Ymchwil
Beth yw canfyddidau dysgwyr Blwyddyn 6 ar strategaeth hunan-asesu yn yr ystafell dosbarth?
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	5
	Nodau’r Gweithgarwch Ymchwil
· Byddaf yn ehangu fy nealltwriaeth o’r strategaethau cyfwelaidau a holiaduron er mwyn gwella fy arfer proffesiynol. 
· Byddaf yn datblygu fy gwybodaeth a dealltwriaeth o gryfderau a chyfyngiadau gwahanol ofer ymchwil sef holiadur a chyfweliad. 
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	6
	Amcanion y Gweithgarwch Ymchwil
· Byddaf yn archwilio barn dysgwyr Blywddyn 6 a’r hunan asesu fel dull asesu ar gyfer dysgu o fewn yr ysgol drwy ddefnyddio holiaduron a chyfweliadau. 
· Byddaf yn cynnal cyfweliad lled-strwythuredig gyda dysgwyr Blwyddyn 6 sc yn anfon holiadur ar-lein at y dysgwyr hefyd gan ddefnyddio ‘Microsoft Forms’. 
· Byddaf yn dadansoddi’r data’r cyfweliadau a’r holiaduron er mwyn ceisio ateb y cwestiwn ymchwil a gwella fy arfer proffesiynol.
· Byddaf yn gwerthuso’n feirniadol yr offer ymchwil sef cyfwelaidau a holiaduron. 
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	
	Dulliau arfaethedig (uchafswm o 600 o eiriau)
Rhowch grynodeb byr o’r holl ddulliau y gellid eu defnyddio yn y gweithgarwch ymchwil, gan ei gwneud yn glir pa dechnegau penodol fydd o bosibl yn cael eu defnyddio. Os ystyrir yn ddiweddarach bod dulliau heblaw am y rhai a restrwyd yn yr adran hon yn briodol, bydd angen cymeradwyaeth foesegol ychwanegol ar gyfer y dulliau hynny. Nid oes angen i chi gyfiawnhau’r dulliau yma, ond yn hytrach dylech ddisgrifio sut rydych chi’n bwriadu casglu’r data sydd eu hangen i gwblhau eich prosiect.

	7
	Byddaf yn defnyddio yr ymagwedd Mosaig er mwyn casglu data. Mae yna dau dull ymchwil byddaf yn defnyddio sef Holiaduron a Cyfweliadau. 

Holiadur:
Byddaf yn dosbarthu yr holiadur ar-lein i staff yr ysgol rhannu efo’r dysgwyr ar y dydd gan defnyddio Microsoft Forms. Bydd yr holiadur yn cynnwys amrywiath o gwestiynau, er enghraifft rhai agored a caeedig syff yn cytuno efo rhai sylwadau a mynegi barn ar rhai hefyd. Bydd y cwestiynau o fewn y holiadur wedi cael ei ysgrifennu yn iaith berthnasol ac addas i’r dysgwyr cwblhau ar ben ei hun. Credaf bydd yr holiadur yn cymryd tua 5-10 munud i’r dysgwyr cwblhau. Byddaf yn esbonio ar ddechrau’r sesiwn beth yw pwrpas yr ymchwil. Os nad ydynt eisiau cwblhau’r holiadur bydd dim rhaid iddyn nhw ac bydd ganddynt yr hawl i adael y holiadur yn wag. Hefyd os mae’r dysgwyr yn ei gwblhau ond ddim angen ateb 1 neu 2 cwestiynu bydd ganddynt yr hawl I gadael rhain yn wag.

Cyfweliad: 
Byddaf yn cynnal cyfwelaid lled – strwythuredig gyda grwp ffocws Blwyddyn 6, sydd wedi cael ei ddewis ar hap. Byddaf yn egluro i’r grwp beth yw pwrpas yr ymchwil ac yn gofyn am cydsyniad y grwp ffocws. Eto byddaf yn egluro bod ddim gorfod iddyn nhw cymryd rhan ac mae nhw gallu gadael heb rhoi rheswm. Trwy gydol y cyfwelaid byddaf eto yn sicrhau bod y dysgwyr yn gwybod bod ganddyn yr hawl i adael yn nhagnol y cyfwelaid os nad ydynt eisiau cymryd rhan rhagor, ac mae nhw’n cael gadael heb rheswm. 
 
Dwi hefyd yn gobeithio recordio’r cyfweliad dim ond llesiau er mwyn gwneud nodiadau ar y diwedd a thrawsgrifiad. 
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	
	Lleoliad y gweithgarwch ymchwil
Nodwch yr holl leoliadau lle cynhelir y gweithgarwch ymchwil.

	8
	Ysgol Gynradd yn ardal wledig yn ne Cymru 
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	
	Gweithgarwch ymchwil y tu allan i’r DU
Os cynhelir gweithgarwch ymchwil dramor, chi sy’n gyfrifol am sicrhau y cydymffurfir ag ystyriaethau moesegol lleol ac y ceisir y caniatâd perthnasol. Nodwch unrhyw ganllawiau lleol sy’n bodoli (e.e. gan gymdeithasau proffesiynol lleol/cymdeithasau dysgedig/prifysgolion) a nodwch a yw’r rhain yn cynnwys amodau moesegol y tu hwnt i’r hyn sy’n arferol yn y DU (rhowch fanylion unrhyw drwyddedau neu ganiatâd sydd eu hangen). Yn ogystal nodwch a oes unrhyw faterion moesegol penodol yn codi yn sgil y cyd-destun lleol lle cynhelir y gweithgarwch ymchwil, er enghraifft, materion diwylliannol a/neu gyfreithiol sensitif neu achosion lle mae’r cyfranogwyr yn agored i niwed. Os ydych chi’n byw yn y wlad ble byddwch yn gwneud yr ymchwil yna nodwch hyn.

	9
	(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



	10
	Defnyddio dogfennau nad ydynt wedi’u cyhoeddi: A oes unrhyw rai o’r dogfennau NAD ydynt ar gael yn gyhoeddus?   

	NAC OES
	☒

	
	
	OES
	☐

	11
	Os Oes, rhowch fanylion yma o’r modd y byddwch yn cael mynediad at ddogfennaeth benodol nad yw ar gael yn gyhoeddus a bod hyn yn unol â chyfraith diogelu data gyfredol y wlad dan sylw a Chymru a Lloegr.
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



	
	A yw eich ymchwil yn ymwneud ag un neu fwy o saith nod Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015?
	
YDY
	
NAC YDY

	12
	Cymru lewyrchus
	☐
	☒

	13
	Cymru gydnerth
	☐
	☒

	14
	Cymru iachach
	☐
	☒

	15
	Cymru sy’n fwy cyfartal
	☐
	☒

	16
	Cymru o gymunedau cydlynus
	☐
	☒

	17
	Cymru â diwylliant bywiog lle mae’r Gymraeg yn ffynnu
	☐
	☒

	18
	Cymru sy’n gyfrifol ar lefel fyd-eang
	☐
	☒

	19
	Os atebwyd YDY i unrhyw rai o’r uchod, rhowch fanylion:

	
	(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



ADRAN F: Cwmpas y Gweithgarwch Ymchwil   

	
	A fydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys:
	
BYDD
	
NA FYDD

	1
	Defnyddio holiadur neu offeryn ymchwil tebyg?
	☒
	☐

	2
	Defnyddio cyfweliadau?
	☒
	☐

	3
	Defnyddio grwpiau ffocws?
	☒
	☐

	4
	Defnyddio dyddiaduron cyfranogwyr?
	☐
	☒

	5
	Defnyddio recordiadau fideo neu sain?
	☒
	☐

	6
	Defnyddio ffeiliau log a gynhyrchir gan gyfrifiadur?
	☐
	☒

	7
	Arsylwi ar gyfranogwyr a hwythau'n ymwybodol o hynny?
	☐
	☒

	8
	Arsylwi ar gyfranogwyr a hwythau ddim yn ymwybodol o hynny?
	☐
	☒

	9
	Mynediad i wybodaeth bersonol neu gyfrinachol heb gydsyniad penodol y cyfranogwyr? 
	☐
	☒

	10
	Defnyddio unrhyw gwestiynau, ysgogiadau prawf neu gyflwyniad a allai, ym mhrofiad rhai, achosi niwed / tramgwydd corfforol, meddyliol neu emosiynol? 
	☐
	☒

	11
	Cyflawni unrhyw weithredoedd a allai achosi embaras neu effeithio ar hunan-barch? 
	☐
	☒

	12
	Ymchwilio i gyfranogwyr sy’n ymwneud â gweithgareddau anghyfreithlon? 
	☐
	☒

	13
	Defnyddio gweithdrefnau sy’n cynnwys twyll?
	☐
	☒

	14
	Rhoi unrhyw sylwedd, cyfrwng neu blasebo? 
	☐
	☒

	15
	Gweithio gydag anifeiliaid fertebraidd byw?
	☐
	☒

	16
	Gweithdrefnau a allai gael effaith negyddol ar yr amgylchedd?
	☐
	☒

	17
	Dulliau eraill o gasglu data gwreiddiol. 
Nodwch y math o ddull(iau) casglu data isod.
	☐
	☒

	
	Manylion unrhyw ddulliau eraill o gasglu data gwreiddiol:
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)
	
	


Os atebwyd NA FYDD i bob cwestiwn, yna mae’r gweithgarwch ymchwil yn isel ei risg (yn foesegol) a gall fod wedi’i eithrio rhag rhai o’r adrannau canlynol (gweler y Nodiadau Cyfarwyddyd). 

Os atebwyd BYDD i unrhyw gwestiwn, ni ddylid ymgymryd â gweithgarwch ymchwil tan y ceir cymeradwyaeth foesegol lawn. 

ADRAN G: Cyfranogwyr Arfaethedig   
Os nad oes cyfranogwyr, peidiwch â llenwi’r adran hon, ond ewch yn uniongyrchol i adran H.
	
	Pwy yw’r cyfranogwyr arfaethedig:
	
IE
	
NA

	1
	Myfyrwyr neu staff yn y Brifysgol?
	☐
	☒

	2
	Oedolion (dros 18 oed ac sy’n gymwys i gydsynio)?
	☒
	☐

	3
	Oedolion agored i niwed?
	☐
	☒

	4
	Plant a Phobl Ifanc dan 18 oed? (Bydd angen cydsyniad Rhiant, Gofalwr neu Warcheidwad)
	☒
	☐

	5
	Carcharorion?
	☐
	☒

	6
	Troseddwyr ifanc?
	☐
	☒

	7
	Y rhai y gellid ystyried bod ganddynt berthynas arbennig o ddibynnol â’r ymchwilydd neu gyfryngwr (gatekeeper)?
	☐
	☒

	8
	Pobl sy’n ymwneud â gweithgareddau anghyfreithlon?
	☐
	☒

	9
	Eraill. Nodwch y cyfranogwyr isod ac, yn benodol, unrhyw grŵp nad ydynt efallai’n gallu rhoi cydsyniad). 

	☐
	☒

	
	Manylion unrhyw grwpiau cyfranogwyr eraill: 



(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)
	
	



	
	Niferoedd a ffynhonnell y cyfranogwyr
Rhowch amcangyfrif o’r nifer disgwyliedig o gyfranogwyr. Sut byddwch chi’n canfod cyfranogwyr a sut cânt eu recriwtio? 

	10
	Faint o gyfranogwyr a ddisgwylir?

	28

(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	11
	Pwy fydd y cyfranogwyr?

	28 dysgwr Blwyddyn 6 (10 - 11oed)
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	12
	Sut byddwch chi’n canfod y cyfranogwyr?
	Pawb yn y dosbarth yn derbyn y holiadur. Trafodaeth gyda’r mentor dosbarth i ddewis grwp ffocws ar hap i’r cyfweliad. 
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)




	
	Gwybodaeth i gyfranogwyr: 
	
BYDDAF
	NA FYDDAF
	
AMH.

	13
	A fyddwch chi’n disgrifio’r prif weithdrefnau ymchwil i gyfranogwyr ymlaen llaw, fel eu bod yn cael gwybod beth i’w ddisgwyl?
	☒
	☐
	☐

	14
	A fyddwch chi’n dweud wrth y cyfranogwyr fod eu cyfranogiad yn wirfoddol?
	☒
	☐
	☐

	15
	A fyddwch chi’n cael cydsyniad ysgrifenedig gan y rhai sy’n cymryd rhan?
	☐
	☐
	☒

	16
	A fyddwch chi’n egluro wrth y cyfranogwyr na fydd gwrthod cymryd rhan yn yr ymchwil yn effeithio ar eu triniaeth neu’u haddysg (os yn berthnasol)?
	☒
	☐
	☐

	17
	Os yw’r ymchwil yn arsylwadol, a fyddwch chi’n gofyn i’r cyfranogwyr am eu cydsyniad i gael eu harsylwi?
	☐
	☐
	☒

	18
	A fyddwch chi’n dweud wrth y cyfranogwyr eu bod yn gallu tynnu’n ôl o’r ymchwil ar unrhyw adeg ac am unrhyw reswm?
	☒
	☐
	☐

	19
	Gyda holiaduron, a fyddwch chi’n rhoi’r dewis i gyfranogwyr i hepgor cwestiynau nad ydynt am eu hateb?
	☒
	☐
	☐

	20
	A fyddwch chi’n dweud wrth y cyfranogwyr yr ymdrinnir â’u data yn gwbl gyfrinachol ac, os cânt eu cyhoeddi, na ellir eu hadnabod fel eu data hwy?
	☒
	☐
	☐

	21
	A fyddwch yn cynnal ôl-drafodaeth gyda'r cyfranogwyr wedi iddynt gymryd rhan, mewn modd sy’n briodol i’r math o ymchwil a gynhaliwyd?
	☐
	☐
	☒

	22
	Os atebwyd NA FYDDAF i unrhyw rai o’r cwestiynau uchod, rhowch eglurhad 

	
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



	
	Gwybodaeth i gyfranogwyr: 
	
BYDD
	NA FYDD
	
AMH.

	24
	A fydd pob cyfranogwr yn cael ei dalu? 
	☐
	☒
	☐

	25
	A fydd offer trydanol arbenigol neu offer arall yn cael ei ddefnyddio gyda’r cyfranogwyr?
	☐
	☒
	☐

	26
	A fydd unrhyw fuddiannau ariannol neu fuddiannau eraill i’r ymchwilydd neu’r Brifysgol yn deillio o’r astudiaeth hon?
	☐
	☒
	☐

	27
	A fydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys camarwain cyfranogwyr yn fwriadol mewn unrhyw fodd, neu guddio nodau penodol yr astudiaeth yn rhannol neu’n llawn?
	☐
	☒
	☐

	28
	Os atebwyd BYDD i unrhyw gwestiwn, rhowch fanylion llawn 

	
	(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



ADRAN H: Risgiau a Ragwelir
	
	
Amlinellwch unrhyw risgiau a ragwelir a allai gael effaith niweidiol ar unrhyw rai o’r cyfranogwyr, yr ymchwilwyr a/neu’r Brifysgol, a’r camau a gymerir i fynd i’r afael â nhw. 

Os ydych wedi cwblhau asesiad risg llawn (er enghraifft fel sy’n ofynnol gan labordy, neu gydweithiwr ymchwil allanol) gallwch atodi’r asesiad hwnnw i’r ffurflen hon.  

	1
	A oes asesiad risg llawn wedi’i gwblhau a’i atodi? 

	Oes  
	☐

	
	
	Nac oes
	☒

	2
	Risgiau i’r cyfranogwyr
Er enghraifft: iechyd a diogelwch penodol i’r sector, gofid emosiynol, datgeliad ariannol, niwed corfforol, trosglwyddo data personol, gwybodaeth sefydliadol sensitif

	
	Risg i’r cyfranogwyr:
Byddaf yn sicrhau na fydd unrhyw blentyn yn cael ei drin yn wahanol os yw am dynnu'n ôl neu beidio â chymryd rhan yn y lle cyntaf ac y byddant yn cael gwybod am hyn hefyd. Rwy'n ymwybodol, os yw'r cyfweliad grŵp yn achosi unrhyw drallod emosiynol, fod angen i ddisgyblion wybod y gallant adael ar unrhyw adeg. Ni fydd y disgyblion o dan unrhyw amgylchiadau sy'n wahanol i sefyllfaoedd arferol yr ysgol lle gellir eu rhoi o dan y risg o niwed corfforol. 

Byddaf yn cael cydsyniad gan y plant dan sylw a chaniatâd oedolion gan eu rhieni/gwarcheidwaid cyfreithiol. 

Bydda i a'm cyd-ymchwilydd yn cydymffurfio â gofynion cyfreithiol mewn perthynas â gweithio gyda phlant, gan gynnwys y canllawiau a nodir yn ein polisi diogelu diogel ysgol y mae'r ddwy ohonom wedi'i ddarllen. 
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)
	Sut y byddwch yn lleihau’r risg i’r cyfranogwyr:
Ceisiaf sicrhau bod disgyblion yn teimlo’n gartrefol. Rwyf wedi dewis dulliau ymchwil sy'n addas i'r diben i gyflawni data ansoddol. 

Cynhelir y cyfweliadau grŵp yn llyfrgell yr ysgol sydd â ffenestri i ystafelloedd/coridor eraill ar 2 ochr gyda 2 ddrws heb eu cloi a chamera teledu cylch cyfyng. 

Byddaf yn cydymffurfio â gofynion cyfreithiol storio a defnyddio data. Bydd yr holl ddata'n cael ei gadw mewn cyfrif ar-lein a ddiogelir gan gyfrinair a gedwir o fewn systemau'r brifysgol a bydd yn cael ei wneud yn gyfrinachol gyda'r holl enwau'n cael eu tynnu allan. 

Byddaf yn gofyn cwestiynau nad ydynt yn gwneud i'r disgyblion deimlo'n anfodlon ar eu dysgu a byddaf yn geirio fy nghwestiynau mewn ffordd nad yw'n peryglu newid eu safbwyntiau mewn ffordd negyddol neu ddangos fy rhagfarn tuag at unrhyw ateb penodol. Felly, ni fydd y cwestiynau'n arweiniol a byddant yn caniatáu i ddisgyblion ateb yn onest.
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)


	3
	Os yw’r gweithgarwch ymchwil yn cynnwys pynciau sensitif neu bynciau sy’n peri gofid neu gywilydd (e.e. gweithgarwch rhywiol, defnydd o gyffuriau) neu faterion sy’n debygol o ddatgelu gwybodaeth sy’n galw am weithredu pellach (e.e. gweithgarwch troseddol), rhowch fanylion y gweithdrefnau i ddelio â’r materion hyn, gan gynnwys unrhyw gefnogaeth/gyngor (e.e. rhifau llinellau cymorth) a gynigir i’r cyfranogwyr. Sylwer, lle bo hynny’n berthnasol, y dylai gweithdrefnau cydsynio ei gwneud yn glir os darganfyddir rhywbeth sydd, neu a allai fod, yn anghyfreithlon yn ystod prosiect, ei bod yn bosibl y bydd angen ei ddatgelu i’r awdurdodau priodol

	
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	4
	Risgiau i’r ymchwilydd
Er enghraifft: iechyd a diogelwch personol, niwed corfforol, gofid emosiynol, risg o gyhuddiad o niwed/ anwedduster, gwrthdaro buddiannau

	
	Risg i’r ymchwilydd:
Bydd yna risg i’r dysgwyr os ydyn ddim yn ystafell mae nhw yn gyfarwydd gyda ac efallai gall wneud iddyn teimlo yn anesmwyth. 

Mae yn arisg os nad yw pob unigolyn yn cael ei drin yr un peth. 

Bydd hyn i gyd yn cael ei wneud gydag oedolyn arall sy'n bresennol. Mae gennyf berthynas bersonol â'r plant hyn y gellid eu hystyried fel perthynas o bŵer. Felly, rwyf wedi ystyried y gallai'r disgyblion deimlo bod yn rhaid iddynt gymryd rhan gan fod ffigwr awdurdod yn yr ysgol yn gofyn iddynt wneud hynny.

Cwyn yn erbyn yr ymchwilydd neu gyhuddiad o ymarfer amhroffesiynol.
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)
	Sut y byddwch yn lleihau’r risg i’r ymchwilydd:
I sicrhau bod pawb yn temlo’n catrefol byddaf yn cynnal cyfweliad y grŵp mewn ardal agored; llyfrgell yr ysgol sydd â ffenestri i ystafelloedd/coridor eraill ar 2 ochr gyda 2 ddrws heb eu cloi a chamera teledu cylch cyfyng. 

Byddaf yn trin pob disgybl yn gyfartal yn unol â pholisi diogelu'r ysgol ac ni fyddaf yn dangos unrhyw driniaeth ffafriol i unrhyw ddisgybl. 

O ganlyniad, ni fyddwn yn cynnig unrhyw gymhellion y gellid eu dehongli fel rhai sy'n rhoi pwysau ar y disgyblion. Byddaf yn ei wneud yn glir iddynt hwy ac i'w gwarcheidwaid y gallant wrthod cymryd rhan ac os gwnânt hynny ni fydd unrhyw ganlyniad oherwydd y dewis hwn. 
Fe'i gwnaf yn glir iddynt, os ydynt am wrthod neu dynnu'n ôl ar unrhyw adeg, fod ganddynt hawl lwyr i wneud hynny.

Dilyn canllawiau BERA (2018) a’r Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil PCYDDS.
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	5
	Risgiau i’r Brifysgol/sefydliad
Er enghraifft: cyhoeddusrwydd gwael, colled ariannol, diogelu data

	
	Risg i’r Brifysgol:
Rwy'n ymwybodol, fel myfyriwr o'r Brifysgol, fod angen i mi gynnal enw da'r sefydliad drwy gynnal fy hun a'm hymchwil mewn modd proffesiynol, moesegol a phriodol.
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)
	Sut y byddwch yn lleihau’r risg i’r brifysgol:
O ganlyniad, ni fyddaf yn ffugio nac unrhyw ganlyniadau nac yn trin yr ymchwil. Ni fyddaf yn llên-ladrata gwaith pobl eraill, byddaf yn cyflwyno fy ngwaith yn brydlon ac yn y fformat priodol. Byddaf yn sicrhau bod unrhyw achosion posibl o golli data yn cael eu lleihau drwy storio'r data mewn modd priodol.
Byddaf yn sicrhau bod yr ymchwil yn cael ei wneud yn ol fframweithiau, safonau moesegol a phroffesiynol, gweithdrefnau a pholisiau’r ysgol.
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	6
	Risgiau amgylcheddol
Er enghraifft: gollwng llygryddion yn ddamweiniol, niwed i ecosystemau lleol

	
	Risg i’r amgylchedd:
Amherthnasol
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)
	Sut y byddwch yn lleihau’r risg i’r amgylchedd:
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



	
	Y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd (DBS)

	
	Os yw gweithgarwch ymchwil yn cynnwys plant neu oedolion agored i niwed, mae’n rhaid cael tystysgrif gan y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd cyn dod i unrhyw gysylltiad â’r cyfranogwyr hyn.
	OES

	NAC OES

	AMH.


	7
	A oes angen Tystysgrif DBS gyfredol arnoch ar gyfer eich ymchwil?
	☒
	☐
	☐

	8
	Os OES, nodwch rif y dystysgrif. Os nad yw rhif y dystysgrif ar gael, nodwch  “I ddilyn”; yn yr achos hwn bydd unrhyw gymeradwyaeth foesegol yn amodol ar ddarparu’r rhif tystysgrif priodol.
	001748566724



ADRAN I: Adborth, Cydsyniad a Chyfrinachedd
	1
	Adborth
Pa ôl-drafodaeth ac adborth a ddarperir i’r cyfranogwyr, sut y gwneir hyn a phryd? 

	
	
Amherthnasol

(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	2
	Cydsyniad gwybodus
Disgrifiwch y trefniadau i hysbysu darpar gyfranogwyr, cyn iddynt roi cydsyniad, o’r hyn mae’n ei olygu i gymryd rhan. Disgrifiwch y trefniadau i gyfranogwyr roi cydsyniad llawn cyn i’r gwaith o gasglu data ddechrau. Os yw’n amhriodol cael cydsyniad yn y modd hwn, eglurwch sut y ceir cydsyniad a sut y cofnodir hynny yn unol â deddfwriaeth diogelu data gyfredol.

	
	Bydd llythyr yn cael ei rhoi i’r gyfranogwyr i gyd cyn I’r ymchwiliad cychwyn. Caiff hyn ei amlinellu yn y llythyr ac bydd yn rhaid iddyn nhw cydsynio cyn I gymryd rhan. 

Bydd yn llythyr yma yn cyfle i gyfranogwyr roi eu caniatâd gwirfoddol gwybodus ac os nad ydynt yn rhoi eu caniatâd, ni fyddwn yn cymryd rhan yn yr ymchwil ac ni fyddan yn cwblhau’r holiadur. Bydd y data ddim yn cael ei ddefnyddio.  

Cyn cychwyn y cyfweliadau gyda’r dysgwyr byddaf yn gofyn ar lafar am ei cydsyniad drwy defnyddio cardiau coch a gwyrdd. Byddaf yn sicrhau fy mod yn gofyn am eu cydsyniad parhaus trwy gydol y cyfweliad ac yn ei atgoffa bod hawl gyda nhw tynnu allan ar unrhyw adeg heb rhoi rheswm.  
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	3
	Cyfrinachedd / Anhysbysrwydd
Nodwch sut y sicrheir cyfrinachedd ac anhysbysrwydd y cyfranogwyr mewn unrhyw gynnyrch. Os na chynigir anhysbysrwydd, eglurwch pam. 

	
	Byddaf yn esbonio i’r cyfranogwyr bod dim angen rhoi ei enwau ar y holiaduron, ond os mae hyn yn digwydd byddaf yn dileu unrhyw enwau I sicrhau cyfrinachedd ac anhysbysrwydd. Byddaf yn adnabod hawlaiu’r cyfranogwyr I gyfrinachedd a anhysbysrhwydd. 

Wrth wneud nodidau ac recordio y cyflweiad byddaf yn defnyddio ffugenwau o’r cychwyn cyntaf e.e Disgybl A. 

Bydd y data hefyd yn cael ei storio yn lle diogel yn y cwmwl ar feddalwedd Office 365 y brifysgol sydd wedi ei ddigelu gan gyfrinair dwbl ‘dual authentication’. 
(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



ADRAN J: Diogelu a Storio Data   DIM ANGEN CWBLHAU’R ADRAN HON


	
	A yw’r gweithgarwch ymchwil yn cynnwys data personol (yn ôl diffiniad y Rheoliad Cyffredinol ar Ddiogelu Data 2016 a Deddf Diogelu Data 2018)?
	YDY
	NAC YDY

	1
	Mae “data personol” yn golygu unrhyw wybodaeth sy’n gysylltiedig â pherson naturiol adnabyddedig neu adnabyddadwy (‘testun data’).  Mae person naturiol adnabyddadwy yn un y gellir ei adnabod, yn uniongyrchol neu’n anuniongyrchol, yn arbennig wrth gyfeirio at ddynodydd megis enw, rhif adnabod, data lleoliad, dynodydd ar-lein neu at un neu fwy o ffactorau sy’n benodol i hunaniaeth gorfforol, ffisiolegol, enetig, feddyliol, economaidd, ddiwylliannol neu gymdeithasol y person naturiol hwnnw. Mae unrhyw recordiadau fideo neu sain o gyfranogwyr yn cael eu hystyried yn ddata personol.
	☐
	☐

	
	Os YDY, rhowch ddisgrifiad o’r data ac eglurwch pam mae angen casglu’r data hyn:

	2
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	
	A yw’n cynnwys data categori arbennig (yn ôl diffiniad y Rheoliad Cyffredinol ar Ddiogelu Data)?
	YDY
	NAC YDY

	3
	Mae “Data categori arbennig” yn golygu data personol sensitif sy’n cynnwys gwybodaeth am y testunau data -  
(a) tras hiliol neu ethnig,
(b) safbwyntiau gwleidyddol,
(c) credoau crefyddol neu gredoau eraill o natur debyg,
(d) aelodaeth o undeb llafur (yn ôl ystyr Deddf yr Undebau Llafur a Chysylltiadau Llafur (Cydgrynhoi) 1992),
(e) iechyd neu gyflwr corfforol neu feddyliol,
(f)  bywyd rhywiol,
(g) geneteg,
(h) data biometrig (a ddefnyddir i ddibenion adnabod),
	
☐
	
☐

	
	Os YDY, rhowch ddisgrifiad o’r data categori arbennig ac eglurwch pam mae angen casglu’r data hyn:

	4
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



	
	
A fydd data o’r gweithgarwch ymchwil (data a gasglwyd, drafftiau’r traethawd ymchwil, neu ddeunyddiau i’w cyhoeddi) yn cael eu storio yn unrhyw rai o’r ffyrdd canlynol:
	BYDD
	NA FYDD

	5
	Ffeiliau llaw (h.y. ar bapur)?
	☐
	☐

	6
	Cyfrifiaduron y brifysgol?
	☐
	☐

	7
	Cyfrifiaduron cwmnïau preifat?
	☐
	☐

	8
	Cyfrifiaduron cartref neu bersonol eraill?
	☐
	☐

	9
	Gliniaduron / CDs / disgyrwyr cludadwy / cofbinnau?
	☐
	☐

	10
	Storio yn y “cwmwl” neu wefannau?
	☐
	☐

	11
	Arall – noder:

	☐
	☐

	12
	Yn achos yr holl ddata a storir, eglurwch y mesurau sydd ar waith i sicrhau diogelwch y data a gasglwyd, cyfrinachedd y data, gan gynnwys manylion gweithdrefnau gwneud copi wrth gefn, diogelu â chyfrinair, amgryptio, gwneud yn ddienw a rhoi dan ffugenw:

	
	

(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



	
	Diogelu Data

	
	A fydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys unrhyw rai o’r gweithgareddau canlynol:
	BYDD
	NA FYDD

	13
	Trosglwyddo data electronig mewn unrhyw ffurf?
	☐
	☐

	14
	Rhannu data ag eraill yn y Brifysgol y tu allan i’r tîm ymchwil uniongyrchol?
	☐
	☐

	15
	Rhannu data â sefydliadau eraill?
	☐
	☐

	16
	Allforio data y tu allan i’r Deyrnas Unedig neu fewnforio data o’r tu allan i’r Deyrnas Unedig?
	☐
	☐

	17
	Defnyddio cyfeiriadau, codau post, ffacsys, e-byst neu rifau ffôn personol?
	☐
	☐

	18
	Cyhoeddi data a allai ganiatáu adnabod unigolion?
	☐
	☐

	19
	Defnyddio system rheoli data?
	☐
	☐

	20
	Archifo data?
	☐
	☐

	21
	Os atebwyd BYDD i unrhyw gwestiwn, rhowch fanylion llawn, gan egluro sut y caiff hyn ei wneud yn unol â’r Rheoliad Cyffredinol ar Ddiogelu Data a’r Ddeddf Diogelu Data (2018) (ac unrhyw drefn ryngwladol gyfatebol, lle bo’n briodol):

	
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	22
	Rhestrwch bawb fydd â hawl i weld y data a gynhyrchir trwy’r gweithgarwch ymchwil:

	
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	23
	Rhestrwch bawb fydd â rheolaeth o’r data a gynhyrchir trwy’r gweithgarwch ymchwil ac a fydd yn gweithredu fel ceidwad y data:

	
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	24
	Rhowch fanylion y trefniadau storio data, yn cynnwys y mesurau diogelwch sydd yn eu lle i ddiogelu’r data, ble caiff y data eu storio, am ba hyd, ac ym mha ffurf. A fydd y data’n cael eu harchifo – os felly, sut ac os na, pam.  

	
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	25
	Nodwch a fydd eich data’n cael ei storio yng Nghadwrfa Data Ymchwil PCYDDS (gweler  https://researchdata.uwtsd.ac.uk/ ).   Os felly, eglurwch. (Yn fwyaf perthnasol i staff academaidd) 

	
	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	26
	Cadarnhewch eich bod wedi darllen cyfarwyddyd PCYDDS ar reoli data  (gweler https://www.uwtsd.ac.uk/library/research-data-management/)

	YDW
	☐

	27
	Cadarnhewch eich bod yn ymwybodol bod angen i chi gadw’r holl ddata tan ar ôl i'ch ymchwil ddod i ben neu ddiwedd eich cyllid
	YDW
	☐




ADRAN K: Datganiad
	
	Mae’r wybodaeth rwyf wedi’i chyflwyno yn gywir ac yn gyflawn hyd eithaf fy ngwybodaeth. Rwyf wedi ceisio nodi unrhyw risgiau a phroblemau sy’n gysylltiedig â’r gweithgarwch ymchwil ac rwyf yn cydnabod f’ymrwymiadau innau a hawliau’r cyfranogwyr. 

Wrth gyflwyno’r cais hwn cadarnhaf drwy hyn fy mod yn ymrwymo i sicrhau y bydd y gweithgarwch ymchwil a enwir uchod yn bodloni Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil y Brifysgol sydd wedi’i gyhoeddi ar y wefan:. https://www.uwtsd.ac.uk/research/research-ethics/ 

	1
	Llofnod yr Ymgeisydd:
	SGregory 
	Dyddiad:
25.04.23



Ar gyfer Cyflwyniadau MYFYRWYR:
	2
	Cyfarwyddwr Astudiaethau/ Goruchwyliwr:
	Sioned V Hughes
	Dyddiad:


27.04.23

	3
	Llofnod:
	
S.V.Hughes
	



Ar gyfer Cyflwyniadau STAFF:
	4
	Cyfarwyddwr Academaidd/ Deon Cynorthwyol:
	
	Dyddiad:

	5
	Llofnod:
	

	



Rhestr Wirio: Cwblhewch y rhestr wirio isod i sicrhau eich bod wedi cwblhau’r ffurflen yn unol â’r canllawiau ac wedi atodi unrhyw ddogfennaeth sy’n ofynnol:
	☒
	Rwyf wedi darllen y nodiadau cyfarwyddyd a ddarperir cyn cwblhau’r ffurflen.

	☒
	Rwyf wedi cwblhau HOLL ADRANNAU PERTHNASOL y ffurflen yn llawn.

	☒
	Cadarnhaf fod y gweithgarwch ymchwil wedi’i gymeradwyo mewn egwyddor.

	☐
	Rwyf wedi atodi copi o’r gymeradwyaeth derfynol/interim gan sefydliad allanol (lle bo’n briodol).

	☐
	Rwyf wedi atodi asesiad risg llawn (lle bo’n briodol) TICIWCH HWN DIM OND OS YDYCH WEDI ATODI ASESIAD RISG LLAWN

	☒
	Rwy’n deall mai fy nghyfrifoldeb i yw sicrhau y bydd y gweithgarwch ymchwil a enwir uchod yn bodloni Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil y Brifysgol.

	☒
	Cyn cychwyn casglu data rwy’n deall ei bod yn rhaid i’r holl ddogfennau sydd wedi’u hanelu at ymatebwyr (yn cynnwys taflenni gwybodaeth, ffurflenni cydsynio, holiaduron, rhaglenni cyfweliadau ac ati) gael eu cadarnhau gan y Cyfarwyddwr Astudiaethau/Goruchwyliwr, y tiwtor modwl neu’r Cyfarwyddwr Academaidd.



	MYFYRWYR YMCHWIL YN UNIG
Ar ôl ei chwblhau, cyflwynwch y ffurflen hon trwy’r Porth Coleg Doethurol ar MyTSD (https://mytsd.uwtsd.ac.uk). 


	MYFYRWYR YMCHWIL A STAFF YN UNIG
Wrth brosesu’r cais hwn rhaid cyflwyno pob gohebiaeth sy’n ymwneud â’r cais yn ysgrifenedig a’i hanfon drwy e-bost i pgresearch@uwtsd.ac.uk, gyda’r teitl ‘Cymeradwyaeth Foesegol’ a’ch enw i ddilyn.  


	Dylai MYFYRWYR AR RAGLENNI ISRADDEDIG NEU RAGLENNI MEISTR A ADDYSGIR gyflwyno’r ffurflen hon (a chael y canlyniad) trwy systemau a eglurir i chi gan y goruchwyliwr/ arweinydd modwl.}



image1.png
O | o nwbuwtsd X | / Students» ! X | & Course:Cylc X | K Feedbacks' x | Q googletrar x | [ CohenMani x | EJ dyfodoHw x | & googletrar X | Adnewydd: X | G Bethywcar X | 4 - o X
C @ @ https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFur1IGZzXW_ZUMU9ZWIBFTZBPTIAYQUVCUVVaTKNMNU1FMCAu A 5 = s - @
Q
Beth fyddiadau d Blywddyn 6 A
y ysgwyr blywady -
asesu - cyfoedion yn yr ystafell dosbarth ,:
Mae'r holiadur yn cynnwys o n n ymwneud ag Asesu ar gyfer Dysgu yn yr y add. Dylai'r holiadur (-]
gymryd rhwng 5 a 10 munud i'w gwblhau. Mae cyfranogiad yn gwbl wirfoddol a gallwch dynnu'n 61 ar unrhyw adeg.
Byddwch yn cwblhau'r holiadur yn ddi-enw a chedwir yr holl wybodaeth yn gyfrinachol ac yn unol 4 Deddf Diogelu &
ata (2018
Data (2018). ®
Diolch yn fawr iawn am gymryd rhan yn ein ymchwil. w
L
1. Ydych chi'n defnyddio asesu - cyfoedion fel dull asesu ar gyfer dysgu yn y dosbarth? [l A
O Ydyn
(O NacYdyn
2. Pamor aml ydych chi'n defnyddio asesu - cyfoedion yn y dosbarth? [l
O Pobdydd
(O i waith yr wythnos a
() Unwaith yr wythnos v @

1°c
~ Mostly cloudy

Qsert G w O T B O =CaE ~a G ean 200




image2.png
O | o nwbuwsd x | Students > | X | & Course:Cyle X | &) Feedbacks x | Q googletrar x | [ CohenMani x dyfodoklv X | @ googletrar X Adnewydd: X Bethywca: X |+ - o
C ® @ hitps://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFur11GZzXW_ZUMUSZWIBFTZBPTIAYQUVCUWWATKNMNU1FMCAu A 5 = s - @
0.
il 4
- ]
2. Pa mor aml ydych chi'n defnyddio asesu - cyfoedion yn y dosbarth? [ i
(O Ppobdydd -]
(O Tri waith yr wythnos
L 2
(O Unwaith yr wythnos
w
(O Pob dwy wythnos I
+
3. Ydych chi'n hoffi'r strategaeth yma o asesu ar gyfer dysgu? Eglurwch eich atebion [
Enter your answer
4. Ar raddfa o 11 10, pa mor effeithiol ydych chi'n teimlo mae asesu - cyfoedion? [
W W W W W W W W W
a
e

2 [T 2

Q sexch s ODEBOSEC

14/05/2023 o

r dvsan vdveh chi'n de

e
BN ey cloudy

~e B rne





image3.png
O | o nwbuwsd x | Students > | X | & Course:Cyle X | &) Feedbacks x | Q googletrar x | [ CohenMani x dyfodoklv X | @ googletrar X Adnewydd: X Bethywca: X |+ - o

C ® @ hitps://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFur11GZzXW_ZUMUSZWIBFTZBPTIAYQUVCUWWATKNMNU1FMCAu A 5 = s - @
0.
= = = 5 e . @
Enter your answer o
p 2
(-]
4. Ar raddfa o 11i 10, pa mor effeithiol ydych chi'n teimlo mae asesu - cyfoedion? (1}
PASR A G 4 A SR A S A S A 4 8 4 A4 [
w
. . ) L
5. Pa strategaethau eraill o asesu ar gyfer dysgu ydych chi'n defnyddio yn y dosbarth? [}
+
(O Ffiniau Lolipop
(O Meini Prawf Liwyddiant
(O Hunan asesu
(O Trionglau Myfyrio
(O Partneriaid Parablu
6. Ydych chi'n gwybod beth yn union yw ystyr asesu - cyfoedion? [l
e
v
1°c ENG 2215
BN ey cloudy Q search NB G Y RPID® s @





image4.png
O | o nwbuwsd x | Students > | X | & Course:Cyle X | &) Feedbacks x | Q googletrar x | [ CohenMani x dyfodoklv X | @ googletrar X Adnewydd: X Bethywca: X |+ - o
C ® @ https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFur1IGZzXW_ZUMU9ZWIBFTZBPTIAYQUVCUVVaTKNMNU1FMCAu A 5 = s - @
0.
6. Ydych chi'n gwybod beth yn union yw ystyr asesu - cyfoedion? (1} iR 4
- ]
O vaw
p 2
(O NacYdw
(-]
7. Arraddfa o 1i 5, faint ydych chi'n hoffi gwneud asesu - cyfoedion? [ L4
w
DAJIR A 4 4 A
L)
+
8. Faint 0 amser ydych chi'n cael i asesu gwaith eich partner? [1}
O 1munud
O 5munud
O 10 munud
9. Beth yw un peth chi'n gweld yn anodd wrth wneud asesu - cyfoedion? [l
a
Enter your answer @83

e
BN ey cloudy

~ ENG 2217
. & 14/05/2023o

Q Search o

2 Q) @





image5.png
O | o nwbuwsd x | Students > | X | & Course:Cyle X | &) Feedbacks x | Q googletrar x | [ CohenMani x dyfodoklv X | @ googletrar X Adnewydd: X Bethywcar X |+ — [u]
C ® @ hitps://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFur11GZzXW_ZUMUSZWIBFTZBPTIAYQUVCUWWATKNMNU1FMCAu A 5 = s - @
0.
a
R A4
- ]
O 5munud
p 2
O 10 munud
(-]
N . 1 2
9. Beth yw un peth chi'n gweld yn anodd wrth wneud asesu - cyfoedion? [ -~
w
Enter your answer
L)
+
10. Yn eich barn chi, ydych chi'n teimlo eich bod yn dysgu wrth wneud asesu - cyfoedion? m
Eglurwch "’
Enter your answer
Never give out your password. Report abuse.
a
e
This tant i tad b tha f tha farm Tha data uni cithmit will ha cant ta tha farm awnar Micraenft ic nat racnancihla far tha v
1°c 5 ~ NG 2219
b Mostly cloudy Q search 6‘ [ Q - ﬁ @ a e S B e Tm e » © 14/05/2023 o





image6.png
O | o hwbuwtsd-Sear X | Why UWTSD? » H X | &' ECADS010-C:Adr X | [} CohenManion rm x dyfodolliwyddiar X | O miscrofort forms - X | Microsoft Forms X Beth yw canfydd- X | - o

& C R O nhtpss/formsoffice.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&isubpage=design&id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFurliGZzXW ZUMUSZWIBF.. A g 1= s -

cyfoedion yn yr ystaf

Questions  Responses @) o preview B syle RETIEE O present

B e 2[o)x

3. Ydych chi'n hoffi'r strategaeth yma o asesu ar gyfer dysgu? Eglurwch eich atebion (0 point) 2
More Details o
Latest Responses
18 “Ydw achos rydw i gallu gweld beth mae pobl arall yn meddwl am fy ngwait...
Responses "no because you have to write loads” ®
“yyn"
w
4. Ar raddfa o 1i 10, pa mor effeithiol ydych chi'n teimlo mae asesu - cyfoedion? (0 point)

More Details £ Insights +

3

2

o | I I I | | |
. I I I o
1 3 5 7 9

€3

13°C
sunny

@ Eemmm St 0T BOCd oG sem 00




image7.png
O | o hwbuwtsd-Sear X | Why UWTSD? » H X | & ECADS010-C:Adr X

& C QA @ nhtpss/formsoffice.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&isubpage=design&id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFur11GZzXW_ZUMUIZWIBF...

Questions  Responses @)

13°C
sunny

Beth yw canfyddiadau dysgwyr Blywddyn 6 ar asesu - cyfoedion yn yr ystafell dosbarth

Post scores

<

[& CohenManion_rm x dyfodokllwyddia- X | @ miscrofortforms X | @ Microsoft Forms X

N WO Collcct responses

Open in Excel

1. Ydych chi'n defnyddio asesu - cyfoedion fel dull asesu ar gyfer dysgu yn y dosbarth? (0 point)

More Details

@ viyn 17

Nac Ydyn 1

2. Pa mor aml ydych chi'n defnyddio asesu - cyfoedion yn y dosbarth? (0 point)

More Details Insights
@ Pobdydd 0
Tri waith yr wythnos 2
@ Unwaith yr wythnos 9
Pob dwy wythnos 7

3. Ydych chi'n hoffi'r strategaeth yma o asesu ar gyfer dysgu? Eglurwch eich atebion (0 point)

Maore Details

Q Ssearch jhg_ﬁ@ggg

@ Bethywcanfyddi X & -

16:34
15/05/2023

® @

o
€3




image8.png
O | o hwbuwtsd-Sear X | Why UWTSD? » H X | & ECADS010-C:Adr X

[Z) CohenManion_rm x

dyfodol-lwyddia

X

A miscrofort forms - X | Microsoft Forms X

Beth yw canfyddi: X |

& C R O nhtpss/formsoffice.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&isubpage=design&id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFurliGZzXW ZUMUSZWIBF.. A g 1=

Questions  Responses @)

More Details {5 Insi

@ viw

Nac Ydw

ll 13°C
= Near record

More Details 2 Insights

@ Ffiniau Lolipop 0
Meini Prawf Liwyddiant 0

@ Hunan asesu 13
Trionglau Myfyrio 1

@ Partneriaid Parablu 4

ights

Q Search

N WO Collcct responses

5. Pa strategaethau eraill o asesu ar gyfer dysgu ydych chi'n defnyddio yn y dosbarth? (0 point)

6. Ydych chi'n gwybod beth yn union yw ystyr asesu - cyfoedion? (0 point)

steOouBOESCdE

T Present

> dx @

v

17:36
15/05/2023

1 e R0

o
€3




image9.png
O | o hwbuwtsd-Sear X | Why UWTSD? » H X | &' ECADS010-C:Adr X | [} CohenManion rm x dyfodolliwyddiar X | O miscrofort forms - X | Microsoft Forms X Bethyw canfyddi X | + — [u] X
&< C M @ https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&isubpage=design8id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFurliGZzXW ZUMUIZWIBF... A Y = s - @
Q
Questions  Responses @) o preview B syle RETIEE O present 14
=
Nac Yaw 5 =
p 2
(-]
7. Arraddfa o 1i 5, faint ydych chi'n hoffi gwneud asesu - cyfoedion? (0 point)

1 2
More Details ¥ Insights -
w
L)

7
6 +

5

2.67 )

! . 3

Average Rating

2

1

0

1 2 3 4 5

a

8. Faint o amser ydych chi'n cael i asesu gwaith eich partner? (0 point)
‘ More Details £ Insights . @

e Q Search > 2 5 Q - ﬁ @ ﬁ g g S & G El?f ® x D 15/05/1270:;;o

A +0.53%





image10.png
O | o hwbuwtsd-Sear X | Why UWTSD? » H X | &' ECADS010-C:Adr X | [} CohenManion rm x dyfodolliwyddiar X | O miscrofort forms - X | Microsoft Forms X Beth yw canfydd- X | - o

& C R O nhtpss/formsoffice.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&isubpage=design&id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda_mP9zdFurliGZzXW ZUMUSZWIBF.. A g 1=

(1)
< ‘o@x

Questions  Responses @) o preview B syle RETIEE O present

o -
»
o =

1 2 3 4 5
L 2
8. Faint o amser ydych chi'n cael i asesu gwaith eich partner? (0 point) w
More Details X Insights ()
4
@ 1munud 0
5 munud 9
@ 10munud 9
9. Beth yw un peth chi'n gweld yn anodd wrth wneud asesu - cyfoedion? (0 point)
More Details
Latest Responses
18 “Weithau mae'n anodd i gweld unrhyw beth of le.”
@

'no because it is really easy"

Responses
v

e Q Search > 2 5 Q - ﬁ @ ﬁ g g ~ B G Elrjf ® x D 15/05/127c:;§°

A +0.53%





image11.png
O | o hwbuwtsd-Sear X | Why UWTSD? » H X | &' ECADS010-C:Adr X | [} CohenManion rm x dyfodol-llwyddia- X | O miscrofortforms X | G MicrosoftForms X | @ Bethyw canfyddi x | + — [u] X
< C M @ hitps://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&isubpage=design&id=-REPTm4EBUWcuNshUjEelbrda mP9zdFur1IGZzXW ZUMUSZWIBF... A g  ¢= s - @
Beth yw canfyddiadau dysgwyr Blywddyn 6 ar a: cyfoedion yn yr ystafell dosbarth Q
Questions  Responses @) o preview B syle RETIEE O present 14
-
@ 1munud 0 - 3
5 munud 9 °
@ 10munud 9
L 2
9. Beth yw un peth chi'n gweld yn anodd wrth wneud asesu - cyfoedion? (0 point) w
More Details Ps
Latest Responses
18 “Weithau mae'n anodd i gweld unrhyw beth oii le.” +
Responses "no because it is really easy”
“meddwl am pethau”
10. Yn eich barn chi, ydych chi'n teimlo eich bod yn dysgu wrth wneud asesu - cyfoedion? Eglurwch (0 point)
More Details
Latest Responses
17 "Ydw oherwydd rydw i yn gallu weld beth rydych yn gwneud oi le.”
Responses “yes because you know what you did wrong and you can improve * o IR &
"pryd ni asesu mae helpy gyda stori neu gwaith" e
The screenshot was added to your

OneDrive.

Qs s OEBOSCA Ao G san 00

“ Mostly sunny





image12.png
File Home Insert Draw Design

Page

e

10f3 650 words

1°c
D Mostly cloudy

Q Ssearch

BA2-Diwmod Ymchwil Ysgol_ECAD5010C_Ffurflen Caniatad (1) - Protected View « Saved v £ Search

Review View Help

N rssoe | Yr Athrofa

)/ University of Wales | Centre for Education
Tty Saint David

Diwrnod Ymchwil mewn Ysgol
BA2
02/05/23

Rhesymwaith
Mae'r Diwrnod Ymchwil yn yr Ysgol yn rhan bwysig o'r Modwl ECADS010C — Ymehwilio 7
Dysgu~ beth, sut a pham rydw 'n addysgu? Nod y modiwl yw datblygu sgiliau ymchwil
darpar athrawon drwy ddarparu cyfle iddynt greu holiadur a chwestiynau cyfweliad ac yna
treialu'r offer ymchwilio yn yr ysgol (h.y. Ysgol PAP2).

Rhoddir y cwestiwn ymchwil cyffredinol hyn ir darpar athrawon, ‘Beth yw barn plant ac
athrawon o Asesu ar gyfer Dysgu [AagD]?” Ar gyfer yr aseinaid mae rhaid i'r darpar athrawon
ddewis agwedd benodol o AagD (e.e. rhoi adborth, gofyn cwestiynau) ac yna dylunio, treialu
a gwerthuso'n feirniadol yr offer ymchwilio.

Cyn y Diwrnod Ymchwil yn yr Ysgol bydd y darpar athrawon wedi cynllunio eu offer
ymehuwilio, h.y. yr holiadur a chwestiynau cyfweld, ac wedi cwblhau ffurflen foeseg.

Ynystod y Diwrnod Ymchwil yn yr Ysgol dyla'r darpar athrawon wneud y canlynol:

> Dosbarthu a chasglu holiadur (staff a/neu plant yr ysgol)
> Cyfweld grup o blant (dosbarth PAP2) a/neu staff yr ysgol

Yn dilyn y ‘Diwrnod Ymchwil yn yr Ysgo, bydd y darpar athrawon yn gwerthuso'n feirniadol
gwerth y dulliau ymchwilio hyn. Nid y data fydd y prif flocws, ond yn hytrach y dyluniad
ymehuwil, h.y. effeithiolrwydd yr offer ymchwilio.

C6d ymddygiad ac ymarfer proffesiynol CGA
Disgwylir i bob un o'r rhanddeilisid sy'n rhan o'r Diwrnod Ymchwil ddilyn gofynion
proffesiynol athrawon Cyngor y Gweithlu Addysg.
hitps://www.ewc.wales/site/index.php/cy/priodoldeb--ymarfer/cod-ymddygiad-ac-
ymarfer-proffesiynol-cga.htmi

Disgwylir iddynt hefyd gydymffurfio & Chanllawiau BERA Ethical Guidelines for Educational
Research (2018) https://www.bera.ac.uk/publication/ethical-guidelines-for-educational-
research-2018 ac Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil PCYDDS

UWTSD Research Ethics & Integrity Code of Practice

L OLBOSCE

Sophie Gregory @ ® &
)

[ 3 Comments

. Focus

H B B

()

.

ENG
UK

2 ) @

B

22:26
14/05/2023

70%

v




image13.png
Fil

B 9 © <  BA2Diwmod Ymchwil Ysgol ECADS010C_Ffurflen Caniatad (1) - Protected View « Saved v £ search

e Home Insert Draw Design Layout References Mailings Review View Help

Page20f3 650 words

e

1°c
> Mostly cloudy

itygol Cymnu s soLp
Weeeeom | Yr Athrofa [ESNG
)/ University of Wales | Centre for Education

PDPA

Ffurflen Caniatad ECADS010C

Rhaid  ddarpar athravion gae! y caniatad ysgrifenedig canlynol gan y pennacth eyn trefalu eu dulliau
ymehwilio.

¥w gublhau gan yr ysgol

Rwy'n cytunoy gall fel cynrychiolydd o'r Athrofe:
~Dynnulluniau (Ticiwch fel y bo'n briodol)

~Cyfweld

~cymryd fideo

-Arsylui

~Dyfynnu dogfennau polisir ysgol
“Recordio
~cynnal holiauron

Enw'r Pennaeth, Uofnod,

Enw'r ysgol

¥w gublhau gany darpar athro/awes:

05 caf i ganiatéd o'r fath, cytunaf | gadw at y foeseg sydd wed't hymgorffori yng Nghod Ymarfer CGA
2 Chanllawiau Moeseg BERA (2018) ac i fyddaf yn dosbarthu unrhyw ddeunydd o' fath i
‘ynulleidfacedd y tu hwnt f awdurdodau'r Brifysgol heb eu caniatsd.

Enw/ darpar athrawes/athro: Lofnod:

Cyfeiriad e-bost PCYDDS:

Rhaglen (BA Addysg Gynradd SAC):

Dyddiad:

Q search th.i@geg

Sophie Gregory @ ® &
)

[ 3 Comments

. Focus

H B B

()

.

ENG
UK

2 ) @

2227
14/05/2023

-+ 0%

v




