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Cylch 1 Astudiaethau Craidd: Dysgwyr, Ysgolion a Chymunedau: ble ydw i'n addysgu? (ECAD4013)

Dydy edrych ar y plentyn a’i hamgylchedd uniongyrchol yn unig yn effeithiol, mae’n rhaid ystyried yr amgylched ehangach hefyd. Yn edrych ar y damcaniaeth system ecolegol	Bronfenbrenner, mae’n cyfleu fod yn llawer o elfennau sy’n siapio plentyn, mae’n dechrau yn y corff a’r fioleg yna’n mynd i deulu, ysgol a chrefydd ac yna’n mynd ar fwy o radd fel y gymuned. Gallwn gymryd o hyn fod yr effaith mae rhieni a’r ysgol yn cael ar yr unigolyn yn gallu newid elfennau craidd o’i phersonoliaeth. Mae’n bwysig fod yr ysgol, gan fod erbyn i blentyn troi’n deunaw bydden nhw wedi gwario naw'r cant o’i fywyd yn addysg,  yn gweithio gyda’r gymuned a’r rhieni yn enwedig i drio cael yr orau allan o’r plant. Mi fydd yr ysgol yn dod ar draws problemau ar hyd y ffordd a all effeithio’r effaith maen nhw’n cael ar yr unigolyn, fel ei chefndir os yw hynny’n crefydd, hil neu ei chefndir. Gall y sefyllfa ariannol cael effaith mawr, fel tlodi neu hefyd os nad yw Saesneg neu Gymraeg yn iaith gyntaf y disgybl. Byddaf hefyd yn cyffwrdd ar y pwysigrwydd o’r gymuned a’u ddylanwad ar y disgyblion.  

Mae gan yr athrawon rôl i gadw cysylltiad clir gyda’r rhieni er mwyn osgoi un rhywbeth yn mynd yn anghywir neu wahaniaeth mewn credoau. Mae’r ysgol yn sicrhau ei fod yn anfon llythyron i’r rhieni i ddweud beth sy’n mynd ymlaen er enghraifft apwyntiad gyda’r nyrs ysgol wrth ddechrau’r ysgol er mwyn cael gwybodaeth hanfodol fel uchder a phwysau, mae gan y rhieni'r hawl i wrthod hwn. Rhaid ystyried pob crefydd wrth fod yn y dosbarth, mae’n bwysig i gael trafodaethau gyda’r rhieni i weld beth all y plentyn yna sy’n dilyn crefydd sydd ddim yn Gristnogaeth. Fel enghraifft, yn yr ysgol pontio roedd yna ddisgybl a oedd yn dilyn y grefydd ‘Jehova’s witness’ a gan nad ydyn nhw’n dathlu Nadolig doedd hi ddim yn gallu cymryd rhan yn y sioe Nadolig ac yn lle gwneud rhywbeth mewn ystafell arall ar wahân.

Wrth ystyried tlodi o fewn ysgolion mae’n amlwg fod yna llawer o gyfyngiadau wrth ddysgu oherwydd hyn. O fewn yr ysgol, mae yna tua 7% o ddisgyblion yn cymwys am brydau bwyd am ddim. Gan edrych ar yr ystadegau yma gall awgrymu fod yr ysgol yn cael disgyblion heriol. Yn ôl astudiaethau, o ganlyniad i dlodi ac amodau byw straenus, mae’n dilyn i golled yn y mater llwyd yn y cortecs flaenol. Mae’n achosi’r unigolyn i wynebu anawsterau yn effeithio ymddygiad cymdeithasol a gwneud penderfyniadau (Javanbakht et al. 2015). Os yw disgybl yn ymddwyn yn heriol yn y dosbarth mae’n rhwystro’r dysgu a hefyd yn debygol o newid y perthynas rhwng yr unigolyn a’r athro dosbarth. Yn yr un modd, mae’n bosib mae’r plentyn yn dynwared yr un ymddygiad a’r rhieni a gall hyn effeithio ar y cyswllt a pherthynas agor gyda’r rhieni gennym ni fydd y rhieni eisiau dod i’r noson rhieni neu noson gosod targedau. Bydd y datblygiad o’r addysg y plentyn yn cael ei effeithio o hyn oherwydd ni fydd cyfathrebiad clir ar beth ddylai’r rhieni neu’r ysgol gwneud.

Er mwyn rhoi cymorth i’r teuluoedd mewn tlodi mae gan yr ysgolion y cyfle i dderbyn prydau bwyd am ddim, gall hyn fod yr unig bryd o fwyd iachus ac yn llenwi eu bola mewn dydd, gan gael y cyfle yma mae’n helpu’r rhieni’n ariannol ac mae’n sicrhau nad yw’r plentyn mewn risg o salwch. Mae gan ysgolion hefyd cyfle i geisio am grant i helpu prynu gwisg ysgol neu ofyn i bobl i roi gwisg ysgol ail-law ac mae’r wybodaeth yma wedi cael ei chyflwyno’n glir ar wefannau ysgol i sicrhau nad oes rhywun yn colli allan oherwydd diffyg gwybodaeth. Os yw plentyn yn cael prydau bwyd am ddim ac yn derbyn gwisg ysgol ail-law, mae’n bosib all plant arall sylweddoli fod teulu’r plentyn yma ddim yn gallu fforddio’r pethau maen nhw. Gall hyn arwain i fwlio a gwneud hwyl o’r plentyn yma oherwydd efallai mai’r wisg yn rhy fawr fel bod yn ffitio am hirach, neu dydy’r got mae’n ei wisgo'r‘brand’ cywir, neu dydy’r plentyn ddim yn cael esgidiau a gwisg newydd sbon pob blwyddyn ysgol newydd. Yn enwedig pan fydd y plentyn yma yn tyfu, bydd y plant arall yn dechrau sylweddoli mwy ac os nad ydynt wedi cael ei addysgu’n gywir yn eu moesau mae’n bosib fydd fwlio yn mynd ymlaen. Dyna pryd fydd yr athrawon sy’n gweld hyn angen camu mewn a siarad gyda’r plant a bob rhiant sydd ynghlwm i drio atal y fwlio yma’n bellach.

Yn ôl y cyfarwyddiad newydd o dan y llywodraeth, dylai athrawon dweud wrth y rhieni os yw’r plentyn eisiau newid ei rhyw yn ysgol. O ran polisïau'r ysgol a'r eisiau i gadw cyfathrebiad clir ar beth sy’n digwydd yn yr ysgol a’i fywydau ysgol mae’r cyfarwyddiad yma yn wir. Yn amlwg, os yw’r athrawon yn gadael i’r rhiant gwybod am y wybodaeth yma o’r newid mewn rhyw, gall rhoi rhai plant mewn risg fawr, er mae’n siŵr fod os yw hyn yn deimlad difrifol ac mae’r plentyn eisiau newid ei rhyw ar ryw bryd mi fydd y gofalwr angen gwybod. Fel opsiwn mwy diogel ac ar dermau’r plentyn, mae’r athro yn annog i’r plentyn i siarad gyda’i rhieni am hyn os ydyn nhw’n teimlo fel ni fydd o dan unrhyw risg gan fydd angen help fynd trwy’r broses o’r newidiadau rhyw.  Mae hyn yn ffordd gall yr ysgol cadw mewn cyswllt gyda’r pethau sydd yn mynd ymlaen yn ei fywydau o fewn yr ysgol, ond gyda rhybudd i osgoi risg diogelwch i’r plentyn.

Mae’r ysgol yn cynnig clwb brecwast i sicrhau bod bob plentyn yn cael bwyd a dechrau’r diwrnod yn bositif. Yn ôl Maslow (1943, 1954), trefnwyd anghenion dynol mewn hierarchaeth, gydag anghenion ffisiolegol ar y gwaelod, a’r anghenion ‘hunanwireddu’ mwy creadigol a deallusol ar yr uchaf. Mae’r damcaniaeth yma yn awgrymu fod os nad yw person yn cael y rhan gwaelod ni fyddai’n gallu  gweithio’i ffordd lan yr hierarchaeth i’r un ar y pen. Gan gael clwb brecwast yn yr ysgol mae’n caniatáu’r plant i i dderbyn rhannau o’r rhan gyntaf sef yr anghenion ffisiolegol, bwyd a diod. Mae’n sicrhau fod y plentyn yn gallu datblygu’n bellach lan yr hierarchaeth. Mae’r anghenion ffisiolegol yn ôl Maslow yn cynnwys, anadlu, bwyd, diod, lloches, dillad a chwsg. Ar y cyfan mae’r ysgol yn darparu lloches dros dro, mae’n rhoi bwyd a diod am frecwast a hefyd amser cinio, os bydd hyn am ddim neu yn talu (cyfnod allweddol), mae’n hefyd rhoi’r cyfle i dderbyn dillad am ddim os yw’n angen, felly mae pob un o rain yn darparu’r pethau sylfaenol i gwblhau’r rhan gyntaf o’r hierarchaeth. 
 
Dywedir MacIntyre (2007) “place marks us all and leaves its traces”. Dyma pam mae’n bwysig i’r ysgolion i gymryd y plant llefydd gwahanol o amgylch y gymuned leol. Mae tripiau i ymweld â’r cestyll sydd o’i gwmpas yn mynd i annog i’r plant i gael dealltwriaeth well o hanes Cymru, a’i thraddodiadau. Yn yr ysgol pontio aethon nhw i’r traeth lleol a glanhau’r traeth, mae hyn yn gwneud i’r plant yn fwy ymwybodol o’r materion sy’n mynd ymlaen yn agos iddyn nhw a hefyd yn weddill y byd. Mae’n cefnogi’r cyd-destunau dilys yn y cwricwlwm, dysgu trwy brofiad yw'r broses o ddysgu trwy wneud. Trwy ennyn diddordeb myfyrwyr mewn profiadau ymarferol a myfyrio, maent yn gallu cysylltu damcaniaethau a gwybodaeth a ddysgwyd yn yr ystafell ddosbarth yn well â sefyllfaoedd yn y byd go iawn. Mae’r plant yn dysgu am bethau yn yr ysgol ond weithiau ni fydden nhw’n gweld yr effaith mae’n cael ar y byd, felly mae cael y profiad law-cyntaf o fynd ar deithiau i leoedd lleol a gweld y materion gyda llygaid eu hun bydd ganddyn nhw ddealltwriaeth well.

Trwy fynd ar ymweliadau i gartrefi henoed mae modd i’r plant magu hyder drwy gyfarfod a phobl newydd. Mae’n dod a’r gymuned gyda’i gilydd ac yn dysgu’r plant y pwysigrwydd o fod yn rhan o’r gymuned. Wrth i’r plant ymweld â’r henoed mae’n galluogi’r hen bobl i gael bach o hwyl a gweld y genhedlaeth newydd yn datblygu. Yn ogystal â hyn, mae’n helpu’r plant a henoed yn feddyliol trwy roi’r cyfle i’r plant cael gwahanol fath o berthynas i gymharu ag yn y cartref/yn yr ysgol. Am y genhedlaeth henoed, mae’n darparu nhw i weld sut mae’r genhedlaeth newid yn mynd i fod fel. Mae’n cysylltu’r cenedlaethau hen a newydd gyda’i gilydd ble fyddwn nhw ddim fel arfer mewn cyswllt enfawr, dim ond yn deuluol.

Yn yr ysgol maen nhw’n cael ymweliadau allanol, enghraifft o hyn fydd PC Rob, yr heddlu lleol. Mae’n dod a chyd-destunau dilys mewn i’r ysgol gyda swyddi bywyd go iawn. Mae’n helpu’r plant i ddysgu am y byd o’i gwmpas, fel y swyddi sy’n paratoi'r plant am y byd ar ôl ysgol. Fydd yn dangos i’r plant bod yn bwysig fel ei bod nhw’n gallu gweithio at y swyddi maen nhw eisiau. Yn ogystal â hyn, mae ymweliadau o weithwyr allanol yn sicrhau ei bod nhw’n gallu rhoi wyneb i’r gwaith maen nhw’n clywed am a gweld y bobl sy’n eu cynorthwyo nhw trwy ei fywyd. Yn ychwanegol i’r heddlu, mae CAMS yn dod mewn a siarad gyda’r plant sydd â phroblemau iechyd meddwl, maen nhw’n sicrhau nad ydy’r plant yn dioddef mewn tawelwch. Er bod hyn yn buddio rhai, gallwn ddadlau fod ni fydd pawb sydd gyda phroblemau iechyd meddwl yn mynd i eisiau siarad gyda phobl ddieithr ac efallai ni fydden nhw’n teimlo’n gyffyrddus a theimlo cywilydd am gael ei thynnu allan o wers.

Mae’r ysgol yn gweithio gydag elusennau gwahanol, yn codi arian trwy wneud diwrnodau dillad eu hun, neu werthu pethau. Maen nhw’n gweithio gyda’r eglwys i wneud casgliadau am y digartref, mae hyn yn buddio’r elusen a hefyd y plant gan os ydyn nhw’n dod i’r arfer yn trio codi arian a rhoi i’r bobl lai ffodus, os ydyn nhw yn y sefyllfa i, bydden nhw’n gallu rhoi trwy eu bywydau. Yn helpu yn y bwyd ban Birchgrove, mae’n rhoi llai straen ar y gwirfoddolwyr sydd fel arfer yn gweithio yna, gan fyd mwy o gymorth ond hefyd bydd yn gwneud i’r plant mwy ymwybodol o bethau sy’n mynd ymlaen. Mae’n galluogi’r plant i sylweddoli fod yna mwy o bethau nag arian, os ydyn nhw’n cael yr amser bydd yn help enfawr os ydyn nhw’n gallu rhoi bach o’i amser i’r gymuned a helpu’r trigolion lleol. Bydd hyn yn agor llygaid pob un plentyn, bydd yn rhoi mwy o wybodaeth a phrofiad iddyn nhw wrth weld fod pobl angen mwy o help na rhai a hefyd bydd yn rhoi’r plant sydd yn yr un sefyllfa, y rhai sydd efallai angen ymweld â’r banc bwyd, i weld nad iddyn nhw ar ben ei hun ac mae yna bobl arall fel nhw. Gall rhoi mwy o hyder i’r plant yma i deimlo llai o gywilydd a hefyd yn yr un modd rhoi stop i’r fwlio gallwn fod yn mynd trwyddo. Yn syml, mae cael y plant i weld yr elusennau lleol yma yn hybu’r ffaith fod nad ydy pawb yn gallu fforddio pethau syml fel bwyd neu loches, gyda gwybodaeth a sylweddoliaeth yn gynnar yn ei fywyd bydd yn lleihau’r rhagfarn mae’r bobl yma yn cael trwy eu bywydau.

I grynhoi, mae’r ysgol yn chwarae rôl fawr yn y cysylltiad rhwng rhieni a’r gymuned. Mae’n rhaid i’r athrawon o fewn yr ysgol cyfathrebu’n glir beth sy’n digwydd o fewn yr ysgol a hefyd darparu cymorth i’r rhai sydd angen fel anghenion ychwanegol neu’n gyllidol. Wrth ddysgu’r plant mae’n bwysig iddyn nhw weld beth ydyn nhw’n dysgu mewn bywyd go iawn er mwyn cael dealltwriaeth well, mae’n rhaid cael cymorth o bawb allwn er mwyn cael y well allan o’r disgyblion. Dysgais llawer o’r aseinaid yma, un targed rwyf yn gosod fy hunan fydd cynnwys rhieni/gofalwyr a phartneriaid eraill mewn addysg. Dyma’r safon proffesiynol Mireinio Addysgu. Targed arall rwyf am gosod fy hyn fydd i cymryd y plant ar tripiau ysgol er mwyn creu cyd-destynau bywyd go iawn. Dyma safon SAC Hyrwyddo Dysgu.
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