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	MANYLEB ASEINIAD AC ADBORTH  
CANOLFAN ADDYSG ATHRAWON DE-ORLLEWIN CYMRU


Dylai’r adrannau sydd  â * gael eu cwblhau gan yr arweinydd modwl
	Enw’r Myfyriwr:
	Emily Louise Jones
	Rhif P y myfyriwr:
	1201083

	Rhaglen:*
	TAR Cynradd

	Modwl:*
	Yr Athro Ymholgar
	Lefel y Modwl (6 neu 7):*
	7

	Cod y modwl:*
	M7X2152C
	Cyfraniad at Asesiad Cyffredinol y Modwl (%):*
	100%

	Arweinydd modwl:*
	Catherine Morgan

	Teitl yr Aseiniad:
	Ysgrifennwch draethawd beirniadol a dadansoddol sy'n trafod eich ymchwil 'astudiaeth gwers' mewn perthynas â’ch maes dewisol.
	Rhif yr Aseiniad (x o x):*
	1/1

	Dyddiad cychwyn:*
	09/01/18
	Dyddiad cau ar gyfer cyflwyno:*
	16/04/18

	Dyddiad dychwelyd y marciau dros dro ac adborth ysgrifenedig:*
	
	
	



	Cyfeirnodi:
	Ym mhrif ran eich gwaith, mae’n rhaid i chi gydnabod awduron y mae eu hymchwil yn sail i’ch gwaith. Dylech atodi rhestr gyfeirnodi i’ch gwaith sy’n dangos y llyfrau, erthyglau ayyb, rydych chi wedi’u darllen neu eu dyfynnu er mwyn cwblhau’r aseiniad hwn ( e.e. ar gyfer llyfrau: cyfenw’r awdur a’i lythrennau cyntaf, blwyddyn cyhoeddi, teitl y llyfr, argraffiad, cyhoeddwr: man cyhoeddi). 

	Cyflwyno: 

	Rhaid  cyflwyno pob aseiniad gan ddefnyddio Turnitin, heblaw bod y darlithydd yn dweud yn wahanol. 
Sylwer: y fersiwn Turnitin yw’r prif gyflwyniad ac mae’n gweithredu fel derbynneb i’r myfyriwr.  Bydd cyflwyno’r fersiwn electronig o’r aseiniad yn hwyr yn arwain at ddyfarnu marc gosb hwyr  Cosbau ar gyfer cyflwyniadau hwyr: Hyd at un wythnos yn hwyr, uchafswm o radd D.  Mwy nag wythnos yn hwyr, Cyfeirio.  Dim ond y Panel Amgylchiadau Esgusodol all roi estyniad.
	
Dyddiad:
	
16/04/18



	Dylai’r  arweinydd modwl roi dic yma i ddangos a oes rhaid cyflwyno copi caled o’r aseiniad neu beidio.
	IE
	

	
	NA
	







	Deilliannau Dysgu a brofir
(o faes llafur y modwl)
	Meini Prawf Asesu:  I gyflawni pob deilliant, rhaid i fyfyriwr ddangos y gallu i:

	
· Dylunio a chymhwyso methodolegau ymchwil priodol gan arddangos dealltwriaeth feirniadol o natur ymchwil addysgol

· Cynnal ymholiad ymchwil ar raddfa fach i wella agwedd ar ymarfer a chanlyniadau personol, gan ddangos peth gwreiddioldeb a thrylwyredd wrth gymhwyso sgiliau ymchwil priodol

· Gwerthuso tystiolaeth ymchwil yn feirniadol, gan ddangos barn gadarn o ddata cymhleth i gefnogi penderfyniadau addysgeg

· Myfyrio'n feirniadol ar bwysigrwydd gweithdrefnau moesegol ym maes ymchwil yn yr ystafell ddosbarth, ac yn cymhwyso'r gweithdrefnau hyn yn briodol




	
· Drafod y casglu data proffesiynol a fwriedir gan gyfiawnhau ei addasrwydd a phwrpas;

· Gefnogi’r astudiaeth drwy gyfeirio at ystod o lenyddiaeth addas;

· integreiddio theori ac ymarfer o ran y cyd-destun addysgol;

· Gynnal gwerthusiad beirniadol o'r astudiaeth;

· Drafod y materion moesegol y dylid eu hystyried yn ystod yr astudiaeth;

· Ysgrifennu’n gydlynol o fewn strwythur addas.










	
DISGRIFIAD O’R DASG






Ysgrifennwch draethawd beirniadol a dadansoddol sy'n trafod eich ymchwil 'astudiaeth gwers' mewn perthynas â’ch maes dewisol.

Nifer y geiriau: 6000

Bydd manylion pellach ynglŷn â strwythur y gwaith ar gael ar Moodle.





Yn ogystal, bydd angen i chi gyflwyno Ffurflen Foeseg fel rhan o’r asesiad ar gyfer y modwl hwn.   Bydd hwn yn cael ei gyflwyno ar yr 28ain o Chwefror.
































	CANLLAWIAU I FYFYRWYR WRTH GWBLHAU’R TASGAU



NODER: Mae’r canllawiau a gynigir isod yn gysylltiedig â’r meini prawf asesu drosodd.

1. Gwybodaeth a Dealltwriaeth o’r Pwnc (gan gynnwys llenyddiaeth sydd wedi’i seilio ar ymchwil)
Mae’n rhaid i’ch gwaith gael ei lywio a’i gefnogi gan ddeunydd ysgolheigaidd sy’n berthnasol i ac yn canolbwyntio ar y dasg/tasgau a osodwyd.    Dylech ddarparu tystiolaeth i ddangos eich bod wedi cael mynediad i ystod eang o ffynonellau, a allai fod yn academaidd, yn llywodraethol a diwydiannol; gall y ffynonellau hyn gynnwys erthyglau cyfnodolion academaidd, gwerslyfrau, erthyglau newyddion cyfredol, dogfennau sefydliadol, a gwefannau.  Dylech ystyried hygrededd eich ffynonellau; fel arfer, mae cyfnodolion academaidd yn ffynonellau credadwy iawn, ond mae’n rhaid ystyried/dethol gwefannau’n ofalus iawn a dylid eu defnyddio’n gynnil.   Dylai unrhyw ffynhonnell a ddefnyddiwch fod yn gyfredol, a’r rhan fwyaf wedi’u cyhoeddi o fewn y pum mlynedd diwethaf, er y gall darnau arloesol/pwysig o waith yn y maes fod yn hŷn.  Rhaid i chi ddarparu tystiolaeth o’ch ymchwil/gwaith darllen eich hun trwy gydol eich gwaith, gan ddefnyddio dyfyniadau o fewn y testun ym mhrif ran eich gwaith a rhestr gyfeirnodi sydd yn nhrefn yr wyddor ar ddiwedd eich gwaith. Defnyddiwch system gyfeirnodi Harvard.  

Mae’n rhaid i’ch gwaith ddangos ehangder cynyddol eich gwybodaeth a dealltwriaeth o gysyniadau ac egwyddorion sylfaenol sy’n gysylltiedig â’r maes pwnc.  Mae  gwybodaeth yn ymwneud â’r ffeithiau, y wybodaeth a’r sgiliau rydych wedi’u caffael trwy eich dysgu.  Rydych yn arddangos eich dealltwriaeth trwy ddehongli ystyr y ffeithiau a’r wybodaeth. Golyga hyn fod arnoch angen dethol a chynnwys yn eich gwaith y cysyniadau, y technegau, y modelau, a’r damcaniaethau ayyb sy’n berthnasol i’r dasg/tasgau a osodwyd.  Dylech allu esbonio’r damcaniaethau, cysyniadau ayyb, yn ystyrlon i ddangos eich dealltwriaeth.  Hefyd, bydd eich marc/gradd yn amodol ar y graddau rydych chi’n arddangos eich gwybodaeth a’ch dealltwriaeth; yn ddelfrydol, dylai’r ddwy fod yn gyflawn ac yn fanwl, ac wedi’u trin a’u trafod yn gynhwysfawr.

2. Sgiliau Deallusol (Dadansoddiad)
Mae’n rhaid i’ch gwaith gynnwys tystiolaeth o feddwl rhesymegol a dadansoddol, gwerthuso a synthesis. Er enghraifft, archwilio a thorri gwybodaeth i lawr yn rhannau, gwneud casgliadau, casglu, cymharu a chyferbynnu gwybodaeth.  Golyga hyn na ddylech ddisgrifio Beth! yn unig ond hefyd gyfiawnhau Pam? Sut? Pryd? Pwy? Ble? Dylech bob amser ddarparu cyfiawnhad o’ch dadleuon a’ch penderfyniadau.  Mae darparu tystiolaeth eich bod wedi adfyfyrio ar syniadau pobl eraill yn y maes pwnc yn hanfodol os ydych am gyflwyno dadl resymegol a gwybodus o fewn eich gwaith.  Yn ogystal, dylech ddarparu tystiolaeth o’ch gallu i wneud penderfyniadau cadarn a dadleuon argyhoeddiadol trwy ddefnyddio data a chysyniadau.  Mae casgliadau cadarn, dilys yn hanfodol ac mae’n rhaid iddynt ddeillio o gynnwys eich gwaith.  Ni ddylid cyflwyno unrhyw wybodaeth newydd yn eich casgliadau/diweddglo.   Lle bo’n berthnasol, gallwch gynnig datrysiadau ac argymhellion amgen.

3. Cymwysiadau Addysgol a Phroffesiynol (Cymhwysiad a Defnydd Ymarferol)
Dylech allu dangos sut y mae’r cysyniadau a’r syniadau sy’n gysylltiedig â’r pwnc yn berthnasol i sefyllfaoedd addysgol neu mewn cyd-destun addysg penodol.  Sut maent yn gweithio’n ymarferol?  Byddwch yn defnyddio modelau, dulliau, technegau a/neu ddamcaniaethau, yn y cyd-destun hwnnw, i asesu sefyllfaoedd presennol, efallai i lunio cynlluniau neu ddatrysiadau i ddatrys problemau, y gall rhai ohonynt fod yn arloesol ac yn greadigol.  Mae hyn yn debygol o gynnwys, er enghraifft, defnydd o enghreifftiau ac achosion addysgol, cymhwyso model o fewn cyd-destun addysgol perthnasol.  Dylech ddangos ymwybyddiaeth o gyfyngiadau cysyniadau a damcaniaethau wrth eu cymhwyso mewn cyd-destunau addysgol penodol.  Rhaid i’ch gwaith ddarparu tystiolaeth o’r priodoleddau a ddisgwylir mewn arfer proffesiynol.  Mae hyn yn cynnwys dangos eich menter unigol a/neu weithio cydweithredol. Lle bo’n berthnasol, dylech ddangos ymwybyddiaeth o unrhyw faterion moesegol sy’n ymwneud â’ch trafodaeth. 

4. Sgiliau Trosglwyddadwy Allweddol (Sgiliau ar gyfer Arfer Proffesiynol)

Rhaid i chi gyfathrebu’n effeithiol mewn fformat addas, a gall hyn fod yn ysgrifenedig a/neu ar lafar. Dylai’r gwaith fod yn gydlynol ac wedi’i strwythuro’n dda o ran ei gyflwyniad a’i drefn.




	
MEINI PRAWF AC ADBORTH MYFYRWYR



Mae’r adran hon yn rhoi manylion y meini prawf asesu. Y graddau y byddwch yn arddangos y rhain sy’n pennu eich gradd. Dangosir y pwysiad sydd ar gael ar gyfer pob maen prawf. Bydd darlithwyr yn defnyddio’r lle a ddarperir i roi sylwadau ar gyflawniad y dasg/tasgau, gan gynnwys y meysydd hynny rydych wedi gwneud yn dda ynddynt a’r meysydd a fyddai’n elwa o gael eu datblygu/gwella.

	Meini Prawf Asesu Cyffredin a Ddefnyddiwyd
	Y radd a ddyfarnwyd 

	1. Gwybodaeth a Dealltwriaeth o’r Pwnc (gan gynnwys llenyddiaeth sydd wedi’i seilio ar ymchwil a gwybodaeth a dealltwriaeth o’r pwnc) 
Ehangder y gwaith ymchwil a/neu eich gwaith darllen eich hun, dethol adnoddau credadwy, defnyddio arferion cyfeirnodi priodol. Ehangder y wybodaeth a dealltwriaeth o’r cysyniadau a’r egwyddorion  sy’n sail i ac yn gysylltiedig â’r ddisgyblaeth.    
	

	


	

	
	

	2. Sgiliau Deallusol (Dadansoddiad)
Dadansoddiad, gwerthusiad a synthesis; rhesymeg, dadl a phenderfyniadau; adfyfyrio dadansoddol; trefn syniadau a thystiolaeth.
	

	



	

	
	

	3. Cymwysiadau Pedagogaidd a Phroffesiynol (Cymhwysiad a Defnydd Ymarferol)
Defnydd o ddulliau addysgol, deunyddiau, offer a thechnegau; cymhwyso cysyniadau; llunio datrysiadau arloesol a chreadigol i ddatrys problemau.  Priodoleddau arfer proffesiynol: gweithio fel unigolyn neu yn gydweithredol.  
	

	


	

	
	

	4. Sgiliau Trosglwyddadwy Allweddol
Defnydd o gyfryngau  priodol; cyflwyno a threfnu. 
	

	


	

	
	



	Marc yr Aseiniad (Mae marciau’r asesiadau’n amodol ar gadarnhad y Bwrdd Arholi.  Diben y sylwadau a’r graddau hyn yw rhoi adborth ar waith modwl a rhoi arweiniad yn unig, nes y cânt eu cadarnhau.)
	Cosbau Cyflwyno’n Hwyr (rhowch dic os ydy’n berthnasol)
	

	
	Hyd at un wythnos yn hwyr
	D (uchafswm)
	

	
	Mwy nag un wythnos yn hwyr
	Methu
	












	Lefel 7
	Disgrifyddion Meini Prawf Asesu ar gyfer TAR Cynradd gyda SAC
Mae’r fformat hwn yn pwysleisio natur gyfannol y dyfarniadau a wneir gan y marcwyr. Rhoddir pwysiad cyfartal i bob adran. Bydd llên-ladrad neu beidio â chyflwyno yn arwain at radd F (0%). 

	Meini Prawf Asesu
	Methu – gradd E
	Pas Gwan – gradd D
	Llwyddo – gradd C
	Llwyddo – gradd B
	Llwyddo – gradd A

	
	Gwael 
	Pas Gwan
	Boddhaol 
	Da
	       Rhagorol 

	Barn gyffredinol 
	Dealltwriaeth wael, anhrefnus, anghyflawn a/neu wallus 
	Dangosir dealltwriaeth o’r prif faterion
	Dangosir dealltwriaeth foddhaol a dadansoddi boddhaol
	Dealltwriaeth dda o egwyddorion sylfaenol a thystiolaeth berthnasol, gyda dadl gydlynol a rhesymegol 
	Ateb tra ystyriol yn seiliedig ar ddarllen ehangach, sy’n dangos eglurder meddwl, dirnadaeth bersonol a pheth gwreiddioldeb

	Gwybodaeth a Dealltwriaeth o’r Pwnc
(Cysyniadol)

(Darllen)
	Camddealltwriaeth sylfaenol, camdybiaethau, neu gamddehongliadau – Peth gwybodaeth arwynebol mewn mannau
	Dealltwriaeth o’r prif gamsyniadau  gyda thystiolaeth gyfyngedig o fewnwelediad beirniadol 
	Dealltwriaeth gadarn o gysyniadau ac ymgysylltu’n feirniadol ag awgrymiadau
	Dealltwriaeth dda o’r prif gysyniadau; gwybodaeth am oblygiadau ehangach; ymgysylltu beirniadol
	Yn ymgysylltu’n feirniadol ac yn systematig â’r prif gysyniadau a damcaniaethau; ymgysylltu rhagorol

	
	Deunydd darllen gwael a/neu amhriodol, diffyg cywirdeb, ansicr, amrediad cyfyngedig/ dyddiedig o ffynonellau  
	Amrediad darllen boddhaol ar y cyfan ond gall fod yn gyfyngedig mewn rhyw ffordd 
	Amrediad darllen boddhaol o’r rhestr argymelledig a ffynonellau eraill 
	Amrediad da o ddeunydd darllen perthnasol o amrywiaeth o ffynonellau y tu hwnt i’r rhestr argymelledig
	Tystiolaeth glir o feddwl annibynnol yn seiliedig ar amrediad darllen dethol o amrywiaeth o ffynonellau

	Sgiliau deallusol
(dadl)

(casglu data proffesiynol: dylunio ymchwil a/neu gasglu data)

(cyflwyno canfyddiadau / dadansoddi)
(gwerthuso beirniadol/ adfyfyriol)

	Fawr ddim synnwyr dadl, a diffyg cydlyniad. Ar y cyfan, yn ddisgrifiadol neu’n storïol
	Y ddadl yn gytbwys gyda pheth safbwyntiau gwahanol.  Peth holi ynglŷn â thybiaethau
	Mae’r ddadl a gyflwynir yn dangos tystiolaeth foddhaol o adfyfyrio beirniadol a dadansoddol
	Datblygir dadl gref. Tystiolaeth dda o adfyfyrio beirniadol a dadansoddol
	Cyflwynir dadl feirniadol wedi’i saernïo’n dda  gyda thystiolaeth o gyfuno safbwyntiau

	
	Casglu data proffesiynol yn amhriodol / yn wallus/ neu heb ei drafod 
	Ar y cyfan, mae’r casglu data  yn addas  i’r pwrpas; dechreuadau ystyriaethau beirniadol 
	Casglu data proffesiynol yn addas i’r pwrpas ac ystyrir yn feirniadol
	Casglu data proffesiynol yn addas iawn i’r pwrpas ac wedi’i gyfiawnhau, gyda ffocws clir wedi’i ddynodi  
	Casglu data proffesiynol rhesymegol a soffistigedig; dealltwriaeth gynhwysfawr o dechnegau addas

	
	Cyflwynir y canfyddiadau gydag ychydig neu heb unrhyw fframwaith na thrafodaeth; neu mae’r drafodaeth o’r canfyddiadau yn ddisgrifiadol, ac ni ddeuir i lawer o gasgliadau neu mae’r casgliadau yn anaddas
	Cyflwynir y canfyddiadau gyda dadansoddiad sylfaenol a pheth casgliadau addas ond cyfyngedig , ond maent yn oddi 
	Cyflwynir y canfyddiadau gyda pheth dadansoddi a beirniadu, gyda chasgliadau a gyfiawnheir
	Cyflwynir y canfyddiadau oddi mewn i fframwaith beirniadol a dadansoddol. Casgliadau ystyriol wedi’u seilio’n gadarn ar y dystiolaeth a gyflwynir
	Cyflwynir y canfyddiadau oddi mewn i fframwaith beirniadol a dadansoddol. Casgliadau craff wedi’u seilio’n gadarn ar y dystiolaeth a gyflwynir

	
	Ychydig neu ddim gwerthuso; dim adfyfyrio  neu adfyfyrio cyfyngedig
	Ychydig o werthuso ac adfyfyrio sy’n bresennol ond gallant fod yn gyfyngedig 
	Gwerthuso beirniadol boddhaol ar yr astudiaeth; adfyfyrio boddhaol
	Gwerthuso beirniadol da ar yr astudiaeth; adfyfyrio da
	Gwerthusiad adfyfyriol beirniadol o waith yn seiliedig ar adfyfyrio ardderchog. 

	Cymwysiadau addysgol a phroffesiynol
(cysylltu theori ag arfer)

(adfyfyrio proffesiynol)


(gweithio mewn grŵp)


(ymddygiad moesegol lle bo’n briodol)
	Fawr ddim neu ddim tystiolaeth o ymgysylltu neu ymgysylltu arwynebol a dealltwriaeth o ran y cyd-destun(au) addysgol a phroffesiynol
	Peth ymgysylltu a dealltwriaeth o ran y cyd-destun(au) addysgol a phroffesiynol
	Ymgysylltu a dealltwriaeth sicr o ran y cyd-destun(au) addysgol a phroffesiynol
	Tystiolaeth dda o integreiddio theori ac arfer o ran y cyd-destun(au) addysgol a phroffesiynol
	Integreiddio theori ac arfer yn ardderchog o ran y cyd-destun(au) addysgol a phroffesiynol

	
	Dim tystiolaeth o adfyfyrio 
	Ychydig o dystiolaeth o adfyfyrio gan ddechrau  gwneud cysylltiadau cyfyngedig â’i arfer a’i syniadaeth ei hun
	Tystiolaeth foddhaol o adfyfyrio gan ddechrau gwneud cysylltiadau â’i arfer a’i syniadaeth ei hun
	Tystiolaeth dda o adfyfyrio beirniadol gan wneud cysylltiadau â’u harfer a’u syniadaeth eu hun
	Yn dangos lefel ardderchog o ddealltwriaeth o adfyfyrio beirniadol fel proses ddysgu

	
	Anallu i weithio gydag eraill neu’n gweithio mewn grŵp ond yn ddiffygiol o ran hunan gyfeiriad a chyfrifoldeb tuag at y grŵp 
	Cyfrifoldeb dros gynllunio a datblygu llwybrau gweithredu; yn dangos ymwybyddiaeth o gyfrifoldeb grŵp
	Yn cychwyn, ac ar achlysur, yn arwain tasgau/prosesau ar gyfer gwaith ei hun a phan fo’n addas, i eraill 
	Yn dewis nodau ac yn gallu hunan gyfeirio; gallu i gydweithredu oddi mewn i grŵp ac yn gallu cymryd yr awenau  
	Yn derbyn atebolrwydd am benderfynu a chyflawni canlyniadau personol a/neu rai grŵp

	
	Materion moesegol heb eu hystyried neu wedi’u hystyried yn arwynebol
	Peth ymwybyddiaeth o faterion moesegol
	Codwyd materion moesegol priodol a’u trafod; ni nodwyd tuedd/rhagfarn
	Dealltwriaeth glir, dda o faterion moesegol; ymwybyddiaeth o duedd a rhagfarn
	Aed i’r afael yn effeithiol â materion moesegol; trafodaeth tuedd/rhagfarn yn cynnwys ymdrechion i ddirymu hyn

	Sgiliau Allweddol/Trosglwyddadwy 
(cyflwyniad)
(sillafu, atalnodi a gramadeg)
(strwythur)

(technegau cyfeirnodi)

	Cyflwyno gwaith ysgrifenedig yn wael
	Cyflwyno gwaith ysgrifenedig yn wan
	Cyflwyniad gwaith ysgrifenedig yn foddhaol 
	Cyflwyniad gwaith ysgrifenedig yn dda
	Cyflwyniad gwaith ysgrifenedig yn ardderchog

	
	Gwallau sylweddol o ran sillafu, atalnodi neu ramadeg 
	Rhai gwallau o ran sillafu, atalnodi neu ramadeg
	Sillafu, atalnodi a gramadeg yn foddhaol; ychydig o wallau o ran iaith ysgrifenedig
	Sillafu, atalnodi a gramadeg yn dda; gwallau o ran iaith ysgrifenedig yn brin iawn
	Safon iaith ysgrifenedig ardderchog. Dim gwallau neu rai mân iawn yn yr iaith ysgrifenedig 

	
	Strwythur gwael gydag arddull ysgrifennu aneglur 
	Ceir strwythur ond heb ei  ddatblygu’n iawn; arddull ysgrifennu cydlynol ar y cyfan
	Strwythur boddhaol gydag arddull ysgrifennu cydlynol 
	Strwythur da gydag arddull ysgrifennu cydlynol
	Strwythur effeithiol ac arddull ysgrifennu cydlynol dros ben sy’n ymwneud yn gyflawn â’r darllenydd  

	
	Dim defnydd ar brotocolau a chonfensiynau gan gynnwys cyfeirnodi Harvard
	Dilyn protocol a chonfensiynau cyfeirnodi Harvard i raddau 
	Defnyddio protocolau a chonfensiynau cyfeirnodi Harvard yn foddhaol 
	Defnyddio protocolau a chonfensiynau cyfeirnodi Harvard yn dda 
	System Harvard wedi’i defnyddio yn gywir, yn gyson ac yn effeithiol gyda phob ffynhonnell





[bookmark: _GoBack]

	
Ffurflen Hunanwerthuso Myfyriwr 



Mae’r adran hon yn ailadrodd yn gryno'r meini prawf asesu cyffredin sydd ar y tudalennau blaenorol. Y graddau y byddwch yn arddangos y rhain sy’n pennu eich marc. Gan ddefnyddio’r meini prawf hyn, ticiwch y blwch sy’n dangos orau lefel y cyrhaeddiad rydych chi’n teimlo i chi ei gyflawni mewn perthynas â phob un ohonynt. 
	RHOWCH SYLWADAU AR FEYSYDD RYDYCH CHI’N TEIMLO EICH BOD WEDI PERFFORMIO’N DDA YNDDYNT 
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Sut allwn ni wella gwaith dysgwyr trwy ddefnyddio meini prawf llwyddiant yn nosbarth CA2?

Nod, ffocws a phwrpas yr ymchwil
Yn ystod profiadau addysgu proffesiynol yr ymchwilwyr, ymchwiliais ar sut mae gwaith y dysgwyr yn cael ei effeithio yn nosbarth Cyfnod Allweddol 2 (CA2) wrth ddefnyddio meini prawf llwyddiant yn eu gwaith. Y mater o ddiddordeb i’r ymchwilwyr felly yw meini prawf llwyddiant wrth edrych yn yr ysgol gynradd. Gan ddefnyddio strategaeth astudiaeth gwers, penderfynwyd gan yr ymchwil a’r partner ymchwil er mwyn ymchwilio ymhellach a defnyddio meini prawf llwyddiant yn y gwersi i ddarganfod eu llwyddiant gan ganolbwyntio yn bennaf ar CA2.
Pwrpas yr ymchwil oedd darganfod sut allwn ni, fel athrawon yn y dyfodol, wella ansawdd gwaith y dysgwyr trwy ddefnyddio meini prawf llwyddiant (MPLl) trwy gydol eu gwaith a’r wers. Felly wrth drafod gyda phartner ymchwil, penderfynon ni i ddefnyddio gwahanol fathau o feini prawf llwyddiant megis asesu cyfoedion i weld pa mor effeithiol yw’r strategaeth yng ngwaith y dysgwyr. Fel awgrymir gan Lywodraeth Cymru (2010), mae asesu ar gyfer dysgu yn elfen bwysig yng ngwaith pob dysgwr. Cytunir yn llwyr gan fod os yw plant yn fwy ymwneud gyda’u dysgu a’u ffordd ymlaen bydd ansawdd eu gwaith yn fwy effeithiol, yn obeithiol, yn y dyfodol.
Cyd-destun yr ymchwil
Wrth ystyried yr ymchwil, roedd rhaid i fi a fy mhartner mynd i’w ysgolion ein gilydd. Byddaf yn cyfeirio at y ddwy ysgol fel Ysgol A ac Ysgol B er mwyn cyfrinachedd. Cynhaliwyd yr ymchwil yn Ysgol A sef ysgol arloesol sydd yn cael ei chynnal gan awdurdod lleol. Mae tua 350 o ddisgyblion yn mynychu’r ysgol, sy’n dysgu trwy’r cyfrwng y Gymraeg. Cynhaliwyd yr ymchwil yn Ysgol B hefyd yn ysgol arloesol sydd ym mhentref bach. Mae tua 250 o ddisgyblion yn mynychu’r ysgol, sydd hefyd yn dysgu trwy’r cyfrwng y Gymraeg. 
Rydw i a fy mhartner ymchwil wedi treulio llawer o amser yn addysgu gwahanol oedrannau yn y ddwy ysgol ac rydym yn cael perthynas dda a phroffesiynol gyda’r ysgol. O’r achos hyn rydym yn adnabod cryfderau trwy gydol yr ysgol ac yn ein dosbarthiadau dan sylw. Penderfynon ni felly ein cwestiwn ymchwil bydd ‘Sut allwn ni wella gwaith y dysgwyr trwy ddefnyddio meini prawf llwyddiant mewn dosbarth CA2?’.
Penderfynon ni ar y cwestiwn ymchwil yma gan ar ein dysgu a beth ddarfyddom ni ar ein profiadau addysgu proffesiynol. Roeddwn i a fy mhartner ymchwil yn awyddus iawn i ymchwilio ymhellach ar y strategaethau yma er mwyn weld sut allwn ni wella’r sefyllfa yn y dosbarth yn y dyfodol. 
Yn fy nosbarth i, sef dosbarth blwyddyn 3, roedd meini prawf llwyddiant yn cael eu defnyddio ond nad oedd yn effeithiol iawn os nad oedd y dysgwyr yn ymwybodol yn glir. Yn fy nosbarth i, defnyddiais strategaeth o ddarganfod beth yw’r meini prawf llwyddiant (MPLl), ymateb i’r MPLl, hunan asesu ac asesu cyfoedion yn ystod ac ar ddiwedd fy ngwersi.
Trosolwg o lenyddiaeth berthnasol
Mae’n bwysig i sicrhau mai dysgwyr yn adnabod sut i asesu ar gyfer dysgu a chredir gan Lywodraeth Cymru (2014) bod dysgwyr yn dysgu yn fwy trwy wneud. Wrth ystyried defnyddio MPLl yn nosbarth ein hysgolion, maent yn bwysig i ffocysu ar asesu ar gyfer dysgu. Mae nifer o bethau byddir yn ystyried, meini prawf llwyddiant, hunan asesu, asesu ar gyfer dysgu ac ail ymweld y meini prawf llwyddiant. Cysylltir asesu ar gyfer dysgu gyda sgiliau meddwl ac awgrymir gan Lywodraeth Cymru (2014) mai’r ddau yn debyg wrth ystyried gwaith y dysgwyr. Wrth ystyried hyn, credir mai’n bwysig i feddwl am hyn yn fanwl, maent yn ddiddorol oherwydd mae’r dysgwyr yn dysgu ac yn gwella yn eu gwaith wrth feddwl am sut gallant nhw wella. Mae’n hanfodol bod athrawon yn deall ystyr o ddefnyddio’r strategaethau addysgu benodol a pham ydy hi’n gwneud yr addysgu yn arbennig. Mae ymateb y dysgwyr yn helpu datblygu sgiliau meddwl.
Wrth edrych ymhellach ar ddarllen dogfennau llywodraeth a llyfrau. Dangosir hyn bod llawer o wybodaeth i ddangos strategaeth MPLl ac asesu ar gyfer dysgu yn cael eu defnyddio o ddydd i ddydd. Ym mhrofiad addysgol proffesiynol gwelir nifer o strategaethau o ddefnyddio MPLl ac asesu ar gyfer dysgu yn y ddwy ysgol ac felly gwelir y maent yn elfen gyfredol ym myd addysg.
Trafodir mai manteision ac anfanteision o ddefnyddio MPLl ac asesu ar gyfer dysgu (Hattie, 2010). Credir mai’n bwysig i ddisgyblion i gael yr un fath o syniadau a’u hathrawon yn y dosbarth. Wrth ystyried MPLl, cytunir gyda hyn, mae’n bwysig i annog y dysgwyr i weld beth sy’n bwysig yn y wers i gynnwys. Er enghraifft, mae’n bwysig i roi’r cyfle i’r dysgwyr i drafod gyda’r athrawon o beth sy’n bwysig i ysgrifennu mewn llythyr a phob tro yn dda i annog nhw i esbonio pam. Ni fydd y dysgwyr yn adnabod y MPLl os nad yw yn weladwy iddyn nhw (Hattie, 2010). Byddir yn dangos enghreifftiau cyn iddyn nhw orfod gwneud y gwaith yn gyntaf er mwyn iddyn nhw weld beth sydd angen a sut mae’n edrych o ran strwythur. Wrth i’r dysgwyr mynd ati i wneud eu gwaith, y mwy o gyfle sydd gyda nhw i allu ysgrifennu yn annibynnol.
Esboniad cynllun gwers
Cynhaliwyd yr ymchwil dan sylw gennyf fi a fy mhartner ymchwil. Penderfynwyd gweithio ac ymchwilio gyda chyfnod allweddol 2 (CA2) yn nosbarth cymysg o flwyddyn 5 a 6 yn Ysgol A a dosbarth blwyddyn 3 yn Ysgol B. 
Yn ystod yr ymchwil defnyddiwyd astudiaeth gwers fel y fethodoleg, sef math o ymchwil oedd wedi cael ei gyflwyno yn y Brifysgol ac awgrymir gan Peter Dudley (2014). Mae nifer o fanteision am astudiaeth gwers megis ffordd o ddatblygiad proffesiynol hir dymor, bydd yr ymchwilwyr neu athrawon sydd yn rhan o’r broses yn creu gwersi ac yn dadansoddi er mwyn penderfyna yn y dyfodol y ffordd orau o ddysgu'r dysgwyr ac yn medru holi sut i wella eu haddysgu. Awgrymir hefyd gan Dudley (2014) mae astudiaeth gwers yn rhoi’r cyfle i’r ymchwilwyr dysgu oddi wrth ei gilydd.
Cafwyd astudiaethau gwers eu tarfu o Japan, sy’n cytuno gyda Dudley (2014) trwy addysgu yn benodol, arsylwi'r cyfranogwyr, creu nodiadau am y digwyddiad a thrafod y wers bydd o dan sylw. Cynigwyd (Number Strategies, 2008) mai astudiaeth gwers yn broses proffesiynol o ddysgu. Credir mai’n gweithio ac yn ffocysu ar ddatblygiad y cyfranogwyr gan fod yr ymchwilwyr sef yr athrawon yn defnyddio dull addysgeg benodol sy’n dangos cynnydd i’r dysgu ac addysgu yn yr ysgol.
Yn ystod y wers cofnodwyd y digwyddiadau oedd yn berthnasol trwy’r wers i gyd gan y partner oedd yn arsylwi. Wrth gofnodi’r digwyddiadau pwysig yn ystod yr ymchwil dan sylw, ffocyswyd yn bennaf ar y strategaethau a defnyddiwyd sef defnyddio MPLl trwy gydol y wers ac yn y gwaith, ymateb y dysgwyr i’r strategaeth, ansawdd y gwaith i weld os ydy’r dysgwyr wedi defnyddio’r MPLl ac os ydy’r strategaeth o ddefnyddio MPLl wedi gwella gwaith y dysgwyr a gweithio’n llwyddiannus. Penderfynon ni fel tîm ymchwil i ffocysu ar yr elfennau uchod oherwydd bydd hyn yn dangos sut mae’r dysgwyr yn ymateb i’r strategaeth o MPLl. Bydd hyn yn dangos hefyd os ydy’r dysgwyr yn defnyddio’r strategaethau sy’n cael eu rhoi iddyn nhw er mwyn wella eu gwaith ac i weld yn annibynnol beth sydd angen wella tro nesaf.
Roedden i a fy mhartner ymchwil wedi creu taflen arsylwad ar gyfer y gwersi (gwelir atodiad 5) a chafwyd ei ddefnyddio gan y person oedd yn arsylwi. Cafwyd y daflen arsylwi ei gofnodi yn bennaf ar y dysgwyr targed ar sut yn union wnaethon nhw yn y wers ond creuon ni nodiadau cyffredinol hefyd o sut aeth y wers ar gyfer pawb yn y dosbarth. Penderfynon ni i wneud yn y ffordd yma oherwydd roedd yn fwy effeithiol i greu nodiadau personol yn ystod y wers ac wedyn adborth yn ôl ar ôl i’r wers orffen. Felly yn yr achos yma roedd yr arsylwr yn creu nodiadau ar y dysgwyr targed ar sut oedden nhw yn ymateb i’r MPLl, ac fel y gwelir yn y daflen arsylwad roedd nifer o bethau roedden ni eisiau edrych megis ymatebolrwydd y dysgwyr i’r MPLl ac annibyniaeth.
Ar ôl i’r wers orffen, gofynnwyd y dysgwyr targed i gymryd rhan mewn cyfweliad strwythuredig a gynhaliwyd gennyf fi a fy mhartner ymchwil. Y partner oedd yn addysgu’r wers oedd yn gyfrifol am holi'r cwestiynau yn seiliedig ar y wers a bydd y dysgwyr targed yn ateb yn eu tro. Bydd y partner oedd wedi arsylwi yn ysgrifennu atebion y dysgwyr targed ar daflenni unigol. Y prif reswm am ddewis y dull o gyfweliad yma oedd oherwydd mae hawl gyda’r cyfranogwyr i roi eu barn a gallant nhw ymhelaethu ar eu hatebion o’r cwestiynau yn y cyfweliad. Hefyd gallwn ni esbonio’r cwestiwn os nad yw’r dysgwyr targed yn deall. Er mai hyn yn ddull da i ddefnyddio gyda’r dysgwyr, gall hyn hefyd bod yn anfantais oherwydd gall y dysgwyr cytuno gyda syniadau eraill o’r dysgwyr targed yn lle rhoi barn bersonol nhw gan eu bod yn credu mai’r person arall wedi rhoi’r ateb cywir. Gall hefyd fod yn anfantais os yw’r drafodaeth yn bell o’r ffocws, sef atebion ar gyfer y cwestiynau dan sylw. Awgrymir gan Breen (2006) mai dysgwyr yn teimlo bod y cyfweliad grŵp yn effeithiol oherwydd mae’r dysgwyr yn credu eu bod yn dysgu rhywbeth am eu hunain yn ogystal ag y gwaith. Credir bod hyn yn effeithiol iawn oherwydd mae’n bwysig i’r dysgwyr i wella eu gwaith pob tro, ac wrth ddysgu am eu hunain bydd y dysgwyr yn fwy hyderus i weithio ac i wella yn y dyfodol yn eu gwaith.
Bydd yr ymchwil yma yn helpu i fesur effeithiolrwydd y strategaeth a ddefnyddiwyd yn y dosbarth. Wrth arsywli, ffocyswyd yn bennaf ar gwestiynau fel;
Wrth ystyried y dysgwyr targed, oes gwahaniaeth yn eu ymatebolrwydd o MPLl?
Ydy’r dysgwyr yn deall beth yw MPLl, pam a defnyddiwyd?
Ydy’r dysgwyr yn defnyddio’r MPLl yn effeithiol?
Dilynwyd templed syml wrth arsylwi. Rheswm am hyn oedd er mwyn ffocysu yn bennaf ar effeithiolrwydd o ddefnyddio MPLl yn eu gwaith a sut ydy’r dysgwyr fel unigolion yn defnyddio’r MPLl a’u barn hefyd. Gellir mesur nifer o bethau fel y gwelir yn atodiad 1. Addaswyd y templed i weithio i beth ydyn ni fel tîm ymchwil yn edrych yn bennaf, ac felly edrychir yn bennaf ar elfennau fel ymateb i’r MPLl, disgwyliadau'r dysgwyr ayb.
Defnyddiwyd dysgwyr 1, 2 a 3 yn Ysgol A a dysgwyr A, B a C ar gyfer y gwersi. Ni fyddaf yn cyfeirio at y dysgwyr i gyd-fynd gyda chanllawiau BERA. Dewiswn un dysgwr gallu cymorth, canolig ac estynedig o’r ddau ddosbarth. Dewiswn ni fel hyn oherwydd mae’n mynd i ddangos gwahaniaeth yn waith y dysgwyr a rhwng ymatebolrwydd y dysgwyr o’r cwestiynau. Gellir dangos y wahanol agweddau a graddfa mae’r strategaeth yn gweithio yn y wers i’r unigolion. Dewiswyd 3 dysgwyr eraill hefyd fel cynllun wrthgefn rhag ofn oedd unrhyw absenoldebau neu unrhyw un yn gwrthod i gymryd rhan yn y cyfweliad.
Fodd bynnag, bydd pob dysgwr yn cael y cyfle i gymryd rhan a thrafod barn eu hun yn ystod y cyfweliad. Mae’r pwysau yn llai i’r cyfranogwyr gan nad ydyn nhw yn wneud y cyfweliad un i un ond mae’n fwy cyfforddus oherwydd mae’n wyneb i wyneb. Wrth ystyried yr anfantais y dywedir uchod, atgyfnerthwyd fod posibilrwydd o gael unigolion sy’n fwy lleisiol ac yn adrodd eu barn yn fwy nag eraill, gall hyn wedyn effeithio ar y canlyniadau. Sicrhawyd trwy ddefnyddio grwpiau bach, gofyn am farn unigolion a cheisio addasu strwythur y cyfweliad i weithio i’r grŵp ffocws. Cynlluniwyd grŵp ffocws felly fod pob dysgwr yn lleisio’u barn er mwyn cael canlyniadau teg.

Ystyriaeth moesegol
Dechreuwyd y broses gan lenwi’r ffurflen moeseg, roedd rhaid i mi drafod yr holl gysyniad gyda’r athrawes dosbarth a sicrhau ei bod yn hapus i mi wneud yr ymchwil o fewn ei dosbarth. Roedd rhaid iddi hi felly llofnodi’r ffurflen i roi caniatâd i gynnal yr ymchwil (gwelir atodiad 2). Roedd rhaid i fy mhartner ymchwil gwneud yn union yr un peth gyda’i athrawes dosbarth hi.
Ar ddechrau’r gwersi eglurwyd datganiad lleisiol i’r ddau ddosbarth yn gwmws beth sy’n mynd i ddigwydd yn ystod y wers. Eglurwyd i’r dysgwyr hefyd, bydd 3 plentyn yn cymryd rhan mewn cyfweliad strwythuredig. Mae’n hanfodol i’r dysgwyr i wybod ac i ddeall yn union beth sy’n digwydd yn ystod yr ymchwil, mae hawl gyda phob unigolyn i wrthod bod yn rhan o’r proses ond dydyn nhw ddim yn gallu gwrthod i fod yn rhan o’r wers. Noda BERA (2010) mae’n bwysig i ymchwilwyr adnabod mae hawl gan y cyfranogwyr (y dysgwyr yn yr adeg yma) i dynnu dol o’r ymchwil, does dim angen iddyn nhw wneud unrhyw beth nad ydyn nhw’n gyfforddus gwneud. Mae’n rhaid i’r ymchwilwyr roi wybod i’r cyfranogwyr o’r hawl hon. Er mwyn sicrhau roedd pawb yn hapus i fod yn rhan o’r broses, rhoddwyd datganiad i’r dysgwyr i arwyddo i fod yn rhan o’r ymchwil (gwelir atodiad 3). Gofynnwyd hefyd i bob rhiant yn y dosbarth os ydyn nhw’n hapus i’w plant i gymryd rhan yn yr ymchwil (gwelir atodiad 4), rhoddwyd hyn wedyn y cyfle i ni, fel ymchwilwyr i ddewis 3 plentyn targed yn hawdd. Gofynnwyd ar lafar wedyn i’r 3 plentyn targed os ydynt yn hapus i ateb cwestiynau ar ddiwedd y wers, ac i sicrhau bod ganddynt yr hawl i wrthod bod yn rhan o’r ymchwil ar unrhyw adeg. Er mwyn cyfrinachedd a diogelwch y dysgwyr, defnyddiwyd cod i gyfeirio atyn nhw. Cyfeiriwyd at y dysgwyr fel dysgwyr 1, 2 a 3 yn Ysgol A a dysgwyr A, B a C yn Ysgol B bydd hyn hefyd wedyn yn cyd-fynd gyda chanllawiau BERA (2010).
Mae gan yr ysgol yr hawl i ofyn am unrhyw beth sy’n cael eu casglu yn ystod yr ymchwil, a byddwn yn rhannu’r gwaith gyda’r ysgol os dymunwn. Mae’r data i gyd a chasglwyd yn ystod yr ymchwil yn cael ei storio ar liniadur sydd gyda chyfrinair ac yn hefyd cael eu harchifo. Ni fydd yr ymchwil yn cael eu rhannu ar unrhyw adeg ac ni fydd yn mynd ymhellach nag y cyfranogwyr na’r ymchwilwyr oni bai bod rhywun (fel yr ysgol, rhieni'r dysgwyr, aelodau’r ysgol) yn gofyn amdani.
Astudiaeth gwers a dadansoddiad
Gwers 1 
Defnyddiwyd fy mhartner ymchwil un disgybl gallu cymorth, canolig ac estynedig yn ystod y wers i arsylwi’n benodol, tair merch o flwyddyn 5 a 6, dosbarth cymysg. Penderfynwyd gennyf a fy mhartner ymchwil, i nodi pwy yn union oedd y dysgwyr i fonitro a byddaf yn eistedd yn agos a cheisio arsylwi a cherdded o ddysgwr i ddysgwr yn ystod y wers. Bwriadwn ni hefyd, i gadw golwg ar weddill y dosbarth yn ogystal â’r dysgwyr targed er mwyn cael dealltwriaeth well o effeithiolrwydd o feini prawf llwyddiant ac os ydy’r strategaeth yma yn gweithio trwy’r dosbarth i gyd. Penderfynwyd fel tîm ymchwil byddwn yn rhannu gwybodaeth ar ddiwedd y wers ar beth gafwyd eu casglu yn ystod y wers.
Nod y wers oedd ysgrifennu llythyr at blentyn o ysgol yn wlad arall i Gymru. Dechreuwyd y wers gan fy mhartner ymchwil i esbonio bod angen i’r dysgwyr dangos sut ydyn nhw yn defnyddio meini prawf llwyddiant. Roedd y dysgwyr yn awyddus iawn i ateb ac roedd y dysgwyr targed yn dangos elfennau o ymwybyddiaeth o beth yw meini prawf llwyddiant a sut ydyn nhw yn defnyddio yn eu gwaith. Cyflwynwyd i’r dosbarth bydd angen ysgrifennu llythyr at rywun o wlad arall a rhoddodd fy mhartner ymchwil enghraifft i’r dysgwyr ac roedd rhaid iddyn nhw drafod beth sy’n bwysig i gynnwys. 
Esboniwyd bod mat cymorth i’r dysgwyr os oedden nhw yn cael trafferth o ddewis sut i ddechrau eu brawddegau ond roedd angen iddyn nhw edrych ar eu taflen MPLl a cheisio cynnwys popeth oedd ar y daflen. Rhoddwyd hyn y cyfle i’r dysgwyr i gyd medru gwneud eu gwaith yn annibynnol. Pob tro roedd y dysgwyr yn defnyddio rhywbeth o’r mat cymorth, bydden nhw’n derbyn sgôr. Y bwrdd oedd yn derbyn y mwyaf o bwyntiau (yn synhwyrol) bydd yn derbyn rhyw fath o wobr, felly roedd sbardun mwy i’r dysgwyr ac roedden nhw yn meddwl yn galed am beth allant nhw ysgrifennu ac os ydyn nhw yn cynnwys y meini prawf llwyddiant yn effeithiol ac yn gywir. Roedd dewis gyda’r dysgwyr o 3 wahanol MPLl i ddilyn ac roedd wahanol elfennau o bethau oedd angen i’r dysgwyr cynnwys yn y llythyr.
Wrth arsylwi’r dosbarth edrychir ar y dosbarth cyfan ond ceisio ffocysu yn bennaf ar y dysgwyr targed. Roedd y dysgwyr yn eistedd yn agos at ei gilydd ac felly roedd yn hawdd edrych a cherdded o gwmpas at eu gwaith heb drafferth. Roedd dysgwr 1 a 2 yn dilyn y meini prawf llwyddiant yn syth ond roedd dysgwr 3 yn llai hyderus ac yn ofyn i’w cyfeillion beth oedd rhaid gwneud. Dangosir hyn bod dysgwyr yn weld y meini prawf llwyddiant yn wahanol, serch hynny cytunwyd bod plant yn dysgu yn fwy oddi wrth ei gilydd wrth ail esbonio tasgau (Llywodraeth Cymru, 2010) a phrofwyd yn y sefyllfa yma trwy’r dysgwyr eraill esbonio beth oedd angen wneud er mwyn i ddysgwr 3 deall y MPLl a beth oedd angen gwneud gydag e. Gellir hyn fod yn fath o MPLl oherwydd mae’r dysgwyr yn annog ac yn helpu ei gilydd i gyrraedd y MPLl, mae ansawdd y gwaith a chreuwyd yn well felly.
Cadwyd nodiadau ysgrifenedig yn ystod y wers oedd yn ffocysu yn bennaf ar ymatebolrwydd y dysgwyr ond yn edrych yn fwy manwl ar ddysgwyr targed ar y daflen arsylwad. Cyn i’r wers gorffen, gofynnwyd gan fy mhartner ymchwil os oedd modd i’r dosbarth asesu eu cyfoedion, roedd rhaid iddyn nhw gyfnewid eu gwaith gyda’u cyfeillion a’u marcio i weld os oedden nhw wedi defnyddio’r MPLl yn llwyddiannus (gwelir atodiad 6). Gan fod nifer o’r dysgwyr dal i weithio roedd fy mhartner ymchwil yn dewis pwy oedd yn cyfnewid gwaith, serch hynny dywed gan y dysgwyr targed eu bod yn hoffi asesu cyfoedion ac fel arfer yn hoffi cyfnewid gyda’u ffrindiau gan eu bod yn fwy hawdd i farcio ar gyfer ffrind. Roedd y dysgwyr yn arfer i asesu cyfoedion ac felly dechreuon nhw i ddefnyddio pen gwyrdd ‘gwella gwyrdd’ er mwyn marcio gwaith eu cyfoedion. Credir roedd hyn yn dangos bod y dysgwyr yn arfer i ddefnyddio MPLl yn eu gwaith ac yn adnabod sut i wella gwaith os oedd rhaid darllen dros unwaith eto yn y dyfodol. Roedd hyn yn effeithiol iawn yn y dosbarth oherwydd doedd y dysgwyr ddim yn ddigalon cael eu gwaith wedi marcio neu wella gwaith eu cyfeillion, oherwydd fel y dywed gan y dysgwyr targed mae’n dangos ffordd i wella a bydden nhw yn cofio yn fwy os yw eu cyfoedion yn nodi’r sylwadau. Fel dywed Llywodraeth Cymru (2010) mae’n hanfodol i athrawon i beidio ond roi rheolau a gwybodaeth i’r dysgwyr, dylen nhw herio bob dysgwyr ym mhob gwers, a dyma’r cyfle i’r athrawon eu gwneud trwy’r rhoi’r rôl uchel iddyn nhw.
Llwyddwyd cwblhau nod y wers, sef ysgrifennu llythyr at berson o wlad arall. Llwyddwyd hefyd i gwblhau’r gwaith yn y wers i safon uchel, roedd nifer fawr o’r dysgwyr wedi gweithio yn annibynnol. Roedd y dosbarth gyda gallu da iawn, dim ond rhyw ganran bach oedd angen cymorth ond doedd dim llawer o fewnbwn gan fy mhartner ymchwil oedd yn dangos eu bod yn deall y dasg yn dda ac yn medru gwneud y gwaith a’u helpu ei gilydd. Cadarnhawyd fod y dysgwyr i gyd wedi dangos elfennau o lwyddiant i ysgrifennu’r llythyr ac wedi defnyddio’r MPLl yn llwyddiannus.
Ar ôl y wers, cafwyd cyfweliad gyda’r dysgwyr targed i weld sut oedden nhw yn teimlo aeth y wers. Roedd cwestiynau gyda ni i ofyn ac roedd rhaid i mi fel arsylwr ysgrifennu’r atebion i lawr, roedd gan bob dysgwr taflen eu hun a byddir yn ysgrifennu eu barn unigol ar y daflen. Ar ôl y cyfweliad, trafodwyd y wers a sut gallwn ni addasu (os oedd angen) ar gyfer yr ail wers. Sylwir nad oedd y dysgwyr yn deall strwythur y wers ac felly roedd rhaid i mi ar gyfer yr ail wers gyda’r dosbarth blwyddyn 3 bod digon o strwythur a sesiynau twymo er mwyn iddyn nhw ddeall yn fwy beth yn union sydd angen iddyn nhw wneud, a beth oedd yn ddisgwyliedig yn weladwy iddyn nhw. Adnabyddir bydd amser yn elfen enfawr hefyd felly edrychir ar hyn.
Gwers 2
Defnyddiwyd un disgybl gallu cymorth, canolig ac estynedig yn ystod y wers i arsylwi’n benodol, dwy ferch ac un bachgen o flwyddyn 3. Penderfynwyd eto i nodi pwy yn union oedd y dysgwyr i fonitro a bydd fy mhartner ymchwil yn eistedd yn agos i’r dysgwyr ac yn cerdded o ddysgwr i ddysgwr i arsylwi ar eu gwaith. Bwriadwn ni hefyd, i gadw golwg ar weddill y dosbarth yn ogystal â’r dysgwyr targed er mwyn cael dealltwriaeth well o effeithiolrwydd o feini prawf llwyddiant ac os ydy’r strategaeth yma yn gweithio trwy’r dosbarth i gyd. Penderfynwyd rhannu gwybodaeth ar ddiwedd y wers ar beth gafwyd eu casglu yn ystod y wers.
Cyn dechrau’r wers ac wrth ystyried y gwahaniaeth rhwng gallu dosbarth fy mhartner ymchwil oedd yn flwyddyn 5 a 6 i gymharu â’r dosbarth dan sylw o flwyddyn 3. Roedd rhaid addasu'r ffordd o sut i gyflwyno’r wers gan mai’r dysgwyr mor ifanc i gymharu â’r dosbarth arall. Wrth fod yn y dosbarth gyda fy mhrofiadau gyda’r dysgwyr yn barod, newidiwyd strwythur o sut i gyflwyno MPLl i’n dysgwyr. Cafwyd ymwybyddiaeth gan y dysgwyr o beth oedd MPLl ond roedd yn bwysig i gael rhyw fath o sesiwn twymo i gyd fynd gyda’r wers oedd o flaen y dysgwyr. Roedd rhyw fath o sesiwn twymo yn helpu’r dysgwyr i fynd ati yn fwy annibynnol.
Nod y wers oedd ysgrifennu llythyr at blentyn o India, a sbardun i gynhyrfu'r dysgwyr oedd roedd y dosbarth wedi derbyn llythyr o Raj, sef disgybl o ysgol yn India sydd eisiau dod i adnabod y dysgwyr yn y dosbarth. Dechreuwyd y wers gyda chyflwyniad pwerbwynt gyda phawb yn eistedd ar eu byrddau penodol. Dangosaf enghreifftiau o lythyron a gofynnais i bob grŵp i ddarganfod y meini prawf llwyddiant o beth sydd angen cynnwys mewn llythyr. Roedd angen i’r dysgwyr didoli meini prawf llwyddiant (MPLl) llythyr a beth sydd angen ysgrifennu ymhob paragraff. Wrth i’r dysgwyr cydweithio, ceisiais annog y dysgwyr i sgwrsio pam oedd angen cynnwys MPLl. Yn gyffredinol, roedd ymateb y dysgwyr, yn enwedig y dysgwyr targed yn dda a gallant nhw esbonio yn syth pam oedd angen cynnwys y MPLl. 
Cyflwynwyd wedyn bod angen i’r dysgwyr meddwl am beth sydd angen cynnwys yn y llythyr. Crwydrais i a fy mhartner ymchwil o gwmpas i wrando ar y dysgwyr yn trafod beth oedden nhw eisiau cynnwys yn eu llythyron. Roedd y dysgwyr cymorth yn didoli brawddegau o beth oedden nhw yn meddwl oedd angen cynnwys, ac roedd y dysgwyr canolig ac estynedig yn trafod ar lafar beth oedden nhw yn meddwl oedd angen cynnwys. Trafodwyd fel dosbarth wedyn o MPLl y llythyr a beth oedden ni yn gallu cynnwys yn y llythyr. Yn gyffredinol, roedd y dysgwyr yn ymateb yn dda a cheisiwyd gofyn y dysgwyr targed yn benodol i weld os oedden nhw yn ymateb yn dda ac i roi’r cyfle i fy mhartner ymchwil i ysgrifennu ymatebion y dysgwyr targed.
Cyflwynwyd y brif dasg wedyn sef bod angen i’r dysgwyr ysgrifennu llythyr eu hunain at Raj. Bu rhaid iddyn nhw ddefnyddio’r MPLl mae’r dysgwyr wedi trafod yn barod. Roedd y dysgwyr yn gyffrous ysgrifennu'r llythyr a gofyn Raj cwestiynau, gan eu bod wedi gwneud y thema India cyn y wers. Wrth i’r dysgwyr mynd ati, crwydrais i a fy mhartner ymchwil o gwmpas y dosbarth ac roedd fy mhartner ymchwil wedi monitro’r dysgwyr targed yn benodol. Nid oedd pob dysgwr yn hyderus iawn i wneud y dasg yn annibynnol felly creuwyd mat cymorth er mwyn i’r dysgwyr teimlo’n fwy hyderus ac i gael cymorth i sillafu yn well. Pwrpas y mat cymorth oedd sgorio eu gwaith, pob tro roedd y dysgwyr yn defnyddio rhywbeth ar y mat cymorth, gallent nhw dderbyn sgôr. Bydd y sgôr wedyn yn cyfnewid i rywbeth gallent nhw gael fel gwobr.
Defnyddiwyd amserydd yn y dosbarth er mwyn i’r dysgwyr gweld yn union faint o amser oedd gyda nhw i wneud y dasg. Awgrymir mai’n bwysig i ddysgwyr gwybod yn gwmws faint o amser sydd angen iddyn nhw wneud tasg benodol ac wrth fod yn weladwy bydd y dysgwyr yn amseru eu gweithio yn well (Llywodraeth Cymru, 2012). Trwy gydol y wers cyfeiriwyd gan nifer o ddysgwyr at yr amserydd ac roedd nifer ohonynt yn gyffrous wrth orffen eu gwaith a chyfri i’r eiliadau olaf. Wrth ddefnyddio’r amserydd dangosir hyn i’r dysgwyr eu bod wedi cyflawni eu gwaith yn yr amser oedd wedi ei benodi.
Yn ystod y wers cadwyd nodiadau ysgrifenedig, taflen arsylwad a thaflen holiadur a chrëwyd gennyf i a fy mhartner. Nodwyd sylwadau ar y daflen ysgrifenedig yn sôn am ymatebolrwydd y dysgwyr targed a’r dosbarth i’r strategaeth MPLl. Ar ôl i’r wers orffen, gofynnwyd i’r dysgwyr i gyd asesu cyfoedion, sef edrych ar waith eu cyfeillion a’u marcio i sicrhau eu bod wedi defnyddio’r MPLl yn llwyddiannus (gwelir atodiad 5). Fel arfer mae’r dysgwyr yn cyfnewid gyda’r person sy’n eistedd yn agos, ond mae hawl gyda nhw i ddewis pwy bynnag a hoffant nhw. Dywed gan y dysgwyr targed mae asesu cyfoedion yn rhywbeth maent yn eu hoffi am y gwersi. Hefyd trafodwn ni gyda’r dysgwyr targed a holwn ni’r cwestiynau am y wers ac am MPLl (gweler atodiad 6). Hefyd ar ôl y wers trafodwn ni fel grŵp ymchwil o beth darganfyddwn ni yn y wers.
Llwyddwyd cwblhau nod y wers, sef ysgrifennu llythyr at blentyn o ysgol yn India. Cadarnhawyd gwnaeth y wers dangos elfennau o lwyddiant gan fod y dysgwyr i gyd wedi llwyddo i ysgrifennu’r llythyr a defnyddio’r MPLl oedd yn ei le. Llwyddwyd cwblhau’r gwaith i safon uchel gan bron pawb, roedd y dysgwyr cymorth yn cael mwy o drafferth i wneud y dasg yn annibynnol, serch hynny roedd pob dysgwr wedi llwyddo i orffen y dasg yn yr amser cafodd eu rhoi. Er bod cynorthwyydd dosbarth yn y wers, yn y dyfodol byddir yn annog i’r cynorthwyydd i geisio rhoi mwy o gymorth i’r dysgwyr cymorth yn fwy yn lle gweithio gyda’r dysgwyr canolig yr holl wers.
Ar ôl y cyfweliad, edrychais i a fy mhartner ymchwil ar bopeth y gallwn o’r arsylwad, roedd nifer o bethau oedd wedi mynd yn dda ond hefyd rhaid ystyried y pethau y gallwn ni wella os oedden ni byth yn bwriadu gwneud yr ymchwil eto. Wrth ystyried y ffordd o strategaeth o MPLl, credaf o ran fy nosbarth oedd o dan sylw. Roedd y dysgwyr yn adnabod beth oedd angen iddyn nhw wneud, serch hynny, nad oedd y dysgwyr yn hollol ymwybodol o beth yn union oedd meini prawf llwyddiant. Felly roedd rhaid i mi gymryd llawer o amser i ddechrau trwy esbonio yn union beth oedd meini prawf llwyddiant er mwyn iddyn nhw esbonio i mi pam ydy hi’n bwysig i’w defnyddio yn eu gwaith. Ar ôl i’r dysgwyr deall y term MPLl, roedden nhw yn fwy ymwybodol o beth oedd ei ystyr. Credir mai’n bwysig iawn i ddefnyddio’r termau os ydyn yn disgwyl i’r dysgwyr eu defnyddio a’u hesbonio. Byddaf yn sicr yn y dyfodol i ddefnyddio’r term a’u hesbonio a gofyn i’r dysgwyr i’w esbonio hefyd er mwyn sicrhau eu bod yn deall yn union beth yw’r strategaeth a pham maent yn bwysig i’w defnyddio yn eu gwaith.
Trafodaeth o ganfyddiadau’r ymchwil
Ar ôl ystyried popeth a chasglwyd, darganfuwyd o’r broses ymchwil, astudiaeth gwers ac arsylwi gwersi ymchwil mai’r ymatebolrwydd y dysgwyr yn gwahaniaethu ar nifer o bethau. Mae’n ymchwil a’r ymatebolrwydd y strategaeth yn dibynnu ar elfennau megis ym mha fath o dasg ydy’r cyfranogwyr yn cymryd rhan, pwy sydd yn eistedd ar bwys ei gilydd, annibyniaeth pob unigolyn, a dealltwriaeth y dysgwyr. Dywed nifer o ddysgwyr yn y cyfweliadau eu bod yn hoffi’r strategaeth o ddefnyddio MPLl oherwydd mae’n helpu’r dysgwyr gyda sut i strwythuro eu gwaith.
Yn y wers gyntaf sef Ysgol A, roedd y dysgwyr yn ymateb i’r MPLl yn dda iawn a gellir gweld hyn trwy beth lwyddodd y dysgwyr i greu, fel llythyr at berson o wlad arall. Atebwyd nifer o gwestiynau yn y cyfweliad oedd yn helpu deall sut mae’r dysgwyr yn teimlo am ddefnyddio’r strategaeth MPLl. Ar y cyfan, roedd y dysgwyr yn hoffi’r defnydd o MPLl yn eu gwersi a’r math o asesu ar gyfer dysgu roedden nhw yn eu hoffi'r mwyaf oedd asesu cyfoedion. Dywed y tair merch oedd yn rhan o’r cyfweliad roedd well gyda nhw i gael mwy o esboniad ar ddechrau'r wers o ran beth sydd angen gwneud gyda’r MPLl. Credir mai’n bwysig i roi cyfarwyddiadau clir i ddysgwyr er mwyn iddyn nhw allu gwneud y tasgau yn fwy annibynnol. Serch hynny, roedd y tair merch yn hoffi defnyddio MPLl ac ar y cyfan yn ffeindio fe yn effeithiol i ddefnyddio.
Yn yr ail wers sef Ysgol B, roedd y dysgwyr wedi i’r MPLl yn dda ac eto gellir gweld hyn trwy beth oedd y dysgwyr wedi creu, sef llythyr at Raj o ysgol yn India. Atebwyd nifer o gwestiynau yn y cyfweliad oedd yn helpu i ni, fel ymchwilwyr, o beth yw barn y dysgwyr o ddefnyddio MPLl yn y dosbarth ac yn eu gwaith. Ar y cyfan, roedd y dysgwyr targed yn ymateb yn dda i’r MPLl ac yn hoffi defnyddio yn eu gwersi, ar fath roedd y dysgwyr yn hoffi, yn debyg i Ysgol B oedd asesu cyfoedion. Dywed y dysgwyr targed oedd yn rhan o’r broses cyfweliad roedden nhw yn hoffi defnyddio’r MPLl er mwyn iddyn nhw wybod beth yn union sydd angen cynnwys yn eu gwaith. Roedd angen esbonio beth yn union oedd MPLl yn gyntaf er mwyn i’r dosbarth i gyd deall yn union beth oedd pwysigrwydd eu defnyddio. Fodd bynnag, roedd y dysgwyr targed, a ran fwyaf o’r dosbarth yn sôn am faint oedden nhw yn hoffi defnyddio MPLl ac asesu ar gyfer dysgu yn eu gwaith ac yn y gwersi.
Wrth ddadansoddi’r arsylwad, a’r taflenni arsylwad, gwelir mai’r dysgwyr targed yn y ddwy ysgol ym mhob dosbarth yn ymateb i’r MPLl fel strategaeth yn y dosbarth yn wahanol. Wrth edrych ar waith y dysgwyr a’u defnydd o MPLl, gwelir mai’r dysgwyr oedd gyda gallu cymorth yn ymateb i’r strategaeth yn dda os ydyn nhw yn cael esboniad clir o beth yn union sydd angen eu gwneud. Mae’r dysgwyr cymorth yn llai hyderus yn ysgrifennu ac yn darllen felly roedd yn bwysig i esbonio pob adran o’r llythyr a phob adran o’r mat cymorth. Gwelir mai’r dysgwyr canolig yn gweithio yn dda gyda’r MPLl ac yn medru gweithio yn fwy annibynnol ond er mwyn hyder a chysur maent yn mynd dros bopeth sydd angen ac yn gofyn llawer o gwestiynau trwy’r wers ond maent yn adnabod sut i ddefnyddio’r MPLl yn llwyddiannus. Gwelir mai’r dysgwyr estynedig yn ymateb i’r strategaeth y gorau oherwydd eu bod yn fwy hyderus i ddarllen ac ysgrifennu gyda sgiliau llythrennedd yw’r uchaf. Felly rwyf yn gweld mantais o ddefnyddio’r strategaeth yma ar gyfer pob gallu ond yn bennaf ar gyfer y gallu is er mwyn codi hyder yn eu sgiliau llythrennedd.
Casgliad
Wrth ystyried popeth, roedd y dulliau o gasglu data trwy arsylwi gwersi ymchwil a defnyddio cyfweliadau am farn y cyfranogwyr yn ddibynadwy o ran yr ymchwil dan sylw oherwydd cafodd y taflenni i gyd megis y daflen arsylwi, cwestiynau cyfweliad ayb, eu cynllunio cyn i’r broses ymchwil i gyd ddechrau. Hefyd cytunwyd bod y dull a ddefnyddiwyd yn ateb nod yr ymchwil dan sylw.
Cynlluniwyd cwestiynau oedd yn annog y cyfranogwyr, yn bennaf, y dysgwyr targed i ymhelaethu ar eu hatebion os dymunant nhw. Hefyd roedd rhaid addasu’r cwestiynau yn y ddau ddosbarth o ran natur y dosbarth. Penderfynon ni fel tîm ymchwil, yr athro oedd yn cymryd y wers bydd yr un oedd yn arwain y cwestiynau ac yn rhoi pob dysgwr y cyfle i ateb ac i roi eu barn. Roedd hawl gan y dysgwyr i ateb pob cwestiwn a dweud beth bynnag y hoffant nhw am y wers. Ysgrifennwyd atebion a syniadau'r dysgwyr o’r cyfweliadau ar bapur ac ar bapur unigol er mwyn cofnodi gwahaniaeth y galluoedd. 
Wrth ystyried y dull yma, credir eu bod yn effeithiol oherwydd gellir gweld y gwahaniaeth rhwng barn y galluoedd gwahanol yn y dosbarth. Fodd bynnag, wrth edrych nôl at y cwestiynau cafwyd eu gofyn yn y cyfweliad, credaf nid oedd y cwestiynau wedi eu strwythuro ar gyfer disgyblion ysgol. Roedd y cwestiynau yn rhy agored ac felly dydy’r cwestiynau ddim yn rhoi mesuriad yn union gywir o ymatebolrwydd y dysgwyr o ddefnyddio MPLl yn eu gwaith. Credir ar adegau, roedd y dysgwyr oedd wedi drysu gyda’r cwestiwn yn ateb gyda beth oedden nhw yn meddwl oedd yn gywir yn lle ofyn beth oedd ystyr y cwestiwn. Yn fy mhrofiad ysgol nesaf, os oedd angen i mi wneud unrhyw fath o ymchwil fel hyn eto byddir yn sicrhau i dreulio amser ar gwestiynau addas ar gyfer yr oedrannau addas, er mwyn cael mesuriad ac atebion mwy cywir o ymatebolrwydd y dysgwyr i’r strategaeth bydd o dan sylw. Bydd ymchwilio ymhellach yn rhoi mwy o syniadau o’r fath o gwestiynau bydd yn addas i ofyn ac ym mha ffordd.
Dull arall defnyddiwyd i gasglu gwybodaeth a data bydd yn cefnogi ein cwestiwn oedd arsylwi. Dywed Estyn (2014) mae arsylwi gwersi yn effeithiol ac yn codi safonau nid ond yn y dosbarth ond trwy’r ysgol i gyd. Credwyd mai arsylwi gwersi yn helpu i athrawon i wella eu haddysgu, mae ansawdd yr arweinyddiaeth yn gwella gan eu bod yn deall beth sydd angen wneud hefyd o ran rheolaeth dosbarth. Mantais am hyn yn bersonol oherwydd gellir ysgrifennu nodiadau mewn ffordd gellir esbonio yn well wrth rannu data gyda’r ymchwiliwr arall yn yr ymchwil ar ôl i’r wers orffen. Yn ein gwersi, roedd y cyfranogwyr yn adnabod ni fel athrawon yn barod ac felly roedd yn haws i ni gofnodi fel ymchwilwyr y digwyddiadau i gyd ac ymateb yn y wers. Anfantais am hyn yw wrth ysgrifennu nodiadau am y wers gellir colli unrhyw ymatebion sy’n digwydd wrth ysgrifennu ar yr adeg hynny, gellir hyn hefyd colli rhywbeth elfennol i’r ymchwil. Felly ym mhrofiad ysgol yn y dyfodol byddir yn sicrhau i reoli amser wrth ysgrifennu nodiadau am y strategaethau.
Os byddwn yn cael y cyfle i wneud y wers a’r ymchwil yma eto, byddir yn recordio’r wers ar gamera er mwyn recordio ymatebion y dysgwyr i gyd a dysgwyr targed yn bennaf er mwyn weld ymatebolrwydd y dysgwyr i’r strategaeth MPLl. Byddir yn effeithiol hefyd i recordio er mwyn sicrhau fel athrawon ein bod yn ateb anghenion pob disgybl ac yn sicrhau i ddefnyddio strategaeth MPLl yn effeithiol. Bydd edrych ar glip o’r wers yn effeithiol iawn oherwydd gellir creu mwy o nodiadau ar ôl i’r wers gorffen a mesur effeithiolrwydd y strategaeth MPLl yn y dosbarth yn well. Wrth recordio’r cyfweliad, bydd ysgrifennu nodiadau am farn y dysgwyr yn fwy hawdd oherwydd gellir ail weld beth oedden nhw wedi dweud.

Argymhellion
I grynhoi, credwyd bod math o ymchwil yma yn effeithiol iawn ac yn effeithiol iawn ym myd addysg oherwydd mae gymaint o bwyslais ar ddefnyddio nifer o strategaethau yn y dosbarth. Er bod nifer o strategaethau i ddefnyddio a phwysleisio yn y dosbarth, mae’r pwyslais o strategaeth MPLl yn elfen bwysig iawn i’w defnyddio. Mae’n hanfodol i athrawon i fod yn ymwybodol o’r strategaeth wahanol, yn enwedig y rhai fydd, yn obeithiol, yn gwella ansawdd gwaith y dysgwyr. Gellir strategaethau yma effeithio nifer o bethau ym mywyd y dysgwyr. Credir mai athrawon yn ysgolion a defnyddir strategaeth astudiaeth gwers yn effeithiol yn weld arfer dda ac yn gallu defnyddio beth ydyn nhw eu gweld yn nosbarthiadau eraill yn dysgu eu hun. Gellir hefyd hyd yn oed arsylwi yn ysgolion yn yr un ardaloedd, i ddangos arfer dda dros y gymuned.
Pe bai cyfle arall i wneud ymchwil fel astudiaeth gwers eto, byddir yn ddiddorol iawn i wneud yr un fath o wers eto gyda’r un fath o oedrannau ond gyda dosbarthiadau gwahanol er mwyn weld y gwahaniaeth yn ein data. Byddir yn gweld mantais o ddefnyddio union yr un strategaeth MPLl, a byddir yn gweld mwy o ddibynadwyedd yn y data a chasgliadau. Byddir yn cymryd y dysgwyr targed ar gyfer cyfweliad ac yn eu recordio i allu mynd dros y clip yn fwy o fanylder. Bydd defnyddio grŵp ffocws lle y bydd mwy o ddysgwyr i ofyn cwestiynau a mwy o farnau i rannu yn galluogi i’r data i fod yn fwy dibynadwy. Gobeithio wedyn trwy ddefnyddio grŵp ffocws yn lle’r dysgwyr targed yn lle bydd mwy o ddata i gasglu ac i ddadansoddi. Hefyd bydd mwy i addasu a mwy i wella fel athrawon yn y dyfodol, sydd i raddau yn gyd fynd eto gyda chysyniadau o Estyn (2014) mae’n nodi disgwyliadau clir i’r dysgwyr ac i’r athrawon, fydd yn dangos ansawdd dysgu ac addysgu yn gwella.
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Atodiadau.
Atodiad 1
	ARSYLWAD
Enw:                                                                                                     Oedran:

Dyddiad:                                                                                              Amser:

Pwnc: 

	Mewnbwn yr athro:



	Disgwyliadau y dysgwyr:



	Cymorth:



	Rhyngweithiad gyda oedolion:



	Ymateb i’r MPLl:




	Diweddglo:







Atodiad 2 
CAIS AM GYMERADWYAETH FOESEGOL 

Er mwyn i fudd ddeillio o ymchwil ac i leihau’r risg o niwed, mae’n rhaid ei gynnal yn foesegol. Mae’n bosibl na fydd ymchwilydd wedi'i ddiogelu gan yswiriant y Brifysgol os na chafwyd cymeradwyaeth foesegol cyn cychwyn.

Mae’r Brifysgol yn dilyn diffiniad yr OECD o weithgarwch ymchwil a geir yn llawlyfr Frascati:  “gwaith creadigol a gyflawnir mewn modd systematig er mwyn cynyddu’r stôr o wybodaeth, yn cynnwys gwybodaeth am ddyn, diwylliant a chymdeithas, a’r defnydd o’r stôr hwn o wybodaeth i lunio cymwysiadau newydd”. Yn hynny o beth, mae hyn yn cwmpasu gweithgareddau a gyflawnir gan aelodau’r staff, myfyrwyr ymchwil ôl-raddedig, a myfyrwyr ôl-raddedig ac israddedig a addysgir sy’n gweithio ar draethodau hir/prosiectau.

Gelwir yr unigolyn sy’n ymgymryd â’r gweithgarwch ymchwil yn “brif ymchwilydd”.

Nid oes angen cymeradwyaeth foesegol ar gyfer archwiliadau arferol, adolygiadau perfformiad, astudiaethau sicrhau ansawdd, profion o fewn gofynion addysgol arferol, a beirniadaeth lenyddol neu artistig.

Darllenwch y nodiadau canllaw cyn cwblhau HOLL adrannau’r ffurflen.

Rhaid i’r ffurflen hon gael ei chwblhau a’i chymeradwyo cyn ymgymryd ag unrhyw weithgarwch ymchwil. Gweler y Rhestr Wirio am fanylion y broses ar gyfer categorïau gwahanol o geisiadau.  


ADRAN A: Amdanoch Chi (Prif Ymchwilydd)

	Enw llawn:
	Emily Louise Jones

	Ticiwch bob blwch sy’n berthnasol:

	Aelod o staff: 
	☐	Myfyriwr:
	x	Cymrawd Ymchwil Anrhydeddus:
	☐


	Cyfadran/Ysgol/Canolfan: 
	Yr Athrofa

	Campws:
	Abertawe, Townhill

	Cyfeiriad e-bost:
	1201083@student.uwtsd.ac.uk

	Rhif Ffôn Cyswllt:
	07397399300

	I fyfyrwyr: 

	Rhif Myfyriwr:
	1201083
	Israddedig
	☐
	Rhaglen Astudio:
	TAR Cynradd
	Ôl-raddedig a Addysgir
	x
	Cyfarwyddwr Astudiaethau/ Goruchwyliwr:
	Catherine Morgan
	Ymchwil
	☐


ADRAN B: Cymeradwyaeth ar gyfer Gweithgarwch Ymchwil

	A yw’r gweithgarwch ymchwil wedi’i gymeradwyo mewn egwyddor?
(gweler y Nodiadau Canllaw ynglŷn â’r broses gymeradwyo briodol ar gyfer lefelau ymchwil gwahanol gan gategorïau gwahanol o unigolion)
	YDY
	x	NAC YDY
	☐
	     
	Dyddiad

	Os Ydy, nodwch ffynhonnell y gymeradwyaeth (a’r dyddiad os yw’n wybyddus)
	Pwyllgor Graddau Ymchwil
	☐	

	
	Pwyllgor Ymchwil y Gyfadran
	☐	

	
	Arall (noder) 
Catherine Morgan

	x	28 Chewfror


Mae’n rhaid cael cymeradwyaeth mewn egwyddor gan y ffynhonnell berthnasol cyn gwneud cais am gymeradwyaeth foesegol.

ADRAN C:  Deunyddiau Canllaw Moesegol Allanol

	Rhestrwch y dogfennau canllaw moesegol craidd y cyfeiriwyd atynt wrth gwblhau’r ffurflen hon (gan gynnwys unrhyw godau moeseg ymchwil penodol i’r ddisgyblaeth, a hefyd unrhyw ganllawiau moesegol penodol yn ymwneud â’r fethodoleg arfaethedig).  Ticiwch i gadarnhau fod eich cynnig ymchwil yn cydymffurfio â’r codau a’r canllawiau hyn.

	Bera, 2011
	x
	Research Ethics & Integrity Code of Practice, 2017
	x

	
	☐




ADRAN D: Gweithgarwch Ymchwil Cydweithredol Allanol

	A yw’r gweithgarwch ymchwil yn cynnwys cydweithwyr y tu allan i’r Brifysgol?
	YDY
	☐
	NAC YDY
	x

	
Os Ydy, rhowch enw’r sefydliad allanol ac enw a manylion cyswllt y prif berson cyswllt: 

	Sefydliad
	

	Enw’r person cyswllt
	

	Cyfeiriad e-bost y person cyswllt
	



Pan fo’r gweithgarwch ymchwil yn cael ei gynnal mewn cydweithrediad â sefydliad allanol
	A oes gan y sefydliad hwn ei system cymeradwyaeth foesegol ei hun?
	OES
	☐
	NAC OES
	x

	Os Oes, atodwch gopi o unrhyw gymeradwyaeth derfynol (neu gymeradwyaeth interim) gan y sefydliad




ADRAN E:  Manylion y Gweithgarwch Ymchwil

	Teitl dangosol:
	Sut allwn ni wella gwaith y dysgwyr trwy ddefnyddio meini prawf llwyddiant mewn dosbarth CA2?

	Dyddiad cychwyn arfaethedig: 
	Mawrth 2018
	Dyddiad gorffen arfaethedig: 
	Ebrill 2018

	Pwrpas y gweithgarwch ymchwil (yn cynnwys nodau ac amcanion)
Amlinellwch bwrpas, nodau ac amcanion y gweithgarwch ymchwil, yn cynnwys cwestiynau ymchwil allweddol. Dangoswch yn gryno sut mae ymchwil cyfredol wedi llywio’r gweithgarwch arfaethedig ac eglurwch beth bydd y gweithgarwch ymchwil yn ei ychwanegu a sut mae’n mynd i’r afael â maes pwysig. (Uchafswm o 300 o eiriau) 

	Mi fydd yr ymchwil yma yn cael ei gynnal gennyf i a phartner arall. Byddwn yn gweithio ac ymchwilio gyda chyfnod allweddol 2 (CA2) dros amrywiaeth o ddosbarthiadau. Pwrpas gweithgarwch yr ymchwil bydd i ddarganfod sut allwn ni wella gwaith y dysgwyr trwy ddefnyddio meini prawf llwyddiant.   

Bydd pob partner, yn eu dro, yn addysgu un wers ac yn arsylwi un wers arall. Yn ystod y wers bydd y partner sydd yn arsylwi yn cofnodi’r digwyddiadau maent yn sylweddoli digwyddodd yn y wers ac yn ffocysu mwy ar yr elfennau isod:

Dealltwriaeth y dysgwyr o feini prawf llwyddiant a sut i’w ddefnyddio. Defnydd o’r meini prawf llwyddiant yn cael eu defnyddio o fewn gwaith y dysgwyr. Esboniad gan y dysgwyr pam mae’n cael eu cynnwys yn eu gwaith.

Ar ôl i’r wers orffen byddwn yn cymryd y tri dysgwyr allan o’r dosbarth a chynnal cyfweliad lled strwythuredig holi nifer o gwestiynau sydd yn seiliedig â’r wers flaenorol. Byddwn yn defnyddio Plentyn A, B a C yn ystod y cyfweliadau i gadw hunaniaeth y plant yn anhysbys.


	Dulliau arfaethedig
Rhowch grynodeb byr o’r holl ddulliau y gellid eu defnyddio yn y gweithgarwch ymchwil, gan ei gwneud yn glir pa dechnegau penodol fydd o bosibl yn cael eu defnyddio. Os ystyrir yn ddiweddarach bod dulliau heblaw am y rhai a restrwyd yn yr adran hon yn briodol, bydd angen cymeradwyaeth foesegol ychwanegol ar gyfer y dulliau hynny. (Uchafswm o 600 o eiriau) 

	
Rydym ni’n mynd i ddefnyddio’r strategaeth addysgu astudiaeth gwers. Fel nodir Peter Dudley yn ddarlith yn y Brifysgol, gall y defnydd o’r strategaeth yma gwella sgiliau addysgu athrawon sydd yn gysylltiedig gydag astudiaeth gwers. Hefyd nodir Peter Dudley mae astudiaeth gwers yn rhoi’r cyfle i athrawon dysgu o’i gilydd. Mae’r hyn yn rhoi’r cyfle i’r athrawon i gwrdd â thrafod beth yw’r dechneg gywir neu fwyaf addas i ddefnyddio yn y dosbarth wrth addysgu. 

Pwrpas y broses o arsylwi yw'r broses systematig o gofnodi patrymau mewn ymddygiad ynglŷn â phobl a digwyddiadau. Felly yn yr achos yma byddwn yn cymryd nodiadau (ffurf ysgrifenedig) yn ystod yr arsylwad sy’n seiliedig ar ymatebolrwydd y plant i’r strategaeth clapio. Hefyd byddwn yn arsylwi a nodi’r gwahaniaeth yr ymatebolrwydd o ddefnyddio strategaeth denu sylw arall e.e. codi llais, gofyn am dawelwch. Nodir Sharman, Cross a Vennis (2004) gall myfyrwyr ac athrawon dysgu mwy am pam mae plant yn gwneud rhywbeth drwy ddeall gwybodaeth am ddatblygiad plant a trwy arsylwi.

Ar ôl i’r wers orffen byddwn yn dewis 3 dysgwyr o bob dosbarth i gymryd rhan mewn cyfweliad lled strwythuredig a gynhaliwyd gennyf i a fy mhartner. Prif resymau roeddwn ni wedi dewis y dull yma o gyfweliad oedd bod hawl gennym ni fel y cyfwelwyr gofyn i’r plant ymhelaethu ar eu hateb. Rheswm arall yw gallwn ni fel cyfwelwyr esbonio unrhyw gwestiwn/syniad i’r dysgwyr nad ydyn nhw’n deall. Anfanteision o ddefnyddio’r dull cyfweliad yma yw gall y trafod/sgwrs mynd yn bell o’r ffocws gwreiddiol neu hefyd gall y plant dilyn a chytuno a syniadau eraill yn y grŵp am nifer o resymau. 

Mae’r grŵp wedi cytuno i ddewis 3 dysgwyr o’r dosbarthiadau nhw o ran gallu. Byddwn yn dewis fel hyn oherwydd credwn ni mae’n mynd i ddangos gwahaniaeth rhwng ymatebolrwydd y dysgwyr ar y syniad o’r dysgwyr sydd yn fwy ynghlwm ar dasg yn mynd i ymateb yn arafach na’r dysgwyr sydd a llai o syniad o beth i wneud yn y dasg. 
Hefyd rydym wedi dewis 3 dysgwyr arall fel cynllun wrthgefn os oes unrhyw broblemau absenoldebau. Rydym yn edrych am riw fath o gydberthynas yn ymatebion y dysgwyr sydd yn gallu awgrymu at ddatganiad.

Ar ddechrau’r wers byddwn yn rhoi datganiad eglurhaol i’r dosbarth gan esbonio yn gwmws beth sy’n mynd i ddigwydd yn ystod y wers. Byddwn hefyd yn egluro byddwn yn hoffi os oes rhai am gymryd rhan mewn cyfweliad gyda dwy ohonom. Maen pwysig bod y plant yn deall yn union beth sydd yn mynd i ddigwydd yn ystod y broses yma ac mae hawl gyda nhw i eithrio o’r ymchwil ar unrhyw adeg ond nid yn eithrio o’r wers. Mi fydd athro’r dosbarth yn bresennol ac yn arwyddo datganiad i roi caniatâd i’r rhai sy’n fodlon cymryd rhan yn yr ymchwil. Mi fyddwn yn gofyn ar lafar i’r 3 dysgwyr penodol os ydynt yn hapus i ateb cwestiynau ac yn sicrhau eu bod yn deall bod ganddynt yr hawl i eithrio o’r ymchwil ar unrhyw adeg. Mi fyddwn yn sicrhau eu bod yn deall ni fydd unrhyw beth/ôl effaith yn digwydd os nad ydynt yn cymryd rhan.


	Lleoliad y gweithgarwch ymchwil
Nodwch yr holl leoliadau lle cynhelir y gweithgarwch ymchwil.

	
Er mwyn cyfrinachedd ni fyddaf yn enwi’r ysgol. Byddaf yn disgrifio’r ysgolion fel Ysgol A ac Ysgol B. Lleolir Ysgol A ym mhentref Bargoed, Caerffili. Mae 195 o ddisgyblion yn yr ysgol sy’n cynnwys 14 disgybl rhan amser oed meithrin. Cymraeg yw prif gyfrwng iaith yr ysgol ac anelir at sicrhau bod y disgyblion yn gwbl ddwyieithog erbyn iddynt drosglwyddo i’r uwchradd. Daw 8% o’r disgyblion o gartrefi lle siaredir y Gymraeg. Mae 2% o gefndir ethnig sy’n is na chanran yr awdurdod lleol. Mae’r awdurdod yn datgan fod yr ardal lle lleolir yr ysgol o dan anfantais economaidd. Mae 28% o ddisgyblion yn derbyn prydau ysgol am ddim sy’n uwch na’r canran cenedlaethol ac mae 22% o ddisgyblion ar y gofrestr anghenion dysgu ychwanegol.  Lleolir Ysgol B ym Maesteg, Bwrdeistref Pen-y-bont ar Ogwr.  Mae 306 disgybl rhwng 3 ac 11 oed ar y gofrestr gan gynnwys 40 oed meithrin.  Cymraeg yw prif gyfrwng gwaith a bywyd yr ysgol.  Ychydig o ddisgyblion ddaw o gartrefi lle siaradir y Gymraeg.  Mae tua 13% yn gymwys i dderbyn prydau ysgol am ddim.  Mae 16% o ddisgyblion yn rhai sydd ag anghenion dysgu ychwanegol.


	Gweithgarwch ymchwil y tu allan i’r DU
Os cynhelir gweithgarwch ymchwil dramor, chi sy’n gyfrifol am sicrhau y cydymffurfir ag ystyriaethau moesegol lleol ac y ceisir y caniatâd perthnasol. Nodwch unrhyw ganllawiau lleol sy’n bodoli (e.e. gan gymdeithasau proffesiynol lleol/cymdeithasau dysgedig/prifysgolion) a nodwch a yw’r rhain yn cynnwys amodau moesegol y tu hwnt i’r hyn sy’n arferol yn y DU (rhowch fanylion unrhyw drwyddedau neu ganiatâd sydd eu hangen). Yn ogystal nodwch a oes unrhyw faterion moesegol penodol yn codi yn sgil y cyd-destun lleol lle cynhelir y gweithgarwch ymchwil, er enghraifft, materion diwylliannol sensitif neu achosion lle mae’r cyfranogwyr yn agored i niwed.

	Amherthnasol






ADRAN F: Cwmpas y Gweithgarwch Ymchwil

	A fydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys:
	
BYDD
	
NA FYDD

	Defnyddio holiadur neu offeryn ymchwil tebyg?
	☐
	x

	Defnyddio cyfweliadau?
	x
	☐

	Defnyddio dyddiaduron?
	☐
	x

	Arsylwi ar gyfranogwyr a hwythau'n ymwybodol o hynny?
	x
	☐

	Arsylwi ar gyfranogwyr a hwythau ddim yn ymwybodol o hynny?
	☐
	x

	Defnyddio recordio fideo neu sain?
	☐
	x

	Mynediad i wybodaeth bersonol neu gyfrinachol heb gydsyniad penodol y cyfranogwyr? 
	☐
	x

	Defnyddio unrhyw gwestiynau, ysgogiadau prawf neu gyflwyniad a allai, ym mhrofiad rhai, achosi niwed / tramgwydd corfforol, meddyliol neu emosiynol? 
	☐
	x

	Cyflawni unrhyw weithredoedd a allai achosi embaras neu effeithio ar hunan-barch? 
	☐
	x

	Ymchwilio i gyfranogwyr sy’n ymwneud â gweithgareddau anghyfreithlon? 
	☐
	x

	Defnyddio gweithdrefnau sy’n cynnwys twyll?
	☐
	x

	Gweini unrhyw sylwedd, cyfrwng neu blasebo? 
	☐
	x

	Gweithio gydag anifeiliaid fertebraidd byw?
	☐
	x

	Dulliau eraill o gasglu data gwreiddiol. Eglurwch yn y blwch hwn



	☐
	x



Os atebwyd NA FYDD i bob cwestiwn, yna mae’r gweithgarwch ymchwil yn isel ei risg (yn foesegol) a gall fod wedi’i eithrio rhag rhai o’r adrannau canlynol (gweler y Nodiadau Canllaw). 

Os atebwyd BYDD i unrhyw gwestiwn, ni ddylid ymgymryd â gweithgarwch ymchwil tan y ceir cymeradwyaeth foesegol lawn. 


ADRAN G: Cyfranogwyr Arfaethedig

	Pwy yw’r cyfranogwyr arfaethedig:
	
IE
	
NA

	Myfyrwyr neu staff yn y Brifysgol?
	x
	☐

	Oedolion (dros 18 oed ac sy’n gymwys i gydsynio)?
	☐
	x

	Oedolion agored i niwed?
	☐
	x

	Plant dan 18?
	x
	☐

	Carcharorion?
	☐
	x

	Troseddwyr ifanc?
	☐
	x

	Y rhai y gellid ystyried bod ganddynt berthynas arbennig o ddibynnol â’r ymchwilydd neu ddidolwr?
	☐
	x

	Pobl sy’n ymwneud â gweithgareddau anghyfreithiol?
	☐
	x

	Eraill (noder):


	☐
	x



	Niferoedd a ffynhonnell y cyfranogwyr
Rhowch amcangyfrif o’r nifer disgwyliedig o gyfranogwyr. Sut byddwch chi’n dynodi cyfranogwyr a sut cânt eu recriwtio? 

	Ysgol A – 29 plentyn, 1 athro, 1 cynorthwyydd dosbarth.
Ysgol B – 28 plentyn, 1 athro.

Bydd 6 plentyn ffocws, 3 yn Ysgol A a 3 yn Ysgol B. Dewiswyd y plant o ran eu gallu sef 1 disgybl grŵp estynedig, canolig, a chymorth.



	Gwybodaeth i gyfranogwyr:
	
BYDDAF
	NA FYDDAF
	
AMH.

	A fyddwch chi’n disgrifio’r prif weithdrefnau ymchwil i gyfranogwyr ymlaen llaw, fel eu bod yn cael gwybod beth i’w ddisgwyl?
	x
	☐
	☐

	A fyddwch chi’n dweud wrth y cyfranogwyr fod eu cyfranogiad yn wirfoddol?
	x
	☐
	☐

	A fyddwch chi’n cael cydsyniad ysgrifenedig gan y rhai sy’n cymryd rhan?
	x
	☐
	☐

	A fyddwch chi’n egluro wrth y cyfranogwyr na fydd gwrthod cymryd rhan yn yr ymchwil yn effeithio ar eu triniaeth neu’u haddysg (os yn berthnasol)?
	x
	☐
	☐

	Os yw’r ymchwil yn arsylwadol, a fyddwch chi’n gofyn i’r cyfranogwyr am eu cydsyniad i gael eu harsylwi?
	x
	☐
	☐

	A fyddwch chi’n dweud wrth y cyfranogwyr eu bod yn gallu tynnu’n ôl o’r ymchwil ar unrhyw adeg ac am unrhyw reswm?
	x
	☐
	☐

	Gyda holiaduron, a fyddwch chi’n rhoi’r dewis i gyfranogwyr i hepgor cwestiynau nad ydynt am eu hateb?
	☐
	☐
	x

	A fyddwch chi’n dweud wrth y cyfranogwyr yr ymdrinnir â’u data yn gwbl gyfrinachol ac, os caiff ei gyhoeddi, na ellir eu hadnabod fel eu data hwy?
	x
	☐
	☐

	A fyddwch yn cynnal ôl-drafodaeth gyda'r cyfranogwyr wedi iddynt gymryd rhan, mewn modd sy’n briodol i’r math o ymchwil a gynhaliwyd?
	x
	☐
	☐

	Os atebwyd NA FYDDAF i unrhyw rai o’r cwestiynau uchod, rhowch eglurhad 

	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	Gwybodaeth i gyfranogwyr: 
	
BYDD
	NA FYDD
	
AMH.

	A fydd pob cyfranogwr yn cael ei dalu? 
	☐
	x
	☐

	A fydd offer trydanol arbenigol neu offer arall yn cael ei ddefnyddio gyda’r cyfranogwyr?
	☐
	x
	☐

	A fydd unrhyw fuddiannau ariannol neu fuddiannau eraill i’r ymchwilydd neu’r Brifysgol yn deillio o’r astudiaeth hon?
	☐
	x
	☐

	A fydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys camarwain cyfranogwyr yn fwriadol mewn unrhyw fodd, neu guddio nodau penodol yr astudiaeth yn rhannol neu’n llawn?
	☐
	x
	☐

	Os atebwyd BYDD i unrhyw gwestiwn, rhowch fanylion llawn 

	


(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)





ADRAN H: Risgiau a Ragwelir

	
Amlinellwch unrhyw risgiau a ragwelir a allai gael effaith niweidiol ar unrhyw rai o’r cyfranogwyr, yr ymchwilwyr a/neu’r Brifysgol, a’r camau a gymerir i fynd i’r afael â nhw. 

	Os ydych wedi cwblhau asesiad risg llawn (er enghraifft fel sy’n ofynnol gan labordy, neu gydweithiwr ymchwil allanol) gallwch atodi’r asesiad hwnnw i’r ffurflen hon.

A oes asesiad risg llawn wedi’i gwblhau a’i atodi?

Nac oes



	Risgiau i gyfranogwyr
Er enghraifft:  gofid emosiynol, datgelu ariannol, niwed corfforol, trosglwyddo data personol, gwybodaeth sefydliadol sensitif

	Bydd yna leiafrif o risg pan cymryd rhan yn weithgarwch ymchwil yma. Byddwn yn ystyried y cwestiynau a gofynnir yn ystod y cyfweliad a gwneud yn siŵr nid yw’r cwestiynau yn targedu unrhyw un yn benodol. 


	

	Os yw’r gweithgarwch ymchwil yn cynnwys pynciau sensitif neu bynciau sy’n peri gofid neu gywilydd (e.e. gweithgarwch rhywiol, defnydd o gyffuriau) neu faterion sy’n debygol o ddatgelu gwybodaeth sy’n galw am weithredu pellach (e.e. gweithgarwch troseddol), rhowch fanylion y gweithdrefnau i ddelio â’r materion hyn, gan gynnwys unrhyw gefnogaeth/gyngor (e.e. rhifau llinellau cymorth) a gynigir i’r cyfranogwyr. Sylwer, lle bo hynny’n berthnasol, y dylai gweithdrefnau cydsynio ei gwneud yn glir os darganfyddir rhywbeth sydd neu a allai fod yn anghyfreithlon yn ystod prosiect, ei bod yn bosibl y bydd angen ei ddatgelu i’r awdurdodau priodol

	Amherthnasol 


	

	Risgiau i ymchwilydd
Er enghraifft:  diogelwch personol, niwed corfforol, gofid emosiynol, risg o gyhuddiad o niwed/ anwedduster, gwrthdaro buddiannau

	
Bydd mwy nag un myfyriwr yn y dosbarth ar bob adeg felly bydd dim risg. Bydd y cyfweliadau yn cael eu cynnal tu fas i’r dosbarth yn y corridor, neu’r gampfa pryd byddwn yn arsylwi’r dosbarth ac mi fydd pob myfyriwr yn bresennol yn ystod y broses yma.


	

	Risgiau i’r Brifysgol/sefydliad
Er enghraifft:  cyhoeddusrwydd gwael, colled ariannol, diogelu data

	Rhaid i ni ymddwyn mewn ffordd broffesiynol a parchus i beidio neud niwed i enw’r ysgol. Mae proffesiynoldeb yn bwysig, felly mae’n bwysig i fod yn drefnus iawn a pharatoi’n dda. Byddaf yn sicrhau bod yr athrawon, prifathro/awes ac unrhyw un arall mewn cyswllt gyda ni ar bob adeg ac maent yn ei ddeall y wers, arsylwad ar broses o’r astudiaeth gwers. Byddaf yn sicrhau nad ydw i yn niweidio enw da’r Brifysgol mewn unrhyw ffordd nac yn gwneud unrhyw beth i danseilio enw da’r ymchwil.

Yn hyn o beth byddwn bob amser gydymffurfio â fframweithiau, ymrwymiadau a safonau moesegol, cyfreithiol a phroffesiynol sy’n ofynnol gan awdurdodau statudol a rheoleiddiol, yn ogystal â Chod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil y brifysgol.  Mae sawl ffurf o gamymddwyn mewn perthynas gyda’r ymchwil, a byddwn ni ddim yn:
· dweud celwydd: dyfeisio canlyniadau ffug neu gynnyrch ffug eraill (e.e. arteffactau) a’u cyflwyno fel petaent yn real
· ffugio: camddefnyddio prosesau ymchwil neu newid neu hepgor data heb achos da
· llên-ladrad: defnyddio deunydd pobl eraill heb roi clod priodol iddynt
· methu â bodloni ymrwymiadau moesegol, cyfreithiol a phroffesiynol: er enghraifft methu â datgan buddiannau sy’n cystadlu â’i gilydd; cam-gyfleu cyfraniad neu awduraeth; cam-gyfleu buddiannau; torri cyfrinachedd; diffyg cydsyniad gwybodus; camddefnyddio data personol; a cham-drin gwrthrychau neu ddeunyddiau ymchwil
delio’n amhriodol â honiadau o gamymddwyn: methu â mynd i’r afael â throseddau megis ymdrechion i guddio camymddwyn a dial yn erbyn chwythwyr chwiban

	

	Canlyniadau niweidiol
Rhestrwch y mesurau a gyflwynwyd i gyfyngu ar unrhyw effeithiau neu ganlyniadau niweidiol yn sgil y gweithgarwch ymchwil, lle bo hynny’n briodol. Dylech gynnwys unrhyw brotocolau mewn argyfwng. 

	Dilyn polisïau’r ysgol ac ar ôl hynny dilyn polisïau’r Brifysgol.





	Y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd (DBS)

	Os yw gweithgarwch ymchwil yn cynnwys plant neu oedolion agored i niwed, mae’n rhaid cael tystysgrif gan y Gwasanaeth Datgelu a Gwahardd cyn dod i unrhyw gysylltiad â’r cyfranogwyr hyn.
	


OES
	


NAC OES
	


AMH.

	
A oes tystysgrif DBS wedi’i sicrhau?

	x
	☐
	☐




ADRAN I: Adborth, Cydsyniad a Chyfrinachedd

	Adborth
Pa adborth a roddir i’r cyfranogwyr, sut y gwneir hyn a phryd? 

	
Os bydd yr ysgol yn gofyn i weld y gwaith ymchwil/ data a chasglwyd neu unrhyw ddarn o’r ymchwil byddwn yn rhannu’n gwaith gyda nhw.


	

	Cydsyniad gwybodus
Disgrifiwch y trefniadau i hysbysu darpar gyfranogwyr, cyn iddynt roi cydsyniad, o’r hyn mae’n ei olygu i  gymryd rhan. Disgrifiwch y trefniadau i gyfranogwyr roi cydsyniad llawn cyn i’r gwaith o gasglu data ddechrau. Os yw’n amhriodol cael cydsyniad yn y modd hwn, eglurwch sut y ceir cydsyniad a sut y cofnodir hynny.

	
Byddwn yn gofyn caniatâd y cyfranogwyr cyn dechrau.


	

	Cyfrinachedd / Anhysbysrwydd
Nodwch sut y sicrheir cyfrinachedd ac anhysbysrwydd y cyfranogwyr mewn unrhyw gynnyrch. Os na chynigir anhysbysrwydd, eglurwch pam. 

	
Ni fydd unrhyw waith ymchwil neu ddata a chasglwyd yn ystod yr ymchwil yn cael eu rhannu.







ADRAN J: Diogelu a Storio Data

Wrth gwblhau’r adran hon cyfeiriwch at Bolisi Rheoli Data Ymchwil y Brifysgol a’r adnoddau helaeth ar dudalennau gwe Rheoli Data Ymchwil y Brifysgol (http://uwtsd.ac.uk/library/research-data-management/).
	
	YDY
	NAC YDY

	A yw’r gweithgarwch ymchwil yn cynnwys data personol (yn ôl diffiniad y Ddeddf Diogelu Data)?

mae “data personol” yn golygu ‘data sy’n ymwneud ag unigolyn byw y gellir ei adnabod - 
(a) o’r data hynny, neu
(b) o’r data hynny a gwybodaeth arall sydd ym meddiant y rheolydd data neu sy’n debygol o ddod i’w feddiant. Mae’n cynnwys unrhyw fynegiant o farn am yr unigolyn, ac unrhyw arwydd o fwriadau’r rheolydd data neu unrhyw un arall mewn perthynas â’r unigolyn

	☐
	x

	Os YDY, rhowch ddisgrifiad o’r data ac eglurwch pam mae angen casglu’r data hyn:

	





(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)

	

	A yw’n cynnwys data personol sensitif (yn ôl diffiniad y Ddeddf Diogelu Data)?

Mae “data personol sensitif” yn golygu data personol sy’n cynnwys gwybodaeth am -
(a)  tarddiad hiliol neu ethnig y gwrthrych data,
(b)  ei farn wleidyddol,
(c)   ei gredoau crefyddol neu gredoau eraill o natur debyg,
(d)  a yw’n aelod o undeb llafur (yn un ôl ystyr Deddf yr Undebau Llafur a Chysylltiadau Llafur (Cydgrynhoi) 1992),
(e) ei iechyd neu’i gyflwr corfforol neu feddyliol,
(f)   ei fywyd rhywiol,
(g)  cyflawni unrhyw drosedd ganddo, neu honni cyflawni trosedd ganddo, neu
(h) unrhyw achos am unrhyw drosedd a gyflawnwyd ganddo neu yr honnwyd iddi gael ei chyflawni ganddo, diddymu achos o’r fath neu ddedfryd unrhyw lys mewn achos o’r fath.

	☐
	x

	Os YDY, rhowch ddisgrifiad o’r data ac eglurwch pam mae angen casglu’r data hyn:

	



(dylai’r blwch hwn fynd yn fwy wrth i chi deipio)



	A fydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys unrhyw rai o’r gweithgareddau canlynol:
	BYDD
	NA FYDD

	Trosglwyddo data electronig mewn unrhyw ffurf?
	☐
	x

	Rhannu data ag eraill yn y Brifysgol?
	x
	☐

	Rhannu data â sefydliadau eraill?
	☐
	x

	Allforio data y tu allan i’r Undeb Ewropeaidd neu fewnforio data o’r tu allan i’r Deyrnas Unedig?
	☐
	x

	Defnyddio cyfeiriadau, codau post, ffacsys, e-byst neu rifau ffôn personol?
	☐
	x

	Cyhoeddi data a allai ganiatáu adnabod unigolion?
	☐
	x

	Defnyddio system rheoli data?
	☐
	x

	Archifo data?
	x
	☐

	Os atebwyd BYDD i unrhyw gwestiwn, rhowch fanylion llawn, gan egluro sut y caiff hyn ei wneud yn unol â’r Ddeddf Diogelu Data (a/neu unrhyw drefn ryngwladol gyfatebol):

	
Trosglwyddir y data ar ffon gof sydd â chyfrinair. Mae gan y gliniadur cyfrinair sydd ddim ond yn wybodus i mi.

Byddaf yn rhannu’r data gyda phartneriaid ymchwil ac efallai tiwtor yn y brifysgol os oes angen iddi hi ofyn am y data.






	A fydd y gweithgarwch ymchwil yn cynnwys storio data personol ar un o’r canlynol:
	BYDD
	NA FYDD

	Ffeiliau llaw (h.y. ar ffurf papur)?
	x
	☐

	Cyfrifiaduron y brifysgol?
	x
	☐

	Cyfrifiaduron cwmnïau preifat?
	☐
	x

	Cyfrifiaduron cartref neu bersonol eraill?
	☐
	x

	Gliniaduron / CDs / disgyrwyr cludadwy / cofbinnau?
	☐
	x

	Storio yn y “cwmwl” neu wefannau?
	☐
	x

	Arall – noder: Archifo

	x
	☐

	Yn achos yr holl ddata a storir, eglurwch y mesurau sydd yn eu lle i sicrhau cyfrinachedd y data, yn cynnwys manylion diogelu’r data gan gyfrinair, eu hamgryptio a’u gwneud yn ddienw:

	
Cyfeirio yn ôl at rheolau a bolisi data y Brifysgol. (moodle)




	Rhestrwch bawb fydd â hawl gweld y data a gynhyrchir trwy’r gweithgarwch ymchwil:

	Fy mhartner ymchwil
Tiwtor y modiwl
Marcwr yr aseiniad 


	

	Rhestrwch bawb fydd â rheolaeth o’r data a gynhyrchir trwy’r gweithgarwch ymchwil ac a fydd yn gweithredu fel ceidwad y data:

	Fi a fy mhartner ymchwil



	

	Rhowch fanylion y trefniadau storio data, yn cynnwys ble caiff y data ei storio, am ba hyd, ac ym mha ffurf. A fydd y data’n cael ei archifo – os felly, sut ac os na, pam.  

	
Mi fydd y data yn cael ei storio ar liniadur gyda chyfrinair nes bod yr aseiniad yma wedi cael eu hargymell sef Ebrill 2018.



 


ADRAN K: Datganiad

	Mae’r wybodaeth rwyf wedi’i chyflwyno yn gywir ac yn gyflawn hyd eithaf fy ngwybodaeth. Rwyf wedi ceisio dynodi unrhyw risgiau a phroblemau sy’n gysylltiedig â’r gweithgarwch ymchwil ac rwyf yn cydnabod f’ymrwymiadau innau a hawliau’r cyfranogwyr. 

Wrth gyflwyno’r cais hwn cadarnhaf drwy hyn fy mod yn ymrwymo i sicrhau y bydd y gweithgarwch ymchwil a enwir uchod yn bodloni  Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil y Brifysgol.

	Llofnod yr ymgeisydd: 
	ELJones
	Dyddiad: 
	



I fyfyrwyr: 
	Athro / Uwch Fentor:
	Trudi Martin

	Llofnod: 
	
T.Martin

	Dyddiad: 
	




	Goruchwyliwr:
	Catherine Morgan

	Llofnod: 
	


	Dyddiad: 
	




Rhestr Wirio: Cwblhewch y rhestr wirio isod i sicrhau eich bod wedi cwblhau’r ffurflen yn unol â’r canllawiau ac wedi atodi unrhyw ddogfennaeth sy’n ofynnol:
	x
	Rwyf wedi darllen y nodiadau canllaw a ddarperir cyn cwblhau’r ffurflen.

	x
	Rwyf wedi cwblhau HOLL ADRANNAU PERTHNASOL y ffurflen yn llawn.

	x
	Cadarnhaf fod y gweithgarwch ymchwil wedi’i gymeradwyo mewn egwyddor.

	☐
	Rwyf wedi atodi copi o’r gymeradwyaeth derfynol/interim gan sefydliad allanol (lle bo’n briodol).

	☐
	Rwyf wedi atodi asesiad risg llawn (a HEB gwblhau Adran H y ffurflen hon) (lle bo’n briodol)

	x
	Rwy’n deall mai fy nghyfrifoldeb i yw sicrhau y bydd y gweithgarwch ymchwil a enwir uchod yn bodloni Cod Ymarfer Moeseg ac Integredd Ymchwil y Brifysgol.

	x
	Cyn cychwyn casglu data rwy’n deall ei bod yn rhaid i’r holl ddogfennau sydd wedi’u hanelu at ymatebwyr (yn cynnwys taflenni gwybodaeth, ffurflenni cydsynio, holiaduron, rhaglenni cyfweliadau ac ati) gael eu cadarnhau gan y Cyfarwyddwr Astudiaethau/Goruchwyliwr, y tiwtor modwl neu’r Pennaeth Ysgol.




	MYFYRWYR YMCHWIL A STAFF YN UNIG
Wrth brosesu’r cais hwn rhaid cyflwyno pob gohebiaeth sy’n ymwneud â’r cais yn ysgrifenedig a’i hanfon drwy e-bost i pgresearch@uwtsd.ac.uk, gyda’r teitl ‘Cymeradwyaeth Foesegol’ a’ch enw i ddilyn.
Fe gewch wybod am ganlyniad eich cais drwy e-bost; felly mae’n bwysig eich bod yn darllen eich negeseuon e-bost Prifysgol a phersonol yn rheolaidd.



Dylai MYFYRWYR AR RAGLENNI ISRADDEDIG NEU RAGLENNI MEISTR A ADDYSGIR gyflwyno’r ffurflen hon (a chael y canlyniad) trwy systemau a eglurir i chi gan y goruchwyliwr/ arweinydd modwl.

Mae’r ffurflen hon ar gael yn electronig ar dudalennau gwe y Swyddfa Academaidd: http://www.uwtsd.ac.uk/cy/swyddfaacademaidd/
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Atodiad 6
Cwestiynau cyfweld

1. Beth oeddech chi wedi dysgu yn ystod y wers?
· Beth oedd yn dda?


2. Beth yw pwrpas meini prawf llwyddiant?




3. Beth yw eich barn am feini prawf llwyddiant?




4. Sut oeddech chi wedi defnyddio meini prawf llwyddiant yn eich gwaith?



5. Ydych chi wedi defnyddio meini prawf llwyddiant yn llwyddiannus?
· Sut ydych chi’n gwybod hyn?


6. Beth yw eich barn am asesu cyfoedion?
· Sut ydych yn dewis ffrind i asesu?


7. Sut ydych chi’n meddwl gallwn ni wella’r wers? Pam?
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