1701422	ECAD6007/C	10,049 o eiriau.
Teitl yr aseiniad: Gwerthusiad beirniadol a nodi’r camau addysgu a dysgu nesaf sy’n canolbwyntio ar astudiaeth achos dysgwr unigol neu grŵp o ddysgwyr, sy’n seiliedig ar ddigwyddiad critigol a arsylwyd.

Cyflwyniad (250 geiriau)
Yn ystod yr aseiniad yma byddaf yn gwerthuso digwyddiad critigol rwyf wedi arsylwi o fewn sesiwn pontio.

Yn gyntaf byddaf yn arsylwi bydd hyn yn cynnwys cyd-destun ysgol a dosbarth fe wnes i ymweld â. At ddibenion yr aseiniad yma ni fyddaf yn enwi’r ysgol na chwaith enwi plant o fewn y dosbarth. 

Nesaf fyddaf yn trafod methodoleg, fydd hyn yn cynnwys gwahanol fodelau arsylwi. Byddaf yn trafod dull rwyf wedi defnyddio ar gyfer arsylwad y digwyddiad critigol gan ddangos cryfderau a gwendidau'r dull yma.

Yn drydedd byddaf yn mynd ati i ddisgrifio’r digwyddiad critigol gan sicrhau byddaf yn cysylltu ag Pedwar Diben Donaldson.

Ar ôl hyn fyddaf yn trafod yr adolygiad o lenyddiaeth. Fydd hyn yn darparu cyd-destun, pwyntiau allweddol a safbwyntiau gwahanol ar gyfer yr aseiniaid.

Cyn dod i gasgliad fyddaf yn adfyfyrio a gwerthuso'r digwyddiad critigol ac adnabod y camau nesaf ar gyfer hyn. Yn ystod hyn byddaf yn trafod rôl a modelau adfyfyriol critigol. Yn ogystal â hyn byddaf yn arddangos sut bydd yr ymagwedd hon yn ddatblygiad i mi yn bersonol ac yn broffesiynol.

Yn olaf fyddaf yn dod i gasgliad. Wnâi hyn drwy grynhoi'r aseiniad a chysylltu gyda Safonau Proffesiynol ar gyfer Addysgu ac Arweinyddiaeth.

Arsylwi (250 geiriau)
Gan ddilyn canllawiau British Educational Research Association (BERA, 2018) bydd yr aseiniad yn gweithredu moeseg barchus tuag at yr ysgol, y gweithwyr a’r plant. Fydd yn cynnwys gwybodaeth berthnasol, anfeirniadol at y digwyddiad critigol.

Arsylwyd ysgol bentrefol, gynradd Gymraeg yn Nhe Cymru. Cyn 2017 roedd yr ysgol yn ddwyieithog, Cymraeg a Saesneg. Ers Medi 2017 fe enillwyd y ddadl i fod yn ysgol Gymraeg yn unig. Yn ôl erthygl Wales online (2017) roedd hyn wedi cynhyrfu pobl y pentref gan nad oeddynt yn gweld sut fydd ysgol un iaith yn hybu ddysgu’r plant y genhedlaeth nesaf. Ers hynny mae’r ysgol wedi dod yn ysgol lwyddiannus iawn a nifer wedi llwyddo yn eu dysgu. 

Yn yr ysgol mae yna 439 o blant yn mynychu, 53% o rhain yn fechgyn a 47% yn ferched, ac o fewn yr ysgol mae ond 8% o blant yn derbyn prydau fwyd am ddim (locrating, 2020). Hefyd nodwyd ar wefan yr ysgol eu bod yn darparu clybiau brecwast ar gyfer plant yr ysgol gyfan os fydd angen.

O fewn dosbarth blwyddyn 1, fel grŵp arsylwi, roedd yna 21 o blant yn bresennol. Fe rannwyd y dosbarth i bedwar grŵp gallu gwahanol, sef grŵp gwyrdd, melyn, glas a coch. Pwrpas wneud hyn yw sicrhau bod anghenion y plant yn cael eu cwrdd.

Mae’r ysgol yn dilyn amrywiaeth o bolisïau megis, presenoldeb, amddiffyn plant, ymddygiad, gwrth fwlio gan gynnwys ar-lein. Hefyd mae’r ysgol yn falch o fod yn ysgol iach, wrth sicrhau bod hylendid, yr amgylchedd, bwyd a ffitrwydd, iechyd a lles meddyliol, diogelwch a datblygiad personol y plant yn cael eu cwrdd.

Methodoleg (500 o eiriau)
Mae yna nifer o ffyrdd gall unigolyn arsylwi o fewn yr ystafell dosbarth. Yn ôl Estyn (2014), nodwyd llawer o ffyrdd gwahanol i wneud hyn, dyma rai awgryma Estyn (2014) rhannu arfer effeithiol ymhlith staff, datblygu dulliau addysgu penodol, medrau a ffyrdd arloesol o addysgu, rhannu arfer effeithiol gydag ysgolion eraill, monitro ymddygiad disgyblion, monitro amcanion yr ysgol ac adolygiad ysgol.

Defnyddiwyd methodoleg astudiaeth achos, arsylwi digwyddiad critigol ac arsylwi anghyfrannol o fewn yr astudiaeth yma. 

Yn ôl Collins dictionary (2020) ystyr ‘arsylwi’, “is the action or process of carefully watching someone or something.” Dywed Kumar (2014) bod arsylwi yn ffordd dda i gasglu data sylfaenol, gan eu bod yn ffordd bwrpasol, systematig a dethol o wylio a gwrando ar ryngweithio wrth iddo ddigwydd. Nodwyd Foster (1996) mantais o arsylwi yw eu bod yn darparu arsylwyr â gwybodaeth fanylach yr agweddau o fewn yr ysgol er enghraifft, cyfathrebu geiriol a di-eiriol a ddefnyddir gan athrawon a myfyrwyr o fewn y dosbarth.
Ond ar y llaw arall, nodwyd Kumar (2014) gall arsylwi ddod yn anfantais o fewn dull casglu data. Credai’r un o’r rhesymau dros hyn yw pan fydd unigolion neu grŵp o bobl yn adnabod eu bod yn cael eu harsylwi ac felly yn newid eu hymddygiad neu berfformiad. Gall defnyddio arsylwi o fewn sefyllfa o’r fath gyflwyno ystumiad sy’n golygu efallai na fydd yr hyn sy’n cael ei arsylwi yn cael eu gweld yn eu hymddygiad arferol pob dydd. Yn debyg noda Khakimova (2019:144) gall arsylwi ymddygiad y plant fod yn anodd gan fod plant yn debygol o newid eu hymddygiad os ydyn yn adnabod eu bod yn cael eu harsylwi.

Mae’r aseiniad yma wedi’i selio ar astudiaeth achos o fewn dosbarth blwyddyn 1. Awgryma Kumar (2014, tud:155) bod achos yn dod yn dystiolaeth ategol gan fod yn “thorough, holistic and in-depth exploration of the aspect(s) that you want to find out about.” Yn debyg, noda Cohen et al., (2018) bod astudiaethau achos yn canolbwyntio i bortreadu ‘sut brofiad yw…’ ar gyfer sefyllfaoedd gwahanol.    

Trwy arsylwi anghyfrannol mae’n gyfle i arsylwi’r plant yn ystod y diwrnod dysgu heb fod rhaid i’r aseswyr cymryd rhan mewn unrhyw weithgaredd. Yn ôl Kumar (2014) nodwyd bod arsylwi anghyfrannol yn golygu bod yr aseswyr ddim yn amharu ac unrhyw weithgareddau, ond eu bod yn gwylio ac yn gwrando ar y gweithgareddau yn dod i gasgliad o hyn. Eglura Palaiologou (2008) bod arsylwi anghyfrannol yn gwneud yn ofynnol i’r gweithwyr proffesiynol i beidio chwarae rôl ymarferydd ac i beidio bod yn rhan o unrhyw weithgaredd neu ryngweithio’r plant. Nodwyd rôl yr arsylwyr yw cofnodi popeth sydd yn digwydd megis deialoau, symudiadau ac emosiynau'r plant ac i gynnig tystiolaeth o hyn. 
Ar y llaw arall noda Palaiologou (2008) gallu arsylwi anghyfrannol fod yn anfantais gan gall cymryd yr hyn a nodwyd yr arsylwyr allan o’i chyd-destun ac mae wedyn yn agored i ddehongliadau rhagfarnllyd ac anghywir.

Trwy gydol yr aseiniad bydd yna achos beirniadol yn cael eu trafod. O fewn erthygl Tripp (2011) nodwyd bod y term ‘digwyddiad critigol’ mewn hanes yn gyfeiriau at ddigwyddiad neu sefyllfa sydd yn drobwynt sylweddol neu newid ym mywyd personol neu sefydliad. Esboniwyd Cohen et al., (2018) bod digwyddiadau critigol yn cynnig mewnweliad i’r arsylwyr o ddigwyddiadau ni fyddai yn gweld mewn arsylwad arferol. Dywed Cohen et al., (2018) “They are frequently unusual events.” Noda Tripp (2012:25) bod digwyddiadau yn tueddu fod yn ‘nodweddiadol’ yn hytrach na ‘beirniadol’ o’r golwg cyntaf, ond trwy ddadansoddiad maent yn dod yn achosion critigol/beirniadol. O fewn erthygl Cohen et al.,(2018) nodwyd Wragg (1994:64) bod y digwyddiadau critigol yn tynnu sylw'r arsylwyr ac felly yn dod yn  fwy o ddiddordeb iddyn nhw na digwyddiadau eraill. Felly, mae hyn yn arwain at yr arsylwyr yn gwneud fwy o fanylion a chofnodion am y digwyddiad yma, mae ganddyn nhw fewnwelediad pwysig i’w gynnig.

Digwyddiad critigol yn gysylltiedig â Phedward Diben Donaldson (500 o eiriau)
Wrth ystyried y digwyddiad critigol, mae’r digwyddiad yn cysylltu â Dibenion Donaldson o fewn cwricwlwm newydd i Gymru 2022. 

Yn ystod y digwyddiad critigol arsylwyd dosbarth blwyddyn 1, roedden nhw ati yn cwblhau amrywiaeth o weithgareddau a oedd yn gysylltiedig â thema’r wers sef stori ‘Y tri mochyn bach’. Roedd y dosbarth wedi’i rhannu i bedwar grŵp gallu gwahanol. Sylwyd bod gan bob grŵp gallu taflen meini prawf ar gyfer pob gweithgaredd oedd ar gael, a dyma’r digwyddiad critigol. Roedd rhoi meini prawf i bob grŵp yn galluogi datblygiad amrywiaeth o sgiliau gwahanol a hefyd codi eu hyder i ddatrys problemau a chyfathrebu’n effeithiol.

Mae’r strategaeth yr athrawes o ddarparu meini prawf ar gyfer y disgyblion yn ymateb i ddibenion Donaldson o fewn y Cwricwlwm Newydd i Gymru 2022. 
Diben un y cwricwlwm yw i “gefnogi dygwyr i fod yn ddysgwyr uchelgeisiol, galluog sy’n  barod i ddysgu gydol eu bywydau”, ac mae hyn yn cysylltu â’r digwyddiad critigol gan fod yn “gosod safonau uchel iddyn nhw eu hunain ac yn chwilio am heriau ac yn eu mwynhau.” Yr her o fewn y digwyddiad yma yw, bod y plant yn gorfod darllen y meini prawf a oedd yn esbonio beth i wneud a phwrpas y gweithgaredd, cyn eu bod yn gofyn cwestiynau i’r athrawes. Noda Harlaar et al.,(2011) mae hybu darllen annibynnol yn darparu cyfleoedd i’r plant gafael yn eirfa newydd a gwella rhuglder darllen.
Ail ddiben o fewn Cwricwlwm Newydd i Gymru 2022, yw cefnogi dysgwyr i ddod yn “gyfranwyr mentrus, creadigol sy’n barod i chwarae rhan lawn mewn bywyd a gwaith.” Mae’r gweithgareddau yn galluogi plant i ddatblygu i ddod yn unigolion sy’n mentro’n bwyllog. Gan fod rhaid iddyn nhw ddysgu sut i ddarllen a deall cyfarwyddiadau meini prawf, maent yn chwarae rhan mewn eu gwaith i ddatblygu amrywiaeth o sgiliau eang eraill yn ystod y gweithgareddau. 
Yn drydedd noda Donaldson o fewn y Cwricwlwm Newydd 2022 y drydydd diben sef, “ddinasyddion egwyddorol, gwybodus yng Nghymru a’r byd”.  Un o’r gweithgareddau darparodd yr athrawes oedd adeiladau tŷ i’r moch bach gan ddefnyddio deunyddiau ail-gylchu. Mae hyn yn ffordd o addysgu plant sut i ail-gylchu a pham eu bod yn bwysig i’n byd. Roedd y wybodaeth hon ar eu taflenni meini prawf o dan is-deitl ‘pam wneud y dasg yma?’, bydd eto yn hybu sgiliau darllen a deall. 
Ac yn olaf, y pedwerydd diben o fewn y Cwricwlwm Newydd i Gymru 2022 yw “unigolion iach, hyderus sy'n barod i fyw bywyd cyflawn fel aelodau gwerthfawr o gymdeithas.” Mae’r diben hon yn bwysig gan fod y plant yn “meithrin eu lles meddyliol ac emosiynol drwy ddatblygu hyder, cadernid ac empathi”. Pwysleisia Estyn (2020) bod gan ysgolion cyfrifoldeb nawr mwy nag byth eto i ddatblygu iechyd a lles plant. Trwy wneud y gweithgareddau mae’n gyfle i blant codi eu hyder trwy ddatblygu amrywiaeth o sgiliau gwahanol megis sgiliau cyfathrebu, cyd-weithio, TGCh, creadigrwydd a.y.b. Trwy godi hunan hyder plant mae hyn yn wneud i’r plant teimlo’n dda ac felly yn gofalu am eu lles meddyliol ac emosiynol sydd yn bwysig iawn o fewn cyfnodau Cyfnod Sylfaen.

Adolygiad o lenyddiaeth (1,500 o eiriau)
Yn ystod y digwyddiad critigol, arsylwa lawer o feysydd ar gyfer dysgu. Y rhai safwyd allan yn fwy yw asesu ar gyfer dysgu a lles y plentyn.
Asesu ar gyfer dysgu
Trwy arsylwi o fewn y dosbarth esbonia’r athrawes bod asesu gwaith y plant yn rheolaidd yn bwysig, a dyma’r rheswm mae’r plant wedi’i rhannu i grwpiau er mwyn darparu cefnogaeth briodol i bob unigolyn. Noda o fewn llyfr Black a William (1998)  pwrpas asesu ar gyfer dysgu yw darganfod ble mae dysgwyr wedi cyrraedd o fewn eu haddysg eu hun, gwybod sut mae gwneud canllaw unigol i bob dysgwr cyrraedd y nod nesaf ac i ddangos i’r dysgwyr sut i gyrraedd. Pwysleisia Brown (2005), “Assessment is probably the most important thing we can do to help our students learn.”  

Trwy ddarparu meini prawf i bob grŵp gallu gwahanol o fewn y dosbarth roedd yn sicrhau bod yr athrawes wedi asesu galluoedd y plant a'r pethau sydd angen iddyn nhw weithio arno. Yn ôl Black a William (1998) noda bod yn bwysig i athrawon adnabod datblygiad a gwendidau pob unigolyn o fewn eu dosbarth fel bod nhw’n gallu addasu gwaith i ddiwallu anghenion unigol y plant. Esboniant nhw gall athrawon gwella asesiad trwy ganolbwyntio ar gamgymeriadau penodol o fewn gwaith plant ac yn sicrhau bod y plant yn deall sut i wirio'r camgymeriadau hynny. Yn debyg o fewn dogfen Llywodraeth Cynulliad Cymru (2010) esboniwyd trwy wneud hyn gall helpu ddysgwyr ddod yn fwy ymwybodol o’r hyn a gyflawnwyd a pha gamau nesaf sydd angen datblygu i symud dysgu ymlaen.

Mae darparu meini prawf i blant y dosbarth yn rhoi’r cyfle iddynt weithio’n annibynnol ac yn eu herio i ddatblygu i gyrraedd y camau nesaf yn llwyddiannus. Gan wneud yr asesiadau hyn mae’n sicrhau bod yn blant yn datblygu sgiliau meddwl ac asesu ar gyfer datblygiad dysgu noda Llywodraeth Cynlluniad Cymru (2010) bod hyn yn codi perfformiad dysgwyr ac yn arwain at ansawdd uchel yn eu gwaith, yn galluogi dysgwyr i ddatblygu sgiliau eang ac yn trosglwyddo i fywyd pob dydd a hefyd yn cynyddu mwynhad y dysgwyr ac athro o fewn gwersi. Hefyd noda Tunstall a Gipps (1996) bod angen i athrawon ganolbwyntio ar adborth disgrifiadol gan ei fod yn nodi cryfderau a gwendidau gwaith myfyrwyr, gan alluogi myfyrwyr i reoli eu dysgu. O fewn llyfr Garder (2012) dadleua Sadler (1989) (tud.18) bod hunan asesu yn hanfodol i blant gan eu bod yn bwysig iddyn nhw adnabod nodau gwahanol ac yn gwybod sut i gyrraedd y nod dysgu nesaf. Hefyd nodwyd bod rhaid i’r meini prawf ar gyfer gwerthuso unrhyw fath o ddysgu cael eu cyflawni’n drylwyr i’r myfyriwr cael trosolwg clir o nodau eu gwaith a phwrpas cwblhau gwaith yn llwyddiannus.

Manteision asesu ar gyfer dysgu
Trwy arsylwi roedd y meini prawf yn helpu plant i ddillyn cyfarwyddiadau yn annibynnol. Trwy weithio’n annibynnol mae hyn yn galluogi’r plant i edrych nôl ar eu gwaith ac asesu er mwy gwella. Yn ôl Llywodraeth Cynulliad Cymru (2010) noda rhai o nodweddion cyffredin o asesu ar gyfer dysgu ac mae'r rhain yn cynnwys, 
“• Yn hyrwyddo dealltwriaeth o nodau a meini prawf llwyddiant fel bod dysgwyr
deall yr hyn y maent yn ceisio ei gyflawni ac eisiau ei gyflawni.
• Yn canolbwyntio ar sut mae dysgwyr yn dysgu.
• Yn helpu dysgwyr i wybod sut i wella.
• Yn datblygu gallu dysgwyr ar gyfer hunanasesu.
• Yn cydnabod cyflawniad addysgol pob dysgwr.
• Yn annog cymhelliant y dysgwr.”
Yn debyg nodwyd o fewn llyfr Briggs et al., (2009) pwysigrwydd asesu yw eu bod yn darparu gwybodaeth ar gyfer gweithgareddau addysgu a dysgu nesaf. Ysgrifennwyd hefyd bod adborth yn cymhelli ddysgwyr i wella. Yn yr un modd pwysleisiwyd bod asesu yn gallu darparu gwybodaeth i rieni a gofalwyr yn gallu hybu dysgu eu plant. Yn olaf noda bod asesu yn gallu sicrhau bod dyfarniadau yn cael eu gwneud o fewn ysgolion yn effeithiol. O fewn erthygl Carter (2005) noda bod asesu ar gyfer dysgu yw’r fenter newydd heddiw ac wedi’i lapio mewn iaith gyfeillgar sy’n canolbwyntio ar y plentyn. Noda bod rhaid i’r plant ymgymryd mewn gwaith sydd tu hwnt i’r lefel y maent yn gweithio heb gymorth. Yn ei erthygl noda cynigiodd Vygotsky,
“An essential feature of learning is that it creates the ZPD (Zone of Proximal Development): that is, learning awakens a variety of internal development processes that are able to operate only when the child is interacting with people in his environment and in co-operation with his peers. Once these processes are internalised, they become part of the child’s independent developmental achievement. [2;p 90]”

Lles y plentyn 
Trwy arsylwi ar y digwyddiad critigol, sylwa bod hyn y clymu ac iechyd a lles y plentyn. Gan fod y plant wedi’i grwpio i alluoedd gwahanol roedd yn sicrhau bod y plant yn derbyn gwaith addas i’w lefel ac yn derbyn y cymorth angenrheidiol.

Noda o fewn erthyl Estyn (2019) nod Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015 yw gwella lles cymdeithasol, economaidd, amgylcheddol a diwylliannol pobl sy’n byw yng Nghymru. Esbonia Banerjee et al., (2016) bod Sefydliad Iechyd y Byd (2014) yn esbonio bod iechyd meddwl yn gyflwr llesiant lle mae unigolion yn sylweddoli eu galluoedd ei hun, ymdopi a phwysau arferol bywyd, weithio’n gynhyrchiol ac yn gallu gwneud cyfraniad i’w gymuned. Yn debyg o fewn llyfr Shute et al., (2011) nododd Cefai bod damcaniaethwr Bowlby (1980) a Maslow (1971) mai ond ar ôl mynd i’r afael yn ddigonol ag anghenion emosiynol plant, gallent gyflawni hunan ddibyniaeth, hunan-barch ac anghenion uwch eraill. Esboniwyd mai ymdeimlad o ddiogelwch a pherthyn yn helpu’r plentyn i ganolbwyntio ar dasg, rhoi sylw i gyfarwyddiadau a rhoi ei feddyliau a’i egni i ddatrys problemau ac adeiladu gwybodaeth. Mae hyn yn clymu a beth arsylwyd o fewn y dosbarth. Roedd yr athrawes o hyd yn sicrhau bod y plant ar dasg ac yn sylwi os oedd eu lefelau hapusrwydd a chyfranogiad yn dirywio. Wrth arsylwi hyn, mae dod i’r amlwg bod yr athrawes yn nabod pob unigolyn ac yn nabod os ydyn nhw yn blentyn hyderus neu beidio ag yn darparu cymorth os fydd angen. O fewn llyfr Shute et al., (2011) ysgrifenna Cefai bod Adroddiad Clingol y Gwasanaeth Iechyd Gwladol ar les plant yn y Deyrnas Unedig (NIHCE, 2008), yn dadlau am ddull ysgol gyfan o ymdrin ag iechyd cymdeithasol ac emosiynol disgyblion mewn ysgolion cynradd, gan integreiddio amgylchedd ysgol gefnogol ymyriadau byd-eang ac wedi’u targedu ar gyfer disgyblion sydd ag anawsterau.

Gan arsylwyd digwyddiad critigol o grwpio plant yn yr ystafell dosbarth, roedd yn bwysig darganfod os oedd hyn yn cael effaith positif neu negyddol ar blant dosbarth blwyddyn 1. 
Yn ôl ymchwil Baines et al., (2003) esbonia gall grwpio fod o wahanol feintiau a chyfansoddiad, gall amrywio o ran faint o gefnogaeth oedolyn fydd plentyn yn derbyn, gall cwricwla a thasgau a roddir iddynt newid ar raddfa ac ansawdd y rhyngweithio rhwng gwahanol ddisgyblion. Aeth Baines et al., (2003) ymlaen i ddweud dylai grwpio cael ei lunio’n strategol mewn perthynas â threfniadau gweithio a dibenion dysgu’r plant. Yn debyg o fewn arolwg Hallam et al., (2003), sefydlwyd Deddf Addysg Butler yn 1944, am grwpio galluoedd plant mewn ysgolion cynradd i sicrhau dewis effeithiol ar gyfer gwahanol fathau o addysgu ar lefel uwchradd. Erbyn 1997 fe noda Ofsted bod asesiad Cwricwlwm Cenedlaethol yn cael dylanwad buddiol ar addysgu. Arweiniodd at ffocws cliriach ar yr hyn oedd i’w ddysgu ac roedd grwpiau o ddisgyblion yn cael eu targedu’n fwy manwl.  

Ar y llaw arall nodwyd Baines et al., (2003) o safbwynt addysgu, mae grwpio gallu homogenaidd yn effeithiol ond efallai na fydd yr un mor fuddiol i ddysgu disgyblion. Aeth ymlaen i ddweud bod llawer o ymchwil arbrofol wedi canolbwyntio ar a ddylai grwpio disgyblion o alluoedd tebyg neu’n gymysg. Yn ôl Forman a Cazden (1985) nodwyd efallai bydd plant sydd â galluoedd tebyg yn gallu sgaffaldio gilydd wrth ryngweithio. Ond, ar y llaw arall nodwyd McLeod (2014) bod Vygotsky yn nodi bod datblygiad gwybyddol plant yn deillio o ryngweithio cymdeithasol o ddysgu dan arweiniad yn y parth datblygiad procsimol, wrth i blant a’u cymdogion gyd-lunio gwybodaeth wrth ei gilydd. Yn debyg i feddyliau Vygotsky noda Webb (1989) yn ei ymchwil ar gyfer helpu plant, mae’n argymell bod disgyblion galluoedd uchel a chanolig yn gweithio gyda’i gilydd a bod disgyblion galluoedd isel a chanolig yn gweithio gyda’i gilydd. Yn wahanol mae Piaget yn honni bod datblygiad gwybyddol yn deillio i raddau helaeth o archwiliadau annibynnol y mae plant yn adeiladu yn wybodaeth eu hunain yn annibynnol. O fewn ymchwil Baines et al.,(2003) nodwyd, credai Bennett a Dunne (1992) pan bod plant yn gweithio fel grwpiau, roedd hyn ddim yn gweithio gan nad oedd plant yn cyfathrebu yn effeithio ac yn rhannu adnoddau nad oedd o ansawdd digon uchel.
Mae’n bwysig iawn i sicrhau bod plant yn cael eu grwpio’n addas yw galluoedd, fe nodwyd DfES (2004: 28) “Difficulties in learning often arise from an unsuitable environment, inappropriate grouping of pupils, inflexible teaching styles, or inaccessible curriculum materials.”

Adfyfyrio, gwerthuso a camau nesaf (700 o eiriau)
Yn ystod digwyddiad critigol arsylwyd, roedd wedi dod i’r amlwg roedd gan bob plentyn y cyfle i gymryd rhan yn ystod o weithgareddau gwahanol a darparwyd gan yr athrawes. Er mwyn sicrhau bod plant yn dysgu’n llwyddiannus mae rhaid i’r athrawes darparu cyfle iddynt. O fewn erthygl gan Svinicki a Dixon (1987) nodwyd bod model adfyfyriol Kolb o adfyfyrio yn cael eu cynnwys o bedwar cam. Cam un yw rhoi profiad concrid i’r plant, bydd hyn yn arwain at eu adfyfyriad nhw ar eu profiadau personol. Roedd yn bwysig i’r athrawes dosbarth darparu nifer o weithgareddau er mwyn i bob plentyn derbyn y profiad concrid hyn. Hefyd mae cylch adfyfyriol Gibbs yn enghraifft dda i’w ddilyn er mwyn gwerthuso beth sydd wedi digwydd trwy ddilyn eu chwech cam o adfyfyrio. Yn debyg i Kolb, mae Gibbs yn dechrau eu cylch adfyfyrio trwy nodi disgrifiad o beth sydd wedi digwydd. Mae hyn yn gyfle i ddechrau meddwl am adfyfyrio'r dasg neu ddigwyddiad cyfan er mwyn meddwl am y camau nesaf sydd eu hangen ddilyn. Fe nodwyd Finlay, (2008) “Gibbs’ cycle has become adopted in nursing and other professional education as a way to facilitate reflection”. 

Er bod nifer o weithgareddau wedi cael eu darparu i’r plant nad oedd cyfle iddyn nhw siarad am beth oedden nhw wedi mwynhau neu beth oedden nhw am newid am y tro nesaf. O fewn erthygl Healey a Jenkins (2007) esbonia bod model adfyfyriol Kolb yn nodi yn gam dau, ‘Arsylwi Myfyriol’. O fewn model Kolb mae’r cam yma bwysig gan ei fod yn sicrhau bod y dysgwyr yn adfyfyriol nol ar eu profiad. Mae hyn yn rhan bwysig i brofiad y plant a sut i ddatblygu sgiliau angenrheidiol i allu newid eu profiadau neu wella y tro nesaf. Noda McLeod., (2015) bod adfyfyrio i athrawon a phlant ifanc yn golygu bod addysgu yn ei gyfanrwydd yn dod a gweledigaeth trwy ‘lens’ gwahanol. Yn debyg o fewn cylchred adfyfyriol Gibbs mae’n nodi o fewn cam tri, ‘Evaluation’ mae’r cam hyn yn clymu ag adfyfyrio fel ffordd o edrych nôl ar y dasg neu ddigwyddiad i weld beth oedd yn bositif ac yn negyddol.

Er mwyn sicrhau bod llais y plentyn yn cael eu clywed, gallwn yn y dyfodol cael y plant i naill a’i ysgrifennu beth roedden wedi mwynhau am y dasg a beth fydden yn gwella, neu i siarad ar lafar. Yn erthygl McLeod., (2015) eglura Dimova a Laughran (2009), mae meddwl agored yn gofyn i wrando ar fwy nag un ochor er mwyn fod yn wrandäwr gweithredol. Yn ôl Mannion., (2007) mae lleisiau plant a chyfranogion yn y cyd-destun yn darparu gwybodaeth i oedolion am sut y gallent ofalu’n well a darparu ar gyfer iechyd, lles ac addysg plant. Bydd hyn hefyd yn sicrhau bod y plant yn datblygu ac wedi deall y dasg. Mae gwrando ar lais y plentyn yn hollol bwysig gan nodwyd Confensiwn Cenhedloedd Unedig ar Hawliau Plentyn, Unicef (2019) yn erthygl 12 bod 
“gan bob plentyn yr hawl i fynegi ei farn, ei deimladau a’i ddymuniadau ym mhob mater sy’n effeithio arnyn nhw, ac i gael ystyried a chymryd eu barn o ddifrif. Mae’r hawl hon yn berthnasol bob amser.”

Er mwyn cael adborth onest wrth blant mae rhaid i’r ymarferydd adeiladu perthynas lle mae’r plentyn yn teimlo’n gyfforddus i siarad yn rhydd am ei theimladau a’i barn. Noda Brookfield., (1998) bod arweinwyr sy’n dweud eu bod yn croesawu beirniadaeth ‘u gweithredoedd yn amrywion yn fawr o ran sut maen nhw’n ymateb pan gaiff ei fynegi mewn gwirionedd. Esboniwyd pan fydd plant wedi penderfynu eich bod wedi ennill eu hymddiriedaeth, wedyn fyddant yn dewis i siarad yn gyhoeddus am agweddau negyddol eich gweithredoedd. Hefyd pwysleisia Brookfield., (1998) mae’n bwysig yn gynnar yn hanes eich perthynas a phlant y byddwch ond yn ei gael beirniadaeth onest os gwarantir anhysbysrwydd hyn. Dywed bod rhaid i wneud i fyfyrwyr deimlo’n ddiogel, a dyma ran o adfyfyrio llwyddiannus plant. Yn debyg o fewn erthygl Mitchel et al., (2018) ystyrir Bryk a Schneider,(2002) a Hoy & Tschannen-Moran, (1999) bod ymddiriedaeth yn gynhwysyn hanfodol yng ngwaith ysgolion ac mae’n cynnwys disgwyliadau penodol o ran rôl perthnasoedd o fewn ysgolion.  

Casgliad (300 o eiriau)
Ar ôl asesu a chrynhoi'r digwyddiad critigol. Yn ôl Llywodraeth Cymru (2020a) nodwyd pwysigrwydd safonau proffesiynol ar gyfer addysgu ac arweinyddiaeth yw i “adlewyrchu arferion sy’n gyson â’r cwricwlwm newydd.”

Trwy arsylwi anghyfrannol dosbarth blwyddyn 1 roedd hyn y cyfle i nodi datblygiadau arbenigedd unigol ac ar y cyd y plant. Noda Sachs (2010) mae safonau'n darparu sylfaen ar gyfer darparu cyflawniad mewn gwahanol agweddau ar gyfer eu hymarfer. Esbonia Llywodraeth Cymru (2020a) hefyd bod safonau proffesiynol yn darparu cefnogaeth dysgu broffesiynol a’u gwneud yn rhan annatod o’r systemau a’u gweithdrefnau presennol.

Wrth gysylltu’r digwyddiad critigol â’r cwricwlwm newydd Donaldson, roedd yn gyfle i ymchwilio i’r pedwar diben. Nodwyd Llywodraeth Cymru (dim dyddiad) bod yn bwysig i adlewyrchu ar arferion sydd â’r cwricwlwm newydd. Er mwyn datblygu fel athrawes lwyddiannus nodwyd Llywodraeth Cymru (2020b) bod yr egwyddorion cynnydd yn cael eu disgrifio o fewn canllawiau Cwricwlwm Newydd i Gymru ar gyfer pob Maes unigol. Noda bod y rhain yn mynegi’r ffordd y plant yn gwneud cynnydd yn eu dysgu ac yn cyfrannu at sicrhau bod y Pedwar Diben yn cael eu cwrdd.    

Mae yna bwysigrwydd mawr ar asesu ar gyfer dysgu a noda Llywodraeth Cymru (2020b) bod “asesu yw’r allwedd o gefnogi dysgu.” Esboniwyd bod yn cael ei ddefnyddio i oes angen atgyfnerthu’r dysgu, oes angen cymorth pellach ar y dysgwyr a hefyd yn nodi beth yw’r camau nesaf ar gyfer cynyddu datblygiad a dysgu’r plant o fewn y dosbarth. Noda Llywodraeth Cymru (2020b), 

“Ei bwrpas cyffredinol yw cefnogi’r holl ddysgwyr i wneud cynnydd. Dylai asesu ganolbwyntio o hyd ar wthio’r dysgu yn ei flaen trwy ddeall y dysgu sydd eisoes wedi digwydd, gan ddefnyddio hyn i sicrhau bod yr holl ddysgwyr yn cael eu herio a’u cefogi’n briodol yn ôl eu hanghenion dysgu unigol.”



Atodiadau (1,000 o eiriau)
Atodiad 1
ARSYLWI / NODIADAU MAES
(Addaswyd y cwestiynau o Fletcher Wood (2016)
	Dyddiad ac amser, grŵp blwyddyn: 29.09.2020. Grŵp blwyddyn 1.


	Manylion y wers: (Cyd-destun a ffocws - / MDPh /pwnc - a yw'n agos at ddechrau'r uned astudio? Dan do/yn yr awyr agored? Ystod gallu? Unrhyw wybodaeth sy'n arbennig o berthnasol).
•	Arsylwais wers blwyddyn 1 a pharodd 1 awr a hanner.
•	Thema’r wers oedd darllen a deall storiâu traddodiadol, a oedd yn canolbwyntio ar y stori ‘Y tri mochyn bach’.
•	Roedd 21 disgybl yn y wers yma.
•	Roedd y dosbarth wedi’i rhannu i bedwar grŵp gallu gwahanol, sef grŵp gwyrdd, melyn, glas a coch.
•	Yn y dosbarth, roedd yna nifer o weithgareddau ar gael i bob plant o wahanol alluoedd.
•	Rôl cynorthwyydd y dosbarth oedd cefnogi plant grŵp coch, sef y plant gwannach y dosbarth, tra eu bod yn mynd ati i wneud y gweithgareddau.  

	Diwylliant yr ystafell ddosbarth
(Pa 'wefr' sydd yn yr ystafell ddosbarth? Sut mae agweddau, tueddiadau, ymddygiadau tuag at ddysgu yn ymddangos ar hyn o bryd?)
•	Ar ddechrau’r diwrnod fe aeth pob plentyn i eistedd ar garped y dosbarth, yn aros i’r athrawes ddechrau’r wers. 
•	Roedd dau blentyn ddim yn canolbwyntio ar ddechrau’r wers- athrawes yn dweud eu henwau i ddenu eu sylw at y wers.
•	Pan oedd y gweithgareddau wedi dechrau, roedd pob unigolyn yn ymwybodol o beth i wneud ac felly yn cwblhau eu tasgau’n llwyddiannus.

	Amcanion
(Beth sy’n digwydd yn yr amgylchedd sy’n cyfleu diben profiadau?  Beth y gellir ei arsylwi o ran y ffordd y mae gweithgareddau gwersi yn berthnasol i’r dibenion hyn?
•	Fe wnaeth athrawes dosbarth blwyddyn 1 esbonio nod y wers ar ddechrau’r bore. Nod y wers oedd dewis gweithgaredd mae’r plant heb wneud eto ac i gwblhau. Felly roedd pob grŵp yn ymwybodol o ddisgwyliadau’r wers.
•	i bob gweithgaredd roedd yna daflen meini prawf syml i atgoffa pob grŵp beth i wneud. Roedd hyn yn helpu sicrhau bod y grŵpiau i gyd yn gwybod pwrpas y dasg maent y neu wneud e.e. adeiladu tŷ cryf ar gyfer y tri mochyn bach gan ddefnyddio deunyddiau ail-gylchu, fel bod y blaidd methu chwythu’r tŷ i lawr.

	Cyfarwyddyd
(Beth y gellir ei arsylwi sy'n helpu dysgwyr i ddeall beth maent yn ei wneud?  Beth yn yr amgylchedd sy'n eu helpu i ddeall sut i gyflawni'n dda)?
•	Roedd yn debyg bod disgyblion i gyd yn ymwybodol o’r gweithgareddau roedd rhaid iddynt wneud. Ond, pan ddechreuodd y wers ac roedd y plant wedi mynd i ddechrau’r gweithgareddau, fe sylwais fod llawer ohonynt wedi dechrau gofyn cwestiynau. Fel digwiddodd y plant oedd yn gofyn cwestiynau oedd y plant yn grŵp coch. Fe wnaeth yr athrawes tynnu sylw pawb yn y dosbarth eto er mwyn atgoffa nhw i ddarllen y meini prawf y dasg eto cyn gofyn cwestiynau, ac wedyn os oedd dal cwestiwn gyda nhw i ddod llaw lan a byddai yn dod atyn nhw i roi cymorth neu esboniad o’r dasg. 
•	Mae plant sydd yn y grŵp coch yn debygol o golli sylw yn gyflym ac weithiau ddim yn deall yn syth beth sydd angen iddyn nhw wneud. Mae rhoi meini prawf i bob gweithgaredd yn rhoi cyfle i’r plant ceisio deall y cyfarwyddiadau eu hun a gall hyn arwain at godi hunan hyder. 

	Mynediad a her
(Beth y gellir ei arsylwi yn yr amgylchedd sy’n galluogi dysgwyr i gymryd rhan? Beth y gellir ei arsylwi o ran lefelau her?
•	Roedd gan bob gweithgaredd disgwyliadau gwahanol gan bob grŵp gallu.
•	Gosododd yr athrawes heriau priodol i bob grŵp gallu, ond gan fod pob plentyn yn wahanol sylweddolais fod y plant yn ymateb yn wahanol i bob gweithgaredd yn dibynnu ar os oeddent yn deall ac os ydyn yn eu diddori. 
•	Un o’r heriau amlwg yn ystod gwneud y gweithgareddau oedd gallu’r plant i ddilyn y meini prawf yn lle gofyn i’r athrawes yn syth. Roedd hyn yn ddiddorol gan ar ôl iddyn nhw ddeall y meini prawf ar gyfer eu grwpiau nhw roedden yn mynd ati i gwblhau'r gweithgaredd yn hyderus ac yn llwyddiannus. 

	Asesiad
(A ellir arsylwi ar unrhyw beth ynghylch sut y defnyddir gwybodaeth bresennol y myfyriwr?  A ellir arsylwi ar unrhyw beth sy’n ymwneud â datblygu gwybodaeth yn ystod neu ar ôl y profiad)?
Cyn y wers:
•	Athrawes wedi rhoi amser i ofyn cwestiynau i’r plant er mwyn asesu pwy sy’n cofio’r digwyddiadau a manylion y stori.
•	Wnaeth yr athrawes darllen stori ‘Y tri mochyn bach’ eto er mwyn atgoffa’r plant o’r digwyddiadau a chymeriadau'r stori.
 
Yn ystod y wers:
•	Fe wnaeth yr athrawes wedi gadael y plant i fynd ati i ddechrau’r gweithgareddau.
•	Pan oedd cwestiwn wedi codi gyda’r plant bu’r athrawes wedi atgoffa nhw i ddarllen y meini prawf, ac os oedd dal ganddyn nhw gwestiwn ar ôl gwneud hyn i ddodi llaw lan ac yna roedd yr athrawes yn mynd draw i roi cyngor. 
•	Roedd meini prawf pob grŵp yn wahanol yn felly roedd meini prawf grŵp gwyrdd yn cynnwys brawddegau, grŵp melyn a glas yn cynnwys rhai geiriau allweddol a lluniau i ddangos beth sydd angen gwneud  a meini prawf grŵp coch yn cynnwys un neu dau air a lluniau i ddangos beth sydd angen gwneud. 
•	Roedd y cynorthwyydd dosbarth yn cefnogi ac asesu plant grŵp coch. Pwrpas hyn oedd sicrhau eu bod nhw yn gwneud beth i wneud a pam maent yn gwneud y gweithgareddau yma, ac i sicrhau bod plant grŵp coch yn aros ar dasg ac yn gallu cwblhau ar amser. 

Ar ôl y wers:
•	Cyfle i rai plant i esbonio pa weithgareddau roedden nhw wedi gwneud a beth wnaethant nhw fwynhau a beth oedden nhw wedi dysgu. Roedd hyn yn sicrhau dealltwriaeth y plant dewiswyd am y gweithgaredd, a hefyd yn helpu plant eraill y dosbarth deall beth i wneud a beth i ddisgwyl wrth wneud y gweithgaredd.


	Manylion Penodol / Digwyddiadau Critigol
(A oes adegau fydd yn gwneud i chi ystyried agweddau ar ymarfer pan fyddwch yn dod ar eu traws wrth addysgu yn y dyfodol)?
•	Hoff iawn o’r syniad cael meini prawf syml ar gyfer bod grŵp gallu gwahanol ar gyfer y gweithgareddau. Hyn yn adeiladau hyder y plant i ddilyn cyfarwyddiadau.
•	Hybu sgiliau darllen a deall y plant.
•	Cyfle iddyn nhw ddatrys problemau eu hun.



COFNOD ADNABOD DIWYDDIAD CRITIGOL

	Manylion perthnasol at cyd-destun yr ymchwil. 

Dyddiad/amser.
Oed/cyfnod y grŵp.
Ymglymiad pobl.
Gwybodaeth cyd-destunol o’r nodiadau maes.

	· Dyddiad: 29.09.2020. 
· Amser: 9:00-10:30 y.b.
· Cyfnod grŵp: Blwyddyn 1.
· Ymlygiad pobl: Athrawes, cyngorthwyydd dosbarth a 21 o blant.
· Gwybodaeth cyd-destunol o’r nodiadau maes: Gwers storiau traddodiadol, yn ffocysu ar y stori ‘Y tri mochyn bach’.







	Beth ddygwyddodd? Disgrifiad manwl o’r hyn a welsoch a’r meddyliau ar bedagogaeth ag arfer a ddaeth atoch fel canlyniad, wrth edrych ymlaen at eich maes ymchwil.

	Nod y wers oedd i’r plant i fynd ati i gwblhau gwahanol weithgareddau roedd yr athrawes wedi paratoi iddynt. Roedd amrywiaeth o sgiliau gwahanol yn cael defnyddio yn ystod y gweithgareddau er enghraifft, sgiliau TGCh, cyfathrebu, datrys problemau, creadigol a gweithio fel tîm.

Roedd gan bob gweithgaredd 4 taflen meini prawf i bob grŵp gallu'r dosbarth. Pwrpas hyn oedd helpu’r plant dilyn cyfarwyddiadau a ddeall y gweithgaredd maent wedi dewis gwneud.

Yn syml, roedd gan feini prawf grŵp gwyrdd brawddegau i esbonio’r gweithgaredd. Roedd gan grŵp melyn brawddegau byrrach a symlach i ddarllen. Yn wahanol, roedd gan grŵp glas geiriau allweddol a lluniau i helpu atgoffa sut i gwblhau’r gweithgaredd. Ac yn olaf, roedd gan grŵp coch lluniau a 1 neu 2 gair allweddol ar eu taflenni meini prawf i ddeall y gweithgaredd. Rheswm dros wahaniaethu’r meini prawf oedd sicrhau fod yn addas i bob plentyn yn y dosbarth i ddeall.

Buodd yr athrawes esbonio pob gweithgaredd yn drylwyr ar ddechrau’r wers. Ond, gan fod plant yn debygol o ofyn cwestiynau, roedd hyn yn gyfle i’r athrawes atgoffa nhw i ddarllen y meini prawf cyn gofyn cwestiynau. Credaf fod hyn yn strategaeth dda gan fod yn helpu’r plant datrys problemau, ddod yn unigolyn hyderus, gwybodus ac yn hybu sgiliau plant i ddarllen a deall.  





Atodiad 2
ARSYLWI / NODIADAU MAES
(Addaswyd y cwestiynau o Fletcher Wood (2016)
	Dyddiad ac amser, grŵp blwyddyn: 29.9.2020. Blwyddyn 1.


	Manylion y wers: (Cyd-destun a ffocws - / MDPh /pwnc – a yw’n agos at ddechrau’r uned astudio? Dan do/yn yr awyr agored? Ystod gallu? Unrhyw wybodaeth sy’n arbennig o berthnasol).
•	Arsylwais wers mathemateg dosbarth blwyddyn 1 a pharodd am 1 awr. 
•	Thema’r wers oedd adnabod yr amser ar gloc. Roedd hyn yn cynnwys adnabod beth yw ‘o’r gloch’ a ‘hanner awr wedi’. 
•	Roedd yn 21 disgybl yn y wers yma.
•	Mae’r dosbarth wedi’i rhannu i bedwar grŵp gallu gwahanol sef grŵp gwyrdd, melyn, glas a coch. Pwrpas hyn yw sicrhau bod y grwpiau gallu gwahanol y dosbarth yn derbyn gwaith sy’n addas i’w galluoedd nhw. 
•	Hefyd pwrpas gwahaniaethu’r plant yw rhoi mwy o gymorth i’r plant sydd yn gweld y tasgau yn anoddach ac i hybu eu dysgu.  

	Diwylliant yr ystafell ddosbarth
(Pa 'wefr' sydd yn yr ystafell ddosbarth? Sut mae agweddau, tueddiadau, ymddygiadau tuag at ddysgu yn ymddangos ar hyn o bryd?)
•	Gan fod grwpiau gwahanol roedd y plant wedi rhannu lan. Felly roedd grwpiau gwyrdd a melyn yn cyd-weithio gyda’i gilydd ar garped y dosbarth gan fod y rhain yw’r plant sydd â dealltwriaeth orau o’r cloc yn barod ac nid oes angen cymorth arnyn nhw, ond ymarfer. 
•	Disgwylid bod yn blant yn gweithio’n dda gyda’i gilydd ac yn cyd-weithio fel tîm. Hefyd credaf fod hyn yn hybu plant i fod yn unigolion sydd yn gallu rhoi cymorth i blant eraill y dosbarth. 

•	Roedd grwpiau coch a glas yn derbyn cymorth wrth athrawes y dosbarth a chynorthwyydd y dosbarth, gan dyma’r plant sydd angen bach fwy o gymorth i ddeall y dasg neu fod angen oedolyn yna i sicrhau eu bod yn canolbwyntio ar dasg. 

•	Roedd y plant grwpiau coch a glas yn hapus i fod mewn grwpiau eistedd wrth fwrdd, ond sylweddolais rhai unigolyn a oedd yn edrych ar y ddau grŵp arall a oedd yn eistedd ar y carped. Gallai hyn wneud y plentyn i deimlo’n wahanol neu’n llai abl a rhaid cadw mewn cof teimladau’r plant yma.  

	Amcanion
(Beth sy’n digwydd yn yr amgylchedd sy’n cyfleu diben profiadau?  Beth y gellir ei arsylwi o ran y ffordd y mae gweithgareddau gwersi yn berthnasol i’r dibenion hyn?
•	Fe wnaeth yr athrawes dechrau’r wers gan gael pawb i eistedd ar y carped ac esbonio pwysigrwydd adnabod yr amser ac yn gofyn y plant ‘pam’ mae angen gwybod yr amser. Roedd hyn yn rhoi cyfle i ofyn cwestiynau estynedig.

•	Roedd yr athrawes wedi paratoi cardiau fflach ‘o’r gloch’ a ‘hanner awr wedi’ fel meini prawf i’r plant cael cymorth wrth wneud y dasg. E.e. Cardiau fflach ‘o’r gloch’ yn dangos bys mawr y cloc yn pwyntio at rif 12 ar y cloc, a chardiau fflach ‘hanner awr wedi’ yn pwyntio ar rif 6 ar y cloc. 

•	Trwy arsylwi grŵp melyn a gwyrdd, roedd yn ymddangos bod nhw yn deall y dasg a nod y wers.

•	Pan roeddwn yn arsylwi grŵp coch gyda’r cynorthwyydd dosbarth, gallwn weld eu bod yn ansicr o’r amser ‘hanner awr wedi’.

•	Awgrymodd y cynorthwyydd dosbarth efallai bydd tasg gorfforol yn helpu’r plant yma i ddeall yn fwy yn lle eistedd mewn grŵp wrth ddesg.

	Cyfarwyddyd
(Beth y gellir ei arsylwi sy’n helpu dysgwyr i ddeall beth maent yn ei wneud?  Beth yn yr amgylchedd sy’n eu helpu i ddeall sut i gyflawni’n dda)?
•	Ar y cyfan, sylwais fod mwyafrif o’r disgyblion yn deall tasg.

•	Roedd unigolion yn grŵp coch yn colli ffocws yn aml ac felly yn drysu. Roedd rhaid i’r cynorthwyydd dosbarth ailadrodd eu hun yn rheolaidd er mwyn denu sylw’r plant nol at y dasg.

•	Fe ddaeth y cardiau fflach yn ddefnyddiol i esbonio sut fydd y cloc yn edrych ar adegau gwahanol y diwrnod, ond creda’r cynorthwyydd dosbarth bod ceisio newid ffordd y ddysgu i wneud yn fwy corfforol i gadw ffocws y plant ar dasg.

	Mynediad a her
(Beth y gellir ei arsylwi yn yr amgylchedd sy'n galluogi dysgwyr i gymryd rhan? Beth y gellir ei arsylwi o ran lefelau her?
•	Disgwylid bod yr athrawes wedi gosod heriau penodol i bob grŵp i gyd fyn gyda’i galluoedd gwahanol trwy wahaniaethu. Fe wnaeth yr athrawes nodi bod angen i grŵp gwyrdd a melyn profi ei gilydd gan dyma’r plant a oedd yn gwybod ‘o’r gloch’ a ‘hanner awr wedi’ yn barod. Ond ar ôl arsylwi efallai bod angen her estynedig ar y plant yma gan eu bod wedi profi eu bod yn deall y dasg yn iawn.

•	Ar gyfer plant grŵp melyn, roedd yr athrawes yn gweithio gyda’r plant wrth y ddesg i sicrhau bod pob unigolyn yn cyrraedd y nod a gosodwyd. 

•	Yn olaf far gyfer grŵp coch roedd y cynorthwyydd yn gweithio gyda’r plant yma wrth y ddesg, ac yn canolbwyntio mwyaf ar gyrraedd nod o adnabod y termau ‘o’r gloch’ a ‘hanner awr wedi’ gan ddefnyddio bys mawr y cloc i ddangos hyn.

	Asesiad
(A ellir arsylwi ar unrhyw beth ynghylch sut y defnyddir gwybodaeth bresennol y myfyriwr?  A ellir arsylwi ar unrhyw beth sy’n ymwneud â datblygu gwybodaeth yn ystod neu ar ôl y profiad)?

Cyn y wers:
•	Cyfathrebu’r gyda’r dosbarth cyfan i weld os ydynt yn gallu ymateb i’r cwestiwn ‘pam mae amser yn bwysig?’ Roedd hyn yn gyfle i’r athrawes asesu gwybodaeth a dealltwriaeth barod y disgyblion am amser yn gyffredinol.

Yn ystod y wers:
•	Athrawes yn gweithio gyda grŵp glas y dosbarth. Nid oedd yr athrawes wedi sylweddoli bod y dasg yma wedi dod yn rhy rhwydd i grŵp melyn a gwyrdd erbyn nawr, a bod angen her estynedig arnyn nhw.
•	Cynorthwyydd dosbarth yn ail-adrodd termau meini prawf yn rheolaidd ac yn ceisio cael y plant grŵp coch i ddeall y gwahaniaeth rhwng ‘o’r gloch’ a ‘hanner awr wedi’


Ar ôl y wers:
•	Nid oedd yr athrawes wedi rhoi digon o amser i gael sgwrs ar ddiwedd y wers gan eu bod yn amser cinio. Felly mae’r athrawes dal ddim yn ymwybodol bod disgyblion grŵp melyn a gwyrdd yn gweld bod y dasg yna yn rhy rhwydd iddyn nhw erbyn nawr. 
•	Efallai bydd yn syniad tro nesaf i gloi gwers 5 munud yn gynnar er mwyn cael sgwrs gan fod hyn yn gallu sicrhau bod yn cael y cyfle i ddweud beth maent wedi dysgu neu beth maent am newid tro nesaf. 


	Manylion Penodol / Digwyddiadau Critigol
(A oes adegau fydd yn gwneud i chi ystyried agweddau ar ymarfer pan fyddwch yn dod ar eu traws wrth addysgu yn y dyfodol)?
•	Diffyg amrywiaeth ffyrdd o ddysgu.

•	Yn amlwg roedd grŵp coch methu canolbwyntio’n llawn ar y dasg dra eu bod yn eistedd wrth fwrdd a gwrando ar y cynorthwyydd dosbarth yn ail-adrodd geiriau. 

•	Efallai bydd yn syniad i newid y ffordd o ddysgu i fod yn fwy corfforol fel bod y plant yn mwynhau ac yn gallu ffocysu’n fwy. Dysgu trwy wneud. 



COFNOD ADNABOD DIWYDDIAD CRITIGOL

	Manylion perthnasol at cyd-destun yr ymchwil. 

Dyddiad/amser.
Oed/cyfnod y grŵp.
Ymglymiad pobl.
Gwybodaeth cyd-destunol o’r nodiadau maes.

	· Dyddiad: 29.09.2020. 
· Amser: 10:45-11:45 y.b.
· Cyfnod grŵp: Blwyddyn 1.
· Ymlygiad pobl: Athrawes, cyngorthwyydd dosbarth a 21 o blant.
· Gwybodaeth cyd-destunol o’r nodiadau maes: Gwers mathemateg. Adnabod yr amser yn ffocysu ar ddysgu ‘o’r gloch’ a ‘hanner awr wedi’.


	Beth ddygwyddodd? Disgrifiad manwl o’r hyn a welsoch a’r meddyliau ar bedagogaeth ag arfer a ddaeth atoch fel canlyniad, wrth edrych ymlaen at eich maes ymchwil.

	Yn ystod y wers fathemategol ‘adnabod yr amser’, fe sylweddolais nad oedd unigolion o fewn grŵp coch yn gallu canolbwyntio ar y cynorthwyydd dosbarth. Ar ôl arsylwi hyn am amser roedd wedi dod i’r amlwg bod y grŵp coch yn unigolyn oedd yn gweld yn anodd ffocysu ar dasgau a bod eisiau fwy o amser arnyn nhw i ddysgu.

Sylweddolais fod y cynorthwyydd dosbarth yn ceisio tynnu sylw’r plant gan ail-adrodd geiriau megis ‘o’r gloch’ a ‘hanner awr wedi’. Gan arsylwi’r plant, daeth i’r amlwg bod ddim diddordeb ganddyn nhw yn y wers, trwy’r edrychiad ar eu hwynebau a'u hiaith gorfforol.

Yn anffodus nad oedd y cynorthwyydd dosbarth wedi ceisio unrhyw dechneg addysgu gwahanol yn ystod y wers yma. Felly roedd y plant ddim wedi cymryd sylw o gwbl. Fe ddyweded y cynorthwyydd ei bod hi am geisio newid ffordd o addysgu’r fathemateg y tro nesaf. Credai fod hyn yn syniad da gan fod nod y wers yn bwysig iawn i fywydau’r plant pob dydd.  

Efallai byddai’n syniad i wneud gwers fwy corfforol, diddorol i ddenu’r plant i’r addysgu. Mae’n bwysig i geisio cadw crynodiad y plant yn ystod y wers. Dyma enghraifft o sut fydd dysgu trwy wneud yn dod yn berthnasol i’r wers yma. 

“If a child cannot learn in the way we teach... we must teach in a way that a child can learn.” Ivar Lovaas.




Atodiad 3
ARSYLWI / NODIADAU MAES
(Addaswyd y cwestiynau o Fletcher Wood (2016)
	Dyddiad ac amser, grŵp blwyddyn: 29.09.2020. Grŵp blwyddyn 1.


	Manylion y wers: (Cyd-destun a ffocws - / MDPh /pwnc - a yw'n agos at ddechrau'r uned astudio? Dan do/yn yr awyr agored? Ystod gallu? Unrhyw wybodaeth sy'n arbennig o berthnasol).
•	Arsylwais wers dysgu diwrnodau'r wythnos a misoedd y flwyddyn blwyddyn 1 a pharodd 30 munud.

•	Roedd y wers yn cael eu gwneud dan-do yn y dosbarth ac roedd y plant i gyd yn eistedd ar garped y dosbarth.

•	Roedd 21 o blant wedi cymryd rhan yn y wers yma.

•	Mae gan y plant galluoedd gwahanol, ond nad oedden nhw wedi’i rhannu mewn i grwpiau ar gyfer y dasg yma, gan eu bod yn dasg dosbarth cyfan, ar lafar.

	Diwylliant yr ystafell ddosbarth
(Pa 'wefr' sydd yn yr ystafell ddosbarth? Sut mae agweddau, tueddiadau, ymddygiadau tuag at ddysgu yn ymddangos ar hyn o bryd?)
•	Roedd y plant i gyd yn edrych yn gyffrous i wneud y dasg fel dosbarth cyfan a oedd wedi arwain at fach o gyffro rhwng y plant.

•	Plant I gyd yn canolbwyntio pan bod yr athro wedi dechrau’r sesiwn.

•	Athrawes yn defnyddio ei llais i dynnu sylw’r plant, e.e. tôn ac uchder llais.

•	Plant yn ymddangos fel eu bod yn gyfforddus i ddilyn y wers gan fod yr athrawes yn siarad ar gyflymder addas, fel bod y plant yn deall yn union beth i wneud. 

	Amcanion
(Beth sy'n digwydd yn yr amgylchedd sy'n cyfleu diben profiadau?  Beth y gellir ei arsylwi o ran y ffordd y mae gweithgareddau gwersi yn berthnasol i'r dibenion hyn?
•	Pwrpas y wers oedd dechrau adnabod dyddiadau’r diwrnod a misoedd y flwyddyn.

•	Athrawes yn gofyn cwestiynau cyffredinol i’r plant i weld beth yw ei ddealltwriaeth o’r themâu hyn yn barod. E.e. beth sy’n digwydd fel arfer ar ddydd Llun? Beth I ni yn edrych ymlaen ato ym mis Rhagfyr?

•	Roedd gan yr athrawes cardiau fflach gyda’r diwrnodau’r wythnos a misoedd y flwyddyn ar wal yr ystafell dosbarth. Mae hyn yn galluogi’r plant i weld y rhain yn ddyddiol ac yn dod i adnabod sut i sillafu.

•	Fe gofynnod yr athrawes i’r plant beth hoffwn wneud wrth ddysgu am fisoedd y flwyddyn. Yr opsiwn oedd nail a’I I ganu’r misoedd y flwyddyn neu i’w adrodd.  

	Cyfarwyddyd
(Beth y gellir ei arsylwi sy'n helpu dysgwyr i ddeall beth maent yn ei wneud?  Beth yn yr amgylchedd sy'n eu helpu i ddeall sut i gyflawni'n dda)?
•	Esboniodd yr athrawes dosbarth eu bod am ganu diwrnodau’r wythnos gyda’r dosbarth. Adnabyddodd y plant fod rhaid iddyn nhw sefyll lan i wneud y gweithgaredd yma. 

•	Ar ôl canu dyddiadau wythnos gyda’r dosbarth. Fe ofynnodd yr athrawes os oedd gan unrhywun hoff ddiwrnod a pam. (cwestiynu estynedig)
•	Fe benderfynodd yr athrawes i roi dewis i’r plant i naill a’i ganu misoedd y flwyddyn neu eu hadrodd. (rhoi dewis)

•	Ar ôl gwneud y gweithgaredd yma, fe ofynnodd yr athrawes cwestiwn tebyg, os oedd gan y plant hoff fis y flwyddyn a pam. (dealltwriaeth o beth sy’n digwydd yn ystod y flwyddyn e.e. digwyddiadau gwahanol a dechrau adnabod tymhorau yn ystod y flwyddyn.)

	Mynediad a her
(Beth y gellir ei arsylwi yn yr amgylchedd sy'n galluogi dysgwyr i gymryd rhan? Beth y gellir ei arsylwi o ran lefelau her?
•	Gan fod hyn yn sesiwn dosbarth cyfan nad oedd y plant wedi’i grwpio. Ond sylwais fod yr athrawes yn ceisio cael rhai plant ehangu ar ei ymatebion yn ystod y wers, gan ei bod hi’n adnabod bod gallu iddyn nhw wneud hyn.

•	Wnaeth yr athrawes gofyn cwestiynau caeedig i’r plant nad oedd a’r hyder neu’r gallu i ehangu ar eu hatebion. Roedd hyn yn sicrhau bod y plant dal yn cael y cyfle i ymateb o fewn y wers ond nad oedd yr athrawes yn gosod gormod o bwysau arnyn nhw, ac felly sylwais fod yr athrawes yn adnabod galluoedd gwahanol y plant.

	Asesiad
(A ellir arsylwi ar unrhyw beth ynghylch sut y defnyddir gwybodaeth bresennol y myfyriwr?  A ellir arsylwi ar unrhyw beth sy’n ymwneud â datblygu gwybodaeth yn ystod neu ar ôl y profiad)?
Cyn y wers:
•	Athrawes yn gofyn amrywiaeth o gwestiynau i asesu dealltwriaeth y plant yn barod am ddyddiadau’r wythnos a misoedd y flwyddyn.
•	Athrawes yn esbonio digwyddiad pob mis e.e. mis Rhagfyr yn dathlu’r Nadolig
•	Athrawes yn esbonio digwyddiad pob dydd e.e. Dydd Llun nôl i’r ysgol, Dydd Mawrth sesiwn chwaraeon tu allan. 

Yn ystod y wers:
•	Athrawes yn sicrhau bod pob plentyn yn cymryd rhan yn y gweithgaredd, trwy ganu neu adrodd fel dosbarth. 

Ar ôl y wers:
•	Athrawes yn gofyn plant ei hoff ddiwrnod neu fis y flwyddyn ac asesu os oedden nhw yn gallu ehangu ar eu hymatebion.


	Manylion Penodol / Digwyddiadau Critigol
(A oes adegau fydd yn gwneud i chi ystyried agweddau ar ymarfer pan fyddwch yn dod ar eu traws wrth addysgu yn y dyfodol)?
•	Dull cwestiynu yn gyfle i’r plant teimlo fel rhan o’r dosbarth. (Teimlad o berthyn)

•	Plant yn adeiladu hyder trwy ymateb cwestiynau o flaen y dosbarth. (Codi hyder)

•	Dyfodol llwyddiannus (2020), Donaldson, “yn ddysgwyr uchelgeisiol, galluog sydd: > yn gallu cyfathrebu’n effeithiol mewn gwahanol ffurfiau a lleoliadau, drwy’r Gymraeg a Saesneg.”



COFNOD ADNABOD DIWYDDIAD CRITIGOL

	Manylion perthnasol at cyd-destun yr ymchwil. 

Dyddiad/amser.
Oed/cyfnod y grŵp.
Ymglymiad pobl.
Gwybodaeth cyd-destunol o’r nodiadau maes.

	· Dyddiad: 29.09.2020. 
· Amser: 1:15-1:45 y.p.
· Cyfnod grŵp: Blwyddyn 1.
· Ymlygiad pobl: Athrawes, cyngorthwyydd dosbarth a 21 o blant.
· Gwybodaeth cyd-destunol o’r nodiadau maes: Gwers dysgu diwrnodau yr wythnos a misoedd y flwyddyn.


	Beth ddygwyddodd? Disgrifiad manwl o’r hyn a welsoch a’r meddyliau ar bedagogaeth ag arfer a ddaeth atoch fel canlyniad, wrth edrych ymlaen at eich maes ymchwil.

	Yn ystod y wers blwyddyn 1, dysgu diwrnodau'r wythnos a misoedd y flwyddyn blwyddyn. Fe sylweddolais fod yr athrawes yn defnyddio’r dull cwestiynu i hybu dysgu’r plant.

Dechreuodd yr athrawes y wers gan ofyn cwestiynau cyffredinol i asesu dealltwriaeth barod y plant. Enghraifft o’r math o gwestiynau oedd, beth sydd fel arfer yn digwydd ar ddydd Llun? A beth rydym yn edrych ymlaen ato ym mis Rhagfyr? Mae’r dechneg o ofyn cwestiynau cyn dechrau’r wers yn galluoga’r athrawes adnabod pa blant fydd angen fwy o gymorth i ddysgu’r wybodaeth angenrheidiol.

Yn ystod y wers fe ganodd y plant diwrnodau’r wythnos ac adrodd misoedd y flwyddyn fel dosbarth cyfan. Roedd hyn yn esiampl dda i sicrhau bod y plant yn teimlo’n rhan o dîm. Gall y dechneg yma cyfrannu at adeiladu hyder y plant gan eu bod yn cydweithio fel dosbarth.

Ar ôl i’r wers gorffen roedd yr athrawes wedi cwestiynu’r dosbarth eto gan ofyn cwestiynau personol i unigolion e.e. beth yw dy hoff fis neu dy hoff ddiwrnod a pam? Roedd y dechneg yma yn ffordd o herio’r plant i ehangu ar eu hymatebion. Mae’r dechneg o gwestiynu unigol yn sicrhau bod plant yn teimlo’n rhan o’r dosbarth a hefyd yn hybu eu galluoedd i gyfathrebu’n effeithiol gan fod rhaid ehangu ar eu hymatebion.  




Atodiad 4

ARSYLWI / NODIADAU MAES
(Addaswyd y cwestiynau o Fletcher Wood (2016)
	Dyddiad ac amser, grŵp blwyddyn: 29.09.2020. Grŵp blwyddyn 1.


	Manylion y wers: (Cyd-destun a ffocws - / MDPh /pwnc - a yw'n agos at ddechrau'r uned astudio? Dan do/yn yr awyr agored? Ystod gallu? Unrhyw wybodaeth sy'n arbennig o berthnasol).
•	Arsylwais wers adrodd storiâu traddodiadol a chreu ystymau corfforol dosbarth blwyddyn 1 a pharodd am 1 awr.
•	Thema’r wers oedd ‘Y tri mochyn bach’.
•	Roedd yna 21 o blant yn bresennol yn y wers yma.
•	Nad oedd y dosbarth wedi’i rhannu i alluoedd gwahanol, ond roedd yr athrawes yn cadw mewn cof pa blant sydd yn hyderus i adrodd o flaen y dosbarth ac i ymateb o fewn y wers.

	Diwylliant yr ystafell ddosbarth
(Pa 'wefr' sydd yn yr ystafell ddosbarth? Sut mae agweddau, tueddiadau, ymddygiadau tuag at ddysgu yn ymddangos ar hyn o bryd?)
•	Pob disgybl yn y dosbarth yn gyffrous pa ddwedodd yr athrawes eu bod nhw yn adrodd stori ‘Y tri mochyn bach’ ac yn creu ystymau corff i gyd fynd.
•	Roedd y dosbarth i gyd yn eistedd yn daclus ar garped yr ystafell dosbarth, yn aros i’r athrawes gychwyn y wers.

	Amcanion
(Beth sy'n digwydd yn yr amgylchedd sy'n cyfleu diben profiadau?  Beth y gellir ei arsylwi o ran y ffordd y mae gweithgareddau gwersi yn berthnasol i'r dibenion hyn?
•	Cyn dechrau’r dasg roedd yr athrawes wedi esbonio i’r plant nod y wers, gan esbonio bod angen i’r plant defnyddio’i dwylo i adrodd y stori.
•	Fe wnaeth yr athrawes dangos enghraifft i’r plant o sut i wneud hyn cyn dechrau. Un o’r enghraifft oedd “un bore” a gan ddweud hyn roedd yr athrawes yn ymestyn ei freichiau i’r awyr, i gyfleu codi o’r gwely.

	Cyfarwyddyd
(Beth y gellir ei arsylwi sy'n helpu dysgwyr i ddeall beth maent yn ei wneud?  Beth yn yr amgylchedd sy'n eu helpu i ddeall sut i gyflawni'n dda)?
•	Er bod yr athrawes wedi egluro’n glir beth fydd rhaid i’r plant wneud fel dosbarth, sylwais fod rhai unigolion ddim yn cymryd rhan mewn cyfrannu syniadau ystymau’r corff. 
•	Yn ffodus sylwodd yr athrawes ar hyn a wnaeth esbonio eto gan roi mewn o enghreifftiau o beth i wneud.

	Mynediad a her
(Beth y gellir ei arsylwi yn yr amgylchedd sy'n galluogi dysgwyr i gymryd rhan? Beth y gellir ei arsylwi o ran lefelau her?
•	Fe wnaeth y dosbarth cyfan cymryd rhan yn y gweithgaredd yma. Nad oedd y dosbarth wedi’i rhannu i alluoedd gwahanol y plant.
•	Dewisodd yr athrawes y plant yr oedd hi’n gwybod oedd yn hyderus i adrodd o flaen y dosbarth ac felly’n ymwybodol o hyder gwahanol y plant.
•	Hefyd ar gyfer geiriau mwy cymhleth y stori e.e. chwythodd, cafodd y plant mwy abl i greu ystymau ar gyfer y geiriau yma. Ac yn gofyn i’r plant llai abl i greu ystymau corfforol ar gyfer geiriau hawsach y stori e.e. mochyn. Trwy wneud hyn nad ydy’r plant yn ymwybodol o’r strategaeth ac felly yn cymryd yn teimlo eu bod yn cyfrannu’n llwyddiannus at y wers ond hefyd yn cael eu herio'r un pryd heb wybod.
•	Ceisiodd yr athrawes cael pob plentyn i sefyll lan a gwneud brawddeg o’r stori ‘Y tri mochyn bach’, ond roedd rhai plant yn llawer rhy swil ac felly fe gafwyd nhw’r cyfle i wylio plant eraill y dosbarth yn gyntaf ac yna rhoi cynnig arni.

	Asesiad
(A ellir arsylwi ar unrhyw beth ynghylch sut y defnyddir gwybodaeth bresennol y myfyriwr?  A ellir arsylwi ar unrhyw beth sy’n ymwneud â datblygu gwybodaeth yn ystod neu ar ôl y profiad)?
Yn ystod y wers:
•	Athrawes bod pob plentyn yn cymryd rhan mewn adrodd y stori fel dosbarth cyfan. Trwy wneud hyn mae hyder y plant yn cael eu hadeiladau a hefyd yn ychwanegu geirfa newydd yr iaith pob dydd.

•	Ceisiodd yr athrawes hybu unigolion o fewn y dosbarth i feddwl am ystumiau corfforol am eiriau penodol y stori. Roedd hyn yn rhoi’r cyfle iddyn nhw fod yn greadigol trwy feddwl am symudiadau.

Ar ôl y wers:
•	Athrawes yn ceisio cael amrywiaeth o blant i sefyll ac adrodd brawddeg o’r stori gan ddefnyddio ystumiau roedden nhw wedi penderfynu arno fel dosbarth. Roedd hyn yn gyfle i’r athrawes sylweddoli ar ddealltwriaeth y plant o’r dasg ac i asesu lefelau hunan hyder y plant.

•	Gofyn I amrywiaeth o blant i ail-adrodd geiriau allweddol y stori. Asesu gof y plant, a hefyd i weld os oedd pawb yn canolbwyntio ar y dasg.


	Manylion Penodol / Digwyddiadau Critigol
(A oes adegau fydd yn gwneud i chi ystyried agweddau ar ymarfer pan fyddwch yn dod ar eu traws wrth addysgu yn y dyfodol)?
•	Ar ôl i’r wers ddechrau roedd rhai plant ddim yn cymryd rhan gan nad oedden yn deall beth oedd rhaid iddyn nhw wneud. 
•	Diffyg darpariaeth i hybu dealltwriaeth y dasg.



COFNOD ADNABOD DIWYDDIAD CRITIGOL

	Manylion perthnasol at cyd-destun yr ymchwil. 

Dyddiad/amser.
Oed/cyfnod y grŵp.
Ymglymiad pobl.
Gwybodaeth cyd-destunol o’r nodiadau maes.

	· Dyddiad: 29.09.2020. 
· Amser: 2:00-3:00 y.p
· Cyfnod grŵp: Blwyddyn 1.
· Ymlygiad pobl: Athrawes, cyngorthwyydd dosbarth a 21 o blant.
· Gwybodaeth cyd-destunol o’r nodiadau maes: Gwers adrodd storiau traddodiadol a creu ystymau corfforol. Gwers wedi’I ffocysgu ar stori ‘Y tri mochyn bach’. 





	Beth ddygwyddodd? Disgrifiad manwl o’r hyn a welsoch a’r meddyliau ar bedagogaeth ag arfer a ddaeth atoch fel canlyniad, wrth edrych ymlaen at eich maes ymchwil.

	Wrth arsylwi gwers blwyddyn 1, sef adrodd storiâu traddodiadol. Nod y wers oedd i’r plant adrodd y stori ‘Y tri mochyn bach’ fel dosbarth cyfan a chreu ystymau corfforol i gyd fynd. Credaf fod hyn yn dechneg dda gan fod plant yn fwy tebygol o gymryd rhan gan eu bod yn wers gorfforol a hwylus. Hefyd gan fod y wers yn un dosbarth cyfan roedd cyfle i’r plant weithio fel tîm i feddwl am syniadau ar gyfer ystymiadu’r corff. Gall hyn hybu sgil o gyd-weithio, rhannu syniadau ac yn gyfle i arwain a chwarae rôl mewn timau effeithiol.
Ond, yn ystod y wers yma sylweddolais nad oedd pob plentyn yn cymryd rhan. Efallai’r rheswm dros hyn oedd nad oedd y plant yn deall pwrpas y dasg, felly wedi drysu ac yna yn colli diddordeb. 

Credaf fyddai’n syniad i’r athrawes rhoi fwy o amrywiaeth o ddarpariaeth i hybu dealltwriaeth y dasg. Gallai’r athrawes dangos enghreifftiau i’r gweithgareddau gwahanol gydag ystumiadau corfforol fel bod y plant yn gallu gwylio a deall pwrpas y gweithgaredd. Hefyd gall cardiau fflach sy’n dangos amrywiaeth o ystumiadau corfforol yn rhoi syniadau i blant o sut i wneud hyn yn ystod y gweithgaredd. Gall fod yn syniad hefyd i’r athrawes cysegru sesiwn ‘ystumiadau corfforol’ er mwyn addysgu’r plant am beth yw'r rhain a pham rydym yn defnyddio mewn bywyd pob dydd.
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