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Adran 1
Yn ysgolion fydd plant ac athrawon yn dilyn y cwricwlwm i ddysgu. Yn ol y Llywodraeth (2016) dechreuodd y cwricwlwm yn y flwyddyn 2010. Cymherodd y cwricwlwm broses hir a thrylwyr. Ond mae yna llawer o newidiadau wedi fod yn y 6 flynedd sydd wedi fod. Mae’r cwricwlwm newydd wedi ei son am dysgu gan chwarae. Mae The conversataion trust (2020) yn ddweud mae plant yn dysgu ac yn cael mwy o hyder yn ei hun gan wneud pethau yn annibynnol. Gan dysgu trwy chwarae, bydd plant yn defnyddio ei dychymyg. Bydd athrawon ar ddysgwyr yn canolbwyntio ar ddysgu a thrafod gan wneud amser aur neu yn canolbwyntio ar waith ffocws gyda’r athrawon. Mae’n beth pwysig i chwarae efo plant oherwydd mae plant yn defnyddio’r awyr agored ac yn creu gemau sydd yn defnyddio adnoddau naturiol ac yn chwarae gan defnyddio’r ardaloedd yn y cwriclwm sef fathemateg a iaith. Gall plant defnyddio sialc neu yn cyfri pethau naturiol.  Pan rydym yn weithio gyda plant ifanc rydym yn weithio ac yn dysgu nhw trwy chwarae. Yn addysg mae plant yn ddilyn cwricwlwm ac yn wneud yn siwr fod y plant yn cynnal ei potensial llawn i cyrraedd y target yna. Gan dysgu trwy chwarae yn y Cyfnod Sylfaen mae plant yn rhoi cyfleodd i gwella ei chwarae gan meistrolaeth plant ar gysyniadau academaidd ac yn adeiladu cymhelliant i ddysgu pethau newydd, (UNICEF, 2018). Mae (WAG 2008) yn nodi bod dysgu wedi’i ystyried fel bod y cwricwlwm wedi cael ei cynllunio i ddiwallu ‘anghenion y plant anwythol a hwyluso cynnydd.’ Gan chwarae gyda plant byddwn yn gallu dysgu sut i chwarae gemau hyfryd sef nadroedd a ysgolion i plant i ymateb ac i gyfri yn fathemateg ac yn hybu’r plant i ddeall y tasg yn well. Bydd y plant yn gynnal ei potensial llawn gan chwarae gemau hawdd, ond yn mwynhau’r tasg yr un pryd ond yn ddysgu sgiliau newydd pob amser. Yn ysgolion fyddwn yn ddilyn y cwricwlwm gan ddysgu gan chwarae, mae hyn yn datblygu sgilliau bras a fine y plant gan wneud weithgareddau sydd yn annibynol i nhw. Yn ol Wonderschool (2017) yn dweud pan fyddwn yn dysgu plant ar sail chwarae mae hyn yn helpu plant i datblygu sgiliau cymdeithasol, cymhelliant i ddysgu, a hyd yn oed sgiliau iaith a rhifedd. Mae’r Cyfnod Sylfaen yn datblygu oedrannau o 3-7 mlwydd oed, fydd hyn ar gyfer y Cyfnod Sylfaen sy’n cynnwys a oed yn cysylltu ac yn cryfhau’r egwyddorion. Bydd y ddogfen gwricwlwm yn gyffrous ar gyfer plant i 3-5 flwydd oed hefyd (NafW 2003). Yn ol Primary school in wales (2020), mae nhw’n canolwyntio ar y framwaith a beth mae’r ysgolion yn cynnal y plant unigryw. 
“…a new framework for learning in Wales which gives each school express permission to design a bespoke curriculum for the needs of each child.” (Primary School in Wales, 2020). 
Yn ol erthygl waters, (2016) mae plant yn ddysgu trwy wneud weithgareddau sydd yn profiadau llaw cyntaf gan defnyddio’r techneg o chwarae. Trwy chwarae mae plant yn ymarfer ac yn cydgrynhoi eu ddysgu. Maent yn chwarae a’u phrofiadau dychmyg, ac maent yn mentro pethau wahanol sydd yn datblygu sgil datrys probemau. Mae hyn yn datblygu ddealltwriaeth ohonynt eu hunain i’r byd y maent yn byw ynddo. Mae’r plant yn datblygu hunanddelwedd ac mae teimladau o hunan-werth ac mae hunan-barch yn cam mawr iddyn nhw. Mae DCELLS (2008) yn dilyn dogfen y llywodraeth gan cefnogi dull lle mae ‘plant yn dysgu trwy weithgareddau arbrofi unigyrchol gyda’r busnes difrifol o chwarae gan darparu’r cerbyd. 
Pan mae plant yn ddysgu trwy chware mae yna llawer o positfrwydd neu yn gallu fod yn negyddol i’r sefyllfa. Mae llawer o ysgolion yn cael trafferth i’w wneud hyn yn ei dosbarthiadau oherwydd mae yna rhy gormod o plant yn ei dosbarthiadau ac yn gallu gynnal chwarae tu fewn neu tu allan yn heriol oherwydd gall hyn fod yn risg i plant eraill. Yn ol (UNICEF, 2018) cytunodd nhw pan fydd mwy nag 30 o blant yn y dosbarth mae’n gallu fod yn heriol i rhoi plant yn egniol profiadau gyda deunyddiau neu hyd yn oed does ddim digon o deunyddiau i pawb yn y dosbarth i pob plentyn. Mae Montessori yn ei cytuno gyda plant yn dysgu ac yn gael cymorth ond fydd y blant yn ddysgu’n annibynnol. Fydd yr athro yn penderfynnu pa ddeunyddiau dysgu fydd ar gael a sut y mae yn gael ei trefnu. Credai Montessori y dylid llenwi ystafelloedd dosbarth a deunyddiau dysgu sydd ar gael yn rhwyddd ac wedi’u trefnu’n dda i’r plant. Hefyd credaf Montessori dylai’r amgylchedd fod yn bleserus yn esthetig, a chynwys pethau y mae’r athro am i’r plentyn eu profi yn unig, (Learning theories, 2020). 
Pan rydym yn weithio yn Y Cyfnod Sylfaen, mae plant yn defnyddio pob adran yn y dosbarth i’w defnyddio sgiliau plant yn dyddiol gan defnyddio mathemateg ac iaith yn glir. Mae (Donaldson 2015) yn ddweud mae’r Cyfnod Sylfaen yn peth orau am Addysg Gymru (t.17). Mae’r Cyfnod Sylfaen yn dangos cryfder ‘gwirioneddool’ (t.21) i adeiladu’r cwricwlwm newydd arno. Gan edrych ar canran sydd yn cael ei cofnodi gan y ‘PISA’, mae cwricwlwm cymru yw’r wlad sydd ag sgor isaf. Yn y flwyddyn 2016 roedd Gymru o allan o 72 wledydd wedi ddod yn 39ain yn y pwnc Mathemateg, Darllen yn 40ain ac yn gwyddoniaeth roeddwn yn 35ain, (Wightwick, 2016). 
I gymharu a wledydd eraill mae’r cwricwlwm yn cael ei wenud yn wahanol. Er engrhaifft yn yr Alban, mae’r cwricwlwm yn ceisio pobl ifanc i fynd i meithrin; bydd hyn yn datblygu ddysgwr llwyddiannus, fydd y plentnyn yn hyderus yn ei hun ac hefyd fydd yn ddinasyddion cyfrifol ac yn gyfranwyr effeithiol. Ond yn Seland Newydd, mae plant a phobl ifanc yn ddatblygu cymhwysedd meddwl gan ddefnyddio iaith, symbolau a thestun, fydd yn rheoli’r hunan ac ymwneud ag eraill a chyfrannu a chyfrnogi, (Dyfodol llwyddiannus, 2015). 
Gan edrych mewn i fwy o fanylder mewn wledydd wahanol. Mae Te Whariki yn ddilyn cwriwclwm bi-ddiwylliannol. Fydd y wlad yma yn ddilyn 4 egwyddor i ddysgu plant. Fydd y 4 egwyddor yn ddysgu grymuso fydd hyn yn dysgu nhw sut i fyw ac i tyfu i wybod beth sydd yn iawn neu yn anghywir. Nesaf fydd y cwricwlm yn datblygu sgiliau holistaidd gan ddysgu nhw sut i tyfu mewn ffordd gyfrannol. Fydd dealltwriaeth yn cymdeithasol, diwyllianol, corfforol , emosiynol ac ysbrodoli ei profiadau ar draws y cwricwlwm. Fydd teulu a perthynas yn ddwy egwyddor pwysig iddo nhw oherwydd fydden nhw ddysgu fod teulu a’r chymuned yn rhan pwysig o profiad dysgu nhw. Bydd y plant yn drwy berthnasoedd cadarhaol a phobl, lleoedd a phethau o’i gwmpas nhw. Bydd plant yn defnyddio’r 4 egwyddor yma i hybu plant i ddysgu sut i ddysgu. Mae Schwartz a Unger (2010) yn ddweud “Mae plant yn ddysgwyr a chyfathrebwyr cymwys a hyderus, yn iach eu meddwl, eu corff a'u hysbryd, yn ddiogel yn eu synnwyr o berthyn ac yn y wybodaeth eu bod yn gwneud cyfraniad gwerthfawr i gymdeithas.” Yn ol Wainwright et al.. (2016) mae Reggio emilai a, te Whairiki, yn dull cwricwlaidd agored ac mae hyn yn pwysleisio dysgu cyfrangol gweithredol, rhyngweithio, rhesymu, myfyrio a chyfrifoldeb am hunan- ddysgu gyda ei phlant nhw. 
Mae pob diwylliant yn wahanol ac yn wneud cwrwiclwm yn hun gan ddysgu plant nhw gyda’r theori ar rheolau sydd angen iddo nhw ddysgu. Mae Devarakonda (2013) yn holi fod 
“Culture is a complicated phenomenon with several layers. Common knowledge of different cultures is superficial and is often perceived to relate to food, dress, language festivals and so on.. For example, a majority of [the] practitioners may display posters of different festivals in a childcare setting; however, there may be very little awareness about the context and background of different festivals. This may be due to a lack of knowledge and understanding of practitioners. It will be difficult for a person who does not belong to a culture to identify with certain customs and understand the values and beliefs of that culture…”. 
Mae’n bwysig iddyn ni ddilyn crefydd a diwylliant pobl eraill, oherwydd mae hyn yn newid trwy’r amser. Mae’n pwysig fod plant yn cael ei cynnal yn unigryw. Yn ol CCUHP (2020), mae erthygl 14 yn cefnogi fod hawl i ni ddilyn ein crefydd eich hun gan fod yn cefnogol. I cytuno gyda hyn mae damcanieth Vygotsky a’i syniad o sgaffaldio yn dull addysgu sy’n helpu myfyrwir i ddysgu mwy trwy weithio gydag athro neu fyfyrwr mwy datblygiedig i gyflawni eu nodau dysgu. Mae plant yn hoff iawn o arwain beth mae nhw eisiau ddysgu gan rhoi mewnbwn ei hun. Bydd hyn yn hybu plant i wella ei waith gan dweud barn ei hun ac yn mewnbynnu syniadau i’r framwaith neu’r cwricwlwm. Mae Comminssioner for children (2013) yn cytuno mae’n bwysig i blant i cyfrannu oherwydd ei fod yn rhoi cyfle iddynt ddweud am faterion a penderfyniadau sy’n effeithio arnyn nhw, mae hyn yn dysgu sgiliau newydd gan cael hwyl a datblygu cysylltiad agoasach gyda’i cymuned. Fydd plant yn ddysgu’r gwerth gan rhannu wybodaeth gyda’i plant i’w galluogi bryd hynny i wneud dewisiadau go iawn yn y dyfodol. Hefyd fydd barn y plant yn cael ei chymryd yn o ddifiri. 
Yn ol edrych ar y cwricwlwm cyfan gan ddysgu trwy chwarae mae hyn yn dangos fod en bwysig i defnyddio’r tu allan gyda’r plant ifanc. I gynnal dychymyg a datblygu sgiliau. Yn ol Llywodraeth Cymru (2009) mae defnyddio tu allan yn yr awyr agored yn pwysig i ddysgu plant oherwydd mae’n rhoi digon o cyfleoedd i blant defnyddio ei sgiliau creadigrwydd ac yn gallu symud ac yn denfyddio’r rhyddid i wneud beth mae nhw angen wneud. Pan rydym yn defnyddio tu allan, mae plant yn cadw’n iach ac yn wneud pethau sydd yn corfforol fel neidio, rhedeg o gwmpas ac yn defnyddio sgilau fine a bras gan codi pethau o’r llawr ac yn creu risg ei hun ac yn ddysgu beth sydd angen wneud tu allan a beth sydd yn anghywir i wneud. 
Mae’r framwaith tu allan yn pwysig i rhai sydd yn weithio neu yn mynd i ysgolion coedwig. Mae ysgolion goedwig hefyd yn hybu plant i wneud pethau tu allan gan dringo coeden neu i creu den’s gan fod yn ddiogel gan defnyddio pethau naturiol.  Mae’r ymchwil yn cymryd esiampl ysgolion goedwig yn math o ddysgu awyr agored sydd yn cael ei rheoli ac ailadrodd yn fwy cyffredin mewn ysgolion cynradd. Gan defnyddio ysgolion goedwig mae plant yn cael mwy o rhyddid ac yn defnyddio’r ardal sydd gen nhw i chwarae neu i adeiladu unrhywbeth mae nhw eisiau wneud. I cymharu a fod tu allan yn yr ysgol, mae’r ysgolion goedwig yn ystyried sgiliau corfforol yn fwy gan defnyddio ei ymddygiad i cynnal gofod, sydd yna yn osod ar wahan i’r cwrricwlwm cenedlaethol. Mae Cooper (2003) yn cytuno fod dysgu tu allan yn cefnogi datblygiad plant yn personol, cymdeithasol a emosiynol. Fydd hyn yn cynnal grwp tim ac yn hybu sgiliau cyfarthrebu plant yn well. Yn ogystal, mae sector o ddarparwyr dysgu awyr agored yn canolbwyntio’n benodol ar risg ac antur y plant, gan weithio gyda myfyrwir tu hwnt i’w ‘cysur arferol’ parth i ymdopi a heriau newydd a datblygu sgiliau i’w goresgyn. Ond mae Waite (2011) yn cytuno gan fod yn yr amgylchedd dosbarth yn hytrach na chanolbwyntio ar dasg-ganolog gweithgareddau, fyddwn yn gallu ddilyn dulliau sy’n canolbwyntio mwy ar y dysgwr. Byddwn yn cymrud rhan mewn ddysgu anffurfiol a dysgu gyda’r plant. Mae hyn yn cyferbynnu ag amygylchedd yr ystafell dosbarth, lle mae athrawon dan bwysau i ddarparu cwricwlwm neydd llawn yn y dosbarth hefyd nag tu allan. Bydd yr athrawon yn cwrdd a dysgu targedau a mesurau perfformiadau y plant gan datblygu sgiliau newydd. Hefyd mae CFLOC (2009) yn cytuno i llawer o blant, efallai mae chwarae yn yr awyr agored yn eu lleoliad blynyddoedd cynnar yw’r unig cyfle sydd ganddyn nhw i chwarae yn ddiogel ac yn rhydd wrth iddynt ddysgu asesu risg a datblygu’r sgiliau i reoli sefyllfaoedd newydd. Mae dysgu y tu allan i’r ystafell ddosbarth yn cefnogi datblygiad ffyrdd iach ac eginol o fyw trwy gynnig i blant cyfleoedd ar gyfer gweithgareddau corfforol, rhyddid a symud, a hyrwyddo ymdeimlad o les. 







Adran 2
Yn defnyddio’r cwriclwlwm mae’r myfyrwir ar athrawon eraill yn asesu plant ac yn tracio plant gan wneud cynydd yn ei waith ac yn canolbwyntio ar y weithgareddau sydd yn cael ei cynnal yn dyddiol. Fydd y weithgareddau yn gael ei cynnal tu allan a tu fewn y dosbarth. Fydd y weithgareddau yn helpu plant gyda adnoddau naturiol a adnoddau dosbarth. 
Mae llawer o ffyrdd wahanol i asesu plant ifanc, er enghraifft byddwn yn asesu fel mae plant yn cynnal ei targedau mewn weithgareddau. Fyddwn hefyd yn asesu fel mae sgiliau cerrig filltir y plant. Fydd hyn yn edrych mewn i beth mae plant yn gallu wneud a beth sydd angen i ni wenud er mwyn helpu a hybu’r plentyn yna i cyrraedd y targed o’r flwyddyn ysgol. Mae Education Scotland (2020) yn esbonio fod asesu plant yn bwysig iawn ar gyfer cynnydd, cynllunio’r camau nesaf, adrodd a chynnwys rhieni, plant a phobl ifanc wrth dysgu. Fydd hyn yn hybu myfyrwir i creu wersi at y lefel mae plant yn gallu wneud. Y ffyrdd mae athrawon a myfyrwir yn cefnogi ac yn asesu dysgu plant ac yn monitro cynydd ac yn nodi’r camau nesaf mewn dysgu. Rydym yn defnyddio cynllun asesu i weld sut mae plant yn ei gwella ar ei waith a beth sydd angen mwy o cenfogaeth ynddo i plant i wneud yn well. Mae Lynch (2016) yn ddweud rydym yn defnyddio asesu oherwydd mae athrawon hefyd eisiau defnyddio technegau asesu anffurfiol. Gall myfyrwir a athrawon defnyddio hunanasesiad, gall y myfyrwir mynegi eu barn am y proses ddysgu a beth dyle’r plant canlynol weithio tuag at. Gan defnyddio asesiad cymheriant, mae myfyrwyr yn cael wybodaeth gan ei cyd-ddisgyblion am ba feysydd y dylent eu hadolygu a pha feysydd y maent yn dda yn eu gwneud. Gall hyn dangos mwy o hyder yn pynciau wahanol fel iaith a mathemateg.
Rydym yn defnyddio’r techneg o asesu i rhoi’r plant mewn i grwpiau eu hun i weithio gyda’i gilydd yn lle rhoi nhw mewn grwpiau cymysg. Mae Education World (2020) yn cytuno fod rhoi plant mewn grwpiau beth mae nhw’n gwybod yn anghywir. Mae tracio a asesu plant yn gallu wneud i plant i teimlo yn ansicr yn ei hyn ac yn meddwl fod nhw gael ei labeli yn eu meddyliau eu hunan yn ogystal ag meddyliau eu athrawon. Mae asesu yn gysylltiedig a chyflymder dysgu er fydd y plant yn teimlo fod nhw’n plentyn ‘araf’ neu ‘gyflym’ oherwydd hyn, rydym yn y pen draw yn drysu cyflymder dysgu myfyrwir a’u gallu i ddysgu. Er fod dyle’r cwricwlwm canolbwyntio ar fwy o waith ar pethau mae plant ddim yn ddeall. Gallwn cymryd mwy o amser yn y cwricwlwm newydd gyda grwp ffocws a bydd y plant yn deall hyn gan gofyn cwestiynnau ac fydd yr oedolyn yn wybod fod y plentyn yna yn deall. 
Fyddwn yn recordio beth mae plant yn wneud mewn ffyrdd wahanol, gallwn defnyddio technoleg gan defnyddio rhaglen Incerts, neu yn cyflwyno waith papur. Gallwn cadw gofnod o plant unigol mewn ffeil a beth mae nhw gallu wneud. Fyddwn yn canolbwyntio ar iath, fathemateg a sgiliau fras a motor. Mae athrawon yn cofnodi data ar waith papur neu yn creu weithgaredd gyda’r plant ac yn ysgrifennu am beth mae’r plant yn wneud mewn tabl ac yn ticio pethau bant beth mae plant yn gallu wneud. Ar ol y weithgaredd yna fydd yr myfyrwyr yn creu weithgaredd i hybu plant i wneud beth mae nhw ddim yn gallu cyflawni. Mae yna sawl ffordd wahanol i rhoi data mewn. Mae athrawon yn hoff iawn o defnyddio system Incerts i weld ble mae’r plentyn wedi cyrraedd a beth sydd angen cyflawni yn y dosbarth. Pan rydym yn defnyddio incerts mae’r athrawon eraill yn gallu weld mewn pob pwnc beth mae’r plentyn yna yn gallu wneud. Ond yn y cwricwla newydd fydd hyn yn newid gan canolbwyntio ar y 4 pwrpas ac yn gallu weld ar y system yma beth gall y plentyn yna cyflawni o ysgol gynradd lan tuag at uwchradd. Mae assessment foundation (2020) yn son am y newidiadau mae’r incerts efo pan fydd damcaniaeth Donaldson (2015) yn cael ei cyflawni. Mae’r asesu yn taro cydbwysedd rhwng cymerdroli, cysondeb, a’r angen i adeiladu’r cwricwlwm sy’n gweddu i gyd destun pob ysgol. Hefyd fyddwn yn pontio rhwng ysgolion uwchradd o dan gwricwla gwahanol. 
Pan rydym yn asesu plant mae rhaid wneud yn siwr fod yr athrawon a’r myfyrwyr yn wybod beth i edrych allan am yn y weithgaredd. Mae’r rol yr oedolyn gorfod wneud yn siwr fod y plant yn hapus ac yn gallu wneud y tasg yna. Mae’r oedolyn yn weithio gyda’r plentyn yna ac yn wneud yn siwr fod nhw’n ddeall y tasg neu’r weithgaredd yn annibynnol. Heb law mae’r plentyn gyda anghenion fydd angen i’r oedolyn ymuno mewn a trafod yn fwy gyson am y tasg. Gall y myfyrwyr yna helpu gan ofyn cwestiynau ac yn gallu weld datblygiad nhw gan chwarae gemau syml. Yn ol Montessori (2020) mae hyn yn cytuno fod angen perthynas dda gyda chi ar plant i cwbwlhau tasg. Credaf hi fod angen taith annibynnol gyda plant i weld y wlad fel mae nhw wedi ei creu yn ei feddyliau. Fydd yr oedolyn yn wylio o pellter neu mewn weithgareddau gyda’r plant ac yn cofnodi ar ol y tasg. Mae’n bwysig pan rydych yn cyfarthrebu gyda’r plant ac yn wneud yn siwr fod yna digon o cwestiynnau beth sydd yn cael ei wneud a sut mae plant yn teimlo. Rhai waith mae rhaid i’r oedolyn sefyll nol mewn sefyllfa i weld sut mae’r plentyn yna yn mynd i ymdobi. Mae’r bwysig rydym yn rhoi cyfle i plant i datblygu a ymchwilio ei feddyliau (Louis 2016). Mae Louis hefyd yn ddweud efallai bydd yn edrych fel pe bai’r oedolyn yno yn y cefndir, ond yn gwirionedd maent yn ganolog. Mae oedolion sy’n weithio gyda plant ifanc, naill ai mewn grwp neu mewn lleoliad cartref mae hyn yn helpu plant i datblygu ei sgiliau ac yn dysgu. Mae Llywodraeth Cymru (2020) yn son dyle oedolion alluogi dysgwyr i werthfawrogi ble maen yn eu dysgu, lle mae angen iddynt fynd nesaf a sut y byddent yn cyrraedd yno. Dylai ymarferwyr gefnogi a herio dysgwyr yn effeithiol i sicrhau eu bod i gyd yn wneud cynnydd.  Pan rydym yn arsylwi ar plant ac yn cofnodi yn yr ysgol gall hyn helpu ni trafod a creu partneriaeth dda gyda rhieni a teuloedd gan cynnwys nhw mewn i helpu a beth allwn nhw wneud i symud y proses gan trafod beth allwn nhw wneud adref. Gan weithio gyda teuluoedd gallwn creu partneriaeth dda gyda’r plentyn oherwydd mae en dysgu fwy mewn ddwy lleoliad. Fydd hyn yn rhoi mwy hyder i’r plentyn i cwbwlhau y waith oherwydd mae e’n gallu ddeall y waith.  
Hefyd does dim angen oedolion trwy’r amser i asesu, gall plant asesu ei hunan gan edrych nol ar ei waith ac yn wella waith tro nesaf gan defnyddio system goleuady traffic. Mae Llywodaeth Cymru (2019) yn son fod hunanasesu yn ymwneud a dysgwyr yn gallu gwerthuso ey cynnydd eu hunain yn seiledig ar feini prawf llwyddiant ac yn dilyn strwythur glir. Gan rhoi hunan asesu ei hun gall hyn rhoi cynnydd iddo i beth i wneud tro nesaf. Mae hyn yn hyrwyddo dysgu a meddwl annibynnol, gan helpu dysgwyr i ennill mwy o gyfrifoldeb am eu cynnydd eu hunain. 
Gan canolbwyntio ar wlad arall er enghraifft Te Whakiri. Dydy nhw ddim yn arsylwi neu yn wneud assesiadau ar plant nhw. Mae hyn yn annog athrawon i ddeall beth mae plant yn ceisio’i gyflawni a’r hyn sy’n bosibl. Yna, mae’r asesiad yn ymwneud yn gyfan gwbwl a chefnogi plant a’u hysgogi i gyrraedd eu potensial. Yn Te Whakiri, mae nhw’n creu storiau fyr ar beth mae plant wedi ei ddysgu ei hun. Mae’r ymarferwyr yn ysgrifennu dogfennau ac yn tynnu lluniau o brofiadau dysgu’r plant fel stori ac yn dangos ac gadw darlun o ddatblygiad cyffredinol y plentyn a’r weithgareddau a’r perthnasau maent wedi cymryd rhan. Fydd y waith hun yn cael eu rhannu gyda’r plant a’r teuluoedd i nhw trafod beth wnaeth y plant yn ysgol y diwrnod yna (Veazey, 2018). Gan edrych ar leoedd eraill sy’n dilyn fframwiath wahanol na Donaldson. Mae’r Alban yn gweithio gyda’i gilydd fel tim ac yn canolbwyntio ar ganlyniad o dysgu trwy chware. Dydy nhw ddim yn ysgrifennu asesiadau maen nhw’n ymuno mewn i weithgareddau ac yn helpu plant ddeall pan rydym yn wneud y sgiliau yma ac yn defnyddio pethau naturiol. Mae’r Alban hefyd yn trafod dylanwad gwahanol fathau o amgylchedd chwarae ar natur ac effaith profiadau chwarae plant ac uchafbwyntiau, yn arbennig, gwerth chware yn yr awyr agored a phwysigrwydd darparu mannau cymdogaeth lleol lle gall plant deimlo’n ddiogel ac yn hyderus i dreulio amser yn yr awyr agored yn chwarae yn y cymdeithas gyda’u ffrindiau. 
Yn gyffredinol, mae lles plant yn cael ei weld fel cyfuniad o ffactorau gan gynnwyd eu hiechyd corfforol a meddyliol, eu perthynas, eu teimladau a’u cysur yn yr amgylchedd y maent yn byw ynddynt. (Blair, 2011). Mae Start school now (2017) yn dweud y rheswm pam mae llawer o ysgolion yn newid eu cwricwlwm yw ei gwenud yn haws i’r athrawon a’r myfyrwyr addasu neu gael amser gwell gyda’r amserlen. Ond pan roedd Donaldson wedi cyfeiro nol at y cwricwlwm fe dwedodd e “nid yw’r cwricwlwm cenedlaethol a’r trefniadau asesu presennol yn bodloni anghenion plant a phobl ifanc Cymru mwyach. Yr achos dros newid sylfaenol yw powerfu.” 
Dwedodd Donaldson (2015). “The school curriculum in Wales should be defined as including all of the learning experiences and assessment activities planned in pursuit of agreed purposes of education.” 
Mae hyn yn defnyddio’r ardaloedd parhaus i sicrhau fydd y plant yn cynnal ei potensial yn pob adran gan wneud beth mae nhw angen wneud. Bydd yna heriau wahanol gan yr athrawes ac yn asesu beth mae plant yn fwynhau yn well. Fydd y cwricwlwm yma yn cyflawni at plant tair oed i 16 flwydd oed. Fydd yr asesiadau yn newid gyda Donaldson oherwydd fyddwn yn glir yngylch y rhesymau dros asesu a chynllunio ymlaen llaw ar gyfer y defnydd y bwridir ei defnyddio o ganlynidau asesu. Bydd Donaldson yn ffurfio fframwaith asesu a gwerthuso cydlynol y cytunwyd arno gyda gweledigaeth a strategaeth glir yn seiliedig ar yr uchod i gyd. (Donaldson 2015). 
Yn y cwricwlwm newydd fydd pwrpas asesiadau yn wneud yn siwr fod plant ifanc yn gwella ac yn wneud cynydd. Fydd y cwriwcla newydd yn son am partneriaeth wahanol gan weithio gyda myfyrwyr wahanol i cynnal y targed. Dylai gyfrannu at ddatyblgyiad darlun cyfannol o’r dysgwyr ey gryfderau, y ffyrdd y mae’n ddysgu, a’u meysydd i’w datblygu ei sgiliau er mwyn mynd i’r camau nesaf mewn dysgu ac addysgu. Fel oedolyn fydd y cwricwla newydd yn son am cefnogi dilyniant dysgwyr unigol, fydd angen asesu tri prif rol sef cefnogi dysgwyr yn dyddiol, nodi, dal a myfyrio ar gynnydd dysgwyr dros amser ac yn wneud yn siwr gallwn weithio mewn tim neu grwp er mwyn myfyrio ar arfer. (Llywodraeth Cymru 2020). Yn y cwricwla newydd mae Donaldson (2015) yn cyfeirio at datblygu sgiliau hunanasesu ar arwydd i ddefnyddio’r sgiliau hynny a gweithdredu arnynt. Mae hunanasesu felly yn ffordd bwysig o helpu plant a phobl ifanc i gymryd mwy o gyfrifoldeb am eu dysgu eu hunain. Drwy fyfyrio ar eu ddealltwriaeth a’u perfformiad mewn perthynas a meini prawf clir, gallant nodi meysydd anhwaster na fyddai’n hawdd i arsylwr allanol eu gweld. Pan fydd y cwriclwlwm newydd wedi ei cynnal bydd yna llawer o amser i trafod a cefnogi rhieni a ymarferwyr eraill yn yr ysgol gan wenud yn siwr beth sydd angen wneud yn y cynllunio. Mae Donaldson yn teimlo fod en bwysig na ddylai athrawon deimlo eu bod yn cael eu cyfyngu i weithio o fewn meysydd dysgu a phrofiad unigol yn unig. Yn hytrach, dylent deimlo eu bod yn gallu gwneud cysylltiadau gwirioneddol rhwng ardaloedd, gan defnyddio’r camau cynnydd a chanlyniadau cyflawniad fel cwmpawd a fydd yn eu galluogi i gynnal parhad a sicrhau dilyniant yn nysgu pob plentyn. Yn ol CCUHP (2020) mae erthygl 3 yn cytuno dyle pob sefydliad sy’n ymwneud a plant bob amser wneud yr hyn sydd orau i pob plentyn. 










Adran 3
Effaith arianol yn y cwricwlwm a staffio.
Rydw i’n credu mae’r ochr arianol yn ein cwriciwlwm angen cael i edrych mewn iddo oherwydd mae angen staff i helpu ddysgu ac i creu a defnyddio adnoddau yn yr amgylchedd. Mae Baker (2019) yn cytuno fod arian yn peth pwysig i’w gael yn y cymuned o addysg i plant. Mae Baker yn ddweud mae mesurau cyfanredol o wariant fesul disgybl yn gysylltiedig ac yn dangos canlyniadau myfyrwyr i fod yn gwell ac yn rhoi radd uwch iddo gan defnyddio adnoddau a defnyddio’r staff sydd angen am cymorth. Mewn ysgolion mae adnoddau yn bryd iawn ond os oes ddim parch tuag at yr adnoddau hynny, byddwn yn wario arian i nhw i gael ei strwa. Mae Baker yn ddweud mae adnoddau ysgol yn gallu cael effaith i dosbarthiadau llai, a chefnogaeth ychwanegol i hybu plant sydd ag anghenion. Fydd hyn yn dangos rhaglenni plentnyndod cynnar ac iawndal athrawon mwy cystadleuol.
Effaith mawr mae’r sefyllfa arianol yn achosi hefyd yw fod ddim yna arian i mynd at athrawon neu pobl ni angen i helpu’r plant sydd angen amser ychwanegol neu sydd ag anghenion arbennig. Mae hyn yn achosi i athrawon sydd ar asiantaeth i ddod mewn i helpu. Fydd ddim contract’s i’w gael i’r pobl sydd angen swydd parahaol. Fydd hyn yn achosi plant i gael partneriaeth i gysylltu ag pobl eraill. Yn ol Cheminais (2008) mae nhw’n cytuno fod angen y cymorth gan defnyddio pobl o asiantaeth wahanol o fudd i athrawon ddeall gweithgareddau ymarferwyr, gan wybod am y wasanaethau i gyferiro disgyblion arnynt, gan eu galluogi i ganolbwyntio ar eu rol graidd o addysgu’r plant yna.  Er enghraifft os mae’r ysgol yn cadw newid staff i pobl asiantaeth wahanol, fydd plant ddim yn canolbwyntio ac fydd ddim trefn i’r athrawes dosbarth oherwydd fydd angen newid ei cynllunio o amgylch. Fydd angen i’r athrawes esbonio’r tasg i’r plant ar athrawon sydd yn newid trwy’r amser. Gan newid staff trwy’r amser fydd hyn yn achosi gwaith tim i cael ei gynnal yn y dosbarth oherwydd fydd yna ol-groniad o waith ac adnoddau ar hanner fydd ddim yn gallu cwblhau gan fod yr staff yn cael ei swapio trwy’r amser. Os mae hyn yn gael ei gynnal fydd hyn yn achosi sgiliau cyfarthrebu achos fydd angen ail adrodd beth mae rhaid wneud, eto ddim yn cynnal trefn i’r plant na’r athrawes dosbarth. I cytuno a hyn mae prospero teaching (2015) yn ddweud mae athrawon cefnogi yn pwysig i’w gael i helpu oherwydd mae’n rhoi cefnogaeth iddo. Mae’r athrawon yna yn cefnogi sesiyanau un i un a yw cyllideb wedi’i neilltuo i’r gefnogaeth ychwanegol hon. A ydy hyn ar gyfer plant sydd ag anghenion i gynnal mwy o cefnogaeth iddo i cynnal ei potensial llawn. Heb staff fydd y plant yn wneud beth mae nhw eisiau wneud, fydd diffyg canolbwyntio yn cael ei cynnal yn y weithgareddau. 
Effaith arall fydd yn achosi oes os ddim llawer o arian yn dod trwytho yw effaith adnoddau. Fydd adnoddau dosbarth yn cael ei strwa ac fydd hyn yn achosi plant i datblygu sgiliau bras a motor oherwydd fydd ddim byd i nhw defnyddio er enghraifft sctwer neu bike. Efallai mae rheini yn dibynnu arnom i ddysgu sgiliau ym ai’r plant ond achos yr effaith mae arian yn cael ar yr amgylchedd dydyn ni ddim yn gallu datblygu sgilliau’r plant yna. Dwedaf Ministry of Education (2019) fod adnoddau athrawon yn defnyddiol i’w defnyddio oherwydd mae’n dangod cefnogaeth dysgu myfyrwir. Gan denfyddio’r adnoddau fydd plant yn ddeall beth i’w wneud ac yn cwbwlhau’r tasg neu’r weithgaredd gyda llwyddiant. Gan defnyddio adnoddau yn aml, mae dal angen fod yr adnoddau o amgylch i plant i’w defnyddio ac i dewis gan. Heb y adnoddau cywir dydy’r plant ddim yn cynnal ei potensial llawn ac yn colli diddordeb i wneud y tasg yna. Ond hefyd heb y adnoddau bydd ddim weithgareddau yn gael ei cynnal. Er enghraifft i wneud wers mathemateg fydd angen adnoddau i cyferio ar rhifedd gan cyfri adnoddau neu sut i defnyddio dis. 
Yn olaf, rwy’n credu dylai nofio fod yn pwysig i rhoi ar y cwricwlwm newydd. Mae’r weithgaredd yma yn gallu fod yn ddrud i rhieni i gynnal i’r plant. Yn fy marn i dyle nofi fod yn sgil fywyd i’w gael. Yn ol Sharp (2016) yn cytuno fod y rheswm pwysicaf dyle plant ddefnyddio nofio fel sgil yw fod yna diogelwch iddo. Cytunaf Sharp fod nofio yn sgil bywyd, oherywdd mae’n rhywbeth y bydd eich plentyn yn ei gadw trwy gydol ei oes. Fydd hyn yn gynnal un gamp sydd a’r potensial i achub bywyd yn wirioneddol. Rwy’f yn credu fod sesiynnau nofio yn ddrud i teuluoedd, dyle nofio fod ar y cwricwlwm newydd i’w defnyddio ac yn rhoi profiad i plant i cael yn y dyfodol. Efallai mae teuluoedd yn credu mae’n bwysig i ni fel athrawon i hybu nhw i nofio ac yn wneud yn siwr fod yna cyfle i nhw wneud y sgil yma. Mae sefyllfa arian yn heriol i pawb ddim ond addysg, gall nofio hybu plant gan wneud yn siwr fod nhw’n iach ac yn helpu nhw gael lles a iechyd hapusrwydd. Mae nofio yn helpu plant iechyd meddwl plant hefyd. Yn ol Weronika (2017) mae nofio yn unigryw oherwydd ei fod ar yr un pryd yn gwella cydbwysedd, ymwybyddiaeth cordd a cydsymud plentyn mewn mgylchedd ysgogol. Mae nofio yn hyrwyddo datblygiad corfforol yn sylweddol a gallai helpu i osod y sylfaen angenrheidiol ar gyfer llwyddiant dysgu. Yn fy marn i dyle’r llywodraeth edrych mewn i sefyllfaoedd arianol ac yn wneud yn siwr fod y plant yn cael y cyfleoedd cywir yn y cwriwclwm newydd pan fydd yn ddechrau ac yn canolbwyntio ar pethau sydd angen arnom i wneud hyn i weithio. 
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