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Question 1. (20%)
(Answering in English)

     1946年8月6日，毛泽东在和美国记者斯特朗谈话时，发表了“一切反动派都是纸老虎”的著名论断，并告诉翻译：“我的意思是纸糊的老虎，是paper-tiger。”
   一切反动派都是纸老虎。看起来，反动派的样子是可怕的，但是实际上并没有什么了不起的力量。从长远的观点看，真正强大的力量不是属于反动派，而是属于人民。
   “一切反动派都是纸老虎”是从它们的本质说的。革命者必须在战略上、在全体上藐视敌人，敢于同他们斗争，敢于夺取胜利；同时，又要在战术上，在策略上、在每一个局部上、在每一个具体斗争问题上，重视敌人，采取谨慎态度，讲究斗争艺术，根据不同的时间、地点和条件，采取适当的斗争形式，以便一步一步地孤立敌人和消灭敌人。
   斯特朗把这一论断誉为“一个现时代的伟大真理”。

Question 2. (20%)
(Answer in Chinese)
中国七大方言区的基本情况
	方言
名称
	代表
方言
	主要分布成分
	声调
数量
	占汉族人口比例

	北方
方言
	北京话
	北京、天津、河北、黑龙江、山西、陕西、甘肃、四川、云南、贵州、安徽、湖北、大部分地区、青海、宁夏、内蒙古部分地区，以及湖南西北角、江苏长江以北等地区
	一般4个，个别地区3个或5个
	73%

	吴方言
	上海话
	上海市、江苏省长江以南镇江以东地区、南通的小部分、浙江的大部分
	7-8个（上海年轻人减至5个）
	7.2%

	湘方言
	长沙话
	湖南省大部分地区（西北角除外）
	5-6个
	3.2%

	赣方言
	南昌话
	江西省大部分地区（东北沿长江地区和南部除外）
	一般6个
	3.3%

	客家
方言
	梅县话
	广东、福建、台湾、江西、广西、湖南、四川等省，以广东东部和北部、福建西部、江西南部和广西东南部为主
	一般6个
	3.6%

	闽方言
	福州话
厦门话
	福建和南海的大部分地区、广东东部潮汕地区、雷州半岛部分地区、浙江南部温州地区的一部分、广西的少数地区及台湾省的大多数汉人居住地
	7个或8个
	5.7%

	粤方言
	广州话
	广东中部、西南部和广西东部、南部以及香港、澳门特别行政区
	9个或10个
	4%





Question 3. (20%)
(Answer in Chinese)
 [1] 对于中国电影，大学生始终是一个特别的观众群。大学生眼中的中国电影调查，就是一次大学生和中国电影的对话。本次的调查对象主要是北京的大学生，发出问卷1200张，回收1022张，有效回收率达85%以上。
[2] 接受调查的大学生中，50%的大学生一年观看1-3部国产影片，31%的大学生一年观看4-6部国产片，只有8%的大学生一年观看10部以上电影。在电影已经明显排位于其他娱乐方式之后的情况下，这种情况不可避免。
[3] 对于国产电影，大学生给予了充分的理解，65%的大学生认为中国电影一般，不是很满意，但也并不是毫无可取之处。更能说明问题的是，表示对国产电影一点都不知道的大学生仅占总人数的4.54%，这些人也许是用这种方式表达国产电影现状的不满吧。
[4] 在“国产电影不景气的原因”一项的调查中，54%的人认为影片的质量差是首要原因。同时依次排序为：电视的冲击（43%）、美国大片的冲击（43%）、盗版现象严重（31%）、宣传力度不够（24% ）。看来，国产电影不景气最主要的还是影片的质量问题。这也反映出大学生对电影人的期望值还是比较高的。同时需要注意的是，票价问题不是大学生认为国产电影不景气的原因，仅有4.38%的人认为和电影票价过高有关。



Question 4. (20%)
(Answer in English)
        对于求职面试，很多人的理解都有这样一种误区：面试一是测外貌，二是测口才。今天，我们要给那些以为显示口才就能成功地人泼点儿冷水，同时也提醒求职者注意几个面试的误区。
        第一，以我为中心，夸夸其谈。面试中谈自己经历与能力要简明，千万不要没完没了地夸夸其谈。求职者要讲究实在，说得太多了容易引起考官的反感。夸夸其谈的人往往是想回避问题，比如被问及为何离开原来工作的地方，有的求职者为了回避这个问题，便大谈个人理想抱负，抱怨过去的工作无法发挥自己的才能。对这种应聘者，主考官十有八九会谨慎选择。
         第二，关键时刻言谈木讷。有人说沉默是金，可是当你面试回答关键问题时，你也 惜言如金，主考官会认为你反映慢。没有任何一家公司愿意用头脑迟钝的人。一些面对考官说话迟疑的人大多有点儿自卑，越是自卑，就越显得迟钝，这些足以使得主考官失去对你的兴趣和信心。
       第三，滥用时尚语。年轻人追求时尚并不是件坏事，但有些年轻人知识能力比较一般，对时尚却过于着迷，平常说话总喜欢使用时尚用语，到求职面试时也这样。另外，有些人学外语学了半桶水，在面试时便喜欢夹杂英语单词，以卖弄自己的英语能力，这样是很危险的。


Question 5. (20%)
(Answer in English)
[bookmark: _GoBack][1] 孔子的一位朋友要去出任[footnoteRef:1]地方官了，就跑来问孔子：“先生，您是一位智者[footnoteRef:2]，您说我这个地方官该怎么当啊？”孔子说：“搞管理既可以说容易，也可以说很不容易，我只能告诉你九个字：先有司、赦（shè）小过、举贤才。” [1: 出任（chū rèn）：to take up a post]  [2: 智者（zhì zhě）：wise person] 

[2] 什么叫“先有司”呢？先有司，用今天的话来说，就是首先自己要做好表率[footnoteRef:3]。这里至少有两个意思：第一是自己要出色地、专业地完成自己的工作；第二是要在工作状态和职业精神上给下属[footnoteRef:4]带好头。这是做管理工作的基本要求。 [3: 表率（biǎo shuài）: example; model]  [4:    下属（xià shǔ）:subordinate] 

[3] 哪个下属会忠诚地追随一个不能胜任[footnoteRef:5]自己工作的领导呢？哪个下属会为一个缺乏职业精神的领导效力呢？所以，孔子说的“先有司”，是做好管理工作的第一要义。从一定意义上讲，有什么样的领导就有什么样的下属，有什么样的老板就有什么样的员工。 [5: 胜任（shèng rèn）:be competent; be qualified] 

[4] 什么叫“赦小过”呢？孔子的意思是说：金无足赤，人无完人，选用人才要看大局[footnoteRef:6]。如果一个人总体上能够胜任你安排的工作职位，那么在一些细节问题上，就应该宽容（tolerant）一些。没有哪个人没有缺点。所以，管理人要做到该严格的地方要严格，该宽松的地方要宽松。管理是一门平衡的艺术，谁不能宽容别人，也就不能很好地领导别人。 [6: 大局（dà jú）:overall situation] 

[5] 什么是“举贤才”呢？就是要重用人才。贤才至少应该符合两个标准，第一是有才能，第二是有品德。真正的人才应该做到德才兼备[footnoteRef:7]，一方面具有胜任一个职位的知识、技能和经验，另一方面具有良好的职业道德、有团队精神。汉代第一位皇帝刘邦曾说，搞战略，我不如张良；搞传销、开拓市场，我不如韩信；管行政[footnoteRef:8]，我不如萧何。这三个人都是杰出人才，而我能够用他们。国家兴起就是靠着这样的人才啊！ [7: 德才兼备（dé cái jiān bèi）: have both ability and integrity]  [8: 行政（xíng zhèng）:administration] 

[6] 一流的人才造就一流的公司，二流的人才造就二流的公司。管理者遇到公司管理问题时，不妨先看看自己的左右：我们到底拥有什么样的人才？“现有司，赦小过，举贤才”，这三条忠告是两千多年前孔子说的，直到今日仍然对管理者有警示[footnoteRef:9]作用。 [9: 警示（jǐng shì）:to warn; to alarm
] 
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