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Pa effaith mae gwaith grŵp cyrhaeddiad cymysg yn cael ar ymgysylltiad unigolion?
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Penderfynwyd ar waith grŵp fel ffocws ymchwil ar gyfer yr aseiniad yma er mwyn datblygu strategaeth i annog disgyblion gydag ystod o alluoedd i allu ymgysylltu â gwaith dosbarth. Ategai Gurgenidze (2012) bod disgyblion o hyd yn gwneud cynnydd ar lefelau gwahanol oherwydd y dulliau addysgu defnyddiwyd mewn gwersi a’r gwahaniaeth mewn dulliau dysgu delfrydol disgyblion. Nodir bod athrawon yn ffactor allweddol er mwyn lleihau’r effaith negyddol mae dosbarthiadau gallu cymysg yn cael ar gyrhaeddiad disgyblion (Gurgenidze, 2012). Cynigir Gurgenidze (2012) gwaith grŵp fel strategaeth i wynebu anawsterau dysgu dosbarthiadau gallu cymysg wrth barhau i annog y disgyblion i gyd i gyrraedd eu potensial.

Tra ar leoliad yn ysgol X fe addysgwyd dosbarth gallu cymysg blwyddyn 7. Roedd y dosbarth ag amrywiaeth o lefelau cyrhaeddiad gan nad yw’r ysgol yn setio disgyblion o’r oedran yma. Datblygwyd y diddordeb felly i ymchwilio i mewn i’r strategaeth o waith grŵp cyrhaeddiad cymysg a’i effaith ar ymgysylltiad unigolion o fewn y grwpiau. Yn y dosbarth addysgwyd, roedd disgyblion â chyrhaeddiad amrywiol ac felly’r nod oedd ceisio annog ymgysylltiad cymaint o ddisgyblion a phosib gan eu hannog i gydweithio o fewn grwpiau cymysg. Y cwestiwn ymchwil penderfynwyd ystyried yn yr aseiniad yma felly oedd ‘Pa effaith mae gwaith grŵp gallu cymysg yn cael ar ymgysylltiad unigolion?’ ac fe gydweithiwyd gyda phartner ymchwil er mwyn cwblhau astudiaeth gwers i ymchwilio’r cwestiwn yma. 

Yng Nghymru mae nifer o ysgolion yn setio disgyblion yn ôl eu gallu er mwyn godi cyrhaeddiad disgyblion o ganlyniad i bwysau gan y llywodraeth (Wilkinson a Penney, 2014). Adnabyddir y gall setio yn y ffordd hon hwyluso addysgu trwy alluogi athrawon i wahaniaethu yn fwy effeithiol a symud ar gyflymder priodol i’r disgyblion o fewn dosbarth. Er hyn, casglwyd gallai disgyblion tangyflawni mewn ysgolion oherwydd bod eu potensial i gyflawni yn cael ei rhwystro gan ddiffiniad o allu heb ystyriaeth o’r holl ffactorau (Wilkinson a Penney, 2014). Cynigir Wilkinson a Penney (2014), fodd bynnag, bod y system o setio yn ôl gallu wedi’i gyfiawnhau gan y rhagdybiaeth ei fod yn gwella cymhelliant, sgiliau cymdeithasol, annibyniaeth a llwyddiant academaidd myfyrwyr. Er hyn, cydnabyddir bod cydberthynas sylweddol rhwng y set rhoddwyd disgyblion ynddi a hunanhyder y disgyblion yn y pwnc (Francis et al. 2017). Yn ogystal, rydym hefyd yn canfod cydberthynas rhwng set disgybl a’i hunanhyder i ddysgu yn gyffredinol (Francis et al. 2017). Gellir dweud felly bod angen ystyried strategaethau er mwyn parhau i ymestyn y disgyblion â chyrhaeddiad uwch o fewn ysgolion ond trwy hefyd osgoi labeli disgyblion â chyrhaeddiad is fel disgyblion â gallu is. Mewn ysgol nad yw’n setio disgyblion blwyddyn 7 gwelwyd felly cyfle delfrydol i ymchwilio strategaeth o annog ymgysylltiad disgyblion o wahanol lefelau cyrhaeddiad heb setio’r disgyblion yma yn ôl eu gallu.

Gwelir gwaith grŵp fel strategaeth i wynebu anawsterau dysgu dosbarthiadau gallu cymysg wrth barhau i annog pob disgybl i gyrraedd ei botensial (Gurgenidze, 2012). Gellir felly cymhwyso’r strategaeth yma er mwyn osgoi labeli disgyblion yn ôl eu gallu ond hefyd i annog ymgysylltiad a llwyddiant disgyblion â chyrhaeddiad amrywiol. Cynigir Gurgenidze (2012) bod cwblhau gweithgareddau fel grŵp hefyd yn ddefnyddiol er mwyn i ddisgyblion gallu cydweithredu a dysgu oddi wrth ei gilydd. Gellir gweld disgyblion sydd â chyrhaeddiad uwch o fewn grŵp fel ffynhonnell wybodaeth ar gyfer disgyblion eraill (Gurgenidze, 2012). Gellir hyn darparu cyfle i annog disgyblion sydd â chyrhaeddiad is i gydweithio â disgyblion sydd â chyrhaeddiad uwch er mwyn iddynt ddysgu o’i gilydd a datblygu eu sgiliau cyfathrebu. Ar y llaw arall, gellir hefyd defnyddio gwaith grŵp er mwyn wahanu disgyblion â chyrhaeddiad gwahanol o fewn dosbarth er mwyn gallu gwahaniaethu’r tasgau maent yn cwblhau (Gurgenidze, 2012). Golygir hyn categoreiddio disgyblion i grwpiau gallu unwaith eto ac fel soniwyd Wilkinson a Penney (2014) gellir achosi disgyblion i dangyflawni os ydynt yn gwybod eu bod wedi eu rhoi mewn grwpiau gallu is. Gellir, fodd bynnag, osgoi hyn trwy arwain disgyblion i gredu dewiswyd y grwpiau ar hap.

Mae’n bwysig bod disgyblion yn dysgu i gydweithio fel grŵp gan fod dysgu cydweithredol yn cyflwyno cyfle i ddisgyblion datblygu eu sgiliau addysgu a dysgu o’i gilydd hefyd (Mcglynn a Kelly, 2018). Honnwyd Mcglynn a Kelly (2018) bod cydweithio â disgyblion eraill yn datblygu sgiliau sy’n angenrheidiol ar gyfer bywyd tu allan i’r ysgol. Er hyn, adnabyddir ei fod yn anodd sicrhau bod pob myfyriwr yn gweithio ac yn dysgu yn ystod gweithgareddau gwaith grŵp ac felly cynigir dewis tasgau sy’n gofyn i ddisgyblion gwneud penderfyniadau fel grŵp ond hefyd cynnwys rhyw fath o gyfrifoldeb unigol (Mcglynn a Kelly, 2018). Gellir dweud bod hyn yn annog trafodaeth rhwng disgyblion er mwyn datblygu eu sgiliau cyfathrebu wrth sicrhau bod y disgyblion i gyd yn ymgysylltu â’r dasg. Mae yna dystiolaeth bod grwpio disgyblion mewn grwpiau gallu cymysg yn gallu cael effaith cadarnhaol ar ymgysylltiad unigolion (Sköldvall, 2013). Honnwyd Sköldvall (2013) bod y disgyblion sydd â gallu uwch o fewn y grwpiau yn annog rhyngweithio o fewn y grŵp ac felly yn gwella ymgysylltiad y disgyblion sydd â gallu is. Er hyn, adnabyddir bod y term gallu yn ddadleuol ac fe seiliwyd y categoreiddio o allu disgyblion ar gyrhaeddiad y disgyblion, gall rhai disgyblion sydd ddim yn barod wedi dangos eu potensial cael eu hanwybyddu (Sköldvall, 2013). Penderfynwyd felly i ganolbwyntio ar gyrhaeddiad disgyblion yn yr ymchwil yma yn hytrach na labeli eu gallu.

Fe honnwyd Wilson, Brickman a Brame (2018) bod cydweithrediad disgyblion er mwyn cyflawni gwaith grŵp yn cynyddu llwyddiant a dyfalbarhad; trwy drafod syniadau ac egluro eu rhesymu i’w gilydd fe all disgyblion datblygu eu sgiliau i ddysgu yn fwy effeithiol (Wilson, Brickman a Brame, 2018). Wrth ymarfer y sgiliau yma yn rheolaidd felly gellir dadlau bod disgyblion yn dod yn fwy hyderus i gydweithio gydag eraill. Cwblhawyd astudiaeth o fyfyrwyr brifysgol a gwnaeth disgyblion cydnabod y cyfle i ddatblygu hyder drwy ddealltwriaeth glir o’r broses o waith grŵp ac ymgysylltiad gyda’r proses (Coers a Williams, 2010). Gellir felly cymhwyso’r syniad yma o fewn cyd-destun ysgol er mwyn i ddisgyblion datblygu i fod yn gydweithwyr hyderus, dwy nodwedd a honnwyd Donoldson (2015) sy’n holl bwysig. Cydnabyddir Coers a Williams (2010) bwysigrwydd cysylltu addysg gyda sgiliau cyflogadwyedd hefyd, fel bod disgyblion yn datblygu eu sgiliau er mwyn derbyn y cyfleoedd gorau yn y dyfodol, mewn cymdeithas sy'n datblygu o hyd (Coers a Williams, 2010). Gellir ystyried datblygu strategaethau o wella ymgysylltiad disgyblion, er enghraifft trwy annog gweithio mewn grwpiau â chyrhaeddiad cymysg, yn hollbwysig er mwyn datblygu sgiliau angenrheidiol disgyblion megis cyfathrebu a chydweithio. Rhoddwyd yr ymchwil yma sail ar gyfer astudio effaith gwaith grŵp cyrhaeddiad cymysg ar ymgysylltiad unigolion. Fe ystyrir yr effaith mae gwaith grŵp cyrhaeddiad cymysg yn cael ar ymgysylltiad unigolion sydd â gwahanol lefelau o gyrhaeddiad o fewn dosbarth gallu cymysg. 

Defnyddir y dull o astudiaeth wers er mwyn cyflawni’r prosiect ymchwil yma. Honnir bod astudiaeth wers yn ddefnyddiol gan ei fod yn digwydd mewn cyd-destun dilys ac yn cynnwys disgyblion go iawn yn yr ymchwil (Dudley, 2014). Soniwyd Dudley (2014) hefyd bod astudiaeth gwers yn gynnwys elfen o ymholi ac arbrawf cydweithredol rhwng athrawon sy’n cyflwyno’r cyfle i ddatrys problem neu wella dull gweithredu. Gellir hyn cael ei gymhwyso yn yr un ffordd i’r cwestiwn ymchwil yma gan eu bod yn rhoi cyfle i’r athrawon arsylwi gwersi ei gilydd ac adfyfyrio ar yr hyn a arsylwyd er mwyn gweithredu’r strategaeth o waith grŵp ac arsylwi pa effaith mae’r strategaeth yma yn cael ar ymgysylltiad disgyblion o fewn grwpiau â chyrhaeddiad cymysg. Honnwyd Olsen (2005) y gallai astudiaeth wers annog athrawon i fyfyrio'n feirniadol ar eu haddysgeg eu hunain a thrawsnewid eu harferion addysgu ar ôl trafod canfyddiadau newydd gyda chydweithwyr. Mae hyn, fel soniwyd Donaldson (2015), yn hanfodol er mwyn datblygu addysgeg a datblygu i fod yn athrawes ragorol.

Ystyrir astudiaeth gwers fel cyfuniad o arsylwad gwers, cyfweliad gyda grŵp o ddisgyblion, ac yna adfyfyriad ar lafar gan drafod â’r athrawes arall ac adfyfyriad ar bapur (Dudley, 2014). Er mwyn ymchwilio’r effaith mae gwaith grŵp cyrhaeddiad cymysg yn cael ar ymgysylltiad disgyblion fe ddefnyddir y dull o astudiaeth gwers. Dechreuwyd y broses yma trwy gynllunio gwers gyda dosbarth o ddisgyblion blwyddyn 7. Addysgir y wers gan athrawes A ac fe arsylwir y wers gan athrawes B. Defnyddir athrawes B taflen arsylwi i gofnodi nodiadau yn ystod y wers er mwyn gofnodi unrhyw beth a gollwyd gan athrawes A wrth addysgu. Fe addysgir ail wers yna gydag athrawes B yn addysgu yn hytrach nag athrawes A, a’r tro yma fe lenwir y daflen arsylwi gan athrawes A. Cynigir Dudley (2014) bod y proses yma yn un bwysig er mwyn galluogi athrawon i sylwi ar bethau sydd fel arfer yn cael eu colli wrth addysgu gwers; Wrth arsylwi gellir sylwi ar bethau gwahanol a all brofi’n ddefnyddiol er mwyn addasu strategaethau addysgu a datblygu camau gweithredu ar gyfer y dyfodol.

Wrth i ddisgyblion dod yn ymwybodol eu bod yn cael eu harsylwi fe all eu hymddygiad newid, gelwir hyn yn effaith Hawthorne (Kumar, 2014). Yn ystod yr astudiaeth gwers rhaid felly ystyried gall yr effaith Hawthorne effeithio ar ymddygiad disgyblion, rhaid ceisio sicrhau bod hwn yn cael yr effaith lleiaf posib trwy sicrhau bod disgyblion yn teimlo’n gyfforddus ac yn deall beth yw eu rôl yn yr ymchwil. Mae’r dosbarthiadau a chymerir rhan yn yr astudiaeth gwers yma yn ddosbarthiadau â gallu cymysg, hynny yw bod yna amrywiaeth o lefelau o gyrhaeddiad o fewn y dosbarth. Dewisir tri disgybl i gymryd rhan yn yr ymchwil ar gyfer pob gwers ac fe esbonnir i’r disgyblion beth sy’n ddisgwyliedig ohonynt er mwyn sicrhau eu bod yn gyfforddus. Bydd un o’r disgyblion dewisir o bob dosbarth yn ddisgybl â chyrhaeddiad is, un â chyrhaeddiad canolig ac un â chyrhaeddiad uwch.

Y cam nesaf ar gyfer yr astudiaeth gwers yna yw cyfweliad gyda’r unigolion a ddewiswyd. Defnyddir cyfweliad lled-strwythuredig ar gyfer y cyfweliad gan eu bod yn rhoi ffordd hyblyg i gwestiynu sy’n ddefnyddiol ar gyfer cyfweld plant. Yn ôl Mcintosh a Morse (2015) gellir defnyddio cyfweliadau lled-strwythuredig er mwyn ddarganfod ymatebion goddrychol gan bobl ynghylch sefyllfa benodol y maent wedi'i phrofi, sef y wers yn y sefyllfa yma. Caiff cyfweliad o’r fath yma ei ddefnyddio er mwyn arwain strwythur yr ymchwil gan restru'r cwestiynau a ofynnir i bob cyfranogwr heb ganolbwyntio ar unrhyw agwedd benodol. Bydd y cwestiynau wedi’u trefnu â hyblygrwydd er mwyn gallu parhau ar sail atebion cyfranogwyr (Mcintosh a Morse, 2015). Caiff y cyfweliad yma ei gynnal ar ôl y wers gan ofyn i ddisgyblion rhannu eu canfyddiadau o’r wers. Gofynnir cwestiynau i’r disgyblion gan yr athrawes ag addysgwyd y wers benodol ac fe fydd yr athrawes oedd yn arsylwi'r wers yn cymryd nodiadau o atebion y disgyblion heb gofnodi unrhyw fanylion personol.

I orffen defnyddir dull Brookfield (1998) i adfyfyrio ar yr hyn gasglwyd. Mae dull adfyfyrio Brookfield yn golygu ystyried y wers o bedwar safbwynt gwahanol (Brookfield, 1998); y gwahanol safbwyntiau a ystyrir gan Brookfield (1998) yw adfyfyriad personol, adfyfyriad o safbwynt y dysgwyr, adfyfyriad o safbwynt cydweithwyr ac yna ystyriaeth o lenyddiaeth ddamcaniaethol. Cynlluniwyd taflen adfyfyrio yn benodol ar gyfer y dull yma, a defnyddir wrth adfyfyrio ar y gwersi. Byddai hyn yn cynnwys adfyfyriad personol yr athrawes ar y wers addysgwyd, adfyfyriad ar lais disgyblion yn seiliedig ar y wers a’r cyfweliad, adfyfyriad yr athrawes ag arsylwyd y wers ac felly o safbwynt arsylwi, ac yn olaf fe gysylltir hyn â llenyddiaeth ddamcaniaethol er mwyn dod i gasgliad a datblygu camau weithredu ar gyfer y dyfodol. Fe fydd y daflen adfyfyrio a gynlluniwyd yn cael ei gwblhau ar gyfer y ddwy wers yn unigol wrth adfyfyrio arnynt.

Er mwyn cwblhau’r ymchwiliad yma fe fydd rhaid cynnal astudiaeth gwers. Gwelir fod ystyriaethau moesegol felly yn gysylltiedig â’r astudiaeth gan ei fod yn ymchwil addysgol (British Educational Research Association, 2018). Rhaid derbyn ffurflen cydsynio gan rieni er mwyn i ddisgyblion gallu cymryd rhan yn yr ymchwil ac felly anfonir llythyr at rieni'r disgyblion sydd yn cymryd rhan. Ni ddylai atal unrhyw ddisgybl rhag cymryd rhan os ydyn nhw eisiau cymryd rhan ac os derbyniwyd caniatâd o’i rhieni. Yn ogystal, ni chofnodir unrhyw fanylion personol am y disgyblion a dewiswyd er mwyn cydymffurfio a chanllawiau’r British Educational Research Association (2018). Bydd unrhyw wybodaeth a gasglir yn cael ei storio ar OneDrive ac fe fydd ond mynediad gan y ddwy athrawes sydd ynghlwm â’r ymchwil. Lle bod angen cymryd nodiadau ni fydd unrhyw enwau neu wybodaeth bersonol yn cael ei gofnodi.

I ddechrau’r astudiaeth gwers fe gynlluniwyd gwers mathemateg blwyddyn 7 (Atodiad 1) ar arwynebedd, gyda gwaith grŵp fel prif dasg y wers. Mewn grwpiau roedd gofyn i ddisgyblion cynhyrchu cynllun llawr o’u byngalo delfrydol. Darparwyd rhestr o ofynion penodol i gynnwys yn y cynllun ac fe weithion nhw fel grwpiau i lunio’r cynllun a chyfrifo arwynebedd llawr y byngalo gan ddefnyddio taflen wybodaeth ar arwynebedd (Atodiad 1). Cynlluniwyd tasg ychwanegol oedd yn gofyn am gyfrifo cost lloriau ar gyfer eu byngalo os gorffennwyd unrhyw grŵp y dasg yn gynnar (Atodiad 1). Ar y cyfan roedd disgyblion ar dasg trwy gydol y wers a gwnaeth y rhan fwyaf ymgysylltu â’r gwaith (Atodiad 6). Gwelwyd nifer o grwpiau yn cydweithio yn arbennig gan gynnal trafodaethau a gwneud penderfyniadau o fewn eu grwpiau.

Gwelwyd patrwm ynghylch rhai disgyblion oedd â chyrhaeddiad uwch wrth iddynt geisio annog eraill o fewn eu grwpiau i gyfrannu i’r gwaith (Atodiad 2). Gellir dweud felly bod gweithio mewn grwpiau cyrhaeddiad cymysg wedi cael dylanwad ar ymgysylltiad rhai disgyblion wrth i ddisgyblion annog ei gilydd i gyfrannu ac felly gwella ymgysylltiad pawb o fewn y grŵp. Ar y llaw arall gwelwyd bod ambell i ddisgybl ddim yn canolbwyntio yn ystod y wers neu’n eistedd nôl ac yn gadael i rai o’r disgyblion â chyrhaeddiad uwch i gymryd drosodd (Atodiad 4). Gellir dweud bod yn rhaid felly cael y cydbwysedd delfrydol o fewn grwpiau; pan fod disgyblion sydd â chyrhaeddiad uwch yn annog disgyblion â chyrhaeddiad is i gyfrannu fe welwyd ymgysylltiad arbennig o fewn y grŵp ond os yw’r cymysgedd anghywir o ddisgyblion o fewn grŵp yna fe all arwain at unigolion yn gwneud llawer o’r gwaith yn unigol. Rhaid meddwl mwy am bwy yn union sydd yn y grwpiau yn hytrach nag ystyried eu cyrhaeddiad yn unig. Gellir dweud bod rhai disgyblion wedi cydweithio’n arbennig ond welwyd bod ambell i ddisgybl yn cael trafferth i gydweithio gyda’i gilydd hefyd (Atodiadau 3, 4, 5 a 6). Wrth ddefnyddio gwaith grŵp fel strategaeth yn rheolaidd fe all y newidiadau yma i grwpiau cael eu gwneud ac fe all y grwpiau delfrydol ar gyfer cydweithrediad cael eu llunio.

Wrth adfyfyrio gyda’r athrawes gwnaeth arsylwi’r wers casglwyd bod rhai disgyblion yn orhyderus gyda faint oeddent wedi cyfrannu, ac eraill yn meddwl eu bod wedi cyfrannu yn llai na arsylwyd eu bod nhw’n cyfrannu (Atodiad 6). Sylwyd bod rhai disgyblion yn hyderus i gyfaddef nad oeddent wedi cyfrannu digon (Atodiad 4) er arsylwyd eu bod nhw wedi cyfrannu yn ystod y wers. Ar y llaw arall honwyd disgybl yn ystod y cyfweliad (Atodiad 5) bod ei gyfraniad yn fwy na beth arsylwyd yr athrawes oedd yn arsylwi (Atodiad 2). Roedd rhai disgyblion yn siaradus yn ystod y wers ac felly yn gadael i ddisgyblion eraill gwneud darnau o’r gwaith heb gyfraniad pawb (Atodiad 6). Rhaid felly ystyried sut i gadw sylw pawb ar y dasg yn ystod gwaith grŵp, efallai gellir gwneud hyn trwy roi cyfrifoldebau unigol i ddisgyblion o fewn grwpiau.

Fe ganolbwyntiwyd ar dri disgybl yn ystod y wers; roedd gan ddisgybl 1 cyrhaeddiad uwch, roedd disgybl 2 â chyrhaeddiad canolig ac roedd cyrhaeddiad is gyda disgybl 3. Gwelwyd bod disgybl 1 a diffyg hyder yn ystod y wers ac wrth gwblhau’r cyfweliad (Atodiad 6) er yn ystod y wers fe gyfrannwyd atebion ar lafar. Gellir dweud felly bod cael cyrhaeddiad uwch ddim o reidrwydd yn golygu bod hyder gan y disgybl. Yn yr achos yma efallai mai diffyg sgiliau cyfathrebu oedd y broblem ac fe fyddai gwaith grŵp o’r fath yma dros amser felly yn gallu annog ymgysylltiad y disgybl yma mewn trafodaethau; gellir hybu hyder disgyblion o ran cyfathrebu trwy ddefnyddio gwaith grŵp yn fwy rheolaidd. O ran gweithio mewn grŵp fe wnaeth y disgyblion ymateb yn dda ar y cyfan. Teimlodd disgybl 3 (Atodiad 5) yn fwy hyderus wrth weithio mewn grŵp gan fod yn rhoi’r cyfle i ddisgyblion helpu ei gilydd a’r cyfle i weithio a thrafod gyda phobl newydd. Gellir dweud felly bod gweithio mewn grŵp wedi profi’n fuddiol i’r disgybl â chyrhaeddiad is hefyd.

Er gwelwyd cynnydd yn gyffredinol yn ystod y wers gellir dweud eu bod yn anodd monitro cynnydd unigolion gan eu bod wedi gweithio mewn grwpiau ac felly cynnydd y grŵp sydd yn dod yn amlwg yn hytrach na chynnydd unigol. Ar ddiwedd y wers felly gofynnwyd i ddisgyblion gyfrifo arwynebedd siâp yn unigol er mwyn gwirio dealltwriaeth a chynnydd unigol y disgyblion. Ymatebwyd disgyblion yn dda ar y cyfan ac felly er oeddent wedi gweithio fel grwpiau yn ystod y wers gellir gweld eu bod nhw wedi gwneud cynnydd yn unigol hefyd (Atodiad 6). Gwelwyd hyn yn amlwg wrth ystyried llais y dysgwyr hefyd (Atodiadau 3, 4 a 5) gan ddwedwyd pob un o’r tri disgybl eu bod nhw’n teimlo eu bod wedi gwneud cynnydd yn ystod y wers. Gellir dweud bod y wers wedi bod yn un llwyddiannus o ran cyflawni’r gwaith a gwneud cynnydd ac felly casglwyd bod y tri disgybl wedi ymgysylltu i ryw raddau yn ystod y wers. Gwelwyd bod y cyfweliadau lled-strwythuredig wedi bod yn effeithiol er mwyn gallu ystyried llais y disgybl yn ein hymchwil ac ystyried sut mae disgyblion yn canfod eu hymgysylltiad a’u cyfranogiad yn ystod y wers. Er hyn, rhaid cydnabod nad yw ymateb y tri disgybl yn gynrychiolaeth berffaith o’r dosbarth cyfan ond yn rhoi trosolwg cryno.

Yr ail wers a gynlluniwyd oedd gwers hanes i flwyddyn 7 (Atodiad 7) ar berthyn i gymuned y Natsïaid lle oedd gofyn i ddisgyblion gweithio mewn grwpiau i gasglu gwybodaeth o wahanol ffynonellau. Rhoddwyd y disgyblion mewn grwpiau ac yna gwnaeth y grwpiau cylchdroi o amgylch y dosbarth yn glocwedd pob 10 munud er mwyn eistedd wrth ffynonellau gwahanol a chasglu gwybodaeth newydd (Atodiad 12). Roedd y disgyblion yn ychwanegu at fapiau meddwl wrth symud o amgylch er mwyn ychwanegu at syniadau grwpiau eraill. Ar y cyfan roedd disgyblion ar dasg trwy gydol y wers ac roedd y rhan fwyaf wedi cydweithio yn dda gan ymgysylltu â’r gwaith (Atodiad 12). Gwelwyd nifer o enghreifftiau o ddisgyblion yn rhannu rolau o fewn y grwpiau ac felly cymryd ymlaen cyfrifoldebau unigol i gwblhau’r dasg (Atodiad 12). Darparwyd hyn y cyfle i bawb gallu cyfrannu at y grŵp ond gyda’r rhyddid i benderfynu fel oeddent am gyfrannu. Golyga hyn fod y dasg, mewn ffordd, wedi ystyried gwahaniaethu ar gyfer disgyblion â chyrhaeddiad amrywiol.

[bookmark: _GoBack]Gwelwyd yn amlwg o fewn y wers bod disgyblion ar y cyfan yn cyfrannu ac yn ymgysylltu â’r gwaith yn frwdfrydig iawn. Er hyn, gwelwyd patrymau yn dechrau datblygu wrth i ddisgyblion â chyrhaeddiad uwch a canolig ymddangos i gyfrannu’n fwy nag ambell i ddisgybl oedd wedi’u hadnabod fel disgyblion â chyrhaeddiad is (Atodiad 8 a 12). Er hyn, gwnaeth y disgybl â chyrhaeddiad is a gafodd ei gyfweld cyfaddef gwnaeth e ond ychydig o gyfraniad ond er hyn fe deimlwyd eu bod wedi gwneud cynnydd ac wedi dysgu llawer yn ystod y wers (Atodiad 11). Gellir dweud felly er gwnaeth y disgyblion â chyrhaeddiad uwch ymddangos i gyfrannu yn fwy yn ystod y wers fe brofwyd y broses o waith grŵp yn fuddiol iawn i’r disgybl ni chyfrannodd cymaint yn yr achos yma hefyd gan fod cyfle iddyn nhw ddysgu wrth ddisgyblion eraill. Diddorol oedd gweld bod y disgyblion â chyrhaeddiad uwch a canolig yn cydnabod bod rhai o fewn eu grwpiau ddim wedi cyfrannu llawer (Atodiadau 9 a 10) ond dal yn meddwl bod gwaith grŵp yn effeithiol ac yn credu y dylid ei ddefnyddio yn y dyfodol. Fe gynigwyd y disgyblion, er roeddent yn iawn gyda gweithio mewn grwpiau dewiswyd ar hap, bod rhaid meddwl mwy am bwy sydd yn y grŵp (Atodiadau 9 a 10). Gellir sicrhau bod disgyblion sy’n ei weld yn anodd canolbwyntio neu â chyrhaeddiad is yn cael eu gwahanu o fewn y grwpiau yn y dyfodol.

Wrth adfyfyrio gyda phartner ymchwil ar y wers benodol yma casglwyd bod grŵp o fechgyn yn y dosbarth yma nad oedd yn cyfrannu cymaint â disgyblion eraill (Atodiad 12). Yn y dyfodol felly gellir ystyried hyn wrth rwpio disgyblion er mwyn ceisio gwahanu’r disgyblion yma ac o ganlyniad gwella eu hymgysylltiad. Byddai hyn yn cyd-fynd ag awgrymiadau disgybl 1 a 2 (Atodiadau 9 a 10) i feddwl fwy am bwy sydd yn y grwpiau. Yn y dyfodol felly ystyrir grwpio disgyblion mewn grwpiau cyrhaeddiad cymysg ond gan wahanu disgyblion lle bod angen hefyd. Sylwyd hefyd bod y disgybl â chyrhaeddiad is ag ystyrir yn ystod y wers yma yn cyfrannu yn arbennig ar lafar ac yn awyddus ar gyfer y gwaith ond ddim yn cyfrannu cystal yn ysgrifenedig (Atodiad 12). Gellir hyn awgrymu diffyg hyder neu ddiddordeb wrth ysgrifennu ac felly gall y fath yma o waith grŵp rhoi cyfle i ddatblygu syniadau a thrafod heb orfod bod yn gryf wrth ysgrifennu. Yn y dyfodol gellir gwaith grŵp fod yn gyfle i’r disgybl dysgu o eraill a datblygu sgiliau ysgrifenedig hefyd. 

Yn y wers yma fe ddewiswyd disgybl â chyrhaeddiad uwch fel disgybl 1, disgybl cyrhaeddiad canolog fel disgybl 2 a disgybl cyrhaeddiad is ar gyfer y trydydd disgybl. Gwelwyd y cyfweliadau lled-strwythyredig yn ddefnyddiol unwaith eto er mwyn gallu ystyried llais y disgyblion a’u canfyddiadau o’r wers (Atodiadau 9, 10 a 11). Diddorol oedd gweld canfyddiadau'r disgyblion a gyfwelwyd a daeth yn amlwg bod y disgyblion i gyd wedi cyfrannu i ryw raddau yn ystod y wers (Atodiadau, 9, 10, 11 a 12). Fe welwyd bod y disgybl sydd â chyrhaeddiad uwch yn cymryd rôl arweinydd y grŵp yn naturiol iawn ac yn ymgysylltu â’r gwaith yn dda (Atodiad 8). Arweiniodd hyn at annog disgyblion eraill i ymgysylltu â’r gwaith hefyd gan roi anogaeth a chyfrifoldebau unigol iddynt. Er ni ddangosir y disgybl â chyrhaeddiad canolig cymaint o hyder i arwain o fewn grŵp roedd dal tystiolaeth o ymgysylltiad arbennig gyda’r gwaith ac felly gwnaed cynnydd yn ystod y wers (Atodiadau 8, 9, 10 a 11). Yn olaf, fe ymgysylltwyd y disgybl â chyrhaeddiad is lleiaf allan o’r tri disgybl (Atodiad 11) ond gwelir bod dal ymgysylltiad â’r gwaith boed ar lafar yn hytrach na’n ysgrifenedig. Gwelir cynnydd pendant yn ystod y wers a gwiriwyd hyn ar ddiwedd y wers wrth gwestiynu (Atodiad 7 a 8). Dangoswyd dealltwriaeth gan y disgyblion i gyd ac felly er ni ymgysylltwyd pawb ar yr un lefel, fe wnaeth pawb ymgysylltiad o ryw fath gan fod cynnydd yn amlwg wedi’i ei wneud.

Ar ôl cwblhau’r ddwy wers ac ystyried canfyddiadau’r ymchwil gwelwyd bod y rhan fwyaf o ddisgyblion wedi cydweithio yn dda mewn grwpiau er ni chyfrannodd rhai cymaint ag eraill. Gwelwyd bod rhai disgyblion hefyd yn llai hyderus wrth drafod â phobl newydd (Atodiad 5). Gan ystyried y llenyddiaeth fe welwyd bod dealltwriaeth glir o waith grŵp ac ymgysylltiad â’r broses yn gallu datblygu hyder (Coers a Williams, 2010). Yn y dyfodol trwy ymrwymiad at ddefnydd mwy rheolaidd o waith grŵp felly fe geisir datblygu hyder a sgiliau cyfathrebu disgyblion wrth annog eu hymgysylltiad â’r gwaith grŵp.  

Casglwyd hefyd o’r astudiaeth gwers bod rhaid meddwl yn fwy am bwy yn union sydd yn y grwpiau yn hytrach nag ystyried eu cyrhaeddiad yn unig gan welwyd nad yw ambell i ddisgybl yn cydweithio'n dda gyda’i gilydd. Yn lle dewis grwpiau cymysg ar hap felly fe fyddai angen sicrhau bod disgyblion sy’n gweld hi’n anodd canolbwyntio yn cael eu gwahanu. Gellir hyn, fodd bynnag, brofi’n anodd sicrhau. Cynigir felly, ar ôl ystyried y llenyddiaeth, dewis tasgau sy’n gofyn i ddisgyblion gwneud penderfyniadau fel grŵp ond hefyd yn cynnwys rhyw fath o gyfrifoldeb unigol er mwyn annog ymgysylltiad pawb at y dasg (Mcglynn a Kelly, 2018). Golygir hyn creu tasgau grŵp yn y dyfodol ond gan gynnwys rhannau sydd yn gofyn am waith unigol neu yn rhoi rolau gwahanol i ddisgyblion o fewn y grwpiau er mwyn gallu monitro cynnydd unigol disgyblion yn well.

Mae yna lawer o drafodaeth ynglŷn â setio disgyblion mewn ysgolion. Cynigir Wilkinson a Penney (2014) bod y system o setio yn ôl gallu wedi’i gyfiawnhau gan y rhagdybiaeth ei fod yn gwella cymhelliant, sgiliau cymdeithasol, annibyniaeth a llwyddiant academaidd myfyrwyr. Er hyn, honnir bod cydberthynas sylweddol rhwng y set rhoddwyd disgyblion ynddi a hunanhyder y disgyblion yn y pwnc (Francis et al. 2017). Er nad oes ateb amlwg felly, ynglŷn â beth sydd orau o ran setio neu beidio, wrth addysgu dosbarthiadau gallu cymysg gwelwyd o’r astudiaeth gwers yma bod cyfle i annog disgyblion i ddysgu o'i gilydd trwy waith grŵp. Gall hwn parhau i ymestyn disgyblion â chyrhaeddiad uwch ond yn rhoi cyfle i ddisgyblion eraill dysgu wrth eraill a datblygu eu sgiliau hefyd heb gael eu gadael ar ôl. Casglwyd o’r astudiaeth yma felly bod yr effaith ar ymgysylltiad unigolion wrth weithio mewn grwpiau cyrhaeddiad cymysg yn un cadarnhaol. Gwelwyd bod disgyblion sydd â chyrhaeddiad uwch yn dueddol o annog eraill i ymgysylltu a dyfalbarhau â’r gwaith gan roi rhyddid i ddisgyblion â chyrhaeddiad is dewis rôl addas yn y grŵp. Ar gyfer gwersi yn y dyfodol fe ddefnyddir gwaith grŵp yn fwy rheolaidd felly er mwyn annog disgyblion i ddatblygu i fod yn gydweithwyr gwell gan ddatblygu eu sgiliau cyfathrebu hefyd.

Awgrymir bod angen i athrawon cael dealltwriaeth o pam a sut i ddefnyddio gwahanol strategaethau wrth addysgu yn hytrach nag ystyried beth i addysgu yn unig (Donaldson, 2015). Gwelir ei fod yn bwysig felly i athrawon cyflawni gwaith ymchwil ac adfyfyrio ar lwyddiant y strategaethau a defnyddiwyd. Wrth adfyfyrio fe godwyd nifer o ganfyddiadau diddorol i drafod o’r gwersi ymchwil. Gwelwyd hwn fel ffordd effeithiol felly i ddatblygu strategaethau neu gamau gweithredu ar gyfer y dyfodol. Gwelwyd bod hyn yn cyd-fynd â honiadau Dudley (2014) bod astudiaeth gwers yn gynnwys elfen o ymholi ac arbrawf cydweithredol rhwng athrawon er mwyn wella dull gweithredu a datblygu strategaethau.

Soniwyd bod triongliant o sawl ffynhonnell o wybodaeth wrth ymchwilio yn golygu gwell dibynadwyaeth yn y canfyddiadau (Coe et al. 2014). Gwnaed hyn wrth gyflawni’r ymchwil yma drwy gasglu nifer o wahanol fathau o wybodaeth a’u gymharu er mwyn dod at ganfyddiadau mwy dibynadwy. Rhoddwyd hyn y cyfle i ystyried yr ymchwil o wahanol safbwyntiau hefyd wrth gasglu gwybodaeth o’r wers, y disgyblion, a’r athrawes gwnaeth arsylwi. Soniwyd bod llais y plentyn yn bwysig a ni ddylai unrhyw ddisgybl cael ei gadael ar ôl (Llywodraeth Cymru, 2017). Gwelir ystyried canfyddiadau disgyblion felly yn hollol bwysig i ymchwil fel astudiaeth gwers. Gwelwyd bod y cyfweliadau lled-strwythuredig wedi bod yn effeithiol er mwyn gallu ystyried llais y disgybl yn yr ymchwil yma. Yn ôl Mcintosh a Morse (2015) gellir defnyddio cyfweliadau lled-strwythuredig er mwyn ddarganfod ymatebion goddrychol gan ddisgyblion ynghylch y wers gyda’r hyblygrwydd i ehangu’r cwestiynau lle bod angen. Rhoddwyd hyn y cyfle i ystyried sut mae disgyblion yn canfod eu hymgysylltiad a’u cyfranogiad yn ystod y wers.

Yn ôl Brookfield (1998) mae trafodaeth feirniadol gyda chyfoedion yn caniatáu ystyried y wers o safbwynt gwahanol ac yn agor eich llygaid i ganfyddiadau ni welir eich hunain. Fe ddefnyddir y fath yma o adlewyrchiad wrth gwblhau’r wers ymchwil ac felly roedd cyfle i gymharu â thrafod canfyddiadau’r ddwy athrawes er mwyn dod i gasgliad. Fe ddefnyddiwyd y safbwyntiau gwahanol yma wedyn i ddatblygu camau gweithredu ar gyfer y dyfodol. Gwnaed hyn drwy gysylltu’r hyn casglwyd o’r gwersi ymchwil gyda’r hyn sydd wedi ei drafod o fewn llenyddiaeth yn y gorffennol. Honnwyd Brookfield (1998) bod hwn yn bwysig er mwyn osgoi’r meddylfryd eich bod yn gyfrifol am bopeth sy'n digwydd yn eich ystafelloedd dosbarth. Gellir felly cysylltu beth welwyd o fewn y dosbarth gyda chanfyddiadau athrawon ac ymchwilwyr eraill er mwyn gallu datblygu camau gweithredu mwy cyffredinol a all eu gweithredu mewn dosbarthiadau eraill hefyd.

Dewiswyd canolbwyntio ar dri disgybl yn y gwersi ymchwil. Dewiswyd y disgyblion yma yn benodol er mwyn cynrychioli’r wahanol lefelau o gyrhaeddiad o fewn y dosbarthiadau gallu cymysg ag addysgwyd. Roedd un disgybl felly â chyrhaeddiad uwch, un â chyrhaeddiad canolig ac un â chyrhaeddiad is (Atodiadau 2 a 8) ac felly roedd cydbwysedd o alluoedd yn y sampl yma i ystyried. Er dewiswyd cynrychiolaeth gytbwys o’r dosbarthiadau mewn ystyriaeth, a gwelwyd patrymau amlwg yn y canfyddiadau, byddai angen fwy o ymchwil er mwyn cyffredinoli’r canfyddiadau yma ar draws cyfnodau neu ysgolion eraill. Fe honnwyd Dudley (2014) y dylai astudiaeth gwers cynnwys o leiaf tair gwers ymchwil. Addysgwyd dwy wers yn ystod yr astudiaeth yma ac felly er mwyn gallu gyffredinoli’r canfyddiadau yn well fe fyddai addysgu mwy o wersi wedi bod o fudd. Er, gyda chyfyngiadau amser i gynllunio ac addysgu, nid oedd yn bosib addysgu mwy o wersi ar gyfer yr astudiaeth yma.

Er mwyn symud ymlaen o ran yr ymchwil yma fe ddefnyddir gwaith grŵp yn fwy rheolaidd er mwyn datblygu sgiliau’r disgyblion ac er mwyn iddynt ddod i’r arfer â chyfathrebu a chydweithio. Gwelwyd hyn yn bwysig er mwyn datblygu sgiliau hanfodol ar gyfer bywyd y tu allan i’r ysgol (Mcglynn a Kelly, 2018). Wrth wneud hyn fe geisir datblygu ffurf o gynnwys cyfrifoldebau i unigolion o fewn grwpiau er mwyn sicrhau bod y llwyth gwaith wedi’i rannu yn fwy cyfartal a bod y disgyblion i gyd yn ymgysylltu â’r gwaith. Os godwyd cyfle i gwblhau astudiaeth gwers arall fe ganolbwyntir ar sut i ffurfio’r grwpiau cyrhaeddiad cymysg delfrydol ar gyfer gwaith grŵp er mwyn annog yr ymgysylltiad a chydweithrediad orau rhwng disgyblion. Er welwyd cydweithrediad arbennig o fewn rhai grwpiau (Atodiadau 2 a 8) welwyd ffactorau y gellir ystyried addasu o fewn grwpiau eraill. Gellir ystyried cyfyngu’r nifer o ddisgyblion â chyrhaeddiad is o fewn grŵp i geisio gwella ymgysylltiad.

Mewn casgliad, gwelwyd bod potensial arbennig gyda gwaith grŵp er mwyn gwella ymgysylltiad o fewn dosbarthiadau â chyrhaeddiad cymysg. Honnwyd Sköldvall (2013) bod y disgyblion sydd â gallu uwch o fewn y grwpiau yn annog rhyngweithio o fewn y grŵp ac felly yn gwella ymgysylltiad y disgyblion sydd â gallu is. Yn ogystal, gwelwyd hwn yn batrwm a ymddangosodd trwy gydol yr astudiaeth gwers ac felly yn dangos bod gwaith grŵp wedi cael effaith cadarnhaol ar ymgysylltiad y disgyblion â chyrhaeddiad is yn enwedig. Gwelwyd felly y gall gwaith grŵp fod yn strategaeth ddefnyddiol er mwyn addysgu dosbarthiadau cyrhaeddiad cymysg a gwella ymgysylltiad disgyblion yn y dyfodol.
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