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Trawsgrifiad: Meddwl Grwp

Os ydych chi'n gweithio mewn tîm clos iawn, fe allech chi fod yn agored i fater a elwir yn feddwl Grŵp. 
Mae grŵp meddwl wedi’i ddisgrifio fel: grŵp o bobl sy’n “hynod agored i wyntoedd dylanwad cymdeithasol”. 
Mae pobl yn hoffi cynnal cytgord a byddant yn syml yn cytuno â'i gilydd, ac yn gwrthod safbwyntiau neu ffyrdd eraill o wneud rhywbeth, i sicrhau bod y cytgord yn cael ei gynnal - tra gallai unrhyw fygythiad i undod y grŵp hwnnw arwain at wrthdaro. 
Dyma rai enghreifftiau o dîm sydd mewn perygl o feddwl Grŵp: 
Mae pobl o'r tu allan yn cael eu hystyried yn fygythiad ac felly'n cael eu dileu neu eu diswyddo 
Grŵp yn meddwl eu bod yn anffaeledig ac na allant fod yn anghywir 
A phan roddir mwy o egni i gynnal perthnasoedd na thasgau 
Os yw'n ofynnol i dîm gytuno â'i gilydd bob amser, neu'n teimlo'r angen i wneud hynny, gall meddwl Grŵp ymwreiddio. Gall hyn arwain at ganlyniadau difrifol oherwydd gellir gwneud penderfyniadau anghywir, ni fydd risg bosibl yn cael ei nodi, a bydd pobl yn amharod i ymyrryd. 
Ffactor pwysig o waith tîm a chydweithrediad yw y bydd aelodau tîm yn gweld onglau gwahanol i fater ac yn fodlon rhannu eu syniadau a'u barn. Gallai'r egwyddor hon fod mewn perygl o gael ei thanseilio gan feddwl Grŵp, dim ond er mwyn sicrhau'r sefyllfa bresennol.

Ffynhonnell: Meddwl Grwp (https://uwtsd.hosted.panopto.com/Panopto/Pages/Viewer.aspx?id=293358e4-5039-4db4-8a0e-aee001088525)

image1.png
Prifysgol Cymru
3 Y Drindod Dewi Sant

" University of Wales
Trinity Saint David

3




