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	Yr hyn rwyf wedi'i wneud yn yr aseiniad hwn

	Targed 1
	Prawf ddarllen y gwaith cyn ei gyflwyno er mwyn dileu mân wallau sgiliau cyfeirnodi yn y testun.
	Er mwyn osgoi camgymeriadau cyfeirnodi, defnyddiwyd Llawlyfr Cyfeirnodi'r brifysgol.

	Targed 2
	Parhau i wneud mwy o ddefnydd o erthyglau academaidd er mwyn mireinio eich sgiliau dadansoddi beirniadol ymhellach.

	Ymchwiliwyd i ystod eang o lenyddiaeth megis blogiau ac erthyglau academaidd er mwyn medru datblygu safbwyntiau gwahanol.



Sut mae ysgol yn datblygu un agwedd ar ei Chynllun Datblygu Ysgol: adroddiad sy’n adfyfyrio’n feirniadol ar y camau gweithredu, yr effaith a’r sylfaen dystiolaeth. 
[bookmark: _Hlk71539029]Rhagarweiniad:
Noda Krenek (2018) dylai ysgolion cynllunio’n strategol ar gyfer datblygu a chyrraedd nodau ac amcanion yr ysgol er mwyn medru darparu addysg safonol a chynhwysfawr sy’n bodloni holl anghenion y dysgwyr (Krenek, 2018). Bwriad yr adroddiad ysgrifenedig yma yw myfyrio'n feirniadol ar sut mae fy ysgol leoliad yn datblygu un pwynt gweithredu yn eu Cynllun Datblygu Ysgol. Yn ogystal â hyn, mi fyddaf yn dadansoddi camau gweithredu fy ysgol leoliad ar gyfer gweithredu'r agwedd o’r Cynllun Datblygu Ysgol. Bwriedir hefyd, mesur dylanwad y mae’r pwynt gweithredu yn cael ar ddatblygiad a chyrhaeddiad fy ysgol leoliad. Caiff yr adroddiad ysgrifenedig eu harwain gan dystiolaeth o lenyddiaeth academaidd a damcaniaethau dysgu er mwyn lunio trafodaeth a chyfiawnhau safbwyntiau gwahanol.
Er mwyn sicrhau cyfrinachedd ac anhysbysrwydd fy ysgol leoliad, cyfeiriaf at yr ysgol fel ‘ysgol leoliad’ trwy gydol yr adroddiad ysgrifenedig hwn. Dywed Canllawiau BERA (2018) bod angen i ymarferwyr ym myd addysg sicrhau anhysbysrwydd a chyfrinachedd er mwyn amddiffyn preifatrwydd sefydliadau addysg (BERA, 2018). 
Caiff fy ysgol leoliad ei leoli ym mhentref gweledig yn ne Sir Ceredigion. Agorwyd yr ysgol yn y flwyddyn 1976 fel ysgol gyntaf gymunedol yn ardal Ceredigion. Mae fy ysgol leoliad wedi ei chategoreiddio’n Ysgol Gyfrwng Gymraeg sy’n darparu addysg ar gyfer 135 o ddysgwyr oed tri i un ar ddeg. Mae fy ysgol leoliad yn gwasanaethu ardal eang iawn sy’n denu dysgwyr o saith pentref gwledig cyfagos. Nid yw ardal fy ysgol leoliad o dan unrhyw anfantais economaidd na chymdeithasol, ond daw nifer helaeth o ddysgwyr o wahanol gefndiroedd cymdeithasol. Mae’r dysgwyr yn derbyn eu haddysg trwy gyfrwng y Gymraeg a chaiff Saesneg i’w cyflwyno am y tro gyntaf yng Nghyfnod Allweddol 2. Er hyn, daw tua 72% o ddysgwyr fy ysgol leoliad o gartrefi lle Saesneg y brif iaith yr aelwyd. Dangosir hyn, taw dim ond 28% o ddysgwyr yr ysgol sy’n dod o gartrefi Cymraeg a ble chaiff yr iaith ei ddefnyddio pob dydd o fewn yr aelwyd. Noda Estyn (2014) bod yr ysgol yn annog y dysgwyr i gaffael y sgil o ddwyieithrwydd erbyn iddynt adael yr ysgol (Estyn, 2014). Cynllunia fy ysgol leoliad digon o gyfleoedd i ddysgwyr datblygu eu sgiliau dwyieithrwydd o fewn a thu allan i’r ystafell ddosbarth. Mae fy ysgol leoliad yn cydnabod bod tua 30% o ddysgwyr yn yr ysgol ag anghenion dysgu ychwanegol. Hefyd, mae tua 21% o ddysgwyr yn gymwys am brydau ysgol am ddim, sydd oddeutu o gwmpas y ffigwr cenedlaethol. Manteisiwyd fy ysgol leoliad ar y cyfle i gydweithio gydag aelodau o’r gymuned leol yn aml. Yn ogystal â’r gymuned leol, mae fy ysgol leoliad rhan o gymuned ryngwladol sy’n cydweithio gydag ysgolion eraill o wledydd tramor.
Mae pum blaenoriaeth wedi ei nodi ar Gynllun Datblygu fy ysgol leoliad sy’n targedu agweddau gwahanol o’r ysgol. Bwriad y blaenoriaethau yma yw datblygu a gwella safonau’r ysgol er mwyn medru darparu addysgu a dysgu effeithiol i’r dysgwyr. Y pwynt gweithredu rwyf wedi penderfynu canolbwyntio ar o fewn yr adroddiad ysgrifenedig yma yw i ‘garlamu’r dysgu er mwyn ailgydio, gwella a chodi safonau dysgwyr yn effeithiol, mi fydd hyn yn cynnwys grwpiau penodol o ddysgwyr mewn llythrennedd’ (Ysgol leoliad, 2021: tt11). Mae’r flaenoriaeth yma o fewn cynllun datblygu fy ysgol leoliad yn sôn am godi safonau llythrennedd y dysgwyr yn yr ysgol.
Adolygiad Llenyddiaeth:
Eglura Llywodraeth Cymru (2014) bod cynllunio yn strategol yn annog ysgolion i adfyfyrio ar ei pherfformiad ac i gynnig ffordd ymlaen er mwyn gwella a chodi safonau’r ysgol (Llywodraeth Cymru, 2014). Mae cynllunio strategol yn cynnig cyfleoedd i ysgolion adfyfyrio ar eu cryfderau a’r agweddau sydd angen mwy o sylw er mwyn datblygu’r ysgol ymhellach. Noda Estyn (2019) dylai ysgolion pennu blaenoriaethau ar gyfer datblygu'r meysydd hynny sydd angen gwella o fewn yr ysgol (Estyn, 2019). Cytuna Reeves (2007) gyda hyn gan nodi, dylai ysgolion pennu blaenoriaethau realistig sydd yn arbennig ar gyfer yr ysgol er mwyn medru codi safonau a datblygu'r ysgol ymhellach yn y pendraw (Reeves, 2007). Caiff blaenoriaethau ei ystyried fel targedau personol y mae’r ysgol am ei ddatblygu. Mae’r flaenoriaeth yn unigryw i’r ysgol ac yn cynnig cyfle i’r ysgol ehangu eu gweledigaeth er budd yr holl ddysgwyr. Caiff y blaenoriaethau y mae’r ysgol wedi pennu ei chofnodi o fewn Cynllun Datblygu Ysgol. Bydd yr uwch dîm rheoli, staff yr ysgol, llywodraethwyr a rhanddeiliaid eraill sy’n rhan o’r broses yn cynllunio camau gweithredu ar gyfer cyflwyno’r blaenoriaethau ar draws yr ysgol a chynnig cyfleoedd i athrawon plethu’r blaenoriaethau o fewn eu gwersi yn yr ystafell ddosbarth.
Dywed Schlebusch a Mokhatle (2016) bod y cynllun datblygu ysgol yn ddogfen byw a dylai athrawon a llywodraethwyr yr ysgol cael mynediad iddo er mwyn medru cyfrannau tuag at y camau gweithredu er mwyn datblygu’r blaenoriaethau (Schlebusch a Mokhatle, 2016). Fel arfer, mi fyddai ysgol yn penodi un aelod o fwrdd y llywodraethwyr ar gyfer fod yn gyfrifol o dracio cynnydd yr athrawon o ran yr hyn y maent wedi llwyddo i gyflawni o ran gweithredu’r flaenoriaeth ar draws yr ysgol. Esbonia Smith (2008) ei bod hi’n bwysig cynnwys y llywodraethwyr ac unrhyw rhanddeiliaid eraill fel rhan o’r broses datblygu ysgol er mwyn rhannau argymhellion a syniadau newydd ar gyfer symud yr ysgol at gyfeiriad newydd (Smith, 2008). Mae hyn yn dangos bod rhanddeiliaid o fewn yr ysgol yn chwarae rhan annatod yn ddatblygiad yr ysgol a dylai manteisio ar y cyfle i’w cynnwys o fewn Cynllun Datblygu’r Ysgol.
Trafoda Bryson (2018) bod y Cynllun Datblygu Ysgol yn rhan annatod o’r ysgol er mwyn bod yr ysgol yn cael cyfle i wella a datblygu er mwyn cwrdd â gofynion y dysgwyr (Bryson, 2018). Dangosir hyn bod y Cynllun Datblygu Ysgol yn allweddol ar gyfer sicrhau bod yr ysgol yn gwella. Anghytuna David (2020) gyda hyn gan nodi bod ysgolion yn gwario llawer gormod o amser yn ffocysu ar eu cynllun yn hytrach datblygu materion ac agweddau pwysig eraill yr ysgol (David, 2020). Yn fy marn i, teimlaf fod y Cynllun Datblygu yn bwysig o ran sicrhau cyfleoedd i ysgolion ddatblygu a gwella er mwyn medru darparu addysg o safon uchel i’r dysgwyr. Bwriad unrhyw ysgol yw darparu cyfleoedd i ddysgwyr datblygu a chyrraedd eu llawn botensial ar gyfer y dyfodol.
Teimla fy ysgol leoliad bod gan y dysgwyr sgiliau llythrennedd gwân a bod angen codi safonau a medrau’r dysgwyr er mwyn medru sicrhau sgiliau llythrennedd cadarn ar gyfer defnyddio ar draws y cwricwlwm. Dywed Preston (2020) bod sicrhau sgiliau llythrennedd yn hanfodol er mwyn helpu’r dysgwyr i ddeall y byd o’u cwmpas (Preston, 2020). Mae sgiliau llythrennedd yn cynnwys y gallu i gyfathrebu gyda phobl eraill, darllen gwahanol fathau o lyfrau ac i ysgrifennu yn rhydd. Noda Thanh (2018) taw dyma sgiliau sylfaenol mewn bywyd a dylai dysgwyr caffael y sgiliau yma er mwyn llwyddo yn y dyfodol (Thanh, 2018).
Caiff llythrennedd eu hadnabod fel un o gyfrifoldebau trawsgwricwlaidd Cwricwlwm i Gymru. Awgryma Donaldson (2015) dylai athrawon cynllunio amrywiaeth o gyfleoedd i’r dysgwyr ddatblygu eu sgiliau llythrennedd ar draws y cwricwlwm er mwyn darparu cyfle i ddysgwyr ymarfer eu sgiliau mewn sefyllfaoedd gwahanol (Donaldson, 2015). Yn ogystal â datblygu’r sgiliau llythrennedd y dysgwyr ar draws y cwricwlwm, mae’r Maes Dysgu a Phrofiad Ieithoedd, Llythrennedd a Chyfathrebu yn darparu cyfleoedd i ddatblygu eu sgiliau ymhellach. Eglura Llywodraeth Cymru (2020) taw bwriad y Maes Dysgu a Phrofiad yw darparu cyfleoedd i ddysgwyr meithrin eu sgiliau llythrennedd ymhellach trwy gydweithio gyda dysgwyr eraill y dosbarth, rhannu syniadau a safbwyntiau ar gyfer tanio’r dychymyg ac i arbrofi arddulliau gwahanol (Llywodraeth Cymru, 2020).
Dywed Estyn (2021) bod angen i athrawon modelu iaith safonol a graenus yn yr ystafell ddosbarth er mwyn medru cefnogi a datblygu sgiliau llythrennedd y dysgwyr (Estyn, 2021). Mae modelu iaith sy’n gywir a graenus yn bwysig ar gyfer annog y dysgwyr i barhau i siarad yr iaith ac i ddatblygu eu sgiliau trwy gydol eu hoes. Teimla Llywodraeth Cymru (2017) bod ymarferwyr ym myd addysg yn chwarae rhan allweddol i gyrraedd y targed o filiwm o siaradwyr Cymraeg erbyn y flwyddyn 2050 (Llywodraeth Cymru, 2017). Mae hyn felly yn rhoi dyletswydd fawr ar athrawon i sicrhau bod y dysgwyr yn caffael sgiliau llythrennedd uchel er mwyn parhau i siarad yr iaith am ganrifoedd.
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Mae fy ysgol leoliad yn dilyn ystod o gamau er mwyn gweithredu'r blaenoriaethau o fewn yr ysgol. Gan mai datblygu sgiliau llythrennedd y dysgwyr yw fy mhwynt gweithredu ar gyfer yr adroddiad ysgrifenedig yma, bwriedir trafod y proses y mae fy ysgol leoliad yn defnyddio ar gyfer gweithredu’r pwynt yn eu Cynllun Datblygu.
Mae’r proses yn dechrau gyda fy ysgol leoliad yn dadansoddi set o ddata yn ymwneud a lefelau cyrhaeddiad llythrennedd y dysgwyr. Dywed Holley (2017) bod dadansoddi data yn medru rhoi safbwynt mwy clir i athrawon medru gweld lle mae’r dysgwyr arni ar hyn o bryd a beth yw camau nesaf ar gyfer datblygu ymhellach (Holley, 2017). Cynhaliwyd cyfarfod rhwng holl athrawon yr ysgol er mwyn trafod lefelau llythrennedd y dysgwyr ac i gymharu cyfartaledd y lefelau ar draws yr ysgol. Yn ystod y cyfarfod, mae cydlynydd llythrennedd yr ysgol yn casglu gwybodaeth a gwneud nodiadau ar gyfer creu adolygiad ysgrifenedig wedi’r cyfarfod. Bwriad y cyfarfod hefyd i’w i gynnal sgwrs broffesiynol rhwng yr athrawon er mwyn rhannu syniadau o’r hyn y mae’r athrawon yn gwneud er mwyn datblygu sgiliau llythrennedd y dysgwyr er enghraifft dangos unrhyw adnoddau arbennig neu dystiolaeth o waith y dysgwyr. Yn dilyn y cyfarfod, mi fydd cydlynydd llythrennedd fy ysgol leoliad yn mynd ati i greu adolygiad ysgrifenedig o’r hyn a drafodwyd yn ystod y cyfarfod.
Wedi i’r cydlynydd llythrennedd fy ysgol leoliad gorffen yr adolygiad ysgrifenedig, caiff yr adolygiad ei ddangos i fwrdd y llywodraethwyr. Mae ystod eang o bobl ar fwrdd llywodraethwyr fy ysgol leoliad megis rhieni’r dysgwyr, aelodau o’r cyngor bro, aelodau o’r gymuned leol a staff yr ysgol. Mae’r bwrdd llywodraethwyr yn cwrdd yn aml o fewn yr ysgol er mwyn trafod materion sy’n gysylltiedig i’r ysgol. Argymhella Estyn (2017) dylai ysgolion sicrhau bod llywodraethwyr yn rhan o holl ddewisiadau a phenderfyniadau’r ysgol er mwyn gwella a chodi safonau’r ysgol (Estyn, 2017). Unwaith bydd y bwrdd llywodraethwyr wedi darllen yr adolygiad ysgrifenedig maent yn rhoi caniatáu i’r athrawon barhau gyda chynllunio camau gweithredu ar gyfer datblygu’r flaenoriaeth o godi safonau sgiliau llythrennedd y dysgwyr. Er mwyn monitro a thracio cynnydd yr ysgol wrth ddatblygu'r flaenoriaeth yma ar draws yr ysgol, mae’r bwrdd llywodraethwyr yn penodi un aelod i fod yn gysylltiedig ar bwynt gweithredu. Mi fyddai’r aelod hynny yn ymweld ar ysgol unwaith bob tymor yn ystod y flwyddyn academaidd er mwyn arsylwi’r hyn y mae’r ysgol wedi cyflawni yn ystod y tymor.
Cam nesaf y broses yw cynnal cyfarfod rhwng athrawon fy ysgol leoliad eto ar gyfer crafu llyfrau dysgwyr. Mae’r cyfarfod yma yn cynnig cyfleoedd i athrawon i gyd-arsylwi ar lyfrau gwaith y dysgwyr er mwyn medru gweld yr hyn y maent wedi llwyddo i gyflawni. Bwriad y cyfarfod crafu ar lyfrau yw darparu cyfle i’r ysgol hunanwerthuso perfformiad y dysgwyr o ran eu cyraeddiadau yn y gwaith. Defnyddir y strategaeth tair seren ac un dymuniad ar gyfer arsylwi’r llyfrau ac i ddechrau meddwl am syniadau ar gyfer sut i ddatblygu sgiliau llythrennedd y dysgwyr ymhellach. Un peth a oedd yn gyffredin rhwng holl lyfrau gwaith y dysgwyr oedd cyflawniad dysgwyr tuag at dasgau ysgrifennu estynedig. Teimla athrawon fy ysgol lleoliad nag oedd y dysgwyr yn ymestyn eu hatebion wrth gwblhau tasgau ysgrifenedig. Er mwyn datblygu ysgrifennu estynedig y dysgwr caiff hyn eu cofnodi fel un o gamau gweithredu'r flaenoriaeth sef i ddatblygu sgiliau llythrennedd y dysgwyr. Roedd athrawon fy ysgol leoliad wedi arsylwi hefyd bod gan y dysgwyr sgiliau llafaredd isel. Cafodd hyn eu nodi fel un prif gamau gweithredu yn y Cynllun Datblygu Ysgol gan fod fy ysgol leoliad yn credu’n gryf bod llafar yn chwarae rôl bwysig yn sgiliau llythrennedd y dysgwyr. Creda Bidder (2019) mai llafaredd yw’r elfen fwyaf pwysig o ddatblygiad llythrennedd dysgwyr (Bidder, 2019).
Caiff holiaduron ei ddefnyddio ar gyfer mesur effaith pwynt gweithredu fy ysgol leoliad. Dosbarthwyd holiaduron i staff, dysgwyr a rhieni neu ofalwyr y dysgwyr er mwyn casglu eu barn ar sut y mae fy ysgol leoliad wedi gweithio tuag at weithredu'r pwynt o’r Cynllun Datblygu Ysgol. Trwy ofyn i ddysgwyr lenwi’r holiadur mae athrawon yr ysgol yn medru gweld yr hyn y mae’r dysgwyr yn meddwl yw cryfderau’r ysgol, ar hyn y maent am eu gweld yn datblygu er mwyn gwella eu profiadau dysgu nhw. Mae gofyn i ddysgwyr gweithredu o fewn y proses holiaduron yn cysylltu gyda llais y dysgwyr. Dywed Collinson (2007) trwy annog dysgwyr i leisio eu lleisiau mae hyn yn dod a mwy o berchnogaeth dros ddysgu’r dysgwyr (Collinson, 2007). Wedi i gydlynydd llythrennedd a phrifathrawes fy ysgol leoliad casglu’r data o’r holiaduron at ei gilydd maent yn creu adroddiad cynhwysfawr sy’n gwerthuso’r pwynt gweithredu gan ystyried y pethau cadarnhaol ar feysydd gwella ar gyfer y tro nesaf. Caiff yr adroddiad yn ei gyflwyno i’r bwrdd llywodraethwyr er mwyn iddynt weld sut y mae’r dysgwyr wedi mynd ati i godi safonau a datblygu sgiliau llythrennedd y dysgwyr.
Adfyfyrio a Gwerthuso:
Defnyddia fy ysgol leoliad y prosiect ‘Voice 21’ ar gyfer datblygu sgiliau llythrennedd y dysgwyr. Mae’r prosiect yn cael ei anelu i ddatblygu sgiliau llafaredd y dysgwyr yn fwy na dim. Noda Maxwell a Burnett (2015) taw prosiect sy’n galluogi athrawon ac ysgolion i ddarparu addysg lafar o ansawdd uchel yw ‘Voice 21’ (Maxwell a Burnett, 2015). Mabwysiadwyd fy ysgol leoliad fframwaith ‘Voice 21’ (Gwelir Atodiad 1) ar gyfer datblygu sgiliau llafaredd y dysgwyr ac i annog athrawon i feddwl am syniadau er mwyn darparu cyfleoedd i ddysgwyr meithrin eu sgiliau llafaredd. Caiff y fframwaith ei rhannu i bedwar colofn sy’n cynnig cyfleoedd gwahanol i ddysgwyr datblygu eu sgiliau llafaredd er enghraifft cyfathrebu trwy ystum y corff. Mae fy ysgol leoliad yn cynllunio a darparu cyfleoedd i ddysgwyr datblygu’r pedwar colofn ar draws meysydd y cwricwlwm. Creda Millard a Menzies (2019) bod y prosiect yn effeithio yn gadarnhaol ar fedrau llafar y dysgwyr ac yn annog dysgwyr i ymarfer eu sgiliau mewn digwyddiadau a sefyllfaoedd gwahanol (Millard a Menzies, 2019). Ers gweithredu'r prosiect yma o fewn fy ysgol leoliad, mae’r ysgol yn teimlo bod datblygiad a chynnydd enfawr wedi bod yn natblygiad llafaredd y dysgwyr sydd wedi dylanwadu at godi safon llythrennedd yr ysgol.
Un argymhelliad mi fydden yn annog fy ysgol leoliad wneud er mwyn datblygu sgiliau llythrennedd y dysgwyr ymhellach fydd sicrhau cyfleoedd i adolygu’r hyn y mae’r dysgwyr wedi dysgu yn barod er mwyn ail atgoffa’r dysgwyr. Rhanna Alber (2011) ei bod hi’n bwysig sicrhau cyfleoedd i ddysgwr gwneud cysylltiadau gyda’r dysgu blaenorol cyn iddynt gwrdd â gwybodaeth newydd (Alber, 2011). Dangosa hyn ei bod hi’n bwysig gwneud cysylltiadau gyda chynnwys y sesiynau blaenorol er mwyn darparu cyfleoedd i ddysgwyr trosglwyddo'r hyn maent yn gwybod yn barod at ddibenion eraill y cwricwlwm.
Casgliad:
Daw i’r amlwg bod cynllunio yn strategol yn dylanwadu yn gadarnhaol ar welliant a datblygiad ysgolion. Dywed Llywodraeth Cymru (2014) bod Cynllun Datblygu Ysgol yn ddogfen bwerus sy’n galluogi ysgolion i ddatblygu eu ffyrdd o weithredu er mwyn cyrraedd holl ofynion y dysgwyr (Llywodraeth Cymru, 20214). Mae’r Cynllun Datblygu Ysgol yn sicrhau bod ysgolion yn gwneud gwelliannau parhaus er mwyn symud yr ysgol at ddarpariaeth sy’n cynnig ystod helaeth o brofiadau newydd i’r dysgwyr er mwyn datblygu a gwneud cynnydd.
Mae’r adroddiad ysgrifenedig yma wedi cynorthwyo a datblygu fy ngwybodaeth a dealltwriaeth bersonol o sut mae gweithredu blaenoriaethau o’r Cynllun Datblygu Ysgol er mwyn sicrhau gwell ansawdd i addysgu a dysgu’r dysgwyr. Yn ogystal â hyn, mae’r adroddiad wedi dylanwadu ar fy arferion proffesiynol trwy ddarparu cyfle i mi archwilio yn fanwl i brosesau'r Cynllun Datblygu er mwyn sicrhau bod pob blaenoriaeth yn cael ei weithredu. Pan fyddaf yn dechrau fy ngyrfa fel athro newydd gymwysedig, gobeithiaf gael y cyfle i gyfrannu at Gynllun Datblygu Ysgol er mwyn datblygu a chodi safonau’r ysgol er budd y dysgwyr.
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Sut mae ysgol yn datblygu un agwedd ar ei Chynllun 


Datblygu Ysgol: adroddiad sy’n adfyfyrio’n 


feirniadol ar y camau gweithredu, yr effaith a’r 
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ylfaen dystiolaeth. 


 


Rhag


arweiniad:


 


Noda Krenek (2018) dylai ysgolion 


cynllunio’n strategol ar gyfer datblygu a chyrraedd nodau 


ac amcanion yr ysgol er mwyn medru darparu addysg safonol a chynhwysfawr sy’n bodloni 


holl anghenion y dysgwyr (Krenek, 2018). Bwriad yr adroddiad ysgrifenedig yma yw 


myfyrio'n feirniadol ar sut mae


 


fy ysgol leoliad yn datblygu un pwynt gweithredu yn eu 


Cynllun Datblygu Ysgol. Yn ogystal â hyn, mi fyddaf yn dadansoddi camau gweithredu fy 


ysgol leoliad ar gyfer gweithredu'r agwedd o’r Cynllun Datblygu Ysgol. Bwriedir hefyd, mesur 


dylanwad y mae’r pwyn


t gweithredu yn cael ar ddatblygiad a chyrhaeddiad fy ysgol leoliad. 


Caiff yr adroddiad ysgrifenedig eu harwain gan dystiolaeth o lenyddiaeth academaidd a 


damcaniaethau dysgu er mwyn lunio trafodaeth a chyfiawnhau safbwyntiau gwahanol.
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amddiffyn preifatrwydd sefydliadau addysg


 


(BERA, 2018).


 


 


Caiff fy ysgol leoli


ad ei leoli ym mhentref gweledig yn ne Sir Ceredigion. Agorwyd yr ysgol yn 


y flwyddyn 1976 fel ysgol gyntaf gymunedol yn ardal Ceredigion. Mae fy ysgol leoliad wedi ei 


chategoreiddio’n Ysgol Gyfrwng Gymraeg sy’n darparu addysg ar gyfer 135 o ddysgwyr oed 
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ri i un ar ddeg. Mae fy ysgol leoliad yn gwasanaethu ardal eang iawn sy’n denu dysgwyr o 


saith pentref gwledig cyfagos. Nid yw ardal fy ysgol leoliad o dan unrhyw anfantais 


economaidd na chymdeithasol, ond daw nifer helaeth o ddysgwyr o wahanol gefndiroedd


 


cymdeithasol. Mae’r dysgwyr yn derbyn eu haddysg trwy gyfrwng y Gymraeg a chaiff 
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Prawf ddarllen y gwaith cyn ei 


gyflwyno er mwyn dileu mân 


wallau sgiliau cyfeirnodi yn y 


testun.


 


Er mwyn osgoi camgymeriadau 


cyfeirnodi, defnyddiwyd Llawlyfr 


Cyfei


rnodi'r brifysgol.
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Parhau i wneud mwy o ddefnydd 


o erthyglau academaidd er mwyn 


mireinio eich 


sgiliau dadansoddi 


beirniadol ymhellach
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Ymchwiliwyd i ystod eang o 


lenyddiaeth megis blogiau ac erthyglau 


academaidd er mwyn medru datblygu 


safbwyntiau gwahanol.


 




Ll y r Owen Griffiths  –   1606446                                                                 ECAD6009/C  –   Elfen 2     Sut mae ysgol yn datblygu un agwedd ar ei Chynllun  Datblygu Ysgol: adroddiad sy’n adfyfyrio’n  feirniadol ar y camau gweithredu, yr effaith a’r  s ylfaen dystiolaeth.    Rhag arweiniad:   Noda Krenek (2018) dylai ysgolion  cynllunio’n strategol ar gyfer datblygu a chyrraedd nodau  ac amcanion yr ysgol er mwyn medru darparu addysg safonol a chynhwysfawr sy’n bodloni  holl anghenion y dysgwyr (Krenek, 2018). Bwriad yr adroddiad ysgrifenedig yma yw  myfyrio'n feirniadol ar sut mae   fy ysgol leoliad yn datblygu un pwynt gweithredu yn eu  Cynllun Datblygu Ysgol. Yn ogystal â hyn, mi fyddaf yn dadansoddi camau gweithredu fy  ysgol leoliad ar gyfer gweithredu'r agwedd o’r Cynllun Datblygu Ysgol. Bwriedir hefyd, mesur  dylanwad y mae’r pwyn t gweithredu yn cael ar ddatblygiad a chyrhaeddiad fy ysgol leoliad.  Caiff yr adroddiad ysgrifenedig eu harwain gan dystiolaeth o lenyddiaeth academaidd a  damcaniaethau dysgu er mwyn lunio trafodaeth a chyfiawnhau safbwyntiau gwahanol.   Er mwyn sicrhau cyfrinachedd ac anhysby srwydd fy ysgol leoliad, cyfeiriaf at yr ysgol fel  ‘ ysgol leoliad ’   trwy gydol yr adroddiad ysgrifenedig hwn.   Dywed   Canllawiau  BERA  (2018)  bod a ngen  i y marferwyr ym myd addysg sicrhau anhysbysrwydd a chyfrinachedd er mwyn  amddiffyn preifatrwydd sefydliadau addysg   (BERA, 2018).     Caiff fy ysgol leoli ad ei leoli ym mhentref gweledig yn ne Sir Ceredigion. Agorwyd yr ysgol yn  y flwyddyn 1976 fel ysgol gyntaf gymunedol yn ardal Ceredigion. Mae fy ysgol leoliad wedi ei  chategoreiddio’n Ysgol Gyfrwng Gymraeg sy’n darparu addysg ar gyfer 135 o ddysgwyr oed  t ri i un ar ddeg. Mae fy ysgol leoliad yn gwasanaethu ardal eang iawn sy’n denu dysgwyr o  saith pentref gwledig cyfagos. Nid yw ardal fy ysgol leoliad o dan unrhyw anfantais  economaidd na chymdeithasol, ond daw nifer helaeth o ddysgwyr o wahanol gefndiroedd   cymdeithasol. Mae’r dysgwyr yn derbyn eu haddysg trwy gyfrwng y Gymraeg a chaiff 

 Targed  Yr hyn rwyf wedi'i wneud yn yr  aseiniad hwn  

Targed   1  Prawf ddarllen y gwaith cyn ei  gyflwyno er mwyn dileu mân  wallau sgiliau cyfeirnodi yn y  testun.  Er mwyn osgoi camgymeriadau  cyfeirnodi, defnyddiwyd Llawlyfr  Cyfei rnodi'r brifysgol.  

Targed   2  Parhau i wneud mwy o ddefnydd  o erthyglau academaidd er mwyn  mireinio eich  sgiliau dadansoddi  beirniadol ymhellach .    Ymchwiliwyd i ystod eang o  lenyddiaeth megis blogiau ac erthyglau  academaidd er mwyn medru datblygu  safbwyntiau gwahanol.  

