Cyfres o gyfweliadau am stunt casting:
Trafod y manteision ac anfanteision o ‘Stunt Casting’ a chasglu os yw o’n deg
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Cyflwyniad:
Mae ‘stunt casting’yn math o gastio sydd wedi digwydd yn theatr am nifer o flynyddoedd sy’n cael ei ddiffinio gan y geiriadur fel “the practice of casting a famous actor or other celebrity in a small role in order to publicize or promote a television programme, film, or play”. Cynsail y syniad yw castio enwogion mewn i gynhyrchiad theatr am gyfnod byr o amser gyda’r golwg y bydd yn cynyddu gwerthiant docynnau ac ymestyn rhediad y sioe. Gellir codi’r cwestiwn, gan amnewid actorion wedi’i hyfforddi gydag enwogion a ydym yn aberthu dilysrwydd y sioe? Efallai fod yna buddion ariannol ond ydy hyn yn aberthu safon y sioe? Mae ‘stunt costing’ yn profi angen sioe am arian a phoblogrwydd er mwyn cynyddu rhediad y sioe, sydd yn rhywbeth angenrheidiol ar gyfer llwyddiant y sioe. Er hyn, ydy hyn yn creu’r cysyniad bod theatr ddim yn gallu goroesi ar dalent perfformwyr wedi hyfforddi yn unig? Mae’n syniad cymhleth a haenog sydd wedi codi nifer o ddadlau yn y diwydiant. Mae’r ffaith ei fod yn helpu hysbysebu’r sioe a chynyddu rhediad y sioe yn ffactor bositif, ond mae’r ffaith bod enwogion heb hyfforddiant yn cael eu castio dros berfformwyr gyda hyfforddiant yn ddinistriol i’r actorion. Mae ‘stunt casting’ yn cynyddu mewn poblogrwydd ac yn fwy cyffredin mewn theatr gyfoes gyda nifer o sioeau yn castio enwogion mewn prif rannau.
 
Mae’r syniad o osod enwogion, rhywun sydd gyda nifer o ddilynwyr, mewn rôl i gynyddu presenoldeb sioeau yn effaith sy’n cael ei gorchymyn gan werthiant swyddfeydd docynnau. Cred y bydd castio enwogion yn llenwi theatrau a chynyddu elw ac mewn theori, dylai hyn gweithio gan fod castio enwogion yn denu mwy o bobl ac yn galluogi’r cynhyrchiad i gynyddu cost tocynnau yn sylweddol. Gall hyn golygu bod hygyrchedd y tocynnau yn gostwng gennym ni fydd pobl yn gallu fforddio’r cynnydd mewn pris yma. Yn ogystal, mae yna reol ar Broadway lle os mae enw actor yn cael ei hysbysebu ar babell y sioe uwchben teitl y sioe ac nad yw’r actor hynny’n perfformio o achos salwch neu wyliau, gall y gynulleidfa gofyn am ad-daliad sydd yn golled ariannol i’r cynhyrchiad. Mae hyn yn dangos y manteision ac anfanteision i ‘stunt casting’.
 
Penderfynais wneud prosiect ar y pwnc yma oherwydd teimlad ei fod yn bwysig i ddeall y dadleuon gwahanol ar y pwnc, os yw’n wahaniaeth mewn profiadau neu yn fater o bersbectif. Teilaf ei fod hefyd yn gyfle gwych I dynnu sylw at ‘stunt casting’; beth yw e a sut mae’n effeithio ein diwydiant a’r bobl ynddo. Mae’n fater dadleuol iawn a hoffwn ddeall barnau amrywiol ar y pwnc trwy ymchwil a siarad gyda phobl. Mae’n fater y’n effeithio pobl yn uniongyrchol ac felly teimlaf fod cael barn perfformwyr cyfoes yn hynod o bwysig er mwyn cyflawni’r prosiect a dod i gasgliad am os yw’n deg neu beidio.
 
Er mwyn cyflawni’r podcast yn llwyddiannus, mynychais ddarlith ar sgiliau troslais lle ddysgais wybodaeth a’r sgiliau i greu podcast effeithiol. Yn ychwanegol, fel rhan o fy Magloriaeth Cymraeg fe gynhaliais gyfweliadau gyda phobl ar bynciau amrywiol a theimlaf fy mod wedi mabwysiadau’r sgiliau cyfweld angenrheidiol y gallir defnyddio yn y prosiect yma. Mae’r amrywiaeth o arholiadau llafar a chyflwyniadau rwyf wedi gwneud dros y blynyddoedd wedi datblygu fy sgiliau cyflwyno a siarad a fydd yn hanfodol yn y podcast. Er fy mod yn gweld y pwnc yma yn ddiddorol iawn, nid oes gennyf lawer o wybodaeth arno. Felly, er mwyn hysbysu fy mhodast, byddaf yn ymchwilio hanes ‘stunt casting’, cynnal astudiaethau achos mewn i Brendon Urie a Jade Ewen (enwogion sy’n esiamplau o ‘stunt casting’ ar Broadway) ac yn olaf byddaf yn archwilio barn a gwybodaeth cynulleidfa gyfoes. Bydd hyn yn fy ngalluogi i ledu fy ymwybyddiaeth a gwybodaeth ac o ganlyniad, rhoi ateb diduedd a gwybodus i’r cwestiwn: a yw ‘stunt casting’ yn deg?



Adolygiad Llenyddodl:
Astudiaeth Achos mewn i engreifftiau o ‘stunt casting’: Brebdon Urie (P!ATD) a Jade Ewen.
Brendon Boyd Urie (born April 12, 1987) is an American singer, songwriter, and musician, best known as the lead vocalist and multi-instrumentalist of Panic! at the Disco (Moore,2017) ac oedd o yn Stunt cast yn  sioe gerdd kinky boots. Dechreuodd ei ran ar “May 26 for a limited engagement through August 6” (Baron, 2017), hy oedd ei ymddangosiad cyntaf ar Broadway. Chwaraeodd Brendon Urie “Charlie Price, the protagonist who inherits his father’s failing shoe factory and partners with a drag queen named Lola” (Blistein,2017). Er iddo dderbyn llawer o ganmoliaeth am ei bortread o Charlie Price, a hyd yn oed yn ennill “Broadway.com Audience Choice Award for Favourite Male Replacement” (Wilson-Taylor 2018) nid oedd y rhediad heb ei ddadleuon. Er waeth “his presence on Broadway has ignited both the box office and the stage door of the acclaimed musical” (cristi,2017) ac yn denu llawer o bobl i'r sioe a wnaeth ei “vocals fit the musical perfectly” (Huchison,2017),  Mae’r “stage door-mania has become too much” (cristi,2017) I Brendon Urie. Pob nos oedd ymateb “Panic! fans was pretty wild, with hundreds of people flocking to the stage door” (Kheraj,2017). Wnaeth cefnogwyr Panic! aros wrth ddrws y llwyfan yn ystod y perfformiad o Kinky boots, oeddent nhw’n llenwi'r stryd ac atal cefnogwyr oedd yn talu i’r sioe rhag cyrraedd y drws llwyfan. Yna penderfynodd Brendan Urie roi’r gorau i “signing and meeting fans after the shows any longer”er mwyn helpu gyda’i iechyd meddwl. Mae hyn yn dangos yr effeithiau cadarnhaol and negyddol o ‘stunt casting’ a sut mae'n effeithio nid yn unig ar y cast ond hefyd gefnogwyr y sioe.
Mi oedd “Jade Ewen was born on January 24, 1988, in Plaistow, London, England.” (Imdb,20) yn rhywun arall oedd yn rhan o’r ddadl stunt casting. Yn 2016 serennodd Jade Ewen “as Jasmine in the West End premiere of the new musical based on the classic Academy Award-winning animated film” (porteous,2015).Mae Jade wedi serennu yn ‘Porgy and Bess’ yn 2014 a disgrifiwyd ei pherfformiad fel dod a “a moving simplicity to Clara” (Gardner,2014), yn 2015 chwaraeodd hi Vanessa yn ‘In The Hights’ a chafodd canmoliaeth uchel am “hugely talented cast make this hip-hop musical about Latino communities on the breadline in New York a feelgood spectacle” (Gardner,2015) hyn oedd ei “West End debut” (Keogh, 2022) ond nid oedd hi wedi gwneud unrhyw gynyrchiadau theatr o’r blaen. Ond mae'r dadlau gydag Aladdin yn deillio o'r ffaith bod Jade Ewen wedi penderfynu ei bod hi yn “suing the makers of the West End musical Aladdin” dwedodd ei fod wedi, “sustained serious vocal damage trying to sing loudly during 'A Whole New World' and other duets.” (Lodge 2022).   
Mae hi’n rhoi’r bai ar ei chyd perfformwyr proffesiynol Mathew Crokea wnaeth graddio o “Laine Theatre Arts in 2007”. Dwedodd ei fod o yn canu’n uchel, felly er mwyn cael ei chlywed oedd rhaid iddi ganu’n uwch gan ei bod hi’n “struggling to harmonise if he couldn’t hear any other voices” (Keogh,2022) er mae Mathew Croke yn berfformiwr sydd wedi’i hyfforddi’n benodol ar sut i ganu yn y theatr. Gyda hyfforddiant technegol, sy’n ei gwneud hi’n annhebygol na fyddai’n gallu harmoneiddio. Mae yna lawer o wahaniaethau rhwng canu ar gyfer theatr ac ar gyfer pop ac mae’n “possible to create a general list of qualities require to sing musical theatre that are in contrast to singing pop” (ocprovoice, 2017).Mae gan Jade Ewen hyfforddiant penodol fel seren pop, ond fel perfformiwr yn y theatr mae gofyn i ni ganu ar lefel gyson tua wyth gwaith yr wythnos. Mae hyn yn golygu ein bod wedi ein hyfforddi'n benodol i allu gwneud hyn gan ganolbwyntio ar hyfforddi cyhyrau penodol y thyroarytenoidau a'r cricothyroid mae hyn yn ein gwneud ni us “unique from many other types of performers” (Jones, 2017). Mae hyn yn galluogi i gynnal sioeau heriol iawn am gyfnodau hir o amser. Dyna pam ei bod yn hanfodol bod perfformwyr yn cael yr hyfforddiant cywir ar gyfer y maes y maent ynddo.



Ydy gwrthod yn effeithio actorion?
Fel acotrion mae gwrthod yn rhywbeth sy'n dod gyda'r diriogath, rydyn ni'n cael ein gwrthod gan ysgolion drama, gwobrau, rolau breuddwydiol neu unrhyw rolau. Mae'n cael ei ystyried ar ryw adeg, yn amlach na pheidio mae'n debyg y byddwn ni'n cael eich gwrthod a phan fyddwch chi'n taflu stunt casting i'r cymysgedd mae'r tebygolrwydd o gael eich gwrthod yn cynyddu. “The majority of performers can relate to feeling down after falling short of securing a role” (McCrostie, 2022) ond gyda gwrthodiad cyson a yw actorion yn cael eu heffeithio? Yr hyn sy'n ddiddorol am wrthod yw bod yr ymennydd, yn ôl prifysgol Michigan, yn ei ystyried yn anaf corfforol. (Roberts, 2020). Mae’r “anterior insula and the anterior cingulate cortex are responsible for dealing with emotional pain” (Fogle,2012).  Fel canlyniad o scaniau PET rydym yn ddarganfod bod  “insula has an important role in pain experience and the experience of a number of basic emotions, including anger, fear, disgust, happiness, and sadness” (Wager, 2001). nifer o'r emosiynau hyn rydym yn eu profi gyda gwrthod, dicter, ffieidd-dod a thristwch am beidio â chael y rôl ac ofn o'r hyn a ddaw nesaf neu beth os bydd hyn yn parhau. “The anterior cingulate cortex is located at the front of the cingulate cortex and wraps around the head of the corpus callosum” (neuroscientificallychalanged, 2022). Mae'n gysylltiedig ag emosiwn trwy y “linking reward and punishment information, which elicit emotional responses, to behaviour, and, in particular, to actions.” (Rolls, 2019) Mewn amgylchiadau o wrthod, mae'n cysylltu cosb ac yn rhoi emosiwn negyddol. Er y gall cosb ymddangos fel y gair anghywir am golli swydd, mae'n gwneud synnwyr mewn gwirionedd wrth i ni geisio brwydro i ddysgu a pherffeithio darn y clyweliad dim ond i gael ein cyfarch â na ar ei ddiwedd. Gellir meddwl amdanaf fel cosb am beidio â bod yn ddigon da, hyd yn oed os nad yw hynny'n wir. Felly, gall gwrthod roi llawer o effeithiau negyddol ar ein hiechyd emosiynol. Mae hyn mewn tro gallu “weaken your body’s immune system” (familydoctor.org, 2022) a felly gallu cael effaith ffisegol hefyd.
Er bod gan wrthodiad ei negatifau a gellir cael eu cymryd i eithafion ac achosi llawer o boen, nid yw heb ei ochor gadarnhaol mor od ag y gallai hynny swnio. Mae preforming yn ddiwydiant cymhleth ac yn un sy'n anodd dod o hyd i waith ynddo ac mae'n rhaid i ni dderbyn gwrthod llawer, ond mae'n helpu i adeiladu ein cymeriad fel pobl a pherfformwyr. Rydyn ni'n dysgu derbyn pethau efallai nad ydyn ni bob amser yn eu deall a dysgu ohono. Mae dyfyniad enwog Samuel Beckett ‘Try again. Fail again. Fail better’ wir yn dod mewn i wirionedd gyda gwrthod actor, bob tro rydyn ni'n cael ein gwrthod rydyn ni'n dysgu rhywbeth sy'n caniatáu i ni ddatblygu sgiliau “you could be learning something new, improve a skill, or changing the way you are doing something” (Peralta 2020). Gallai hyn ein gwella ar gyfer clyweliad arall lle gallwn ni gael y rhan. Ar ben hynny, mae'n ein galluogi i gysylltu â ni ein hunain a'n teimladau, rydym ni i gyd yn gwybod bod actorion yn bobl emosiynol iawn beth bynnag felly mae gwrthod cyson yn mynd i gael effaith . Mae'n rhoi amser inni dderbyn a theimlo popeth sydd ei angen arnom “Do whatever it takes. But then you have to move on. Nothing is gained by dwelling on the negative.” (Backstage, 2019) Mae hyn yn ein galluogi i dyfu a datblygu aeddfedrwydd emosiynol. Mae’r aeddfedrwydd emosiynol hwnnw’n allweddol wrth ddefnyddio profiadau’r gorffennol i helpu i greu perfformiad credadwy, heb adael iddo effeithio arnom ni. Cromlin ddysgu bendant mewn gwrthod yw deall a derbyn. Fel actor efallai nad oeddem yr hyn yr oedd y cyfarwyddwr penodol hwnnw'n chwilio amdano, yn enwedig yn achos stunt casting, sy'n gategori arbenigol iawn o bobl. Mae derbyn yn ein galluogi i dyfu fel pobl a gwella ein hunain, mae hefyd yn cryfhau ein meddylfryd a allai helpu i gael swyddi. 
Bydd gwrthod bob amser yn ymddangos yn y diwydiant, ond dylem fod yn ddiolchgar amdano oherwydd ei fod yn ein helpu i ddatblygu fel actorion, ond ni ddylem byth ganiatáu i'r negyddol ein bwyta. Mae gwrthod yn chwarae rhan allweddol yn ein bywyd fel perfformwyr na fydd byth o gwmpas.

Archwilio barn a gwybodaeth y gynulleidfa am gastio styntiau:
Penderfynais wneud arolwg er mwyn cael mwy o ddata meintiol a mwy o farn gan gynulleidfa fwy. Hefyd rhoddodd rywfaint o wybodaeth ddefnyddiol i mi am stunt casting a gwybodaeth pobl. Cyhoeddais fy arolwg ar lawer o gyfryngau cymdeithasol er mwyn cael ymdeimlad eang o farn pobl o sawl ffynhonnell.
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[image: ]Allan o bawb a holwyd dim ond 69% o’r ymatebwyr oedd yn y diwydiant perfformiad sy’n golygu bod llawer o farn yn fy arolwg gan bobl na fydd yn profi hyn yn eu dyfodol. Mae hefyd yn golygu ei fod yn rhoi mwy o gydbwysedd i mi gan fod y bobl y byddaf yn sgwrsio â nhw yn y diwydiant.
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Roedd 60.9% o ymatebwyr yn ymwybodol nid yn unig o Stunt casting ond hefyd y term, oedd yn syndod i mi gan nad oeddwn i yn gwybod y term. Fodd bynnag, roeddwn yn ymwybodol o stunt casting, ac mae gweld nad oedd 39% o ymatebwyr hyd yn oed yn gwybod ei fod yn beth yn dangos nad oedd o leiaf 8.7% o'r bobl sydd yn y diwydiant ac a ymatebodd yn ymwybodol ohono. Roedd hyn yn rhywbeth yr oeddwn am ei amlygu wrth wneud fy mhrosiect. Nad yw'n cael ei chodi i bobl yn ein diwydiant.
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Dywedodd dros hanner yr ymatebion y byddent yn fwy tueddol o weld sioe pe baent yn gwybod bod un o'r actorion yn enwog. Roedd hyn yn ddiddorol i mi gan ei fod yn cadarnhau'r rheswm gwreiddiol dros stunt casting, i gynyddu cyhoeddusrwydd ac i gael mwy o atyniad. “This belief that a show can’t survive on its own merit anymore is one that makes me feel very sad indeed. It’s also insulting to the performers who spent years training at drama schools and honing their craft, only to find that unless they’ve been on TV or in a pop group, their talents and effort are all in vain.” (Julie Robinson, 2015). Er hyn, yn fy arolwg oedd y cwestiwn “have you ever experienced stunt casting” yn cael ei ateb a rhan fwyaf o bobl yn dweud dydn nhw byth wedi gwylio sioe a rhywun enwog.
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Gofynnais y cwestiwn a yw stunt casting yn deg gydag esboniad byr o pam eu bod yn meddwl beth oedden nhw. Roedd 18% o'r ymatebwyr yn meddwl ei fod yn deg a'r prif reswm oedd ffordd o hyrwyddo a denu pobl i'r theatr. Dywedodd 23% na, gan ddweud y dylai fynd at actorion mwy haeddiannol sydd wedi'i hyfforddi. Roedd 27% heb benderfynu ar eu barn. Atebodd y mwyafrif fodd bynnag oedd “weithiau” gyda 32% o ymatebwyr yn dweud ei fod yn dibynnu ar y dalent.
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Gofynnais i bobl beth oedden nhw'n ei gredu oedd yn bwysicach mewn sioe theatr talent y perfformwyr neu lenwi seddi. Dywedodd 73% mai talent oedd y pwysicaf gan fod actorion wedi gweithio'n galed ac y dylaf ei thalent ddod â phobl i mewn. Dywedodd 18% fod llenwi seddi yn bwysicach a manteision economaidd oedd y rheswm pam. Roedd 9% heb benderfynu beth oedd yn bwysicach o weld y ddwy ochr i’r dadleuon yn dweud “rydych chi angen pen ôl yn y seddi i wneud arian, ond mae angen talent i’w cadw i ddod yn ôl”

Cafwyd rhai ymatebion diddorol or gwestiwn ‘Is stunt casting fair if they have training in the field?’ gyda 39% o bobl yn dweud ie, 26% yn dweud efallai, 22% yn dweud ddim yn gwybod a 13% yn dweud na. Mae hyn yn dangos bod y 18% a oedd yn meddwl ei fod yn weddol yn deg wedi cynyddu 21 i 39%. Dim a gostyngiad o 10 o 23% i 13%. Gostyngodd Ddim yn gwybod o 5 o 27% i 22%. Weithiau a gostyngiad o 32% i 26%.
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Targedwyd y cwestiwn hwn at bobl yn ein diwydiant yn unig, a yw stunt casting yn rhywbeth yr ydych yn poeni amdano? Nid oedd 69.6% o ymatebwyr yn y diwydiant ac ni oedden nhw yn ateb o. Fodd bynnag, allan o'r 30.4% sy'n weddill, dywedodd 21.4% fod stunt casting yn rhywbeth y maent yn poeni amdano. Mae hyn yn golygu bod gan 5 o bob 7 o bobl bryder ychwanegol wrth ystyried ein diwydiant oherwydd stunt casting. Dywedodd 4.3% nad oeddent yn poeni amdano ac nid yw 4.3% arall erioed wedi meddwl amdano.
Datblygiad prosiect:
Pan roeddwn yn cynnig syniadau am y prosiect yma yn wreiddiol, nid oeddwn yn siŵr o beth i wneud. Nid oedd tan roeddwn yn cael sgwrs gyffredinol gyda ffrind mewn siop goffi wnaethom drafod annhegwch castio mewn sioeau gerdd a daeth ysbrydoliaeth am y syniad. 
Fel rhywun sydd wedi treulio’r ddwy flynedd diwethaf yn stiwdio perfformio, pum diwrnod yr wythnos ar amserlen 9 I 5 am dua 30 allan o 50 wythnos o’r flwyddyn, mae’r syniad o rywun yn cael ei gastio mewn prif ran oherwydd ei statws a nifer o ddilynwyr yn annheg. Nid wyf yn clywed llawer o sgyrsiau am ‘stunt casting’, mae’n rhywbeth sy’n digwydd a neb yn cwestiynu. Am gyfnod hir, nid oeddwn yn ymwybodol bod yna term technegol am gastio enwogion mewn sioeau oherwydd eu henw a dilynwyr tan yn trafod gydag aelod o fy nosbarth a wnaeth cyflwyno fi i’r term ‘stunt casting’. 
 Gan nad yw’n cael ei drafod yn aml penderfynais y byddai’n gweithio’n dda ar ffurf podcast gan mai pwrpas podcast yw cynnal trafodaeth ac mae’n gyfle gwych i godi ymwybyddiaeth. Byddai podcast yn fy ngalluogi i drafod gyda nifer o bobl wahanol ar yr un pryd. Gallaf gasglu gwahanol farnau nifer o bobl a rhannu meddyliau i gyd mewn un ystafell gyda phobl sydd gyda phrofiadau tebyg neu sydd eisiau mynd mewn i’r diwydiant a gallai profi effaith ‘stunt casting’. Syniad arall oedd gennyf oedd creu rhaglen ddogfen, byddai hyn hefyd yn gadael i mi gynnal sgwrs mewn i’r pwnc ond wedi’i chyflwyno mewn ffurf wahanol. Er hyn, roeddwn wedi denu at y syniad o podcast oherwydd bydd yn fy ngalluogi i eistedd yn agos gyda phobl eraill a chael ei ymateb amrwd, onest a gadael i’r teimladau codi’n naturiol er mwyn cael barn ddilys. Mae hyn mewn tro yn caniatáu sgwrs gywir a chyfathrebu onest. 
Strwythur a pharatoi:  
Unwaith penderfynais ar steil y prosiect, fe wnes i ymchwilio sut i greu podcast. Darganfyddais wefan o’r enw ‘buzzsprot’a wnaeth rhoi “step-by-step guide to crafting the best possible podcast episodes, so each one is as effective, entertaining, and profitable as it can be.” (buzzsprot,2021). 
Y cam gyntaf oedd ddewis fformat a wnaeth, yn ei dro, rhoi strwythur a sut i weithredu ymlaen gyda’r podcast. Edyn, roedd rhaid penderfynu ar hyd y podcast, cynllunio ymlaen trwy ysgrifennu sgript a chymhwyso sgiliau sylfaenol adrodd stori. Roeddwn yn gwybod fy mod eisiau i’r podcast bod yn fwy hamddenol ac anffurfiol ar strwythur cyfweliad er mwyn clywed teimladau dilys aelodau’r grŵp.
 
Pan ddaeth i benderfynu, roeddwn yn gwybod bod angen digon o amser i gael sgwrs ddiddorol a gwybodus heb drafod am ormod o amser rhag ofn colli diddordeb y gwrandäwr. Wrth ymchwilio, darganfyddais bod “18.8% of respondents said they “feel put off by shorter episodes of 15 minutes or less”, pryd oedd 32% yndweud ei fod yn “feel put off by longer episod of an hour or more”. Roeddwn yn gwybod fod angen creu podcast hyd tua 20-30 munud er mwyn cynnal diddordeb y gynulleidfa, ond hefyd cael ddigon o amser i bawb mynegi barn ac archwilio gwraidd teimladau’r unigolion er mwyn llunio casgliad terfynol i’r cwestiwn. 
Wrth bwyso a mesur pwy y gallaf gyfweld gyda, penderfynais i gyfweld aelodau fy mlwyddyn sy’n astudio BA Perfformio a hefyd myfyrwyr MA Perfformio a Sioe Gerdd. Penderfynais ar yr aelodau yma er mwyn cael barn pobl sydd wedi bod mewn hyfforddiant am gyfnod hir a bydd yn graddio yn y flwyddyn nesaf a dechrau eu teithiau yn y diwydiant. Cynhaliais gyfweliadau gyda dau fyfyriwr MA sef Celyn a Nadya, a gyda myfyrwyr BA Perfformio Catrin, Hannah a Billy. Dewisais y myfyrwyr yma gan fod gan bob un ohonyn nhw brofiad gwahanol o fewn y diwydiant ac felly yn gallu cyflwyno perspectif a barn wahanol ar ‘stunt castin’.
 
Roedd rhaid i mi wedyn paratoi sgript er mwyn cael strwythur o beth i drafod a gallaf gadw’r sgwrs i fynd os mae’n cychwyn arafu. Roeddwn eisiau gofyn cwestiynau agored ac eang er mwyn annog sgwrs ddiddorol a gallai sbarduno barnau gwahanol ac amrywiad o atebion. Roeddwn eisiau bod fy nghwestiwn gyntaf yn tynnu sylw at ‘stunt casting’ ac os oedd y myfyrwyr yn gwybod beth yw ‘stunt casting’.
 
Tra’n meddwl o gwestiynau i ofyn, fe ddechreuais bwyso a mesur y manteision ac anfanteision i gynnal podcast. Er penderfynais y byddai cynnal cyfweliad mewn sefyllfa grŵp yn fuddiol petai aelodau’r grŵp eisiau clywed barn eraill er mwyn pwyso a mesur a hysbysu barn eu hun, ond sylweddolais efallai y bydden nhw yn newid eu meddwl allan o afon cael eu barnu gan eraill. Felly, penderfynais y byddai cyfweliadau unigol fel bod neb yn cael ei siglo gan farn eraill. Creda mai hyn yw’r ffordd gorau i gael barn onest a manwl cywir unigolyn heb unrhyw duedd. Tra’n ystyried cynnal cyfweliad grŵp neu gyfweliadau unigol cofiais archwiliad Solom Asch ar gydymffurfiad lle darganfyddid bod pobl yn fwy tebygol o gydymffurfio mewn grwpiau mwy (Cherry, 2020). 




Cyfweliadau:
What is your opinion on stunt casting?
C: I believe stunt casting is neither here nor there. Of course, some individuals chosen to have never wanted to step into a production, whether that be TV, Film or Theatre and so have no knowledge of how different the industry is. In the other hand other individuals had dreams to be within this industry and it didn’t work out, so they took to another form, but giving them a chance, I feel is fair as everyone deserves to live their dream at least once. 
N: I think stunt casting is highly important because it throws a lot of experience within the performance and the industry.
Cat: I believe that stunt casting is unfair and takes opportunities from performer who have worked and trained their whole lives only for opportunities to be ripped away by untrained celebs who fancied their hand at a theatre show. I understand the financial benefits and If a celebrity has training then I think it differs slightly, but if they can’t sing or dance then we shouldn’t be sacrificing the quality of shows just to fill seats.
H: I think it depends on who the celebrity is, how much training/experience they have etc. I am ok with stunt casting as long as the celebrity has had some training and experience in the field already.
B: I think that stunt casting is essential for the survival of theatre. It is a great way to get bums on seats and draws in a whole new audience of people who may not typically attend the theatre. The financial rewards far outweigh anything else as if we can’t afford to keep shows running then there will be no shows.

How aware we’re you of stunt casting in the industry?
C: I am very aware of stunt casting as a Musical Theatre student and am happy to admit I have been persuaded to go and watch some shows due to stunt casting. So even as an individual who is striving for a career in the industry, I have to admit it does boost ticket sales, regardless of whether the individual is awful or amazing. 
N: I wasn't highly aware until I seen a production of wicked. A lot of stunt casting was used from the cast of the monkeys, and they had a huge part to play in.
Cat: Incredibly aware, I tend to stay very up to date as I am a performer and feel I need to keep informed of shows and castings etc. I also take great interest in reading about it in order to inform my opinion.
H: Not very, I haven’t heard or seen many examples, but I know of a few e.g. Brendon Urie, Gemma Collins etc
B: Very. I love Gemma Collins after her stint on Big Brother and Dancing on Ice. Looking forward to see how she tackles Mama Morton.
Going into the industry is stunt casting something that concerns you?
C: I suppose to an extent it is. The industry is hard enough without pulling people in that, as I stated previous, had no intention of doing production of any sort. Stunt casting puts another hurdle in front of all of us as they are well known worldwide due to social media, unlike some musical theatre individual. 
N: No not really but I think I would give it a go if needed.
Cat: Yes and no, I believe that if I am right for a role and I’m meant to have it then I will. However, it would be frustrating if I got shortlisted to find it got given to a celeb who barely auditioned for it.
H: Yes, because I don’t have much status compared to big celebrities and it’s hard enough as it is in this industry to get into a successful career. I do think it can be unfair as celebrities have so much privilege, and to think that I could lose a big career opportunity because of a celebrity, after all the money and time I’ve spent on becoming a good performer, it is very scary and disheartening.
B: No, as a performer it is essential that theatres are able to run therefore and if stunt casting is what keeps them financially afloat then it’s good. Can’t be a performer if I have no stage or shows to perform

Where do you think the line is drawn between a well known and well trained professional and a celebrity stunt cast? 
C: Clearly there isn’t a line at the moment. I’ve seen some great stunt casts, but these were individuals that had been in the industry but were well known for other things, such as a character on a famous tv programme or a very successful singer from a group. I believe people who move from screen to stage have every right to do so as they have the experience. Yes, they require slightly different skills but as a performer (and majority either started from a young age or have studied within the craft) deserve to be able to dabble in all parts of the industry.
N: Celebrity stunt casting isn't the best due to popularity and money influenced. Therefore, theatre should get more credit with stunt casting.
Cat: I think the difference is a stunt cast is someone who is not known or has no training in the performing field. IE they must be a performer and actor (not just a pop singer). If they have trained at a drama school in performing arts, then I would not class it as a stunt cast (Taron Egerton in Cock for example. He trained at RADA and whilst his name and reputation were partly to bring tickets in, he was trained and appropriate for the role).

H: I’m not sure, but if it’s someone who is known for being a celebrity and no one is aware of any training they’ve had, I think that’s kind of where the line is drawn.
B: Stunt Casting is specifically casting a person for financial benefits and their name. Star casting is casting a well-known celebrity


What do you think of Gemma Collins being cast as Mama Morton in Chicago and how do you feel because whilst the script does not specify she is usually played by a BAME (black, Asian, minority ethnic) actress?
C: Although it wasn’t pleasing to see due to other individuals in the industry who actually need the job so they can get money and pay their way, it does pull you in, again to see whether she would be good or not. I think oddly that’s what pulls you in to going to see them is just to judge the quality of their performance, which isn’t what theatre is about at all. Theatre is about going to lose yourself in someone else’s life story not to critic an individual, as this means you’re not lost in the story/performance. About Mama Morton being played by a White individual I believe if there is no specification on the race/colour of her skin it is more than acceptable to be played by any race/coloured skin actor. These barriers should be in the industry, unless stated in the script specifically. For example, Courtney Brown is playing Elle Woods in Legally Blonde which is incredible, different and new. There’s nothing in the script that states Elle Woods is of a specific race or that her skin has to be a different colour. The only thing needed is blonde hair and majority of shows these days uses wigs anyway. Another example is, if Sandy from Grease can be a brunette even though there is a song stating she looks like a blonde individual why can’t people of any race or skin colour play any character unless stated specifically in the script or character breakdown that they have to be of a specific race and colour skin. Some musical plots/story lines are specific to people of specific races and skin colours and that then wouldn’t be acceptable to change as it would impact the story line / delivery of the performance. 
N: I think it's ridiculous having a celebrity doing a big cast in Chicago because it isn't fair on those like myself who want to be in the industry, and they get it lucky because they already have a 'famous name' it's silly. 
Cat: Whilst I don’t believe its specified that Mama Morton is an exclusively BAME role, Mama Morton is known for being played by Queen Latifah which I think has influenced future casting as many BAME actresses have tackled the role. That being said as its not specified and there have been other Caucasian Mama’s then Gemma Collins is within her right to play her as a white woman. However, it’s a shame as there is still discrimination around the matter and it would’ve been nice for that role to be kept exclusively for BAME performers as they are underrepresented and in short supply anyway
H: I don’t agree with it because firstly, I think there are far more talented performers who are dying to play that part, and secondly, I don’t like the idea that she is a white woman playing a part that has always been played by a black woman.
B: I am so happy for her! She’s brill and I really hope she includes her famous “I’M CLAUSTROPHOBIC DARREN” somewhere in the show as a homage to her big brother days. Love U Gemma.

What is your opinion on Hannah Lowther?
C: I am proud of her. As an individual that studied in the profession and then showed everyone globally how difficult it was through covid for our industry, I applause her. Think about it, if covid wasn’t a thing she might have never become the individual we know today on TikTok, so therefore she might not have been seen as a stunt cast. Personally, I don’t see her as a stunt cast anyway as she’s work just as hard as anyone of us in a university/conservatoire to earn her place on the stage. 
N: I think Hannah deserved everything going for her because she worked hard within doing the audition process and keeping us updated and answering questions throughout for the industry.

Cat: Hannah Lowther is a trained performer who went to drama school (urdang) for three years to train to be a musical theatre professional. She shot to viral fame working in Tesco and making Tiktoks whilst at work, her being tiktok famous shouldn’t’ take away from the fact that she is trained and a talented performer. Perhaps her following influenced her casting and was definitely an advantage of casting her over someone less known, but she is talented and that shouldn’t be disregarded because she went viral on tiktok working in a job to try and keep herself afloat during the pandemic (like many performers had to do).

H: I’ve watched her for a while on TikTok. I first discovered her when she was working in Tesco during Covid. I am very happy for her and proud of her success, but I understand that her platform has given her huge privilege and that was probably a factor in her casting for Heathers. I do think she is very talented, and I know she has studied in Drama school and has a strong passion for musical theatre and performing, therefore I am happy she has made it into the production.
B: She was trained at Urdang so it’s fine. Happened to do tiktok because of lockdown and she needed a job to keep her afloat. She’s a performer who happened to get tiktok famous therefore that shoudnt overshadow her talent. Perhaps it drew the producers to her but she wouldn’t have been cast if she wasn’t capable and have played all three heathers and been the only person to do so.

Do you think stunt casting is necessary for the survival of theatre?
C: I don’t think it’s necessary, but I also don’t disagree with it as it does boost ticket sales as I mentioned previously. Yes it’s crap for us who have trained to be outcasted by non-trained professional but the entertainment industry is and always will be about numbers of viewers/audience members. 
N: Yes
Cat: This is a difficult one that I can’t pinpoint. For certain smaller theatres I think yes. In my experience smaller theatres (like the new theatre in Cardiff) see tours of shows visit that tend to have a lot of stunt casting (like grease and footloose) and I think stunt casting is a factor in what keeps those shows running.
H: No, I don’t – I think there are so many talented individuals who are so passionate about performing, and I think people will always enjoy going to the theatre regardless of celebrities.
B: YES! Without the financial gains of stunt casting theatres won’t keep afloat and shows won’t be able to run. The effect will be theatres will start to run out of money and they’ll have to shut and therefore no one can enjoy shows and there’ll be tons of out of work performers. Therefore, having performers lose out on one role that’s been stunt casted is better than an whole industry out of work.

What was your opinion on Cameron Dallas being cast as Aaron Samuels in mean girls back in 2020? 
C: Of course, I’ve only seen videos of this, and majority aren’t great. I also feel this way about Joe Sugg when he stared in Waitress. But I do think if directors want to stunt cast it then their responsibility to ensure the so called celebrity is trained and able to perform to a decent standers. When you’re throwing some of these individuals without training alongside individuals with training you can clearly see a huge difference is the quality of performance given. I don’t blame the individuals as they were asked and if I was them, I’d take it to, it’s an opportunity that could potentially open doors for some. I feel it is a director’s prerogative to ensure they’re trained to a standard that isn’t going to 1- make the individual look bad and 2- keep the standard of the show high as if they had cast a trained individual.
N: Awful. Just for the looks it was nothing with voice or acting.
Cat: Plain and simple, awful casting. He succeeded Kyle Selig who has a stunning singing voice when Dallas couldn’t sing. They even had to cut some of his singing and harmonizing lines because he was incapable. This is awful and the show should NEVER have to be comprised due to the inability of the performer – and I think this is just plain and simply wrong when there are multiple others who could’ve done a better job and actually sung the written music. Also, they at least could’ve hired a celeb who can sing!
H: I disagreed with this, purely because I don’t think he had the talent for it.
B: Can’t sing, can’t act – such a bad casting choice. There are tons of celebs who could have done a better job at least! He didn’t even sing all the harmonies and duets turned into solos. Ridiculous – the show should never have to be sacrificed cause of a stunt cast. He’s awful, nothing like the big GC.

Do you think it helps or hurts theatre?
C: I think if you went to a show for the first time and saw a stunt who wasn’t very good it may put you off yes, but I think if you’re a true Theatre person you’ll understand what they were trying to achieve and try and look past this. 
N: Helps.
Cat: Financially it can be beneficial to bring an audience into certain shows that perhaps don’t sell as well because they come around every year and visit smaller theatres on tour. However, it hurts performers who train and work hard for opportunities to be handed on a plate to celebs. Additionally, loyal theatre goers could be put off by casting – whilst it may bring a new demographic to the audience, it may turn away long term theatre fans who don’t want to pay to see a C List celeb sing a half arsed rendition of Empty chairs at empty tables (here’s looking at you Nick Jonas)
H: It can be helpful with the financial side of things, but overall, I do think it’s mostly hurtful because so many people will miss out on their chance to make it into the industry because of people who have already made it constantly taking roles
B: Helps. Answers above.

Do you think there will be more or less stunt casting in the future? 
C: If the industry hit a crash again like covid, I would have to answer more. The reason they started doing it is because ticket sales were at a low, as I mentioned previous. Hopefully if Theatre has a big increase now as the crash do covid is passing the stunt casting could decrease, but to be honest I’m not sure what the answer is we will just have to wait and see what happens. 
N: Be less stunt casting for sure.
Cat: I think there will be more, but producers will be savvy about casting people with training and a big social media presence. I think some shows call for a stunt cast and are the perfect opportunity for one like Teen Angel in Grease who will be played by Peter Andre (a character who only really sings, doesn’t need that much acting ability and is only on for one song)
H: I think there will be more stunt casting in the future, because it could help if a theatre is going through a rough patch
B: A lot more as if people pay to see celebs they’re going to continue to hire celebs. Post pandemic theatres are in a vulnerable position therefore they need to be able to guarantee they can keep afloat and if stunt casting is the way to do that that’s how they will. Too many shows are closing early due to lack of sales (Bring it on, The addams family)

What do you think about fans of panic at the disco queuing outside the stage door whilst Brendon Urie performed in kinky boots and paying fans were watching? 
C: To be waiting while the show is going on I don’t see an issue, but if they were disturbing the show then yes that would be really disrespectful. I can also see how paying audience could be annoyed after the show as people who didn’t see the show might get the actors attention and they be missed out when they were the ones who spent the money to watch that specific actor. As a Theatre person I only go to stage door if I’ve watched the show so I can show gratitude and appreciation for the actors hard work in putting on a great show, so I repeat, if they were disturbing the performance it’s very disrespectful but if they weren’t I’m not fully against it. Adding to this point but slightly off topic, a lot of theatre goers have become more rowdy after covid and I feel we’re losing theatre etiquette, which is disrespectful to the actors and other audience members so I guess queueing at the stage door of a show you haven’t watch can seem rude and inconsiderate of those who did watch it. 
N: I think they were being supportive but also distracting for the audience members
Cat: Whilst stage door is a privilege and not a right (that is buying a ticket to see a show does not mean you get a meet and greet). It was unfair that PATD fans would wait and queue for hours to see Brendon when paying members of audience then couldn’t even have the opportunity to meet him and congratulate him. Additionally, the PATD were only there for him so it can’t have been fair on the other actors who wouldn’t have been able to meet the audience members there to see them and not just Urie.
H: I think this was a huge shame for all the fans who had paid to see the show, because it probably ruined the experience for them 
B: It’s not fair on the fans who have payed money to see the show and then are unable to meet him and congratulate him as well as the other members of the show. Also not fair on other members of cast.

What do you think of Jade Ewen suing Disney on the west end for ruining her voice because she claimed her co-star who was a professional theatre trained actor couldn’t harmonies if he couldn’t hear anyone and therefore sang to loud, so she had to raise her voice to be heard and strained it? 
C: Well, any performer would know the microphones are there to balance vocals so that both individuals are heard evenly so there was no need for her to raise her voice. Claiming a co-star couldn’t harmonies is very rude to the individual but also the casting panel as they wouldn’t have cast him if he wasn’t capable. Also, it’s funny in any circumstance when people claim to know more than someone who studied/trained in that profession. Finally, I’d like to add that only oneself can ruin our voices by not singing technically accurate and straining, which is clearly what Jade found herself doing without any need. The only person she can blame is herself
N: Waste of money. It's not professional acting or singing and it is very off pointing for real actors
Cat: I think its ridiculous and is an example of stunt casting backfiring. If Ewen was a true professional and singer she should be able to harmonise regardless of her duet partner. Additionally, a trained professional would know how to correctly use their face so as to not damage it. If she was getting damage she clearly was singing in an unhealthy way and should not have been playing the role. Finally, she would not need to make herself louder because that’s the job of the sound technicians and her duet partner was a perfectly capable trained professional – so in this whole case she has managed to insult multiple people all because of a stunt cast.
H: I think that’s ridiculous! It’s not her co-star’s fault that she has been thoroughly trained to sing on the West End. Jade shouldn’t have agreed to play princess Jasmine because she didn’t have the right experience or training to do so.
B: She’s blaming everyone else but herself for an issue that was her problem. An example of how stunt casting can backfire. Could never be Gemma xxxx


Casgliad:
Ar ôl ymchwilio i astudiaethau achos Brendon Urie a Jade Ewen, des i i'r casgliad bod manteision castio pobl enwog mewn sioe. Byddai wastad yn denu mwy o bobl, weithiau rhai na fyddent o reidrwydd yn mynd i'r theatr fel arfer. Mae hyn yn ei dro o fudd i'r safon economaidd gan ei fod yn dod â mwy o arian i'r cynhyrchiad. Ond mae'r anfanteision hefyd yno, er enghraifft gyda Brendon Urie yn serennu yn Kinky Boots, chwaraeodd cefnogwyr ei fand difrod wrth ymyl drws y llwyfan gan achosi blinder meddwl iddo a hefyd cymryd lleoedd o gefnogwyr a oedd yn talu gan felly beidio â gadael iddynt gyrraedd a'i longyfarch. Daeth achos Jade Ewen i ben gyda chamau cyfreithiol yn cael eu cymryd a chyngaws yn cael ei ffeilio. Mae hefyd yn dangos y gwahaniaethau rhwng cantorion sydd wedi’u hyfforddi mewn theatr gerdd a chantorion sêr pop. Sy'n golygu y dylai enwogion ‘stunt casting’ gael yr hyfforddiant cywir i wrthsefyll anawsterau ac amserlenni heriol canu cyson. Gan fod y ddau stunt cast yn weddol ddiweddar roedd yr adnoddau, a wnes i edrych ar hefyd yn rhai diweddar gan olygu'n fwy credadwy, fodd bynnag oedd y mwyafrif yn erthyglau newyddion ac weithiau nid ydynt mor ddibynadwy.
Caniataodd fy ymchwil am wrthodiad i mi ddarganfod rhai pethau diddorol a gwnaeth i mi ailystyried sut yr wyf yn edrych arni. Dydw i ddim yn meddwl oeddwn i yn sylweddoli'n llawn cyn dechrau fy nhraethawd hir faint o wrthodiad mae actorion yn ei brofi. Er nad yw 'stunt casting' o reidrwydd yn na i eraill sy'n cael clyweliad gan fod enwogion yn tueddu i chwarae'r rolau am gyfnodau byr o amser yn unig, mae'n rhoi'r teimlad hwnnw o wrthod am fach. Er bod gan wrthod ei elfennau drwg a all arwain at amodau niweidiol os caiff ei reoli'n gywir gall roi set sgiliau newydd i rywun. Ysgrifennwyd llawer o'r adnoddau hyn gan actorion, asiantau a phobl sy'n delio llawer o wrthodiad yn eu swyddi, yn ogystal daeth llawer o'r elfen wyddonol gan seicolegwyr ac arbenigwyr niwrolegol.
Dangoswyd fy arolwg i gasglu gwybodaeth a barn y gynulleidfa rhai canlyniadau diddorol yn ei ddata meintiol. Roedd canran uwch o bobl na o roeddwn i’n meddwl yn gwybod beth oedd stunt castio a’i derm perthnasol, er hyn roedd y mwyafrif dim yn gwybod os oeddent yn teimlo ei fod yn deg nai peidio. Er hyn wnaeth y ganran o bobl oedd yn meddwl ei fod yn deg cynyddu os oedden nhw'n gwybod bod y person enwog wedi hyfforddi yn y diwydiant theatr gerdd. Mae hyn yn golygu bod hyfforddiant yn chwarae rhan hanfodol yn llwyddiant stunt casting. Serch hyn, beth oedd yn glir oedd bod mwyafrif y bobl a atebodd yn credu bod talent yn bwysicach na chynnydd yn nifer y seddi. O ran mynegi pryder am stunt casting roedd canran uwch o bobl yn y diwydiant yn pryderu amdano wrth iddynt ddod i mewn i'r diwydiant. Mae’r arolwg hwn yn cadarnhau’r prif reswm dros stunt casting sef hybu twf tocynnau gan fod dros hanner y bobl wedi dweud eu bod yn fwy tebygol o fynd i sioe sydd â pherson enwog ynddi.
Yn ogystal, atebwyd yr arolwg gan bobl sydd yn y diwydiant a phobl nad sydd, ac felly'n rhoi ateb mwy cyflawn gan ei fod yn dod o'r ddwy ochr o’r bobl sy'n ei brofi mewn gwahanol ffyrdd. Byddai wedi bod yn wych pe bawn i’n gallu cael cronfa ehangach o bobl i gael mwy o ddata meintiol, a mwy o farn. Penderfynais ar ffurflenni google fel y ffordd o ddosbarthu fy arolwg gan ei bod yn caniatáu i mi gael ymatebion yn glir roedd hefyd yn hawdd i'w defnyddio. Roedd yr ymatebion hefyd yn ddienw gan ganiatáu ymddygiad di-tuedd ar fy rhan i. Fe wnes i ei rannu o wedyn ar y cyfryngau cymdeithasol gan ei fod yn ffordd effeithiol o gyrraedd cynulleidfa ehangach, a fyddai yn ei dro yn caniatáu i mi gasglu mwy o ddata i’w ddadansoddi a rhoi ateb mwy cywir i ba mor deg yw stunt casting. O ystyried daeth yr holl ddatganiadau hyn gan fyfyrwyr yn y diwydiant perfformio, maent yn rhoi cynrychiolaeth gywir o sut mae myfyriwr yn ein diwydiant yn teimlo am stunt casting. Fodd bynnag, ni chefais y cyfle i bobl sy'n gweithio yn y diwydiant ar hyn o bryd i ateb cwestiynau'r cyfweliad. Byddwn wedi bod yn fuddiol gweld sut mae barn pobl yn y diwydiant a myfyrwyr yn y diwydiant yn wahanol.
Credaf fod y newid o bodlediad grŵp i gyfweliadau unigol yn un buddiol a oedd yn caniatáu mi i archwilio’r pwnc yn fanwl ac yn onest. penderfynais roi'r cwestiynau a ddewisais i drafod fy mhynciau ymchwil yn y cyfweliad i weld beth oedd barn pobl eraill am y pynciau hynny yr oeddwn i wedi treulio amser yn edrych arnynt. Hefyd, dewisais gwestiynu stunt casting yr oeddwn yn ymwybodol ohonynt er mwyn gweld os oedd gyda ni barn debyg neu'n gwahanol. roeddwn nhw hefyd yn rhai yr oedd pobl yn gwybod llawer amdanynt gan fod nhw yn stunt casting fwy poblogaidd. Darganfyddais fod pobl yn credu ei fod yn annheg i gefnogwyr Brendon Urie nad oeddent yn talu i wylio’r sioe i giwio ac amharu ar y sioe, gan ddangos ochr negyddol bendant i stunt casting. Yn yr un modd mae Jade Ewen yn dod ag enw negyddol i stunt casting ar ôl ei chyngaws. Mae hi'n dangos ochr annheg i stunt casting trwy roi'r bai ar ei gydperffomiwr a gafodd ei hyfforddi'n gywir. Rwy'n meddwl ei fod hefyd yn dangos sut mae gwahanol ddiwydiannau sy'n dod o dan yr ymbarél perfformiad yn wahanol.
Roedd cyfweliadau unigol a chafodd ei wnaed dros ddogfen Word yn caniatáu atebion gwir, gonest heb ofni barn na gorfod cydymffurfio ag unrhyw un. Daethant nôl gydag atebion o wahanol hyd a dyfnder gwahanol felly dangoswyd pa mor gryf yr oeddent yn teimlo. Fe wnaeth hyn fy helpu i ddeall sut mae stunt casting yn cael ei wybod mewn dyfnder gwahanol gan bobl sydd yn y diwydiant, gan ddangos bod ganddynt ddiffyg gwybodaeth a dealltwriaeth. Cafwyd canlyniadau diddorol iawn yn y cyfweliadau, y consensws cyffredinol ar stunt casting oedd ei fod yn iawn i raddau. Roedd yn ymddangos pe bai rhywun wedi cael yr hyfforddiant perthnasol fel Hannah Lowther ac yn cael hwb i enwogrwydd ar y cyfryngau cymdeithasol nad oedd yn stunt cast mewn gwirionedd a mwy yn rhoi cyfle i ddarpar berfformiwr a oedd yn adnabyddus. Yn groes i hyn, pan gafodd rhywun fel Cameron Dallas, sy’n enwog ar y cyfryngau cymdeithasol ond heb unrhyw hyfforddiant yn y diwydiant, siawns i berfformio ni chafodd dderbyniad da ac ni ddylai fod wedi cael ei gastio os nad oedd ganddo’r dalent. Roedd y mwyafrif yn meddwl bod stunt casting yn helpu theatr i ffurfio agwedd ariannol wrth godi arian ond yn brifo actorion sydd heb gael y cyfle i ddangos eu dalent ac o bosib yn peryglu talent y sioe a pha mor dda mae’n mynd. Fodd bynnag, roedd y rhan fwyaf o’r bobl a gymerodd ran yn y cyfweliad o’r farn y byddai stunt casting yn cynyddu yn y dyfodol o ganlyniad i’r manteision ariannol gan fod arian yn chwarae rhan hanfodol wrth ganiatáu i gynhyrchiad barhau a chael ei ddangos yn effeithiol.
Rwy'n teimlo bod fy mhrosiect wedi caniatáu i bobl archwilio a rhoi eu barn ar stunt casing mewn amgylchedd diogel. wnaeth o dynnu sylw at bwnc nad sy’n cael ei drafod yn aml ond sy’n effeithio ar lawer o bobl yn y diwydiant. Pan ddechreuais ar y prosiect hwn fy meddwl cyntaf oedd nad oedd stunt casting yn deg ac nid oedd unrhyw ffordd y gallai fod yn gadarnhaol. Er hyn, ar ôl edrych mwy i mewn iddo ac archwilio gwahanol safbwyntiau a straeon nid wyf bellach yn gwybod sut rwy'n teimlo.
Nawr, yn bersonol, rwy’n gweld ac yn gwerthfawrogi dwy ochr y ddadl hon. Fel rhywun sy'n astudio yn perfformio ac yn deall y gofynion a'r holl hyfforddiant, ymdrech, poen ac emosiwn sy'n rhan o hynny rwy'n cydnabod mai dim ond am fod rhywun yn enwog a bod ganddynt ddilyniant mawr yn cael y swydd, mae hynna angen bod yn galed. Gallaf weld sut y byddai'n effeithio'n emosiynol ar actorion sydd wedi bod trwy'r profiadau dirdynnol o hyfforddi a chael eu gwrthod trwy gydol eu gyrfa. Rhaid bod yn anodd colli allan ar rôl oes bywyd er mwyn llenwi seddi. Mae’n rhaid bod colli allan i rywun sy’n enwog ond sydd wedi cael rhywfaint o hyfforddiant yn y byd theatr gerdd yn anodd hefyd ond o leiaf yn lleddfu rhywfaint o'r wrthod gan eu bod yn gwybod faint o waith y bydd yn ei gymryd. Ar y llaw arall, trwy gynyddu gwerthiant tocynnau a chaniatáu i'r sioe barhau â'i rhediad ac ennill poblogrwydd ychwanegol, gallai roi'r cyfle i actor arall gael mwy o sylw ac mewn rhai achosion gall o fod yn bosibl i hyrwyddo eu gyrfaoedd. Mae hefyd yn helpu ein diwydiant yn economaidd i gael yr arian ychwanegol hwnnw a ddaw oherwydd stunt casting. Dwi’n gwybod yn bersonol, y byddai’r wybodaeth am stunt casting yn llais bach cyson yn fy mhen fel rhywbeth y byddwn i’n meddwl amdano wrth wneud clyweliadau. Nid o reidrwydd fel ofn cryf ond yn bendant fel rhywbeth i fod yn ymwybodol o.
Pe bawn i’n parhau â’r prosiect hwn, hoffwn allu cysylltu â phobl sydd wedi bod yn y diwydiant am gyfnod hir o amser sydd wedi gweld y datblygiad a’r newid o fewn stunt casting a sut mae’n symud ymlaen. byddai'n caniatáu ar gyfer dealltwriaeth o'r hyn sy'n angenrheidiol a beth sydd ar gyfer trachwant. Hoffwn hefyd allu cyflwyno fy arolwg i grŵp mwy o bobl sydd i gyd ar bwyntiau gwahanol yn eu gyrfa perfformio, byddai hyn yn rhoi mwy o sgôp i mi o sut mae stunt casting yn amrywio ac yn effeithio ar bobl, i mewn ac allan ohono yn ein diwydiant. Pe bawn yn cael y cyfle byddai gallu siarad â rhywun sydd wedi bod yn stunt cast bydd o wedi bod yn groes iawn i fy nhrafodaeth. Bydda wedi rhoi dealltwriaeth fewnol i mi o stunt casting, sut deimlad yw bod yn yr ochr arall. Byddwn i wedi hoffi gallu trafod sut roedd barn negyddol stunt casting o’r tu allan yn gwneud iddyn nhw deimlo, os ydyn nhw weithiau’n teimlo’r un peth ag y mae actorion yn ei deimlo. Rwy'n meddwl y byddai cael llawer mwy o farn a chasglu mwy o ddata yn fy ngalluogi i ddeall ymhellach sut mae pobl yn wirioneddol yn teimlo am stunt casting, o bob ongl bosib y gallwn. Byddai hefyd wedi paratoi'r ffordd ar gyfer trafodaeth bellach ar yr effeithiau y mae'n ei gael ar bobl yn y diwydiant. Rwy’n hapus gyda’r ffaith bod fy mhrosiect wedi caniatáu i unigolion roi eu barn a’u safiad ar stunt casting, heb wrthdaro na chydymffurfiaeth a’m galluogi i ddeall ymhellach sut mae pobl yn teimlo ar y pwnc. Rwyf wedi dysgu llawer am gastio styntiau o ymchwilio a chlywed pobl eraill yn ei drafod ac rwy'n teimlo fy mod wedi dysgu mwy am ein diwydiant hefyd.
Mae'r ateb i 'a yw sstunt casting yn deg?' yn gymhleth. Bydd stunt casting wastad yn bwnc dadleuol yn y theatr. Bydd o wastad yn cael cefnogaeth a wastad yn cael ei gwrthwynebwyr. Er ei fod wedi dod ag arian i’r diwydiant, mae’n ddadl a fydd yn parhau am amser hir, does dim ots beth mae unrhyw un yn ei ddweud. Mae'r manteision ariannol y mae stunt casting yn eu dod yn dangos pam y gall fod yn beth da. Ar gyfer theatrau llai byddai presenoldeb enwog yn dod â llawer o arian a allai helpu'r theatr i barhau i redeg. Yn achos cynyrchiadau fwy, mae’n ffordd dda o ariannu’r prosiectau a dod â gwahanol bobl i mewn i wylio sioe. Er hyn i gyd mae ochr yr actorion sy'n cael eu gwthio o'r neilltu o hyd er mwyn i bobl enwog heb eu hyfforddiant gallu gymryd y rôl. Mae yna rywbeth sydd ddim yn eistedd yn iawn gyda mi am hynny o hyd, efallai ei fod oherwydd fy mod i fy hun yn hyfforddi i fynd i'r diwydiant hwn a deall pa mor galed rydyn ni'n gweithio ac yn hyfforddi i gael cyfle i wneud yr hyn rydyn ni'n ei garu. Mae yna wastad siawns bod y  gallai'r sioe na fyddwch chi'n ei pherfformio gallu fod yn frêc mawr i chi.  
Dydw i ddim yn meddwl y bydd styntiau castio byth yn mynd i ddiflannu; Rwy'n meddwl y bydd yn dechrau gwreiddio ei hun yn ein diwydiant ac aros. A allai fod hwnna yn anodd eu derbyn yn arbennig ar gyfer perfformwyr, ond nid wyf o reidrwydd yn siŵr a yw'n annheg. Mae’n cael ei nabod bod ein diwydiant yn cael trafferthion ariannol ac os yw hyn yn ffordd o ddod ag arian i mewn a’n cadw ni i fynd, nad yw hynny’n beth da? Felly, i ateb y cwestiwn ‘a yw stunt casting yn deg?’ mewn rhai achosion ydy ac mewn rhai achosion mae'n angenrheidiol. Yn sicr ei bod yn well cael diwydiant gyda stunt casting dros ddim diwydiant o gwbl. “Money makes the world go round; however, happiness greases the axle. Without this lubricant, life will seize.”-Paul Van Der Merwe.
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