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	Targed/target
	Yr hyn yr wyf wedi'i wneud yn yr aseiniad hwn
What I have done in this assignment...


	[bookmark: cysill]Targed/Target 1
	Dyfnhau’r elfen academaidd o fod yn feirniadol yn hytrach na bod yn rhy ddisgrifiadol.
	Rwyf wedi ymchwilio mewn i sut i fod yn critigol wrth ysgrifennu ac darllen trwy’r gwaith i sicrhau ei fod yn gritigol.

	Targed/Target 2
	Prawf-ddarllen yn ofalus er mwyn gwirio a gloywi’r iaith dy iaith.
	Rwyf wedi darllen trwy’r aseiniad yn ofalus a ddefnyddio cysill er mwyn sichrau bod fy iaith yn gywir.

	Targed/Target 3
	Ceisia ystyried safbwyntiau gwahanol o fewn dy ysgrifennu academaidd.
	Rwyf wedi gwneud fwy o ymchwil er mwyn cynnwys fwy o safbwyntiau gwahanol.
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Sut mae ysgol yn datblygu un agwedd ar ei Chynllun Datblygu Ysgol: adroddiad sy’n adfyfyrio’n feirniadol, ar y camau gweithredu, yr effaith a’r sylfaen dystiolaeth

Rhagarweiniad

Bydd yr aseiniad yma yn adfyfyrio’n feirniadol ar un agwedd o Gynllun Datblygu Ysgol. Blaenoriaeth y Cynllun Datblygu Ysgol caiff ei chyfeirio at yw datblygiad ymyrraeth Anghenion Dysgu Ychwanegol (ADY) yr ysgol gyfan er mwyn sicrhau bod anghenion pob disgybl yn cael ei ystyried wrth gynllunio gwersi a thu fas i’r ystafell dosbarth. Mae gan y flaenoriaeth nifer o dargedau bydd yr ysgol yn gweithio arni er mwyn sicrhau caiff y flaenoriaeth ei ddatblygu er mwyn gwella’i safon trwy gydol y flwyddyn academaidd. Y targed byddai’n canolbwyntio arni bydd y datblygiad o Ddosbarth Maeth (Y Cwtsh) er mwyn cynnig ymyrraeth ychwanegol ar gyfer disgyblion ADY mwyaf bregus o fewn yr ysgol.

Mae’r Cynllun Datblygu Ysgol caiff ei gyfeirio at yn dod o ysgol gynradd Gymraeg ar gyrion canol tref yn Ne-Ddwyrain Cymru (ESTYN, 2016). Mae yna 443 o ddisgyblion yn yr ysgol, mae gan 15.8% o’r disgyblion anghenion dysgu ychwanegol (ADY) ac mae ychydig iawn o ddisgyblion yng ngofal yr awdurdod lleol. Nodwyd adroddiad ESTYN (2016) bod 13.4% o ddisgyblion yr ysgol yn gymwys ar gyfer prydiau ysgol am ddim, sy’n is na’r cyfartaledd yng Nghymru.

Adolygiad Llenyddiaeth

Caiff Cynllun Datblygu Ysgol ei ddiffinio fel proses disgybledig sy’n defnyddio data ansoddol a meintiol er mwyn hunan arfarnu ei ddatblygiad. Dylai’r broses yma digwydd yn barhaol ble bydd yr ysgol yn adfyfyrio ar ei pherfformiad ac felly adnabod beth yw ei blaenoriaethau er mwyn datblygu. Trwy gydol y flwyddyn bydd rhaid i’r ysgol adnabod y strategaethau byddent yn defnyddio er mwyn gweithredu ei flaenoriaethau, ac asesu effeithiolrwydd ei strategaethau (Llywodraeth Cymru, 2014). Cytunwyd Hannover Research Group (2014) efo hyn gan hefyd pwysleisio’r defnydd o ddata ansoddol a meintiol er mwyn gwella ansawdd, effeithiolrwydd a diogelwch yn barhaol o fewn ysgolion. Ehangodd Woods a Brighouse (2013, pp. 128) ar hyn gan nodi bod Cynllun Datblygu Ysgol yn nodi’n glir beth yw blaenoriaethau’r ysgol ar gyfer datblygiad, pa fath o adnoddau bydd angen defnyddio ar ei gyfer a phwy o fewn yr ysgol bydd yn gyfrifol am y flaenoriaeth.

Nodwyd Llywodraeth Cymru (2016) bod rhaid i’r rhwydwaith o bobl sy’n gysylltiedig â’r ysgol cydweithio er mwyn penderfynu beth fydd blaenoriaethau a thargedau’r ysgol. Trwy gwneud hyn, bydd yr ysgol derbyn amrywiaeth o safbwyntiau gwahanol am syniadau o beth ddylai cael ei chynnwys yn y Cynllun Datblygu. Trwy wneud hyn bydd pobl tu fas i staff yr ysgol yn rhannu unrhyw wendidau maent yn ei weld a gwybod beth mae’r ysgol yn bwriadu datblygu. Cytunodd gwaith Brighouse a Woods (1999, pp. 109-110) gan ddweud bod angen cydweithrediad rhwng staff mewnol yr ysgol a’r llywodraethwyr er mwyn dewis blaenoriaethau’r ysgol. Parhaodd i ddweud gall staff mewnol casglu tystiolaeth beth sydd angen datblygu ar ôl gweld pa mor effeithiol maent yn gweithredu pob elfen o’r ysgol o lygaid y ffynnon. Ar y llaw arall, bydd gan lywodraethwyr arolygiaeth annibynnol o effeithiolrwydd yr ysgol a’r elfennau sydd angen ei wella gan fynegi barn y rhieni a’r gymuned am beth ddylai fod yn flaenoriaeth. (Governorsforschools.org.uk, 2018). Ar y llaw arall, nodwyd Schildkamp (2019) y peth pwysicaf i ystyried wrth benderfynu ar flaenoriaethau yw nid ddim ond data asesiad crynodol ond data a thystiolaeth am bob ardal o’r ysgol er mwyn yr ardaloedd sydd angen y mwyaf o sylw yw blaenoriaethau. Felly, mae hyn yn wahanol i’r llenyddiaeth uchod oherwydd mae’n dweud bod data yn cynnig tystiolaeth gadarn yn lle'r posibilrwydd o dderbyn rhagfarn o’r staff, llywodraethwyr neu rhanddeiliaid.

Diffiniwyd Llywodraeth Cymru (2010) dosbarth maeth fel amgylchedd diogel tu fas i’r ystafell dosbarth ble gall grŵp bach o ddisgyblion bregus gwneud gweithgareddau addysgol, rhannu beth sy’n digwydd yn ei fywyd a dysgu am strategaethau gallent ei ddefnyddio er mwyn ymdopi efo’i broblemau. Er mwyn cael mynediad i’r dosbarth maeth bydd yr ysgol yn defnyddio Proffil Boxall a byddent yn parhau i ddefnyddio’r fframwaith yma er mwyn monitro cynnydd disgyblion trwy gydol ei hamser yn y dosbarth maeth. Dywedwyd Broadhead, Chilton a Stephens (2011) bod defnyddio Proffil Boxall er mwyn asesu cynnydd y disgyblion yn effeithiol iawn oherwydd mae’n cynnwys nifer o adrannau gwahanol i’r athrawes ystyried wrth wneud yr asesiad. Nodwyd Couture, Cooper a Royer (2011) bod Proffil Boxall yn ddefnyddiol er mwyn gwella dealltwriaeth athrawon am ymddygiad disgyblion a darparu tystiolaeth er mwyn helpu’r athrawon penderfynu pa fath o ymyrraeth sydd angen ar y disgybl. Ar y llaw arall, datgelwyd hefyd gall Proffil Boxall bod yn ddryslyd oherwydd mae ganddo 68 nodwedd i ystyried wrth gwblhau’r proffil sydd wedi’i ddosbarthu i grwpiau cymhleth, felly mae ei gwblhau yn broses hirfaith a ddryslyd i athrawon.

Gwelwyd Seth-Smith et al (2011) wrth i ddisgyblion bregus mynychu dosbarth maeth mae ei sgiliau cymdeithasol ac emosiynol yn gwella’n sylweddol oherwydd maent yn dod yn ymwybodol o ac yn deall emosiynau, teimladau a meddyliau pobl eraill. Yn debyg, gwelwyd Cooper a Tiknaz (2005) gwelliant nodedig yn sgiliau gwybyddol, emosiynol a chymdeithasol sy’n amlygu bod y disgyblion wedi datblygu perthnasoedd positif a ddiogel efo’i hathrawon yn y dosbarth maeth.  Ar y llaw arall, nodwyd Cooper a Tiknaz (2005) bod gallu dosbarth maeth i helpu disgyblion datblygu ei sgiliau a strategaethau ymdopi yn dod yn fwy effeithiol ar ôl i’r dosbarth rhedeg am ddwy flynedd. Dangoswyd ymchwil Cooper a Whitebread (2007) canlyniadau tebyg gan nodi er bod dosbarthiadau maeth yn effeithiol er mwyn gwella a datblygu amrywiaeth o sgiliau'r disgyblion, fel sydd wedi’i nodi uchod, maent yn fwy effeithiol dwy flynedd ar ôl iddynt gael ei sefydlu yn yr ysgol. Gwelwyd hyn oherwydd mae’r athrawon wedi arbrofi efo amrywiaeth o strategaethau a thechnegau felly nawr maent yn ymwybodol o beth sy’n gweithio a sut i sicrhau bod y disgyblion yn elwa o’r ymyrraeth ychwanegol.   

Datblygu pwynt gweithredu

Er mwyn dewis beth fydd ysgol yn cynnwys fel ei flaenoriaethau yn ei Chynllun Datblygu Ysgol, bydd rhaid iddi weithredu proses cynllunio strategol er mwyn penderfynu pa adrannau sydd angen y fwyaf o sylw. Dywedwyd Llywodraeth Cymru (2014) dylai ysgolion mynd trwy gylchred parhaol o adfyfyrio a datblygu ei Chynllun Datblygu Ysgol. Bydd y cylchred parhaol yn cynnwys pedwar cam ar ôl i’r ysgol penderfynu ar ei flaenoriaethau, sef; hunanasesiad, cynllunio strategol, gweithredu ac adfyfyrio.

Trwy ddefnyddio’r broses hunanasesiad bydd yr ysgol yn llwyddo i wella perfformiad a chanlyniadau academaidd disgyblion a helpu sicrhau bod fwy o ddisgyblion yn cael profiad cadarnhaol yn yr ysgol (ESTYN, 2014). Disgwylir ysgolion i ddefnyddio amrywiaeth o ddata ansoddol a meintiol wrth gynllunio felly gallent weld sut mae grwpiau penodol o ddisgyblion yn perfformio neu’n ymdopi o fewn yr ysgol a hefyd er mwyn cymharu’r ysgol efo ysgolion eraill er mwyn adnabod beth allent ei wella (Llywodraeth Cymru, 2014). Felly, byddai’r data ansoddol am les disgyblion wedi bod yn ffactor hynod o bwysig i ystyried wrth i’r ysgol penderfynu blaenoriaethu creu dosbarth maeth yn ei Chynllun Datblygu Ysgol. Er bod defnyddio data yn bwysig er mwyn cynnig tystiolaeth am beth yw’r elfennau sydd angen ei ddatblygu o fewn yr ysgol, mae’n bwysig bod yr ysgol yn ddiduedd wrth ddadansoddi data gall dangos canlyniadau negyddol.

Wrth i’r ysgol symud ymlaen i gynllunio strategol, bydd rhaid iddi gynnwys pawb sydd efo rhyw fath o gysylltiad efo’r ysgol, fel ei rhanddeiliaid sy’n cynnwys y bobl sydd yn yr ysgol pob dydd a hefyd pobl allanol sydd efo diddordeb yn ddatblygiad yr ysgol, fel rhieni, llywodraethwyr a’r gymuned (Llywodraeth Cymru, 2014). Gwelwyd o’r cynllun datblygu ysgol, wrth i’r ysgol cynllunio i datblygu dosbarth maeth, maent wedi cydweithio efo’r gymuned ehangach trwy weld enghraifft o ddosbarth maeth yn ysgol arall o fewn y gymuned a hefyd arbenigwr o Ysgol Anghenion Arbennig. Trwy wneud hyn byddent wedi sicrhau bod ei chynllun a’i thargedau yn addas er mwyn datblygu dosbarth maeth effeithiol er mwyn gallu darparu’r cymorth gorau i’w ddisgyblion. Wrth gynllunio’n strategol mae’n bwysig i beidio dangos tuedd a bod yn gritigol wrth wrando ar syniadau a thystiolaeth pob un o’r rhanddeiliaid er mwyn sicrhau caiff syniadau pawb ei ystyried. Ar ôl i syniadau pawb cael ei ystyried dylai’r ysgol dechrau cynllunio’n strategol ar gyfer yr elfennau o’r ysgol sydd angen y fwyaf o sylw neu sydd ar goll yn yr ysgol, fel datblygu dosbarth er mwyn rhoi cymorth ychwanegol i’r plant sydd ei hangen.

Ar ôl i’r ysgol dewis ei blaenoriaethau bydd rhaid iddi osod targedau bydd yn helpu’r ysgol i ddatblygu’n llwyddiannus. Er mwyn gwneud hyn bydd rhaid i’r llywodraethwyr cytuno efo’r targedau gan sicrhau ei fod yn addas ar gyfer y flaenoriaeth a hefyd byddent yn caniatáu’r ysgol gweithredu datblygiadau cadarnhaol (Llywodraeth Cymru, 2014). Mae yna wyth is-darged i helpu’r ysgol greu dosbarth maeth, fel dewis dosbarth penodol ar gyfer lleoliad y dosbarth maeth, adnabod pa ddisgyblion dylai mynychu’r dosbarth maeth a hybu’r defnydd o strategaethau meddylgarwch. Hefyd, bydd rhaid i’r ysgol datgelu pa strategaethau byddent yn defnyddio er mwyn cyrraedd ei thargedau a’i blaenoriaeth. Dylai’r targedau a’r strategaethau fod yn fesuradwy efo dyddiad clir pan mae’r ysgol yn disgwyl ei chyrraedd. Bydd hyn yn hybu’r cam nesaf o greu Cynllun Datblygu Ysgol, sef gweithredu oherwydd mae gan yr ysgol targed amser am bryd hoffent i’r targed cael ei weithredu yn yr ysgol a strategaethau sy’n nodi sut byddent yn ei wneud. Mae’n bosib ni fydd ysgol yn llwyddo i gyrraedd pob un o’i thargedau ar amser neu o fewn y flwyddyn academaidd. Gall hyn digwydd os maent yn gosod gormod o dargedau, os oes rhaid addasu elfennau wrth adfyfyrio neu os nad oedd ei strategaethau wedi’i nodi’n glir o’r dechrau. Felly, mae'n rhaid i bawb sy’n defnyddio’r cynllun fod yn gritigol wrth ei ddefnyddio er mwyn sicrhau bod yr ysgol yn gweithredu pob blaenoriaeth yn effeithiol.

Ar ôl i’r ysgol cwblhau ei chynllun byddent yn dechrau ei weithredu ble bydd angen cael arweinyddiaeth gref a safonol gan bawb oedd efo rôl yn creu’r cynllun er mwyn sicrhau bod yr ysgol yn gweld y canlyniadau yr oedd yn eu disgwyl (Llywodraeth Cymru, 2014). Nodir yn glir yn y Cynllun Datblygu Ysgol pwy sy’n gyfrifol am ddatblygu a gweithredu’r dosbarth maeth yn yr ysgol ac mae’r rhain wedi cael ei hyfforddi i redeg dosbarth maeth effeithiol er mwn helpu’r disgyblion sydd ei hangen. Os nad yw’r athrawon yn glir am beth yw ei rôl neu wedi derbyn hyfforddiant perthnasol, mae’n bosib ni fydd y dosbarth maeth yn rhedeg yn effeithiol ac felly ni fydd yn darparu’r ymyrraeth sy’n hanfodol ar gyfer ei ddisgyblion. Bydd rhaid i’r ysgol a’i llywodraethwyr adfyfyrio ar effeithiolrwydd ei weithredoedd yn barhaol trwy gydol y flwyddyn er mwyn asesu ei chynnydd (Llywodraeth Cymru, 2014). Mae hyn yn sicrhau gallent addasu beth maent yn gwneud fel ei fod yn rhedeg dosbarth maeth sy’n rhedeg yn effeithiol ac sy’n gallu cynnig strategaethau a chymorth addas i’r disgyblion. Hefyd, gall yr ysgol gweld os bydd rhaid parhau i’w ddatblygu'r flwyddyn nesaf os nad ydynt ar drac i weithredu pob un o’i dargedau i’r safon uchaf o fewn y flwyddyn. Bydd hi’n bwysig bod yr ysgol yn onest wrth adfyfyrio yn lle dangos tuedd trwy ddweud ei fod wedi llwyddo i weithredu targed yn effeithiol pan nad ydynt er mwyn dangos ei fod wedi gwneud mwy o gynnydd nad ydynt. Trwy weithredu’r pedwar cam yn ddiduedd ac effeithiol, trwy gyd-weithio efo rhanddeiliaid, dylai’r ysgol llwyddo i ddatblygu a gweithredu ei flaenoriaethau a’i thargedau er mwyn gwella’r ysgol.

Adfyfyrio a gwerthuso

Erbyn hyn mae’r ysgol wedi llwyddo i ddatblygu dosbarth maeth ble mae pum grŵp o ddisgyblion o oedrannau ac anghenion gwahanol yn derbyn ymyrraeth. Mae’r dosbarth maeth wedi’i leoli yn ystafell benodol sy’n defnyddio strategaethau pwrpasol i helpu datblygu sgiliau'r disgyblion, ac i’w helpu i ymdopi efo’i broblemau. Anelodd yr ysgol i benodi’r ystafell erbyn mis Ebrill, ond llwyddon nhw i’w wneud ar ddechrau’r flwyddyn ysgol, felly mae’r disgyblion wedi manteisio o ddod yn gyfarwydd efo’r ystafell a’i ymyrraeth yn gynharach na ddisgwylid. Gwelwyd ychydig o ddatblygiad yn sgiliau cymdeithasol ac emosiynol y disgyblion gan ei fod yn defnyddio’r strategaethau ac adnoddau maent wedi dysgu yn y dosbarth maeth yn sefyllfaoedd gwahanol. Gellir gweld tebygolrwydd rhwng hyn ac adroddiad ESTYN (2018) ar arfer da ysgol arall sydd efo dosbarth maeth, fel rhoi’r cyfle i’r disgyblion rhannu ei broblemau, datblygu sgiliau hanfodol ar gyfer bywyd trwy ddarparu cyfleoedd i wneud pethau efallai nad ydynt wedi gwneud o’r blaen, fel coginio neu olchi llestru a hefyd datblygu fel unigolion. Er hynny, oherwydd nad yw’r dosbarth maeth wedi bod yn rhedeg am lawer o amser, mae’r athrawon dal yn derbyn hyfforddiant er mwyn sicrhau ei fod yn cynnig yr ymyrraeth orau i’w disgyblion. Felly, nad yw’r disgyblion wedi derbyn ymyrraeth fwyaf effeithiol gall cael ei ddarparu hyd yn hyn, sy’n cyd-fynd efo gwaith Cooper a Whitebread (2007). 

Llwyddodd yr ysgol i greu meini prawf mynediad i’r dosbarth maeth trwy gydweithio efo athrawon dosbarth y disgyblion a ELSA yr ysgol. Mae ELSA yr ysgol wedi gweithio efo’r disgyblion bregus cyn i’r ysgol sefydlu dosbarth maeth, felly mae hi’n gallu awgrymu pwy sydd angen ymyrraeth bellach er mwyn sicrhau ei fod yn derbyn y cymorth maen nhw angen. Mae hyn yn holl bwysig oherwydd mae’r mwyafrif o’r disgyblion sydd mynychu’r dosbarth maeth wedi symud o dderbyn ymyrraeth ELSA i dderbyn ymyrraeth bellach yn y dosbarth maeth.

Mae’r ysgol hefyd wedi llwyddo i gael ei athrawon i ddefnyddio rhaglen ‘My Concern’, sef un o’i dargedau, pan maent yn gweld neu’n clywed rhywbeth sy’n ei phryderu am unrhyw ddisgybl o fewn ei ddosbarth. Trwy ddefnyddio’r rhaglen yma, mae gan yr ysgol tystiolaeth ddigidol am unrhyw broblemau diogelu plant gall effeithio ar les disgyblion trwy gydol yr ysgol a fydd gan athrawes y dosbarth maeth mynediad at y wybodaeth er mwyn gallu helpu’r disgybl yn bellach (My Concern, 2020). Caiff y dystiolaeth yma ei gyfeirio ato os oes rhaid trafod efo rhieni neu asiantaethau allanol er mwyn helpu i feddwl am strategaethau defnyddiol ar gyfer y disgybl.

Nad yw’r ysgol wedi llwyddo i gyrraedd pob un o’i thargedau hyd yn hyn oherwydd nad yw’r flwyddyn ysgol wedi gorffen eto. Mae'r rhain yn cynnwys llawer o dracio cynnydd a datblygiad y disgyblion ar ddiwedd pob tymor. Un targed pwysig sydd heb gael ei weithredu eto yw sicrhau bod gan y disgyblion sy’n mynychu’r dosbarth maeth aelod o staff gallent ymddiried ynddo os oes ganddynt unrhyw broblemau. Mae hyn yn bwysig ar gyfer pob disgybl, ond enwedig efo disgyblion bregus oherwydd mae’n helpu nhw i ddatblygu perthnasoedd positif efo aelod ychwanegol o staff. Bydd hyn yn adeiladu ar yr ymyrraeth maent yn derbyn wrth fynychu’r dosbarth maeth oherwydd gallai’r disgybl parhau i ddatblygu ei sgiliau emosiynol a chymdeithasol trwy ymddiried a siarad efo rhywun gwahanol (Darling-Hammond et al., 2019). Felly, trwy beidio llwyddo i ddatblygu’r targed yma eto mae’r disgyblion yn colli’r cyfle i barhau i ddatblygu’i sgiliau tu fas i’r dosbarth maeth a hefyd i ddatblygu perthynas cadarnhaol ychwanegol gall fod yn holl bwysig i’r disgyblion yma ar gyfer ei allu i ddatblygu perthnasoedd o’r fath yn y dyfodol.

Casgliad

I gloi, mae’r flaenoriaeth o ddatblygu dosbarth maeth wedi sicrhau bod yr ysgol yn canolbwyntio ar les ei ddisgyblion trwy gynnig ymyrraeth berthnasol ac effeithiol ar gyfer disgyblion fwyaf bregus yr ysgol. Trwy ddilyn y pedwar cam er mwyn creu Cynllun Datblygu Ysgol effeithiol, mae’r ysgol wedi llwyddo i ddefnyddio amrywiaeth o ddata a chyd-weithio efo’i rhanddeiliaid er mwyn cynllunio sut byddent yn datblygu dosbarth maeth. O ganlyniad i wneud y camau’n effeithiol, mae’r ysgol wedi llwyddo i ddatblygu a rhedeg dosbarth maeth effeithiol a chynnig cymorth o safon uchel er mwyn gwella lles ei ddisgyblion.

Er mae’r ysgol wedi llwyddo i weithredu ambell un o’i thargedau, mae dal nifer o dargedau nad ydynt wedi llwyddo i weithredu eleni. Bydd y rhain yn ychwanegu at effeithiolrwydd y dosbarth maeth trwy ddarparu ymyraethau a strategaethau ehangach gall y disgyblion defnyddio er mwyn cael y fwyaf o’r ymyrraeth. Felly, er mae’r ysgol wedi bod yn llwyddiannus yn datblygu dosbarth maeth, fel oedd y brif flaenoriaeth yn ei chynllun datblygu ysgol, mae dal rhaid iddi adfyfyrio ar ei effeithiolrwydd a gweithredu pob un o’i thargedau.

Gellir cysylltu’r datblygiad yma efo un o’r safonau SAC, sef cymryd cyfrifoldeb personol sy’n dod o dan linyn arweinyddiaeth sy’n nodi bod athrawon yn creu perthnasoedd cadarnhaol efo disgyblion ac yn dangos tegwch. Byddai hyn yn effeithio ar fy arfer oherwydd deallaf bwysigrwydd cynnig ymyrraeth ychwanegol i ddisgyblion bregus er mwyn ei helpu i ddatblygu a derbyn cymorth emosiynol.
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