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AMCAN(ION)
· Cael y dysgwyr i ymwneud â cham cyntaf dysgu seiliedig ar waith trwy eu galluogi i greu cynllun dysgu unigol.
DEILLIANNAU DYSGU 
Ar ôl cwblhau’r modwl hwn yn llwyddiannus, dylai’r myfyriwr allu dangos y gallu i:
1. adolygu eu cymwyseddau presennol a mynegi sut y mae’r rhain yn perthnasu â’r hyn y mae angen iddynt ei ddysgu a'r hyn y maent yn dymuno ei ddysgu; 
2. arddangos ymwybyddiaeth o’r angen i archwilio cysyniadau, damcaniaethau a modelau gan gynnwys materion sydd yn ymwneud a’u arfer yn y gweithle.
3. llunio ac ysgrifennu deilliannau dysgu penodol ar gyfer eu rhaglen ddysgu unigol; 
4. datblygu cynllun dysgu unigol.  

CYNNWYS DANGOSOL

Bydd y modwl hwn yn cynnwys:  
· Mae creu cynllun dysgu unigol a fydd yn sail i weddill y dysgu seiliedig ar waith yn gryn gamp a rhoddir arweiniad a chyngor i’r dysgwyr ar sut i ddadansoddi eu cymwyseddau, eu hanghenion, eu dymuniadau a’u dyheadau yng nghyswllt eu gweithle penodol eu hunain.   Bydd yn ofynnol iddynt feistroli sylfaen wybodaeth bersonol neu ffurfiol eang yn ymwneud â’u maes gwaith a’i gyd-destun ehangach, yn ogystal â datblygu a gwerthuso cysyniadau, damcaniaethau a modelau sy’n berthnasol i’w gwaith eu hunain. Dylai’r cynllun gynnwys defnydd o ymchwil ymarferol a chadarn ei fethodoleg i gyfrannu at eu gwaith.
· Bydd y cynllun dysgu'n dynodi’r hyn mae’r dysgwr wedi’i ddysgu eisoes ac yn cefnogi cydnabod dysgu arfaethedig sydd ei angen yn gysylltiedig â’i waith.  Bydd y cynllun hefyd yn darparu tystiolaeth i benderfynu a ellid hawlio credydau ar gyfer y dysgu drwy brofiadau a gyflawnwyd.   
· Prif rôl y tiwtor academaidd fydd darparu’r fframwaith academaidd priodol ar gyfer y cynllun dysgu sydd i’w drafod.  Rhoddir cyngor ar nodau, amcanion, gweithgareddau, graddfeydd amser, deilliannau dysgu a fwriedir, tystiolaeth arfaethedig a dangosyddion lefel perthnasol ar lefel 7.





STRATEGAETH DYSGU AC ADDYSGU
Bydd y sesiynau addysgu yn cyflwyno’r dysgwyr i’r cysyniadau, yr egwyddorion a’r arferion perthnasol.  Bydd tiwtorialau yn cyflwyno enghreifftiau ymarferol a ddefnyddir i gefnogi cymhwyso, trafod a gwerthuso. 

Dyrennir yr addysgu fel a ganlyn i gyflwyno’r modwl: 

	Math o weithgaredd
	Oriau
	Canran

	Dysgu ar yr amserlen
	15
	10%

	Dysgu annibynnol
	30
	20%

	Dysgu drwy leoliadau – yn y gwaith ac o bell 
	105
	70%

	CYFANSWM
	150
	100%



ASESU
Cynllun Dysgu Cychwynnol	 4000 o eiriau neu’r cyfwerth 
Elfen asesu 1 – Cynllun Dysgu 
Yn cynnwys:
CV
Disgrifiad swydd
Tystiolaeth o Ddadansoddiad o Anghenion Hyfforddi 
Adolygiad adfyfyriol
Cynllun Datblygu Personol 

Crynodeb o’r Asesiad

	Math o weithgaredd
	Canran

	Arholiad ysgrifenedig
	0

	Gwaith cwrs
	100%

	Ymarferol
	0

	CYFANSWM
	100%
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	Ydy'r modwl yn cyfrannu at ADC?
	Ydy


	
	

	Cyfranna'r modwl at ddatblygiad cynaliadwy trwy roi gwybodaeth, dealltwriaeth a sgiliau er mwyn cynorthwyo gyda thrin dibyniaeth ac adfer, a chyfrannu trwy hynny at iechyd a lles eu cleientiaid, a’u helpu mewn rhai achosion i ailymuno â chymdeithas a gwella eu tebygrwydd o gael gwaith.




