[image: image1.jpg]PRIFYSGOL CYMRU

Y Drindod Dewi Sant

UNIVERSITY OF WALES

& Trinity Saint David







                                          [image: image2.png]Yr Athrofa

Institute of Education

Addysg i Gymru_/ Education for Wales




ECAD5001/C

Pedagogy in Practice 2
PBL Scenario 
After a recent staff meeting you are feeling highly encouraged and motivated in your new role. The deputy head has taken onboard your comments regarding the need to develop AfL across the school and is happy to trial any new strategies you recommend. Staff are already suggesting strategies and techniques that could be used in their classrooms. The ball has definitely started rolling! 

However, your head has requested a meeting after school next week to discuss your initial ideas for a ‘strategic plan’ of how you intend to support the whole school with the development of Assessment for Learning.  She wants to discuss aspects such as:

· Whole school commitment (How will you involve leadership, governors, children, parents and staff?)

· ‘Drive Team’ (How will you keep the process alive and vibrant)

· Implementation (What are the possible tools/strategies you could use to develop AfL and how will you select them?)

· Action plan (How will the strategies be introduced and infused across the school)

· Training needs (What sort of training needs are there and for who?)

· Assessment (Will there be any changes needed to how we assess our children?) 

· Outcomes (What do we hope will be the result of successful implementation of AfL?)

· Evaluation (How will the effectiveness of the tools and strategies be monitored?)

· Challenges (What are the potential barriers to successful implementation of new AfL strategies and an effective whole school approach?)
Take some time in your PBL teams to research and discuss how you will report back to the head on the areas above. Can you find literature/ opinion and research that support your initial proposals? Who agrees with your view? Remember she just wants your ideas and thoughts, there will definitely be some questions you feel more confident in answering but all need to be considered.

We will meet back here later and have time to feedback, discuss and reflect on this scenario. 
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Egwyddorion Pedagogeg 1
DSB Senario 

Ar ôl cyfarfod staff diweddar rydych yn teimlo hyderus ac yn galonogol yn eich rôl newydd. Mae'r dirprwy bennaeth wedi cymryd eich sylwadau ynghylch yr angen i ddatblygu asesu ar gyfer dysgu ar draws yr ysgol ac yn hapus i dreialu unrhyw strategaethau newydd y byddwch yn ei argymell. Mae staff eisoes yn awgrymu strategaethau a thechnegau y gellid eu defnyddio yn eu hystafelloedd dosbarth. Mae'r bêl yn bendant wedi dechrau rholio!
Fodd bynnag, mae eich pennaeth wedi gofyn am gyfarfod ar ôl ysgol yr wythnos nesaf i drafod eich syniadau cychwynnol ar gyfer 'cynllun strategol' o sut yr ydych yn bwriadu cefnogi'r ysgol gyfan i ddatblygu sgiliau meddwl. Mae hi eisiau chi i drafod agweddau megis:
· Ymrwymiad ysgol gyfan (Sut y byddwch yn cynnwys arweinyddiaeth, llywodraethwyr, plant, rhieni a staff?)
· 'Tîm arwain' (Sut byddwch yn cadw'r broses yn fyw ac yn ysgogol)

· Gweithredu (Beth yw'r adnoddau / strategaethau posibl y gallech eu defnyddio i ddatblygu sgiliau meddwl a sut y byddwch yn eu dewis?)
· Cynllun gweithredu (Sut y bydd y strategaethau yn cael eu cyflwyno ac yn trwytho ar draws yr ysgol) 
· Anghenion Hyfforddiant (Pa fath o anghenion hyfforddi sydd yn bodoli ac ar gyfer pwy?)

· Asesu (A fydd unrhyw newidiadau ar sut rydym yn asesu’r plant?)

· Deilliannau (Beth ydym yn gobeithio y bydd fod o ganlyniad i weithrediad llwyddiannus medrau meddwl?)

· Gwerthuso (Sut bydd effeithiolrwydd yr offer a'r strategaethau yn cael eu monitro?)

Cymerwch beth amser yn eich timau DSB i ymchwilio a thrafod sut y byddwch yn adrodd yn ôl i'r pennaeth ar y meysydd uchod. Gallwch chi ddod o hyd llenyddiaeth, barn ac ymchwil sy'n cefnogi eich cynigion cychwynnol? Pwy sy'n cytuno gydag eich barn chi? Cofiwch mai hi dim ond eisiau eich syniadau a meddyliau, mae'n sicr y bydd rhai cwestiynau byddwch chi yn teimlo'n fwy hyderus wrth ateb ond mae angen ystyried yr holl agweddau uchod.
Byddwn yn cyfarfod yn ôl yma nes ymlaen a chael amser i roi adborth, trafod a myfyrio ar y sefyllfa hon.

