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1. Manylion cyswlit

Arweinydd y Modwl: Laura Emanuel laura.emanuel@uwisd.ac.uk
lan Jones ian.jones@uwtsd.ac.uk

2. Ein Disgwyliadau

Gobeithiwn y byddwch yn mwynhau’r modwl a’r rhaglen. Rydym ni yma i’ch cefnogi chi.

Dylech:
o Gwneud defnydd da o gyfleusterau ac adnoddau’r Brifysgol

e Mynychu a chymryd rhan yn y sesiynau

¢ Ymddwyn yn gyfrifol

o Cyflwyno aseiniadau erbyn y dyddiad terfyn
e Ymroi a chymryd rhan ym mhob sesiwn

Darllenwch Reoliadau’r Brifysgol i Fyfyrwyr a Pholisi Ymgysylltu’r Athrofa.
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Bod yn ymchwilydd moesegol

o Adfyfyrio ar a allai’ch disgwyliad eich hun ar gyfer y dysgwyr hyn fod yn rhwystr i'w
cynnydd. Mae angen i hyn ddigwydd mewn lleoliad adfyfyrio cydweithredol, e.e. adnoddau
holi cyfleoedd.

Bod yn ymchwilydd medrus
o Casglu ynghyd bob ffynhonnell dystiolaeth sydd ar gael er budd dysgwyr unigol

e Dwyn ynghyd y dysgu hyd yma i gynllunio ar gyfer dysgu un plentyn / cyfiawnhau
penderfyniadau pedagogaidd.

e Defnyddio arsylwi i werthuso effeithiolrwydd yr addysgeg a gynlluniwyd.

Bod yn ymchwilydd amheugar

e Gwerthuso’n feirniadol ymchwil a damcaniaethau allweddol sy’n sail i ddatblygiad holistaidd
plant a phobl ifanc; gwerthuso a rhannu cymhwyso theori ac ymchwil i arfer personol, gan
gynnwys diwallu anghenion grwpiau penodol o ddysgwyr; gwerthuso’n feirniadol gredoau a
thybiaethau am grwpiau o ddysgwyr, gan roi cefnogaeth i’ch penderfyniadau.

Bod yn rhan o broffesiwn ymholgar

e Cyfrannu at gymuned o ymarferwyr ymholgar; gwybod a ddylid, pryd a sut i rannu
canlyniadau ymholi yn yr ystafell ddosbarth; cyfrannu’n rhagweithiol at ystod o
gynulleidfaoedd gan ymgysylltu’'n weithredol ag ymholiadau a chanfyddiadau eraill.

Bod yn Ymchwilydd Moesegol

Bod yn Ymchwilydd Medrus

Bod yn Ymchwilydd Amheugar

Bod yn Rhan o Broffesiwn Ymholgar

Gweithgaredd pontio (cyfnewid gwybodaeth ddeallusol a phrofiadol) _




3. Amcanion a Deilliannau Dysgu

AMCANION

* Rhoi i athrawon dan hyfforddiant y sgiliau dadansoddi a gwerthuso beirniadol, i ddeall y
gwahanol bersbectifau sy’n sail i theoriau datblygiad plant a mynd i’r afael & ffactorau
allanol sy’n effeithio ar lesiant a datblygiad.

* Ennyn diddordeb myfyrwyr ym model arfer trawsnewidiol sy’n cychwyn newid mewn
lleoliad addysgol, ar sail tystiolaeth yn sgil adfyfyrio a gwerthuso’n feirniadol.

DEILLIANNAU DYSGU

Ar 6l cwblhau’r modwl hwn yn liwyddiannus, dylai’r athro dan hyfforddiant allu dangos y
gallu i wneud y canlynol:

* dangos tystiolaeth o ddeall damcaniaethau ac ymchwil sy’n effeithio ar lesiant,
datblygiad plant a dysgu gan blant 0-19 a defnyddio hwn gyda’u harfer personol;

* bod yn bersonol, beirniadol eich safbwynt ynghylch rél athro proffesiynol mewn
perthynas & diwallu anghenion amrywiaeth eang o blant a phobl ifanc, gan gynnwys herio
tybiaethau, credoau sy’n arwain at ragfarn ac ystrydebau;

« adfyfyrio’n feirniadol a gwerthuso ystod o wahanol ddulliau o ddiwallu anghenion
amrywiol pob dysgwr mewn amrywiaeth o leoliadau, gan gyfiawnhau'r dewisiadau a
wnaed mewn arfer personol.

CYNNWYS DANGOSOL

* Gwerthuso’n feirniadol ddamcaniaethau ac ymchwil allweddol sy’n sail i ddatblygiad
holistaidd plant a phobl ifanc mewn perthynas & sicrhau cynnydd disgyblion.

* Archwilio theori ac ymchwil sy’n seiliedig ar dystiolaeth i ategu gwybodaeth a
dealltwriaeth bedagogaidd.

Bydd y modwl yn rhoi dealltwriaeth ddofn o sut mae cyfrifoldebau cytundebol, bugeiliol a
chyfreithiol, gan gynnwys Anghenion Dysgu Ychwanegol, diogelu ac amddiffyn plant,
llesiant, hawliau a lleisiau plant, yn rhyngweithio mewn amrywiaeth o sefyllifacedd.

Bydd y modwl yn rhoi i'r athro dan hyfforddiant ddealltwriaeth ddofn o’r anghenion
corfforol, emosiynol, cymdeithasol, deallusol ac anghenion eraill sy’n effeithio ar ddysgu a
datblygiad, a nodi mathau o addysgeg sy’n lleihau effeithiau negyddol.

* Datblygu sgiliau sylwi ac adfyfyrio priodol a fydd yn galluogi athrawon dan hyfforddiant i
barhau i ddysgu o’'u profiadau eu hunain a phrofiadau eraill drwy gydol eu gyrfaoedd.

» Gwerthuso’n feirniadol strategaethau a dulliau i gefnogi cydraddoldeb ac amrywiaeth
orau, gan gynnwys herio credoau a thybiaethau am y norm.




4. Gwybodaeth Asesu

DYRANIAD AMSER ASTUDIO

Mae 20 awr dysgu wedi’'u hamserlennu ar gyfer y modwl hwn.

ASESU

Cydran Asesu 1

O Arholiad ysgrifenedig Gwaith Cwrs O  Ymarferol
Dull asesu Maint Pwysoliad
Cyflwyniad Unigol 3 munud 30 eiliad 50%

Cydran Asesu 2

O Arholiad ysgrifenedig Gwaith Cwrs O  Ymarferol
Dull asesu Maint Pwysoliad
Traethawd 1350 o eiriau 50%
CRYNODEB ASESU
Math o weithgaredd Canran
Arholiad ysgrifenedig
Gwaith Cwrs
Ymarferol

CYFANSWM 100%




5. Cynnwys y Modwl

Bydd cynnwys y modwl yn cael ei gyflwyno ar sail cylchdro.

Rhif y Diwrnod Dyddiad Cynnwys

Sesiwn

1+2 Dydd Llun 14/09/2026 Cyflwyniad i'r modwl

3 ADY

4 Datblygiad Plant

5 5 Cylchdro | 15-18 Damcaniaethau Dysgu

6 09/2026 Ffair Ymyriadau

7 DCE + Llesiant

8 Pontio

9 Yn ogystal 15-18/09/2026 Arsylwadau beirniadol ac Arfer Adfyfyriol

Cynnwys Trochi

10 Dydd 18/09/2026 Canllawiau Asesu:

Gwener Traethawd + Fideo

6. Tasgau Asesu a Chanllawiau

Gweler Manyleb Asesu y modwl hwn y gellir ei chael ar Moodle o dan “Gwybodaeth Asesu”.




RHESTR DDARLLEN DDANGOSOL

Defnyddiwch Leganto ar gyfer y rhestr fwyaf cyfredol.
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