Yn seiliedig ar dystiolaeth o ymchwil a pholisi cyfredol yn ogystal ag ar ddata a gasglwyd o holiadur grŵp, trafodwch yn feirniadol sut y byddech yn cefnogi anghenion grŵp penodol o ddysgwyr mewn modd cynhwysol.  Canolbwyntiwch ar un anhawster dysgu penodol, anabledd neu angen ychwanegol ar gyfer eich trafodaeth.
Defnyddiwch y sgiliau TGCh a ddatblygwyd yn ystod y modwl i gyflwyno eich canfyddiadau.

Cyflwyniad.

Wrth arsylwi ar ddosbarthiadau mewn ystod o ysgolion gwahanol, gwelwn mai un o’r agweddau mwyaf newidiol o swyddi athrawon yw eu cyfrifoldebau ychwanegol pan ddaw hi at addysgu disgyblion sydd ag anghenion dysgu ychwanegol. Er y dylid gwneud bob ymdrech i gadw cysondeb ar gyfer pob disgybl o fewn dosbarth, mae hefyd yn hanfodol ein bod yn rhoi cymorth arbenigol ar gyfer gwahanol anghenion y disgyblion yn ein dosbarthiadau. Wrth ddarparu addysg i ddisgyblion, dylid cydnabod hawliau’r unigol sydd gan bob disgybl yn ôl Confensiwn y Cenhedloedd Unedig ar Hawliau’r Plentyn (CCUHP), a arwyddwyd gan 140 o wledydd yn 1989. Mae erthyglau’r confensiwn yn tynnu sylw at bwysigrwydd hawliau plant a’r hyn sy’n deilwng iddynt fel bodau dynol a dinasyddion annibynnol. Yn benodol ar gyfer disgyblion sydd ag anghenion, mae’r CCUHP yn esbonio ei bod hi’n hawl, yn ôl erthygl 23, i gael gofal arbennig a chymorth os ydynt yn anabl er mwyn iddynt allu byw bywyd llawn ac annibynnol (Comisiynydd Plant Cymru, 2019). Felly, gellir ei ystyried yn statudol fod ysgolion yn gorfod cynnig cymorth a gofal arbennig, ychwanegol ar gyfer disgyblion sydd ag ADY fel rhan o hawliau craidd y disgyblion hynny.

Prif bwrpas y traethawd yma yw dehongli data o ymatebion holiadur er mwyn cynnig syniadau at sut y gellir addasu dysgu ac addysgu o fewn ysgolion i gefnogi disgyblion ADY men modd cynhwysol, effeithiol a synhwyrol. Er mwyn cyflawni’r dasg yma, cynhyrchwyd holiadur gan ddefnyddio rhaglen ymatebol i gasglu data o ysgolion am eu profiadau a’u dealltwriaeth o’r maes addysg ar gyfer disgyblion sydd ag ADY. Hefyd, sicrhawyd moeseg dderbyniol yn ôl canllawiau’r brifysgol ar gyfer cynnal ymchwil. Yna, fe ddadansoddwyd y data yn feirniadol er mwyn gallu cynnig ffordd ymlaen sydd yn ystyried gofynion disgyblion ac athrawon ac sy’n ymdrechu i gynnig addysg gyflawn ac addas i’r disgyblion o fewn y maes ADY penodol.

Anghenion dysgu ychwanegol. 

Mae’r derminoleg gyffredinol ar gyfer darpariaeth ar gyfer disgyblion ADY yn gallu bod rhywfaint yn aneglur. Gan fod y term ‘anghenion ychwanegol’ yn un mor gyffredinol, nid yw pob amser yn glir pa ddarpariaethau sydd eu hangen ar gyfer gwahanol ddisgyblion. Wrth ymchwilio’r pwnc, gallwn weld fod y term ‘ADY’ yn un sy’n cwmpasu ystod eang iawn o wahanol heriau sy’n wynebu’r disgyblion y mae yn ei disgrifio. Mae’r term yma hefyd yn un sy’n methu cyflwyno’r gwir gyd-destun ar gyfer disgyblion unigol a’u hanghenion penodol. Er hyn, mae’r Cod Anghenion Dysgu Ychwanegol (2017) a gyflwynwyd gan Lywodraeth Cymru wedi helpu i well esbonio’r gwahanol ddarpariaethau sydd ar gael i’r plant sydd â’r anghenion a nodwyd ynddi (Addysg Cymru, 2018). Mae hefyd wedi ei wneud yn haws i weithwyr addysg, cymdeithasol a lles adnabod y camau i’w cymryd a’r cymorth amrywiol sydd ar gael iddynt. Prif bwrpas y cod oedd i barhau â datblygiad deddfwriaeth addysg arbennig o’i darddiad fel rhan o’r CCUHP yn 1991, pan gafodd ei fabwysiadu i weithio ynghyd â’r cwricwlwm yng Nghymru. Mae’r côd hefyd yn rhoi gwell esboniad o sut i gydymffurfio â’r deddfau perthnasol a sut i weithredu er mwyn rhoi’r cymorth mwyaf effeithiol, yn ôl y canllawiau, i blant sydd ag anghenion. Pwyslais y ddogfen yw i sicrhau hawliau bob plentyn sydd o fewn y system gymdeithasol ag addysgol yng Nghymru, gan nodi’r hyn sydd angen ei wneud i barchu’r hawliau hynny a rhoi mynediad iddynt i’r plant. “Mae’r Cod yn rhoi rheolau a chyngor i helpu awdurdodau lleol ac eraill i wneud beth mae’r ddeddf yn dweud wrthyn nhw am wneud.” (LlC, 2018: 5). Pwysleisia’r ddogfen yr hyn sydd angen gwneud a’r modd cywir i’w gyflawni er mwyn sefydlu strwythur cefnogi ar gyfer disgyblion ADY, o fewn ysgolion, gwasanaethau cymdeithasol ac unrhyw oedolion eraill sydd â chyfrifoldeb tuag at y plant ag anghenion.

Ynglŷn â sut mae anghenion dysgu ychwanegol yn gallu dylanwadu ar addysg plant, gallwn ystyried sawl effaith ac achos gwahanol er mwyn dod i ddeall y gwahanol rwystrau y gallant eu hwynebu. Yn gyntaf, ac yn amlycaf, gallwn ystyried yr effaith y gallai gwahanol anghenion effeithio ar waith ysgol disgyblion. Gallai eu sgiliau darllen, ysgrifennu, rhifedd neu eu gallu i ddehongli gwybodaeth a datrys problemau gael eu heffeithio gan un neu fwy o anghenion gwahanol megis awtistiaeth, nam llafaredd neu angen cymdeithasol (e.e. plant mewn gofal awdurdod lleol) (Hallahan et al., 1997). Dyma un o’r agweddau mwyaf amlwg o effaith anghenion ar fywydau ysgol rhai disgyblion, wrth iddo gynnig cyfleoedd i dracio cynnydd a hyfedredd academaidd disgyblion ADY a’u cymharu â disgyblion eraill sy’n derbyn lefelau tebyg o gymorth. Yn yr achos yma, byddai’n hollbwysig darparu cymorth arbenigol i’r plant sydd ag anghenion fel bod eu sgiliau academaidd ddim yn dioddef o ganlyniad i’w hanghenion a’u bod yn cael y cyfleoedd priodol i gyflawni gwaith a gweithgareddau dosbarth i’w llawn botensial (Peer a Reid, 2016). Byddai’r elfen yma hefyd yn medru helpu awdurdodau i ddethol y disgyblion sydd angen cymorth, byddai tracio academaidd y disgyblion o fudd i wneud diagnosis wrth iddo actio fel tystiolaeth o sut mae gwahanol anghenion yn effeithio ar waith disgyblion (LlC, 2018).

Elfen arall lle gallai ADY effeithio ar brofiadau addysgol plant ydy sut y maent yn mynegi eu hunain a deall yr hyn sy’n cael ei ddweud wrthynt gan eraill. Yn aml, bydd plant ADY, yn enwedig y rhai hynny sydd ar y sbectrwm awtistiaeth, yn cael trafferth wrth gyfathrebu ag eraill o fewn yr ysgol. Maent yn ei gweld hi’n anodd trafod eu teimladau ac yn gallu cael trafferth i ymgysylltu â phrofiadau eraill. Hefyd, byddai’r disgyblion yma, gan amlaf, yn ei gweld hi’n anodd wrth ddatblygu perthnasau â disgyblion eraill ac felly cael trafferth gwneud ffrindiau gyda’u cymdogion. Dyma un o’r meysydd lle mae’n bwysig hybu hyder disgyblion ADY, wrth sicrhau eu bod yn teimlo’n hapus o fewn y dosbarth a cheisio osgoi sefyllfaoedd lle gallant ddioddef niwed seicolegol wrth beidio â chael y cyfleoedd i feithrin sgiliau cyfathrebu sylfaenol. Agwedd arall sydd weithiau yn cael ei gysylltu â disgyblion ADY yw eu hymddygiad yn yr ysgol. Er bod llawer o ddisgyblion ADY yn ymddwyn yn dda o fewn dosbarthiadau, mae llawer o sylw yn cael ei dynnu at sut y mae anghenion rhai plant yn effeithio ar eu hymddygiad mewn modd anfanteisiol i weddill y dosbarth. Mae’n bwysig felly cynnig cymorth a chyngor i’r disgybl, gan ddefnyddio strategaethau ymddygiad amrywiol, mewn ymdrech i leihau’ tebygolrwydd y byddai’r ymddygiad yma yn effeithio’n negyddol ar safon y dysgu ac addysgu sy’n digwydd yn y dosbarth (LlC, 2018).

Agwedd amlwg arall sy’n cael ei ystyried o fewn y sbectrwm ADY ydy anghenion meddygol, corfforol neu synhwyraidd, a all effeithio ar ddatblygiad y disgybl yn yr ysgol. Mae’r maes yma yn cwmpasu sawl cyflwr gwahanol, gan gynnwys anableddau corfforol, lle mae angen rhywfaint o gymorth ar y plentyn i symud neu siarad. Mae’r maes hefyd yn cynnwys disgyblion sydd ag anghenion meddygol, er enghraifft plant sy’n dioddef o glefyd megis lewcemia. Hefyd, mae’n cynnwys disgyblion sydd ag anghenion synhwyraidd, megis nam ar eu clyw neu olwg (Farrell, 2012). Yn y sefyllfaoedd yma, dylai strategaethau penodol gael eu defnyddio er mwyn gallu darparu’r un cyfleoedd i’r disgyblion sy’n cael eu cynnig i blant eraill y dosbarth petai’r disgyblion ADY yn mynychu ysgol prif ffrwd.

Heddiw, bydd pob disgybl sy’n cael eu nodi’n blentyn sydd ag ADY yn derbyn Cynllun Datblygu Unigol (CDU). Prif bwrpas y cynlluniau yw i gofnodi’r hyn sy’n cael ei wneud i gefnogi’r plant o fewn yr ysgol fel rhan hollbwysig o’u haddysg. Mae’r CDU yn gosod targedau penodol academaidd, ymddygiadol a corfforol i’r disgybl weithio i’w cyflawni. Mae’r ddogfen hefyd yn esbonio pa gymorth ychwanegol y byddant yn derbyn yn ymarferol a pha gynnydd sy’n cael ei wneud er mwyn cyrraedd eu targedau ac os yw’r targedau hynny’n cael eu cyflawni. (Dewis Cymru, 2018). Pwysig hefyd yw nodi bwysigrwydd ysgolion arbennig a’u rôl o dewn addysg plant sydd ag ADY. Yn y sefydliadau yma, gall lefel mwy arbenigol o gymorth cael ei ddarparu ar gyfer plant sydd ag anghenion mwy dwys nag arfer. Yn aml, bydd yr ysgolion arbennig yma yn medru gwell ganolbwyntio ar ofynion plant ADY a chynnig addysg sydd wedi ei deilwra’n fanylach ar gyfer eu gallu a’r hyn y maent yn medru gwneud.

Materion moesegol.

Un o’r manylion pwysicaf y dylem ystyried wrth drafod disgyblion ADY yw’r materion moesegol sy’n gysylltiedig â’r pwnc. Gan amlaf, wrth sôn am gyraeddiadau a llwyddiannau gwahanol ddisgyblion o fewn y byd addysg, yr ydym yn tynnu sylw at eu perfformiadau academaidd. Yn wahanol i’r arfer yma, mae’r targedau sy’n cael eu gosod ar gyfer disgyblion sydd ag anghenion ychwanegol yn ddibynnol ar yr anawsterau unigol a wynebwyd gan bob plentyn penodol. Felly, gallwn drafod pa mor addas yw’r disgwyliadau ar gyfer pob disgybl ADY a pha resymau posib sydd ar gael ym mhob achos unigol dros newid y disgwyliadau hyn. Gallwn hefyd ystyried rôl gwahanol bobl yn y dewisiadau sy’n cael eu gwneud er lles y plentyn wrth i’r cyfrifoldeb dros addysg y disgybl gael ei rannu rhwng athrawon, rhieni neu warchodwyr y plentyn ac oedolion eraill megis gweithwyr cymdeithasol, SENCO neu weithwyr proffesiynol meddygol. Wrth gynnal trafodaeth ynglŷn â’r cynllunio ar gyfer addysg y plentyn rhwng sawl oedolyn gwahanol, yn aml, bydd profiadau uniongyrchol disgyblion penodol sydd ag ADY wedi’u dyfrio o’u cymharu â phlant eraill, gan leihau’r cyfleoedd dilynol sydd ar gael ar gyfer y plentyn yna. (Berridge, 2007). Mae hefyd yn bwysig cofio rôl a hawl y plentyn i wneud dewisiadau dros ei hun, pan mae’n briodol ac yn addas i’w gwneud, a dros ei gynllun datblygu unigol ei hun. Dylent gael pob cyfle i gyfathrebu’r hyn y hoffent ddigwydd â’u haddysg yn yr un modd â’r strategaeth llais y plentyn. Dylent felly gael pob cyfle i ddod i ddeall y rhesymau dros y gwahanol gamau sy’n cael eu cymryd er eu lles nhw a’u dyfodol o fewn y system addysg.

Plant Mewn Gofal (PMG). 

Un enghraifft o angen sy’n gallu effeithio ar fywyd ysgol plentyn yw ei sefyllfa gartrefol. Gall plant gael eu cymryd o dan ofal yr awdurdod lleol am amrywiaeth o resymau. Yn ôl Llywodraeth Cymru, roedd yna 6,405 o blant dan ofal awdurdodau lleol yn Ionawr 2018. Mae’r ffigwr yma wedi cynyddu dros y 10 mlynedd diwethaf o 4,365 o blant rhwng 0 ac 18 oed yn 2008 (Stats Cymru, 2018). Er nad yw’r Llywodraeth yn datgelu’r rhesymau dros y niferoedd o blant mewn gofal yng Nghymru, byddai'r rhain yn cynnwys salwch, esgeulustod neu gam-drin, carcharu, sefyllfaoedd o amddiffiad a sawl achos unigol arall. Gall y digwyddiadau yma hefyd effeithio ar gyflwr seicolegol y PMG, sy’n ychwanegu elfen arall mae angen i’r gwasanaethau cymdeithasol eu hystyried. Gallant hefyd ystyried y posibilrwydd fod gan y PMG anghenion ychwanegol ynghyd a’u statws o fewn y system gofal cymdeithasol a sut gallai hynny effeithio ar y ddarpariaeth ar eu cyfer. Eto, nid ydy’r Llywodraeth yn datgelu unrhyw ffigyrau ar gyfer yr achosion yma felly nid oes modd rhagfynegi’r canran o PMG sydd ag angen ychwanegol.

Un o’r rhesymau dros ddewis PMG fel sail i’r ymchwil yw nad oes cymaint o wybodaeth gefndirol am y maes ADY yma. Y rheswm amlwg dros osgoi defnyddio unigolion o fewn unrhyw astudiaethau achos ydy hawl y plentyn neu blant i gyfrinachedd, ynghyd â’r sensitifrwydd tebygol o amgylch eu sefyllfa. Byddai ymchwilio’r pwnc felly yn rhoi cyfle i ddod i gasgliad newydd, gwreiddiol am y ffordd orau ymlaen ar gyfer addysg plant mewn gofal. Gan fod nodweddion o gyfrinachedd yn allweddol ar gyfer yr ymchwil yma, ni allwn wneud awgrymiadau am addysg disgyblion penodol neu ysgolion penodol, ond fe allwn ddefnyddio’r wybodaeth a’r ymchwil a gasglwyd i wneud canfyddiadau cyffredinol o’r sector addysg a sut y mae’n delio â disgyblion PMG o fewn y maes ADY. Rheswm arall dros benderfynu astudio’r maes ydy’r ffaith ei fod yn rhannu’r cyfrifoldebau dros sawl cangen asiantaethau gwahanol. Wrth rannu’r dyletswyddau yma rhwng  athrawon ysgolion, gwarchodwyr, gweithwyr o’r gwasanaethau cymdeithasol, y Cyngor ac unrhyw arbenigwyr meddygol neu seicolegol, bydd llai o debygolrwydd fod y plant yn y system yn ei gweld hi’n anodd i dderbyn y cyngor a’r cymorth penodol sydd angen arnynt (Harker et al., 2004). Byddai hefyd yn rhoi gwell gyfle i drafod y rolau gwahanol a’r cyswllt sy’n digwydd rhwng yr asiantaethau allanol gwahanol a’r ysgol. Yn ogystal â’r rhesymau yma, dewiswyd astudio’r angen yma oherwydd nid yw mor amlwg i’w weld wrth arsylwi dosbarthiadau. Gan amlaf, nid oes arwyddion hollol amlwg i’w gweld wrth ddynodi PMG heb wybod eu sefyllfa gefndirol. Byddai felly’n bosib fod yr angen yma weithiau’n cael ei anwybyddu rhywfaint tra bod athrawon yn cynllunio gweithgareddau ar gyfer gwersi. Nid yw bob amser yn hollol amlwg beth ydy anghenion penodol PMG, er mae’n debygol y byddai angen eu monitro’n fanylach am unrhyw newidiaethau mewn hwyl neu ymddygiad, neu unrhyw broblemau seicolegol y gallai ymddangos o ganlyniad i’w sefyllfa gofal. Nid yw hi’n bosib chwaith i ystyried rhai disgyblion ADY yn fwy o flaenoriaeth na rhai eraill, felly dylai diffyg nodweddion ffisegol yr angen PMG ddim lleihau’r effaith y gallai gael ar y plant sydd o fewn gofal. (Berridge, 2007).

Amcanion yr holiadur.

Prif bwrpas yr holiadur ar gyfer y dasg yma oedd i gasglu gwybodaeth, yn benodol am brofiadau athrawon o addysgu plant mewn gofal, gwarchodwyr cymdeithasol neu awdurdodau lleol. Bwriad hynny oedd i geisio adnabod y gwahanol elfennau lle mae problemau yn dueddol o godi wrth drafod addysg PMG. Anelwyd y cwestiynau yn yr holiadur at athrawon, wrth ofyn iddynt am unrhyw hyfforddiant ADY a PMG, y strategaethau y maent yn eu defnyddio ar gyfer disgyblion mewn gofal a’u teimladau ynglŷn â’r hyn sy’n digwydd yn eu hysgolion er mwyn cefnogi PMG. Gofynnwyd am sut oedd ysgolion yn trin profiadau niweidiol yn ystod y plentyndod (ACE), effaith unrhyw strategaethau addysgol ar ddatblygiad PMG yn yr ysgolion a pha hyfforddiant arbenigol a dderbyniwyd gan yr athrawon ar gyfer darparu addysg i PMG. Gobeithir fod y data a gasglwyd o’r holiadur yn medru helpu i ddehongli’r sefyllfa sy’n wynebu disgyblion sydd â’r angen fel ein bod yn gallu dod i gasgliadau clir am sut y gellir datblygu’r ddarpariaeth ar gyfer PMG ymhellach o fewn ysgolion cynradd yng Nghymru heddiw.

Dosbarthu’r holiadur.

Er mwyn gallu casglu data i’r holiadur mewn modd effeithiol, penderfynwyd defnyddio’r rhaglen ‘Microsoft Forms’ i’w ddosbarthu. Dosbarthwyd yr holiadur i athrawon o fewn yr awdurdodau Sir Gaerfyrddin, Dinas a Sir Abertawe a Chastell-nedd Port Talbot gan ddefnyddio dolen gyswllt i’r holiadur o fewn e-bost, ynghyd â’r llythyr a oedd yn esbonio cynnwys yr holiadur a hawliau’r ymatebwyr. Yno, roedd yr ymatebwyr yn medru defnyddio’r ddolen gyswllt i ateb yr holiadur o fewn eu porwr gan agor y rhaglen ‘Microsoft Forms’ ac ateb y cwestiynau perthnasol. Sicrhawyd moeseg gadarn wrth lenwi’r ffurflenni priodol ar gyfer gwneud ymchwil tra yn fyfyrwyr yn y Brifysgol a dilyn canllawiau BERA 2018, canllawiau Deddf Diogelu Data 2018, canllawiau ymchwil y brifysgol a chanllawiau ymchwil Cyngor y Gweithlu Addysg. Sicrhawyd bod yr ymatebwyr i’r holiadur yn medru deall ei bwrpas a sut byddai’r data a gasglwyd gan yr holiadur yn cael ei gasglu, ei ddefnyddio a sut y byddai’r data hwnnw yn cael ei storio a’i ddiogelu. Esboniwyd sut y byddai pob ymateb i’r holiadur yn hollol gyfrinachol a sut byddai gan yr ymatebwyr yr hawl i’r data a gasglwyd pe byddant eisiau ei weld a sut gallent wrthod rhoi caniatâd i ddefnyddio’r data ar unrhyw adeg. Esboniwyd pwy fyddai â mynediad i’r data a rhoddwyd manylion cyswllt pe byddai gan unrhyw un o’r cyfranogwyr unrhyw gwestiwn ynglŷn â’r ymchwil a’i gymhwysiannau posib.

Dadansoddiad o’r holiadur. 

Derbyniwyd 20 o ymatebion i’r holiadur am brofiadau athrawon o addysgu plant mewn gofal. Cawsom 14 ymateb o Sir Gaerfyrddin, 4  o Ddinas a Sir Abertawe a 2 o Gastell-nedd Port Talbot. O’r 20 ymateb, dywedodd 13 ohonynt fod gan eu hysgol bolisi yn benodol ar gyfer PMG, gyda’r mwyafrif ohonynt yn esbonio ei fod yn rhan o’u polisïau diogelu.  Yn ogystal, nodwyd gan 14 o’r ymatebwyr fod yr ysgol yn cyflogi cynorthwywyr i gefnogi anghenion PMG. Gwelwn fod y mwyafrif o ysgolion a gwestiynwyd, felly, yn darparu rhyw fath o ddarpariaeth i gefnogi anghenion unigol PMG. Gallwn felly gydnabod bod ymdrech yn cael ei wneud yn yr ysgolion hyn i hwyluso profiadau addysgol y plant wrth lunio CDU ar eu cyfer gan gynnwys cynrychiolwyr o wahanol asiantaethau allanol er mwyn cefnogi’r PMG ac i leihau’r rhwystrau sy’n eu hwynebu o ganlyniad i’w sefyllfaoedd gofal. Er hyn, dim ond 2 o’r ymatebwyr oedd wedi derbyn hyfforddiant arbenigol yn benodol ar gyfer sefyllfaoedd PMG.

Er mwyn datblygu gwytnwch eu disgyblion, esboniodd un o’r ymatebwyr mai “un o egwyddorion yr ysgol yw dyfalbarhau. Mae hyn cael ffocws cyson yn yr ysgol- posteri, gwasanaethau, gwersi. Gwersi Mentro yn edrych ar wytnwch yn benodol” a bod “dysgu annibynnol yn berthnasol i hyn hefyd.” Gallwn felly dehongli fod yna ymdrech yn cael ei wneud o fewn ysgolion i hybu iechyd meddwl y disgyblion sy’n fwy tebygol o ddioddef o ganlyniad i ffactorau allanol megis eu sefyllfa gofal. Er hyn, nid yw hi’n hollol glir sut mae ysgolion yn penderfynu pa ddisgyblion sydd angen y cymorth ychwanegol ac i ba radd bydd y cymorth yn cael ei gymryd. Wrth sôn am y strategaethau y defnyddiwyd ar gyfer PMG, nodwyd sawl dull gwahanol o hybu sgiliau a lles y plant. Nodwyd rhai eu bod yn defnyddio cynllun mentor o fewn yr ysgol, gan annog trafodaethau cadarnhaol, sy’n ffocysu ar deimladau a phrofiadau’r disgyblion.
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Ffigur 1: Tabl i ddangos y gwahano glybiau a ddarparwyd.

Fel y gwelir yn ffigur 1, roedd y mwyafrif o ysgolion yn cynnal rhyw fath o glwb o fewn yr ysgol a oedd ar gael i PMG. Fel y nodwyd, Byddai’r clybiau yma yn fodd gymharol rwydd o hybu lles y disgyblion sydd o fewn gofal yr awdurdodau wrth iddynt dderbyn mwy o gyfleoedd i ryngweithio ag eraill a datblygu eu sgiliau cymdeithasol o fewn cyd-destun sy’n fanteisiol iddynt.
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Ffigur 2: Tabl a graff i ddangos pa asiantaethau allanol sy’n cydweithio â’r ysgol ynglŷn â PMG.

Yn ffigur 2, gallwn weld fod y mwyafrif o’r ymatebwyr â chyswllt gyda’r gwasanaethau diogelu plant wrth ddelio â materion penodol PMG. Yn ychwanegol, roedd y mwyafrif o’r ymatebwyr wedi cydweithio â gweithwyr cymdeithasol ac ymwelwyr iechyd yn benodol ar gyfer sefyllfaoedd PMG. Nododd sawl un o’r ymatebwyr fod y cydweithrediadau yma fel arfer yn “effeithiol iawn” wrth weithio i gefnogi disgyblion. Er hyn, gwnaeth ambell ymateb yn llai cadarnhaol, gyda rhai yn nodi ei bod hi’n anodd trefnu unrhyw gyfarfodydd â’r asiantaethau allanol yma. Gellir ystyried y cyswllt rhwng y gwahanol oedolion sydd â chyfrifoldebau yn hanfodol ar gyfer lles y plant, wrth i unrhyw ganlyniadau fod yn ddibynnol ar gydweithrediad effeithiol rhwng y gwahanol asiantaethau.

Agwedd arall o’r holiadur oedd i ofyn a oedd yr ymatebwyr yn hyderus eu bod yn ddigon gymwys i hybu lles cymdeithasol ac emosiynol y plant. Ymatebodd 5 eu bod yn gymwys iawn, 6 yn gymwys, 6 yn eithaf cymwys a 3 ddim yn gymwys. Gallwn felly gwestiynu pa mor bwysig ac effeithiol ydy rôl a chyfrifoldeb yr athro wrth ddelio â sefyllfaoedd megis y ddarpariaeth ar gyfer PMG. A yw’r canllawiau a’r hyfforddiant o ADY, yn benodol ar gyfer PMG, yn ddigon eglur fel bod athrawon yn medru cyfrannu ar hybu lles cymdeithasol ac emosiynol y disgyblion yn eu gofal? Fe wnaeth sawl un o’r ymatebwyr nodi eu bod yn teimlo bod angen mwy o hyfforddiant yn benodol ar gyfer sefyllfaoedd llesiant disgyblion o fewn y system gofal awdurdodol. Roedd sawl ymateb hefyd wedi sôn am yr angen i hyfforddi cynorthwywyr a staff eraill i ddelio a’r problemau sy’n debygol o godi â PMG mewn modd mwy effeithiol ac ymwybodol o anghenion y plant. Yn ychwanegol, fe nodwyd gan sawl athro eu bod yn teimlo y gallai unrhyw gyllid ychwanegol gael ei wario ar adnoddau ychwanegol i hybu llesiant meddyliol PMG. Er nid yw hi’n hollol amlwg pa fath o adnoddau sydd mwyaf addas ar eu cyfer, byddai arbrofi a threialu ag ystod eang o adnoddau yn bendant yn medru cefnogi disgyblion mewn gofal mewn modd cadarnhaol yn y dyfodol.

Darpariaeth ynglŷn â’r disgyblion.

Wrth werthuso’r ymatebion a gasglwyd gan yr holiadur, mae’n glir fod y canllawiau a osodir gan y llywodraeth a’r awdurdodau addysgol lleol heb lwyddo yn eu nod o gyfarwyddo’r prosesau i’w cymryd â PMG. Nid yw’r dogfenni sy’n gysylltiedig â’r maes yn hollol eglur na chwaith yw’r broses o gydweithio â’r gwahanol asiantaethau allanol (Harker et al., 2004). Byddai ail-gyflwyno’r canllawiau mewn modd sy’n haws i athrawon ac oedolion cysylltiedig â’r maes ei ddeall gwneud y broses o gynllunio darpariaeth benodol ar gyfer disgyblion yn haws. Byddai cynnal sgyrsiau mwy strwythuredig rhwng yr ysgol a’r awdurdod hefyd o les i’r plant wrth eu helpu iddynt gwell gyfarwyddo â’r broses o ysgrifennu cynllun datblygu unigol sy’n nodi’r hyn a all yr ysgol a gwarchodwyr y plentyn eu gwneud er mwyn gwell ddatblygu ei sgiliau a rhoi gwell gyfle iddynt lwyddo i gyflawni’i targedau. Gallwn hefyd ystyried manteision ac anfanteision cynnwys y plentyn yn y trafodaethau yma. Er y byddai o les iddynt ddeall y rhesymau dros unrhyw ddewisiadau sy’n cael eu gwneud ar eu cyfer, dylem hefyd ystyried lles seicolegol y plentyn a sut allai ddioddef o ganlyniad i’r drafodaeth am eu sefyllfa. Byddai canolbwyntio ar gynllunio tymor byr hefyd o les wrth roi’r gallu i athrawon addasu unrhyw dargedau a osodir i’r plentyn pe bai unrhyw newid yn eu sefyllfa yn cymryd lle (Skrtic, 1991).

Casgliad. 

I grynhoi, lles y plentyn o dan ofal dylai fod prif ffocws pob oedolyn sydd â chyfrifoldeb amdanynt. Dylai pob ymdrech gael ei wneud i deilwra addysg y plentyn i’w anghenion penodol a dylai unrhyw gydweithrediad ag asiantaethau allanol ffocysu ar beth y gallai pawb wneud er mwyn rhoi’r profiad arferol o ysgol i’r disgybl hynny. Gallwn weld wrth astudio’r mae ei bod hi’n anodd i gynllunio’n gyffredinol ar gyfer PMG, dylai’r awdurdodau, felly, rhoi mwy o ymaith i athrawon allu deilwra profiadau a chynlluniau yn benodol ar gyfer bob plentyn. Dylai’r hyfforddiant ar gyfer ADY gynnwys gwybodaeth fanylach am yr heriau sy’n gwynebu PMG a’r hyn y gallai athrawon a chynorthwywyr wneud i’w cefnogi a gofalu am eu lles emosiynol a chymdeithasol.
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