Taflen monitro oriau lleoliad
Gwyneb I wyneb
	Enw Myfyrwr: Tegan Rumming
	Lefel: 4
	Mentor Dysgu: Rhian Adams
	Darparwr lleoliad: Ysgol Gyfun Gymraeg Maes Y Gwendraeth


	Dyddiad 
	Amser/ Amser wedi wneud
	Llofnod mentoriaid dysgu
	

	3ydd o Rhagfyr 2024
	7.5
	Rh. Adams
	

	10fed o Rhagfyr 2024
	7.5(15) 
	Absennol

	

	17eg o Rhagfyr 2024
	7.5 (22.5)
	Rh. Adams

	

	14eg o Ionawr 2025
	7.5 (30)
	Rh. Adams

	

	21ain o Ionawr 2025
	7.5 (37.5)
	Rh. Adams

	

	28ain o Ionawr 2025
	7.5 (45)
	Rh. Adams

	

	4ydd o Chwefror 2025
	7.5 (52.5)
	Rh. Adams

	

	11eg o Chwefror 2025
	7.5 (60)
	Rh. Adams

	

	18fed o Chwefror 2025
	7.5 (67.5)
	Absennol 

	

	4ydd o Fawrth 2025
	7.5 (75)
	Rh. Adams

	

	11eg o Fawrth 2025
	7.5 (82.5)
	Rh. Adams

	

	18fed o Fawrth 2025
	7.5 (90)
	Rh. Adams

	

	29ain o Ebrill 2025
	7.5 (97)
	Rh. Adams

	



Dim wyneb I wyneb
	Dyddiad
	Amser/ Amser wedi wneud
	Beth oedd wedi disgwydd
	Llofnod mentoriaid dysgu 

	28ain o Tachwedd 2024
	6 awr 
	Hyfforddiant diogelu
	

	3ydd o Rhagfyr 2024
	1a 30m (7.5 wedi wneud)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffio
	

	10fed o Rhagfyr 2024
	1a 30m (9)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi
	

	17eg o Rhagfyr 2024
	1a 30m (10.5)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi 
	

	14eg o Ionawr 2025
	1a 30m (12)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi 
	

	21ain o Ionawr 2025
	1a 30m (13.5)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi 
	

	28ain o Ionawr 2025
	3 awr (16.5)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi. Hefyd wedi mynd i lle bocsio gyda Tracey.
	

	4ydd o Chwefror 2025
	1a 30m (18)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi 
	

	7fed o Chwefror 2025
	5 awr (23)
	Ymarfer therapiwtig (darlith wadd)
	

	11eg o Chwefror 2025
	1a 30m (24.5)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi
	

	18fed o Chwefror 2025
	1a 30m (26)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi
	

	4ydd o Fawrth 2025
	1a 30m (27.5)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi 
	

	11eg o Fawrth 2025
	1a 30m (29)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi
	

	18fed o Fawrth 2025
	1a 30m (30.5)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi 
	

	29ain o Ebrill 2025
	1a 30m (32)
	Trafodaeth cyn ir myfyrwyr troi lan a dadfriffi 
	

	
	5 awr (37)
	Proffill cymunedol
	

	
	4 awr (41)
	Arsylwi a gerthuso
	

	
	30 munud (41.5)
	rhagymadrodd
	

	
	4 awr (45)
	Summary of my own learning 
	

	
	10 awr (55)
	Book reading
	

	
	1 awr (56)
	Crynodeb o fy dysgu fy hun
	

	
	13 awr (69)
	Myfyrio ar ol lleoliad
	

	
	10 awr (79)
	Goruchwyliaeth
	

	
	4.5 awr (83.5)
	Gyrru I lleoliad
	

	
	2 awr (85.5)
	Asesiad risg
	

	
	9 awr (94.5)
	Reflective pieces 
	

	
	2 awr (96.5)
	pdp
	

	
	1 awr (97.5)
	Cyfarfod 3 ffordd cyntaf
	

	
	1 awr (98.5)
	Cyfarfod 3 ffordd olaf
	

	
	1.5 (100)
	Cyfarfod a Fran I wneud a lleoliad
	













Cynllun Datblugu Proffesiynol
	
	Gweithio yn unol â'r 5
colofnau o Egwyddorion a Dibenion
Gwaith Ieuenctid yng Nghymru (YWWRG,
2018) (Addysgol, Mynegiannol,
Cyfranogol, Cynhwysol, Grymusol).
 
	Hwyluso'r
personol, cymdeithasol a
addysgiadol
datblygiad y pobl ifanc
	Hyrwyddo cynhwysiant, cydraddoldeb
a diddordebau pobl ifanc
a lles

	Gweithio gyda phobl ifanc ac eraill

	
Beth mae angen  i ddysgu? 

	Mewn lleoliad hoffwn ddysgu addysgu'n effeithiol ar faterion personol, iechyd meddwl a pheryglon i bobl ifanc. Hoffwn ddysgu bod yn agored ac yn onest a bod yn lle diogel i bobl ifanc fynegi eu hemosiynau, eu barn, a llawer mwy. Rydw i eisiau profi'r cyfle i ddysgu sut i roi'r cyfle i bobl ifanc gymryd rhan mewn gweithgareddau yn hyderus i'w galluogi i ddysgu llawer o sgiliau. Rwyf am bwyso i fod yn fwy cynhwysol trwy addysgu fy hun mewn credoau, cefndiroedd a diwylliant i allu deall pobl ifanc yn well felly. Yn bennaf oll hoffwn ddysgu sut i rymuso pobl ifanc a chymryd rhan mewn helpu pobl ifanc i fod y gorau y gallant fod.
  
	
Hoffwn ddysgu sut i feithrin perthynas gadarnhaol â phobl ifanc 
	Trwy leoliad hoffwn ddysgu deall cefndiroedd, diwylliannau a chredoau yn well felly gallaf ddeall pobl ifanc yn gliriach i helpu'n fwy effeithiol wedyn. hoffwn hefyd ddysgu addysgu pobl ifanc ar wella eu lles a'u hiechyd meddwl.
 
	Rydw i eisiau dysgu creu perthnasoedd cadarnhaol gyda phobl ifanc a chael effaith gadarnhaol ar eu bywydau. Hoffwn hefyd ddysgu cael perthynas dda gyda fy nghydweithwyr a phobl eraill sy'n gweithio o gwmpas pobl ifanc gan fy mod yn meddwl y bydd o fudd i bobl ifanc os yw pawb yn gweithio gyda'i gilydd yn gadarnhaol ac yn effeithiol.


	
Gweithgareddau byddwch dysgu oddi wrth (sut bydd ti'n dysgu, beth fydd ti'n dysgu o)

	Trwy gyflymu rydw i'n gobeithio adeiladu perthnasau cadarnhaol gyda phobl ifanc tra'n cadw'r 5 piler mewn cof.
 
	cael sgyrsiau 1-1 a dod i adnabod pobl ifanc mewn amgylchedd cadarnhaol

	Trwy arsylwi aelodau eraill o staff gyda phobl ifanc a gofyn cwestiynau byddaf yn gallu dysgu am eu pobl ifanc yn effeithiol.
 
	Mewn lleoliad gallwn ddefnyddio cymaint o ffyrdd o weithio gyda phobl ifanc fel 1-1, gwaith grŵp, chwarae gemau a llawer mwy, gan y bydd yn caniatáu i mi gael sgyrsiau effeithiol gyda phobl ifanc felly gallaf ddysgu amdanynt fel pobl





Asesiad Risk


