Cyflwyniad )

Mae Cottrell (2017) yn disgrifio Meddwl yn Feirniadol fel proses o
werthuso a dadansoddi wrth lunio barn a chwestiynu.

Mae tacsonomeg Bloom (1956) yn gasgliad o sgiliau sydd yn
helpu myfyrwyr i feddwl yn feirniadol. Mae y chwech sgil gwahanol
hyn wedi eu grwpio gyda ei gilydd i chwalu y syniad o feddwl yn
feirniadol, a dangos i fyfyrwyr y camau y mae rhaid iddynt eu
hystyried a chymryd i ddod yn feddyliwr beirniadol da.

Yn debyg i eraill mae gan dacsonomeg Bloom yr un strategaeth yn
dangos trwy y triongl, mae y lefelau uwch yn sgiliau meddwl lefel
uwch, ay lefelau is yn sgiliau meddwl lefel is.

Ffynhonell: Clker, dim dyddiau

Cymryd nodiadau
Trwy gydol astudio am radd yn y Brifysgol, mae myfyrwyr yn mynychu
cannoedd o ddarlithoedd. Yn y darlithoedd hyn mae myfyrwyr yn dod i
sylwi bod cymryd nodiadau yn sgil hanfodol i'r Brifysgol. Mae Mcmillan
(2012) yn awgrymu bod cymryd nodiadau yn helpu myfyrwyr i gadw eu
hastudiaethau wedi eu trefnu a fydd yn helpu myfyrwyr i allu cofio
gwybodaeth neu ddeunydd o ddarlithoedd mewn ffordd ddealladwy

i baratoi yn barod ar gyfer adolygu arholiadau. Pan fydd myfyrwyr yn

ymhelaethu ar eu nodiadau darlith.

Dysgu Myfyriol

Mae Day (2018) yn cydnabod bod ysgrifennu myfyriol yn cael ei
ddefnyddio mewn llawer o ddiwydiannau, er enghraifft astudiaethau
addysg, ond hefyd y Cyfryngau, Pensaerniaeth, Peirianneg ac eraill.
Gall Myfyrdod Beirniadol helpu i adeiladu hyn y mae yr unigolyn wedi ei
ddysgu o blaen a hyn y gallant ei gymhwyso sydd yn newydd iddo ar
gyfer ei ddatblygiad personol.

Mae dysgu myfyriol yn sgil ddefnyddiol i fyfyrwyr prifysgol. Mae e yn
caniatau ac yn cynorthwyo i ddatblygu sgiliau hanfodol eraill er enghraifft
Meddwl yn Feirniadol, ond hefyd yn helpu myfyrwyr i wella a datblygu trwy
fyfyrio a dysgu o eu profiadau, yn negyddol ac yn gadarnhaol.

Mae Tanguay (2020) yn cynghori y gall myfyrwyr fyfyrio ar brofiadau
blaenorol a thrwy eu hastudiaethau a gallant gymhwyso yr hyn y maent
yn ei ddysgu yn y Brifysgol i ymarfer, a nodi yr hyn y gallent ei wneud yn
wahanol y tro nesaf i wella. Yn ogystal & nodi gwendidau, mae e yn
bwysig nodi yr hyn a weithiodd yn dda a nodi eu cryfderau.

Gall myfyrio ar ymarfer helpu unigolion i ddatblygu nid yn unig fel myfyriwr
ond fel ymarferydd hefyd. Mae e yn bwysig meddwl yn feirniadol wrth
fyfyrio ar astudiaethau ac ymarfer, gan ofyn sut? a pham? Beth gall
unigolion wella arno nesaf?

Mae cam dysgu adfyfyriol yn helpu myfyrwyr i wella sgiliau eraill fel sgiliau
datrys problemau trwy brofi a methu, ac yn helpu myfyrwyr i ddysgu o
brofiadau negyddol. Yn ogystal, helpu myfyrwyr i ddatblygu eu
hunanymwybyddiaeth a magu hyder wrth astudio ac ymarfer.

Schon’s (1983) Mae myfyrio ar waith yn gysyniad a fyddai yn golygu bod
unigolyn yn myfyrio ar ei ymarfer ar adeg y sefyllfa, felly bydd yr
ymarferydd yn dysgu yn fyfyriol wrth ymarfer, ac yn meddwl yn gyflym.
Trafododd Schon (1983) bwysigrwydd trafod y sefylifa drwyddi gyda
goruchwyliwr neu ysgrifennu beth ddigwyddodd lan, mae y strategaethau
yma rhoi amser i yr unigolyn fyfyrio ar y camau gweithredu a dadansoddi
y sefylifa, gan archwilio yr hyn y gellid ei wneud yn wahanol neu yr hyn a
gyflawnwyd yn dda, gan ymgysylltu yn llawn gyda y sefyllfa, adeiladu
gwybodaeth a mwy o ddealltwriaeth i ddysgu a gwella.

Important

Not Important

cymryd nodiadau o eu hymchwil, mae e yn wahanol o gymryd nodiadau yn y darlithoedd
gan fod gan fyfyrwyr fwy o amser i ystyried eu harddulliau dysgu a meddwl am ba osodiad
sydd yn well iddyn nhw fel unigolyn, a pa ffordd sydd yn adlewyrchu eu dealltwriaeth orau.
Tra mewn darlithoedd, nid oes gan fyfyrwyr lawer o amser i fyfyrio wrth wrando ar y
darlithwyr, maen nhw o dan bwysau i gymryd nodiadau o'r deunydd mewn cyfnod penodol
0 amser. Mae Mcmillan yn cynghori bod hyblygrwydd wrth gymryd nodiadau yn bwysig
gan fydd ddarlithwyr gwahanol gydag arddulliau cyflwyno gwahanol. Mae'n bwysig bod
myfyrwyr yn gallu addasu eu nodiadau i bob arddull o gyflwyno. Mae Mcmillan (2012) yn
rhannu llawer o wahanol strategaethau o gymryd nodiadau effeithiol ar gyfer amrywiaeth o
arddulliau dysgu gall myfyrwyr eu defnyddio ar gyfer eu hastudiaethau. Rhai ohonynt oedd
fapiau meddwl, nodiadau llinol, nodiadau matrics. Gwnaeth Moore, S. et. al. (2010) hefyd
{rhannu effeithiolrwydd nodiadau gweledol wrth astudio, er enghraifft nodiadau aflinol
megis mapiau meddwl, sydd hefyd yn ddefnyddiol i fyfyrwyr. Mae y technegau gwahanol
,yma yn galluogi myfyrwyr i gymryd nodiadau mewn ffordd drefnus a strategol a fydd yn eu
helpu galw i gof y deunydd darlithoedd yn effeithiol ar gyfer arholiadau yn y dyfodol neu =
aseiniadau. Mae Mcmillan (2012) yn trafod ffordd effeithiol i fyfyrwyr wneud eu nodiadau
yn fwy cynhwysfawr yw trwy ddefnyddio a lawr lwytho deunydd a ddosbarthwyd gan
ddarlithwyr er enghraifft cyflwyniadau PowerPoint digidol a ddangoswyd yn ystod y ddarlith
neu daflenni wnaeth gael ei darparu. Mae rhai myfyrwyr yn gweld bod cymryd nodiadau
pellach ar 6l y ddarlith yn ffordd effeithiol o'u helpu i gofio deunydd pwysig ac anodi ac

Dyma rhai enghreifftiau gwahanol o gymryd nodiadau
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Rheoli amser
Mae rheoli amser yn sgil hanfodol i fyfyrwyr prifysgol, wrth i astudio yn
annibynnol ddod yn rhan fawr o brifysgol. Y cyfrifoldeb y bydd myfyrwyr
yn ei ddysgu i weithio yn gynhyrchiol, a meddwl yn feirniadol i gynllunio
a threfnu eu hamser yn effeithiol i gwrdd & therfynau amser. Mae angen
meddwl yn feirniadol er mwyn i fyfyrwyr benderfynu sut a beth i
flaenoriaethu ac i ddileu neu ei ohirio i gyflawni rheolaeth amser
effeithiol. Mae Cottrell (2019) yn awgrymu bod cydberthynas gref rhwng
rheoli amser a llwyddiant wrth astudio. Gall rheoli amser yn dda roi mwy
. 0 hyder i fyfyrwyr yn eu hastudiaethau/dysgu. Er mwyn cynnal rheolaeth
g | amser da rhaid i fyfyrwyr ystyried gofynion amser astudio, terfynau
amser, ymrwymiadau cyfredol ond hefyd neillluo amser ar gyfer
| gweithgareddau y maent am eu gwneud i deimlo eu bod yn rheoli eu
. . hamser eu hunain. Mae Bedford a Wilson (2009) yn trafod ac yn cytuno

mae y syniad tu 6l reoli amser yw rheoli y straen o bethau sydd yn tynnu sylw neu yn gohirio eu haseiniadau,
fel bod myfyrwyr yn teimlo bod ganddynt reolaeth dros eu hamser a gallant fod & mwy o hyder yn eu
hastudiaethau. Mae Cottrell yn trafod heriau rheoli amser fel myfyriwr. Wrth drefnu a blaenoriaethu amser,
mae myfyrwyr yn profi gofynion ar eu bywydau cymdeithasol, er enghraifft amser o ansawdd a dreulir gyda
theulu a ffrindiau. Mae yna lawer o ddulliau a strategaethau effeithiol i gynorthwyo myfyrwyr i reoli eu hamser
yn effeithiol i gynllunio a threfnu eu hastudiaethau. Mae Cottrell (2019) yn rhannu un strategaeth effeithiol ar
reoli amser, sef y deg cam i reoli amser yn effeithlon. Bod yn un agwedd yw bod yn systematig. Helpu
myfyrwyr i gynllunio eu hamser yn effeithlon, ac i fod yn systematig wrth ddeall sut maent yn defnyddio eu
hamser ond hefyd i fod yn realistig a chael llwyddiant trwy flaenoriaethu astudiaethau. Dywed Cottrell (2019)
ffordd effeithiol i fyfyrwyr reoli eu hamser ac eu terfynau amser yw trwy ddefnyddio dyddiadur neu siwrnal
manwl i fonitro, cynllunio a helpu i bennu faint o amser astudio sydd ei angen i gwrdd ag y terfynau amser i
aros ar y targed. Mae Bedford a Wilson (2009) yn cytuno ac yn trafod mai strategaeth effeithiol i fyfyrwyr
gynllunio eu hamser yw trwy ddefnyddio amserlen neu ddyddiadur i drefnu eu hamser yn effeithiol trwy
flaenoriaethu astudiaethau a darlithoedd ond hefyd cofio cadw cydbwysedd a chynnwys amser o ansawdd
gyda ffrindiau a theulu. Dywed Cottrell (2019) ei bod yn bwysig cynnal cydbwysedd astudiaeth bywyd. Mae
Cottrell (2019) yn awgrymu y gallai myfyrwyr wynebu anawsterau wrth aros ar dasg, er enghraifft dod o hyd i
bethau sydd yn amharu ar eu hamser astudio, gan ei gwneud hi yn anodd canolbwyntio ac felly yn colli eu
rheolaeth amser, ac o bosibl cwympo ty 6l. Mewn llawer o fusnesau mae damcaniaethau Covey et al. (1994)
am reoli amser yn ystyried y pedwar cwadrant ac wedi bod o ddylanwad mawr. Gall y dylanwadau hyn fod yn
gysylltiedig oherwydd bod busnes ac astudio yn flaenoriaethau mewn bywyd. Felly, gall y cysyniad hwn o'r
pedwar cwadrant fod yn strategaeth effeithiol i fyfyrwyr gynllunio a rheoli eu hamser yn effeithlon ar gyfer eu
llwyddiant mewn astudiaethau. Mae Bedford a Wilson (2009) hefyd yn trafod pwysigrwydd cynllunio a threfnu
amser yn effeithlon. Maent yn awgrymu bod tasgau yn dod yn rhai taer trwy gynllunio aneffeithlon neu oedi, a
phan mae myfyrwyr yn rhedeg allan o amser cyn terfynau amser nid yw rheolaeth amser wedi bod yn
effeithlon ond trwy flaenoriaethu tasgau pwysig gall myfyrwyr reoli eu sefyllfa, ac yn raddol mae'r angen am
daer yn lleihau trwy ddefnyddio rheoli amser yn effeithiol.
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Beth yw Meddwl yn Feirniadol?
Yn gyffredinol, mae e yn broses o gymryd ffeithiau, tystiolaeth, a
sylwadau er mwyn dod i gasgliad gwybodus ynghylch pwnc. Er mwyn
meddwl yn feirniadol bydd angen i y myfyriwr edrych ar yr holl
wybodaeth a gasglwyd heb ragfarn ond gyda pharodrwydd i
gwestiynu y wybodaeth sydd ar gael.

Felly, fel y dangosir, credaf fod y sgiliau a drafodwyd uchod, Cymryd
Nodiadau, Dysgu Myfyriol a Rheoli Amser i gyd yn elfennau hanfodol
sydd eu hangen ar bob myfyriwr prifysgol er mwyn cyflawni
‘MEDDWL BEIRNIADOL EFFEITHIOL'.
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